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Identificador : 4311844

IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad del Pais VVasco/Euskal Herriko Unibertsitatea Facultad de Educacion, Filosofiay 20009652
Antropologia
Goimailako Online Institutua (Goi.eus) 20009691

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Master

Formacién del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria
y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de |diomas

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianzas de | diomas por la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre
de 2007

CARGO

Cristina Gémez-Guadal upe Génzalez

Jefadel Servicio de Gestion Académica

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

16027917E

CARGO

Araceli Garin Martin

Vicerrectora de Estudios de Grado y Posgrado

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

22726990T

CARGO

Josu Sangroniz Gémez

Director de Estudios de Posgrado

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

30577542P

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Barrio Sarriena, s/n 48940 Leioa 688673855
E-MAIL PROVINCIA FAX
mariaaraceli.garin@ehu.eus Bizkaia 946013322

1/211

(]
Q
a
o
o
c
kel
[$]
©
o
=
R
c
S
©
©
[
°
@
“
=
[%2]
joN
=
e
®©
c
©
o
©
o
=}
(@]
©
H
©
o
2
©
(@]
>
°
(]
o
(2]
o}
a
o
>
c
kel
(=}
©
o
>
©
o}
[
o
@
(2]
=
2]
o
=
e
c
)
@
Q
©
(]
=
=
)
>
\
o
I}
o)
=}
0
re)
N~
[
o)
N~
<
©
o2}
™
©
-
™
-
N
o}
©
N
©
15}
>
[0}
(@]




= Identificador : 4311844
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Bizkaia, AM 2 dejulio de 2019
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4311844

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA

CONJUNTO [CONVENIO

CONV.
ADJUNTO

M éster Méster Universitario en Formacion del Profesorado

Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas
por la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

de Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato,

No

Ver Apartado 1:
Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

Especialidad en Humanidades'y Ciencias Sociales

Especialidad en Educacién Artistica

Especialidad en Educacion Musical, Danzay Artes Escénicas

Especialidad en Tecnologia

Especialidad en Educacion Fisica

Especialidad en Lenguay Literatura

Especialidad en Orientacion Educativa

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas

Formacién de docentes
de ensefianza de temas
especiales

Ciencias de la educacion

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Profesiona y Ensefianzas de Idiomas

Profesor de Educacioén Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Formacion

RESOLUCION Resolucién de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007

NORMA Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 2007

AGENCIA EVALUADORA

Unibasg-Agenciade Calidad del Sistema Universitario Vasco

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

020 Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 12
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
24 18 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

24.
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Especialidad en Humanidades y Ciencias Sociales 24,
Especialidad en Educacion Artistica 24.
Especialidad en Educacion Musical, Danzay Artes Escénicas 24,
Especialidad en Tecnologia 24.
Especialidad en Educacion Fisica 24,
Especialidad en Lenguay Literatura 24.
Especialidad en Orientacion Educativa 24.

1.3. Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO
20009652 Facultad de Educacion, Filosofiay Antropologia
20009691 Goimailako Online I nstitutua (Goi .eus)

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Educacion, Filosofiay Antropologia

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

264 264

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 42.0 60.0
RESTO DE ANOS 3.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

18.0

42.0

RESTO DE ANOS

3.0

42.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shmastct/es/contenidos/normativa/lnormativa_propial_masters/es_norm_mas/capitulo_3.html

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Goimailako Online I nstitutua (Goi.eus)

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOSDE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
No Si No

41211
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PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

120

120

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 42.0 60.0
RESTO DE ANOS 3.0 60.0
TIEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 18.0 42.0
RESTO DE ANOS 3.0 42.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ehu.eus/es/web/estudi osdeposgrado-graduondokoi kasketak/j arraitzeko-arauak

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5/211

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o)
I5?)
©
o
0
©
N~
)
©
N~
<t
©
D
152
©
-
™
-~
N
D
e
I
©
™
>
[0}
O




T GOB RIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 4311844

ERMO  MINISTE

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CG1628 - Conocer las medidas de atencién ala diversidad que se pueden adoptar para poder realizar €l asesoramiento necesario en
cada caso.

CG1629 - Analizar laorganizacion y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesiona del
alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar.

CG1630 - Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CG1631 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar €l centro'y promover y planificar,
en colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado.

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar e proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1622 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aula, y abordar problemas de disciplinay resolucién de conflictos.

CG1623 - Diseflar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen e entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade lacalidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época

CG1626 - Informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal,
académicay profesiona de sus hijos.

CG1627 - Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de |os alumnos para poder evaluarlos'y emitir los informes que se requieran.
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3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y el
plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.

CT1990 - Utilizer el inglésanivel ora y escrito en las materias que se impartan en ingles.

CT1991 - Poner en valor e gercicio docente ey promover el desarrollo profesional y aprendizaje alo largo de lavida

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1542 - Adquirir experienciaen €l gercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagdgico acreditando un buen
dominio de laexpresion oral y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjercicio (Especialidad Orientacion
Educativa).

CE1543 - Andlizer larealidad escolar en laque se lleven a cabo las practicas utilizando |os marcos tedricos estudiados en el Méster
(Especialidad Orientacion Educativa).

CE1544 - Planificar, desarrollar 0 evaluar un plan de intervencién en el ambito de la orientacion educativay el asesoramiento
psicopedagdgico (Especiaidad Orientacién Educativa).

CE1545 - Identificar posibles ambitos de mejora de la intervenciodn realizada argumentando |os fundamentos tedricos de la
propuestay como se evaluaria ésta (Especialidad Orientacion Educativa).

CE1546 - Revisar la propia experienciay los conocimientos previos desde €l punto de vista de las competencias adquiridas o
desarrolladas durante la realizacion del practicum (Especialidad Orientacion Educativa).

CE1547 - Reflgjar estas competencias, junto con las adquiridas y desarrolladas en €l resto de materias, en € Trabgjo fin de Méster
que compendie la formacion adquirida (Especialidad Orientacion Educativa).

CE1511 - Saber disefiar |os distintos documentos de planificacion del Centroy participar en ladefinicion del proyecto educativo,
en los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejorade lacalidad de la
educacién, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, y promocion del éxito escolar.

CE1512 - Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias'y aprendizajes como en la educacion, en el respeto de los derechosy libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o
en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda suponer un riesgo para su inclusion social y escolar.

CE1513 - Conocer laevolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacion en
general, y en el rendimiento escolar en particular.

CE1514 - Colaborar con € Equipo Directivo en la adopcion de medidas parala coordinacion del centro escolar con las familiasy
disefiar estrategias orientadas a favorecer |a efectiva participacion y colaboracion de éstas en |os procesos educativos.

CE1573 - Adquirir experiencia en la planificacion, la docenciay la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion.

CE1574 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica docente.

CE1575 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizajey la
convivencia.

CE1576 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la préctica.

CE1577 - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivosy comprender
| os sistemas organizativos mas comunes en las empresas.

CE1578 - Respecto ala orientacion, gercitarse en la evaluacion psicopedagdgica, € asesoramiento a otros profesionales de la
educacion, alos estudiantes y alas familias.

CE1579 - Estas competencias, junto con las propias del resto de materias, quedarén reflgjadas en €l Trabgjo fin de Master que
compendialaformacién adquiridaalo largo de todas | as ensefianzas descritas.

CE1580 - Conocer las caracteristicas de |os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE1581 - Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantesy las posibles disfunciones que afectan al aprendizaje.

CE1582 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

CE1583 - Identificar y planificar laresolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje.

CE1584 - Conocer |os procesos de interaccidn y comunicacion en €l aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CE1585 - Conocer laevolucion histéricadel sistema educativo en nuestro pais.

71211
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CE1586 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CE1587 - Promover acciones de educacion emocional, en valoresy formacion ciudadana.

CE1588 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencion ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

CE1589 - Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapaci dad.

CE1590 - Conocer laevolucion histdricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacion.

CE1591 - Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar.

CE1505 - Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su rendimiento
escolar.

CE1506 - Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conocimiento de
estos factoresy procesosy de las teorias actuales del aprendizajey de lainstruccion.

CE1507 - Conocer la evolucion de los diferentes sistemas de orientacidn y asesoramiento psicopedagdgico.

CE1508 - Analizar las relaciones entre | os distintos contextos educativos del alumnado y disefiar estrategias de orientacién e
intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad.

CE1509 - Analizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar lafuncionalidad de los
procesos y 6rganos de direccion, participacion y coordinacion pedagégicay didactica.

CE1510 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2.1.Acceso:

Segun establece el art® 16 del RD 1393/2007(BOE 30.10.07), modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio (B.O.E. 03.07.10): Para acceder a las ense-
flanzas oficiales de master ser& necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de educacion
superior perteneciente a otro Estado integrante del EEES que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al EEES sin necesidad de la homologacién de sus titulos, previa com-
probacién por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafio-
les y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en ningln caso, la ho-
mologacion del titulo previo de que este en posesion el interesado, ni su reconocimiento a efectos que el de cursar las ensefianzas de master.

En cuanto a los criterios y procedimientos de admision de la MODALIDAD SEMIPRESENCIAL, no varian respecto a los de la modalidad presencial.
Para la seleccién de candidaturas al itinerario de convergencia dual también se seguiran los mismos criterios entre las candidaturas presentadas. En
ciertos casos, en funcién del proyecto a realizar se daré prioridad a ciertas titulaciones previas.

Aun asi, se afiadird una informacién adicional explicitando el perfil de estudiante de la modalidad a distancia, que incluya las siguientes consideracio-
nes:

- La autodisciplina y persistencia son imprescindibles para un seguimiento exitoso de este programa.

- Los tutores marcaran un ritmo de aprendizaje con evaluaciones semanales, por lo que la atencién debe ser continuada en el tiempo.

- La matricula completa necesita un nivel de dedicacién que la hace incompatible con otras actividades profesionales a tiempo completo.

- La matricula parcial permite compatibilizar el master con otra actividad, pero teniendo en cuenta que, en cualquier caso, se debe tener una dedica-
cién minima de 20 horas semanales.

- Aunque habra actividades sincronas usando videoconferencia la base de la interaccién sera el trabajo en grupo

y los foros de discusion. Estos requieren una actitud colaborativa para aprender de los demas y ensefiar a los demés. La predisposicion a este tipo de
apoyos y de vinculos es fundamental para implicarse en los cursos y no abandonar.

4.2.2.Admision:

4.2.2.1 Titulaciones de acceso a las diferentes especialidades

CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICAS

Gradol/Licenciatura en Biologia
Gradol/Licenciatura en Bioquimica

Gradol/Licenciatura en Biotecnologia

Gradol/Licenciatura en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
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ERNO  MINISTERIO:
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Gradol/Licenciatura en Ciencias Ambientales
Gradol/Licenciatura en Ciencias del Mar
Gradol/Licenciatura en Farmacia
Gradol/Licenciatura en Fisica
Gradol/Licenciatura en Geologia
Gradol/Licenciatura en Matematicas
Grado/Licenciatura en Quimica

Ingenierias

Grado/Diplomatura en Enfermeria

Grado en Bioguimia y Biologia Molecular

Grado/ Diplomatura en Nutricion Humana y Dietética

Otras Titulaciones de Grado equivalentes a las anteriores a criterio de la Comisién Académica.

HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

Grado en Geografia y Ordenacién del Territorio
Gradol/Licenciatura en Administracion y Direccién de Empresas
Gradol/Licenciatura en Antropologia Social
Gradol/Licenciatura en Derecho

Gradol/Licenciatura en Economia

Gradol/Licenciatura en Filosofia

Gradol/Licenciatura en Geografia

Gradol/Licenciatura en Historia

Gradol/Licenciatura en Historia del Arte
Gradol/Licenciatura en Humanidades
Gradol/Licenciatura en Sociologia

Diplomatura en Ciencias Empresariales

Diplomatura en Turismo

Grado/Diplomatura en Relaciones Laborales
Gradol/Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas

Otras Titulaciones de Grado equivalentes a las anteriores a criterio de la Comisién Académica

TECNOLOGIA

Arquitectura

Arquitectura Técnica

Grado en Marina

Grado en Fundamentos de Arquitectura
Gradol/Licenciatura en Biotecnologia
Gradol/Licenciatura en Fisica
Gradol/Licenciatura en Informatica

Gradol/Licenciatura en Maquinas Navales
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ERNO  MINISTERIO:
mﬁa DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCRTE

Gradol/Licenciatura en Nautica y Transporte Maritimo

Gradol/Licenciatura en Quimica

Ingenierias

Ingenierias Técnicas

Otras Titulaciones de Grado equivalentes a las anteriores a criterio de la Comisién Académica.

ORIENTACION EDUCATIVA

Gradol/Licenciatura en Psicopedagogia
Gradol/Licenciatura en Pedagogia
Gradol/Licenciatura en Psicologia
Grado en Educacion Social

Grado en Trabajo Social

Diplomatura en Educacion Social
Diplomatura en Trabajo Social

Grado en Educacion Infantil

Grado en Educacién Primaria
Otras Titulaciones de Grado equivalentes a las anteriores a criterio de la Comisién Académica.

EDUCACION FiSICA

Gradol/Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Otras Titulaciones de Grado equivalentes a las anteriores a criterio de la Comisién Académica.

LENGUA Y LITERATURA

Grado en Estudios Ingleses

Grado en Lengua y Cultura Vasca
Grado en Lenguas Modernas

Grado en Lenguas Modernas y Gestion
Gradol/Licenciatura en Estudios Vascos
Gradol/Licenciatura en Filologia

Grado/Licenciatura en Traduccion e Interpretacion
Otras Titulaciones de Grado equivalentes a las anteriores a criterio de la Comision Académica.

EDUCACION ARTISTICA

Arquitectura

Grado en Creacion y Disefio

Grado en Fundamentos de Arquitectura

(Grado en) Ingenieria en Edificacion
Gradol/Licenciatura en Arte

Gradol/Licenciatura en Bellas Artes

Gradol/Licenciatura en Comunicacion Audiovisual
Gradol/Licenciatura en Periodismo

Gradol/Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas

Titulo superior de Ensefianzas Artisticas- Especialidad Disefio de Interiores
Grado en Restauracion de Bienes Culturales y Artisticos
Grado en Conservacién y restauracion de bienes culturales

Otras Titulaciones de Grado equivalentes a las anteriores a criterio de la Comisién Académica.

EDUCACION MUSICAL, DANZA Y ARTES ESCENICAS

Cualquier Grado/Licenciatura + Titulo superior de Misica/Danza

Cualquier Grado/Licenciatura + Titulo profesional de Mlsica/Danza

Gradol/Licenciatura en Historia y Ciencias de la Musica

Titulo Superior de Arte Dramatico

Titulo Superior de MUsica

Otras Titulaciones de Grado equivalentes a las anteriores a criterio de la Comisién Académica.

4.2.2.2 Requisitos de formacion previa:

Para el ingreso en el Master son condiciones:
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1. TITULACION: titulaciones universitarias idéneas para la docencia en Educacién Secundaria, Bachillerato, Formacién Profesional y/o Ensefianzas de
idiomas, correspondientes a la especialidad elegida, de acuerdo con la tabla de titulaciones y especialidades para profesorado de secundaria en vigor
del departamento de educacién de GV.

2. LENGUA EXTRANJERA: Titulo equivalente al nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

3. EUSKARA: Requisito de entrada acreditacién nivel B2.

4.2.2.3 Prueba especifica:

Para el ingreso en el Master NO se requiere prueba especifica.

4.2.2.4 Criterios de valoracion de méritos:

Expediente Académico del Titulo de Grado- 50%

Titulacion correspondiente a la especialidad de acceso al méster.

En las especialidades con plazas vacantes se admitira el acceso de titulaciones sin idoneidad a la especialidad correspondiente- 50%

4.2.2.5 Necesidades educativas especificas:

Se regularan por la Comisiéon Académica cuando sea necesario.

4.2.2.6 Organo responsable de la admision y composicién HEFA:

El 6rgano responsable de la admisién de los estudiantes sera la Comisién Académica del Master, presidida por el/la responsable del master universita-

rio que sera profesor/a del master de la UPV/EHU, Doctor/a y con dedicacién completa; y formada por otros dos miembros del Personal Docente e In-
vestigador participantes en el mismo, también doctores (art® 2.4 Normativa de elaboracién de propuestas de ensefianzas de masteres universitarios).

Comisién Académica del Master

Cargo Nombre

Presidencia FRANCISCO JAVIER MONZON
Voca SOLABERRIETA MENDEZ, ENEKO
Voca Un miembro del equipo decanal

El 6rgano responsable de la admisién de los estudiantes en la modalidad ofertada Goi.eus sera la Comisién de Ordenacién Académica de GOl.eus),
siempre en coordinacién con la Comision Académica del Master y siguiendo los criterios establecidos por la misma. Para el itinerario de mayor presen-
cialidad también se aplicaran los mismos criterios entre los solicitantes.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La normativa de gestién de Méasteres Universitarios (oficiales) de la UPV/EHU establece que el alumnado matriculado contara con una tutora o tutor
personal (que le asignara la Comisién Académica del Master, tras su matricula), ademéas de una directora o director de su trabajo de fin de master (que
cada estudiante escoge en base a la oferta anual de trabajos realizada por el profesorado). Ambas personas actuaran como orientadoras en la toma
de las decisiones necesarias para el buen desarrollo académico de sus estudios de postgrado.

Ademas, desde el Centro Responsable se le ofrece el apoyo necesario en las gestiones relacionadas con el curso (peticiones de ayudas, convocato-
rias, certificados, modificaciones de matricula, reconocimiento de créditos, etc).

Toda la informacién esta recogida de manera exhaustiva y actualizada en la pagina Web del Centro Responsable. La informacion acerca de los aspec-
tos referidos al funcionamiento interno del Master (horarios, calendario, actividades, etc) se recogen con detalle en dicha pagina web del Master. Asf
mismo, La persona responsable y el profesorado que forma la Comisién Académica del Master estan siempre accesibles a las necesidades del alum-
nado del Master, asi como todo el profesorado implicado, que dispone de un tiempo de tutoria dedicado al alumnado.

RESOLUCION de 11 de julio de 2014, de la Vicerrectora de Estudios de Posgrado y Relaciones Internacionales de la Universidad del Pais
Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea, por la que se procede a la publicacién de la Normativa de Gestién de Masteres Universitarios
Capitulo I. Preinscripcion, seleccion y matricula

Normativa de Gestion de Masteres Oficiales

Seccion I. Acceso, preinscripcion y seleccion

Articulo 1.- Acceso.

1. Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master Universitario sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial expedido por una
institucién de educacion superior del Espacio Europeo de Educacion Superior que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas
de master

2. Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la ho-
mologacion de sus titulos, previa comprobacién por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes
titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado.

El acceso por esta via no implicard, en ningin caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a
otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

Articulo 2.- Requisitos de admision.

El alumnado que desee ser admitido a los estudios de Master Universitario de la UPV/EHU debera reunir los siguientes requisitos:

1. Estar en posesion del Titulo de Grado, Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura, Diplomatura, Arquitectura técnica o Ingenieria técnica.

2. Cumplir los requisitos especificos establecidos en la propuesta del Master Oficial.

3. Ser admitido en el Master Universitario de acuerdo con el procedimiento que se establece en los articulos 3 a 5 de la presente normativa

Articulo 3.- Preinscripcion: Seleccién de alumnos y Documentacién a presentar.
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1. Con anterioridad al proceso de matricula del Master Universitario, se establecera un periodo de preinscripcion. Los criterios de seleccion empleados
en este proceso de preinscripcion seran los establecidos en cada Master Oficial, tal y como se recoge en el articulo 5 apartado 1 de la presente norma-
tiva.

2. El responsable del Master sera el encargado de publicar estos criterios en la pagina web, el tablén de anuncios del Centro, Departamento o Instituto
responsable de su imparticion durante todo el plazo de presentacion de solicitudes. Asimismo sera el encargado de dar publicidad a la fecha, horario
de clase y el lugar donde se impartiran los cursos.

3. Se informaréa para cada curso académico de los plazos, procedimiento y documentacién a presentar a la hora de realizar la preinscripcion a través
de la pagina web de la UPV/EHU y en las secretarias establecidas a tal efecto por los Centros correspondientes.

Articulo 4.-

El alumnado con Titulacién extranjera no homologada podra acceder a los estudios oficiales de Master sin necesidad de que el titulo extranjero de ac-
ceso sea previamente homologado. En este caso, este titulo debe estar legalizado e ir acompafiado junto con el resto de documentacién solicitada, de
la correspondiente traduccion oficial a una de las lenguas oficiales de la CAPV. En el caso, de que el master se imparta en inglés, no se exigira la tra-
duccién de la documentacion, siempre y cuando esta documentacion esté en lengua inglesa.

Esta documentacion seré informada para cada curso académico en la pagina web de la UPV/EHU y en las secretarias establecidas a tal efecto por los
Centros correspondientes.

La admisién de los alumnos y alumnas con titulacién extranjera no homologada ajena al EEES quedara supeditada a su aprobacion por la Comisién de
Postgrado.

El responsable de cada master debera remitir a la Comisién de Postgrado la documentacion del alumnado con titulacién extranjera no homologada
ajena al EEES admitido por la Comision Académica del Master, junto con un informe motivado de dicha admisién. Esta documentacion se ha de remitir
méaximo 10 dias después de la finalizacion de la preinscripcion.

Articulo 5.- Valoracion de Méritos y Publicacion de Listas del Alumnado Preseleccionado.

1. Conforme a la Normativa sobre el Procedimiento de Elaboracién y Aprobacion de los Méasteres Universitarios, la Comisién Académica de cada més-
ter realizara la seleccién del alumnado teniendo en cuenta para ello los criterios de valoracién de méritos recogidos en la Memoria Justificativa de cada
master universitario.

2. Publicacion de listas de alumnado preseleccionado. Finalizado el proceso de seleccion del alumnado, el responsable del Master Oficial debera reali-
zar las siguientes gestiones:

Publicar las listas provisionales de alumnado admitido y excluido en el plazo méaximo de 5 dias laborables siguientes a la finalizacion del plazo de ad-
mision.

Fijar el plazo de reclamacién, que no debera ser superior a 4 dias laborables siguientes.

A los seis dias laborables siguientes a la finalizacién del plazo de reclamacion, debera publicar listas definitivas de alumnado admitido. Contra las listas
definitivas podra interponerse recurso de alzada ante el Rector en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién de las mismas.
En todos los mésteres se asignara a cada alumno o alumna admitido/a un Tutor o Tutora que debera ser profesor o profesora del méaster. Este Tutor o
Tutora determinard el plan de estudios que ha de cursar cada estudiante. Ademas establecera diferentes pautas para el asesoramiento y orientacion
académica y laboral de cada alumno o alumna.

En cualquier caso la admision quedara supeditada a la formalizacion de la matricula.

Seccién Il. Matricula y precios publicos

El alumnado admitido en los Masteres Universitarios se matriculara de la totalidad de las asignaturas que desee cursar en ese afio académico, en las
fechas establecidas en el calendario aprobado por la Comisién de Postgrado. El nimero minimo de créditos a matricular por el alumnado esté estable-
cido por cada Master Universitario, en la memoria justificativa de dicho master.

Articulo 6.- Procedimiento de matricula.

La tramitacion del proceso de matricula se realizara de acuerdo con el procedimiento establecido por la Seccién de Méaster y Doctorado. En este pro-
ceso la documentacién a presentar por cada alumno o alumna serd informada para cada curso académico en la pagina web de la UPV/EHU y en las
secretarias establecidas a tal efecto por cada Centro responsable.

Al alumnado menor de 28 afios se le cobrara directamente el Seguro Escolar. El alumnado mayor de 28 afios debera suscribir obligatoriamente un se-
guro. La Universidad tiene contratado un seguro voluntario para los que lo necesiten. La contratacion de este seguro se realizara directamente con la
compafiia correspondiente.

La modificacién de la matricula requerira solicitud motivada y debera ser autorizada por el tutor y por el responsable del master universitario. En caso
de que no sea aceptada se podra realizar reclamacion ante la Comisién Académica del Master, y en Ultima instancia ante la Comisién de Postgrado de
la UPV/EHU. Esta modificacion se realizara siempre antes del 31 de diciembre de cada curso académico, siempre y cuando las asignaturas para las
que se solicite dicha modificacién no hayan comenzado su imparticién.

Articulo 7.- Fechas de matricula.

A propuesta de la Comisién Académica del Master, se podran abrir hasta dos periodos de matricula cuyos calendarios seran aprobados por la Comi-
si6n de Postgrado. El primer periodo de matricula comenzara antes del inicio del curso y el segundo, si procede, antes del inicio del segundo cuatri-
mestre.

Este periodo es para nuevas matriculas, en ninguin caso supondra ampliacién ni modificacién de las matriculas ya existentes

Excepcionalmente, y siempre debido a motivos justificados, se podréa autorizar la realizacién de la matricula de determinados alumnos y alumnas fuera
del calendario aprobado para cada curso académico.

Finalizado el plazo de ratificacién de la admision del alumnado, la Seccién de Master y Doctorado informar& a los miembros de la Comision de Post-
grado del nimero de alumnado ratificado. La Comisién de Postgrado podréa establecer un nimero minimo de alumnado ratificado para la apertura del
periodo de formalizacién de la matricula y autorizacién de imparticién del méaster.

Aquellos Mésteres que en los Gltimos dos afios hayan tenido una matricula menor de 10 estudiantes podran ser excluidos de la oferta de la UPV/ EHU.
En los Masteres interuniversitarios, esta cifra se refiere a alumnos del Master en el conjunto de la red.

En ninglin caso podra empezar la actividad académica sin haber finalizado el periodo de matricula.

Articulo 8.- Importe y forma de pago.

1. Los alumnos y alumnas abonaran a la Universidad los importes que, para cada afio académico, establezca el Departamento de Educacion, Universi-
dades e Investigacion del Gobierno Vasco.

2. Para poder acogerse a las reducciones o exenciones de los precios publicos deberan cumplirse los requisitos exigidos dentro del plazo de matricula.
3. Si se opta por realizar el pago de la matricula en plazos, deberan respetarse las fechas que establece el Gobierno vasco en la orden de Precios.

4. En los pagos por ampliacién excepcional de matricula y por becas denegadas no es posible el pago fraccionado.

5. Las personas que por solicitar la concesion de una beca no hayan abonado el precio de matricula, estaran supeditados a lo dispuesto en la Orden
del Gobierno Vasco en la que se regula los precios a satisfacer por los servicios publicos de educacién superior de la Universidad del Pais Vasco/Eus-
kal Herriko Unibertsitatea.

6. El seguro escolar, el carnet de estudiante y demas tasas administrativas han de abonarse en un Unico plazo (al realizar la matricula).

7. El reconocimiento de créditos se efectuara segun lo establecido en el Capitulo Il de la presente normativa. En todos los casos implicara el abono de
los precios correspondientes a estos créditos, de acuerdo con las previsiones que para cada afio académico establezca el Departamento de Educa-
cién, Universidades e Investigacion del Gobierno Vasco.

8. Las matriculas presentadas seran admitidas con caracter provisional. Transcurridos cuatro meses desde la fecha de la presentacion de la matricula
sin que la Seccion de Master y Doctorado haya resuelto y notificado en contra, la matricula se entendera aceptada.

9. Los alumnos o alumnas que no hayan abonado las cantidades correspondientes a su matricula, tendran consideracién de deuda a favor de la Uni-
versidad, que sera establecida mediante resolucién y notificaciéon. Quienes tengan deudas pendientes con la UPV/EHU no podréan disfrutar de los ser-
vicios de la misma, y en especial no se les permitird cursar nuevos estudios, no se les expediran Titulos, Certificaciones, notas informativas sobre su
expediente académico, ni realizar nuevas matriculas. Recuperaran estos derechos en el momento en el que abonen a la UPV/EHU las cantidades
pendientes de pago.

12/211

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
o)
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o)
I5?)
©
o
0
©
N~
)
©
N~
<t
©
D
152
©
-
™
-~
N
D
e
I
©
™
>
[0}
O




LS

i

|
=
L

Identificador : 4311844

GOBIERMO MIMISTERID
DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Articulo 9.- Clases de Matricula y Exenciones de Precios Publicos.

El importe que debe abonar cada alumno/a dependeré de las condiciones que retna, de acuerdo con la Orden de Precios Publicos establecida para
cada curso por el Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion del Gobierno Vasco.

Aquellos alumnos de la UPV/EHU que en el dltimo curso de sus estudios de grado hayan obtenido alguna matricula de honor, y que en el curso inme-
diatamente siguiente se matriculen en algiin master oficial en la UPV/EHU, veran reducido el importe de su matricula en el coste del nimero de cré-
ditos igual a los créditos en los que haya obtenido dicha Matricula de Honor en el Gltimo curso de grado. Esta misma reduccion seré aplicada a aquel
alumnado que curse un master oficial en mas de un curso académico.

Articulo 10.- Anulacién de matricula.

1. Las matriculas presentadas seran admitidas en el momento de su cobro teniendo en cuenta que transcurridos cuatro meses desde la fecha de la
presentacion de la matricula sin que la Seccién de Master y Doctorado haya resuelto y notificado en contra, la matricula se entendera aceptada y sera
firme a todos los efectos.

2. De conformidad con lo establecido en la Ley 13/1998, de 29 de mayo, de Tasas y Precios Publicos de la CAPV, la solicitud de anulacién de matri-
cula efectuada por el alumnado en los plazos y forma previstos legalmente, en ninglin caso supondré la devolucién de los precios publicos abonados,
salvo aquellos casos indicados en el articulo 11.

3. La denegacién de la matricula del alumno o alumna por parte de la Universidad habra de ser motivada y sélo en este caso se procedera a la devo-
lucién de los precios publicos abonados por el interesado o interesada. Contra la resolucion que desestime la solicitud de matricula podran interponer
los/las interesado/as recurso de alzada ante el Sr. Rector o Sra. Rectora de la UPV/EHU, o autoridad en quien delegue.

Las anulaciones de matricula se clasifican en los siguientes supuestos:

Cuando no se cumpla alguno de los requisitos exigidos para su formalizacién, previo requerimiento de subsanacién por plazo de 10 dias, y demas tra-
mites en la forma prevista en el Articulo 71.1 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre.

De igual modo se procedera a la anulacion de la matricula a peticion del interesado o interesada, debiéndose realizar dicha peticion antes del 31 de di-
ciembre de cada afio, reintegrandose los importes abonados por el alumnado Unicamente en los supuestos recogidos en el articulo 11 de la presente
normativa.

El alumnado de nuevo acceso que haya anulado la matricula debera solicitar nueva inscripcion si desea volver a iniciar dichos estudios.

Solamente podran matricularse como estudiantes con disfrute de beca quienes en el momento de realizar la matricula redinan los requisitos estable-
cidos en la convocatoria de becas y hayan tramitado previamente la solicitud de beca, debiendo presentar el resguardo correspondiente junto con los
demas documentos de matricula. En caso contrario y sin perjuicio de poder realizar la solicitud de beca, deberan abonar los precios de las asignaturas
de matricula.

No obstante, no tendra la consideracion de deudor el alumnado matriculado como becario por cumplir los requisitos académicos, y que al resolverse la
beca le fuera denegada y solicitase la anulacién de la matricula una vez comunicada la denegacion.

Articulo 11. Devolucién de tasas y precios publicos

En los siguientes casos se devolveran, excepcionalmente, los precios publicos abonados:

1. Anulacién de oficio de la matricula por falta de algin requisito no subsanable.

2. Cuando la cantidad abonada sea superior a los precios en vigor por causa de error de célculo o cobro indebido, producido por causa no imputable al
alumnado.

3. Cuando se hayan abonado cantidades para los que estan exentos por concesiéon de una beca o ayuda al estudio, o bien por ser beneficiario de una
exencién o subvencion, siempre que la solicitud se haya efectuado y acreditado en tiempo y forma, de acuerdo con lo establecido en la Orden de Pre-
cios Publicos para cada curso académico.

4. Cuando se haya resuelto la convalidacién o reconocimiento de asignaturas y el alumnado las hubiera abonado previamente.

5. Cuando se solicite la anulacién de la matricula y la devolucién del importe correspondiente antes del comienzo oficial del curso; en este caso se de-
volveran los precios publicos abonados en concepto de créditos matriculados, reconocidos o convalidados.

En cualquier momento del curso, si concurren circunstancia excepcionales, sobrevenidas y debidamente justificadas que le impidan continuar sus es-
tudios durante el resto del curso, como puede ser una enfermedad prolongada de caracter fisico o psiquico, defuncién del estudiante o de familiar de
primer grado de consanguinidad, incorporacién a un puesto de trabajo que suponga incompatibilidad horaria u otra causa sobrevenida de analoga con-
sideracion. Debera presentarse la solicitud de devolucién en el registro de la Universidad junto con los documentos que justifiquen la situacién excep-
cional. En este caso, Unicamente se anularan las asignaturas no evaluadas.

Articulo 12.- Seguro Escolar.

1. El abono del Seguro Escolar es obligatorio para el alumnado que se matricule en cualquier estudio oficial de postgrado de la UPV/EHU. La edad li-
mite para la aplicaciéon del seguro escolar es de 28 afios.

2. También quedan amparados por el Seguro Escolar los estudiantes extranjeros de aquellos paises con los que exista convenio de reciprocidad tacita
0 expresa.

Articulo 13.- Seguro Voluntario.
La Universidad tiene contratado un seguro voluntario para el alumnado que lo necesite. La contratacioén de este seguro la realizaran los/las alumnos/
as directamente con la compafiia correspondiente.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
6

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

9

Capitulo Il. Reconocimiento y transferencia de créditos
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Normativa de Gestién de Masteres Oficiales
Reconocimiento y transferencia de créditos

Articulo 14.- Definicion.

Se entiende por reconocimiento la aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en
unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obten-
cion de un titulo oficial. Asi mismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas univer-
sitarias conducentes a la obtencién de titulos de Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura, Diplomatura, Ingenieria Téc-
nica y Arquitectura Técnica

Articulo 15.- Efecto.
El efecto del reconocimiento de créditos implica que el alumno o la alumna debera cursar sélo el nimero de créditos
no reconocidos hasta alcanzar la suma de créditos exigida por la titulacion.

Articulo 16.- Criterios generales.

La unidad de reconocimiento sera la asignatura, en funcién de las competencias y reconocimientos asociados a los
créditos superados. A este efecto es imprescindible que el o la estudiante aporte la informacion suficiente sobre las
competencias perseguidas por el Plan de Estudios cursado cuyos créditos se pretenden reconocer conforme al ar-
ticulo 16 de esta Normativa. Los informes sobre solicitudes de reconocimiento de créditos realizados por las comisio-
nes Académicas de los Masteres habran de referirse a la similitud de competencias y contenidos alcanzados en el
conjunto de créditos valorados y no a la mera similitud de contenidos y extension entre asignaturas.

No es posible el reconocimiento parcial de una asignatura. Podran reconocerse asignaturas obligatorias, optativas o
practicas externas, siempre que su naturaleza, objetivos y competencias sean semejantes. En todo caso no podran
ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de master.

En el caso de estudios conjuntos interuniversitarios regulados mediante convenios especificos, bien sean de movili-
dad o de titulaciones conjuntas, se ajustara a lo establecido en los mismos, salvo que resultasen expresamente con-
trarios a la normativa de la UPV/EHU.

Para aquellos masteres con directrices propias se aplicara lo establecido en dichas directrices respecto a los recono-
cimientos de asignaturas.

Ademas de los reconocimientos completos de asignaturas, la experiencia laboral y profesional acreditada podréa ser
también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que
dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que cons-
tituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que
no computaran a efectos de baremacion del expediente.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de recono-
cimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimientos en
su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

La Comision Académica del Méaster otorgara un valor en créditos reconocidos a la formacién no universitaria presen-
tada por el alumno o alumna teniendo en cuenta los contenidos y el nivel de competencias alcanzados en el conjun-
to de créditos valorados. Estos créditos figuraran en el expediente del alumnado como créditos reconocidos.

Por este procedimiento podra reconocerse un maximo del 15% de los créditos de la titulacién.

Articulo 17.- Procedimiento de Reconocimiento.

1.- Para comenzar el proceso de reconocimiento, el alumno o alumna debe estar matriculado en el méster en el que
quiera que se le reconozcan los cursos o trabajos realizados en Instituciones oficiales o con reconocido prestigio.
Una vez matriculado debera seguir el siguiente proceso:

- Tramitacion:

El alumno o alumna solicitara a la Comision Académica del Master la aprobacion de reconocimiento estableciéndose
como fecha limite un mes a partir de la fecha de inicio del curso, presentando para ello los siguientes documentos:

- Impreso de solicitud debidamente cumplimentado.

- Certificacion académica personal compulsada o copia y original para su cotejo.

- Programa de la asignatura o del curso, o detalle de la actividad de postgrado realizado.

A la vista de las solicitudes de reconocimiento la Comision Académica del Master propondra a la Comision de Reco-
nocimientos del Centro responsable del master, en el plazo maximo de un mes, las propuestas de reconocimiento de
los estudios solicitados, para lo cual debera remitir a dicha comisién los expedientes completos.
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La Comision de Reconocimientos del Centro, resolvera y notificara los reconocimientos a la Comisién Académica del
Master y al alumnado. En dicha resolucion indicara los créditos reconocidos y los no reconocidos si los hubiera. Es-
tos ultimos deberan estar motivados. Contra las Resoluciones de la Comisién de Reconocimientos de cada Centro,
los/las interesados/as podran interponer recurso ante la Comision de Postgrado de la UPV/EHU en el plazo de un
mes desde la fecha de notificacion de la misma.

La resolucion de la solicitud de reconocimiento de créditos ha de contemplar los siguientes aspectos:

- El nmero de créditos que procede reconocer, con indicacion de las asignaturas ordinarias de las que proceden.

- Las asignaturas del plan de estudios que se reconocen.

- El nmero de créditos que procede reconocer por experiencia laboral y profesional y por cursos de titulos propios
de la Universidad.

- El nmero de créditos que no procede reconocer, en su caso, con motivacion de las causas de su denegacion.

- Los créditos superados por el estudiante mediante el reconocimiento, figuraran en su expediente como reconoci-
dos, inscribiéndose por tanto las asignaturas del plan de estudios que se consideran cursadas por haber superado
estos estudios asi como las asignaturas correspondientes a los créditos reconocidos, consignandose con el literal, la
tipologia, el nimero de créditos, y la calificacion obtenida en el expediente de origen, indicando la Institucién en que
se curso.

- Tasas de créditos reconocidos:
Los alumnos o alumnas abonaran a la Universidad las tasas por los créditos convalidados que, para cada afio aca-
démico, establezca el Departamento de Educacién, Universidades e Investigacion del Gobierno Vasco.

Articulo 18.- Transferencia de créditos.

La transferencia de créditos consiste en la inclusion en el expediente del estudiante de los créditos obtenidos en en-
sefianzas oficiales cursadas anteriormente, en la UPV/EHU o en otra universidad, que no hayan concluido con la ob-
tencién de un titulo oficial.

1.- Efecto.

En los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante se incluiran
la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universi-
dad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

2.- Objeto.

Se realizaré en aquellos casos en los que los estudiantes inicien una nueva titulacion distinta de los estudios univer-
sitarios incompletos que acreditara.

3.- Tramite.

Las transferencia de créditos se realizarg, de oficio, al matricularse un estudiante por traslado de estudios, recogién-
dose en su expediente todos aquellos créditos obtenidos por él en ensefianzas oficiales, cursadas en la misma u
otra universidad, y que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial que haya cursado el estudiante con an-
terioridad.

Los créditos transferidos se consignaran en el expediente del estudiante en los términos establecidos en el articulo
16.

Se aplicaran conforme a la Normativa de Gestion de Masteres Universitarios (Capitulo 11, Art. 13, 14 y 15 BOPV de
22-X- 2010) de la UPV-EHU, en la que se establece, con caracter general el reconocimiento de un maximo del 15%
de materias o trabajos cursados de nivel equivalente; o experiencia profesional (RD 861/2010) mediante presenta-
cion de solicitud del alumnado y con aportacion del programa de la materia cursada o certificacion de experiencia
profesional.

La comision académica mediante la aplicacion de la normativa RD1393/2007, Disposicion adicional cuarta apartado
2, facilitara el reconocimiento y transferencia de créditos a las solicitudes que cada estudiante presente en el periodo
de tiempo establecido para ello; habitualmente en la primeras semanas de inicio del curso y mediante cumplimenta-
cion del impreso dirigido a la Comision Académica junto con el programa de la materia/asignatura cursada o vida la-
boral para la que solicita reconocimiento o transferencia, segun proceda. Para el reconocimiento de creditos cursa-
dos por acreditacion de experiencia laboral y profesional s6lo seran reconocidas, las practicas que se hayan realiza-
do con un minimo de 12 meses en un centro o institucion educativa en cualquiera de los niveles educativos para el
que habilita éste méster.

En el caso de la especialidad de ORIENTACION EDUCATIVA: De conformidad con el acuerdo tomado por el Con-
sejo de Universidades, a propuesta del Ministerio de Educacion, celebrado el 3 de noviembre de 2011, capacitando
a las Universidades para adoptar las "medidas homogéneas" al objeto del reconocimiento de los créditos cursados
en las titulaciones de Licenciado en Pedagogia y Psicopedagogia, a los efectos de la obtencién del Master de For-
macién del Profesorado de Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion.

Profesional y Ensefianzas de idiomas, sin otras limitaciones que las necesarias que las resultantes del articulo 6s del
RD 1393/2007, y con fundamento en la circunstancia que procede estimar que las competencias propias del indica-
do master ya han sido adquiridas en virtud de los planes de estudio correspondientes a las citadas titulaciones oficia-
les de licenciatura, la Comision Académica del Master ha determinado reconocer todas las competencias ligadas a
las materias incluidas en los médulos genérico, especifico y practicum, en la especialidad de Orientacion Educativa,
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sin perjuicio de los requisitos legales referidos al Trabajo Fin de Master y los establecidos respecto al idioma por ca-
da una de las Universidades para la obtencion del titulo.

Actualmente, no tiene previsto publicar una tabla de reconocimiento de créditos.

denominacion min. max. Observaciones

Reconocim. de Créditos cursadosen Ense- = 0 0 No se contempla.
flanzas Superiores No Universitarias

Reconocim. de Créditos cursados en Titulos O 6 Acreditacion de estudios en la mater{a espe-

Propios cificay aprobacion por la Comision fcadé-
mica.

Reconocim. de Créditos cursados por Acre- 0 9 Laexperiencialabora de un afio sol¢ supo-

ditacion de ExperienciaLab. y Prof. ne reconocimiento para el periodo dg prac-
ticas.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No se contemplan
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Adquirir destrezas instrumental es bésicas

Andlisis de casos

Analizar y discutir trabajos

Andlisis de textos

Clases expositivas

Clases magistrales

Desarrollo escrito de un tema

Discusion en grupo

Debates

Exposiciones tedricas

Elaboracion de cuestionarios

Estudios de casos

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

Ejercicios

Exposicion de proyectos

Lecturay andlisis practicos

Lecturas

Manejo de fuentes'y recursos

Précticasde aula

Précticas de ordenador

Précticas de |aboratorio

Presentacion y defensa de proyectos

Presentaciones y comunicaciones

Practicas de campo

Trabajo en grupo

Trabajo en red

Resolucién de casos préacticos

Seminarios

Talleres

Talleres de aplicacion

Elaboracion de informesy exposiciones

Horas de contacto virtual através de la plataforma (participacion en foros, consulta de dudas, etc)

Estancias en entidades o instituciones (pablicas o privadas)

Defensadel TFM

Elaboracion del TFM

Resolucién de conflictos

53 METODOLOGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula
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Identificador : 4311844

Magistral- AULA VIRTUAL

Seminario- AULA VIRTUAL

Précticas- AULA VIRTUAL

TALLER-AULA CENTRO EDUCATIVO

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen escrito

Examen ora

Exposiciones

Examen tipo test

Otros

Preguntas a desarrollar

Trabajos practicos

Valoracion del Tutor Académico Universitario | y del Tutor del centro de précticas.

Defensaoral del TFM

Redaccién escritadel TFM

Portafolio

Participacién en los foros

Evaluacioén continua

EVALUACION MEDIANTE PRESENTACION DE PROYECTOS

5.5 NIVEL 1: Genérico- Aprendizajey desarrollo de la per sonalidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Desarrollo de la personalidad en la adoslescencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Identificador : 4311844

1) IDENTIFICA LAS CARACTERISTICAS DE LA ADOLESCENCIA Y DEL ADOLESCENTE, Y LOS ANALIZA RECURRIENDO A DIFERENTES TEO-
RIAS, PUNTOS DE VISTA Y CONCEPTOS.

2) ENTIENDE EL DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD DEL ALUMNADO ADOLESCENTE Y SUS CONSECUENCIAS Y DIFICULTADES EN EL
APRENDIZAJE, Y EN BASE A ELLO, ANALIZA CASOS Y PROPONE INTERVENCIONES.

3) DISENA PROPUESTAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE PARA IMPULSAR EL DESARROLLO COGNITIVO, SOCIAL Y DE LA PERSONALIDAD.

4) PLANIFICA SITUACIONES EDUCATIVAS, TENIENDO EN CUENTA LAS CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO Y LA DIVERSIDAD DE SUS NE-
CESIDADES.

55.1.3 CONTENIDOS

Adgquisicién de conocimientos bésicos sobre los hitos evolutivos de esta etapa, tanto desde su vertiente biolégica, como cognitiva y social, para que
permita al futuro profesorado desarrollar su actividad docente e identificar disfunciones en el desarrollo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1- En la MODALIDAD PRESENCIAL.

Asignatura obligatoria para las siguientes especialidades:

Ciencias Naturalesy Matemédticas
Humanidadesy Ciencias Sociales

Educacion Musical, Danzay Artes escénicas
Tecnologia

Educacion Fisica

Lenguay Literatura

Educacion Artistica

2- En la MODALIDAD SEMIPRESENCIAL: Es una asignatura obligatoria en las siguientes especialidades:

Ciencias Naturales y Mateméticas
Humanidadesy Ciencias Sociales
Lenguay Literatura

A continuacién, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacién de la asignatura semipresencial.

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario - AULA VIRTUAL

- Précticas - AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion Horas % Presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

Ejercicios 15 33

Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100

consulta de dudas, etc)

Lecturas 15 10

Manejo de fuentes y recursos 5 10

Resolucion de casos précticos 10 40

Trabajo en grupo 15 47

Sistemas de evaluacién:

Denominacién minima méaxima
Examen escrito 5 10
Participacion en los foros 10 30
EVALUACION MEDIANTE PRESENTACION DE PROYECTOS 60 80
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirae conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1622 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1580 - Conocer las caracteristicas de |os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE1581 - Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantesy las posibles disfunciones que afectan al aprendizaje.

CE1582 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

CE1583 - Identificar y planificar laresolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de casos 5 10

Clases magistrales 15 30

Lecturay andlisis practicos 10 10

Manejo de fuentes'y recursos 10 10

Précticas de aula 10 17

Trabajo en grupo 25 20

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 30.0 60.0
Otros 10.0 30.0
Trabajos préacticos 30.0 60.0

NIVEL 2: Psicologia de la Educacion en Secundaria
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1-. ENTENDER LOS CONCEPTOS DE EDUCACION, DESARROLLO, CULTURA Y CONTEXTO, Y CREAR VINCULOS ENTRE ELLOS PARA PO-
DER APLICARLOS POSTERIORMENTE EN LAS SITUACIONES QUE SE DEBAN ABORDAR.

2-. SER CONSCIENTE DE LAS DIFERENCIAS EXISTENTES ENTRE LAS TEORIAS EDUCATIVAS, Y APLICARLAS EN EL CASO QUE SE DEBA
TRABAJAR.

3.- CONOCER, ANALIZAR Y SER CAPAZ DE APLICAR EN EL CASO EN CUESTION LA INFLUENCIA DE LAS VARIABLES INTERNAS ANTE LAS
INTERACCIONES.

4-. CONOCER, ANALIZAR Y SER CAPAZ DE APLICAR EN EL CASO EN CUESTION LA INFLUENCIA DE LAS VARIABLES EXTERNAS ANTE LAS
INTERACCIONES.

55.1.3 CONTENIDOS

Proporcionar a los futuros profesionales de la ensefianza elementos que puedan aplicar a situaciones educativas de la etapa de ES y Ensefianza de
Idiomas, a partir del conocimiento y andlisis de los principales factores intra-interpersonales implicados

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1- En la MODALIDAD PRESENCIAL :

Asignatura obligatoria para las siguientes especialidades:

Ciencias Naturalesy Mateméticas
Humanidades y Ciencias Sociales

Educacion Musical, Danzay Artes escénicas
Tecnologia

Educacion Fisica

Lenguay Literatura

Educacion Artistica

2- En la MODALIDAD SEMIPRESENCIAL: Es una asignatura obligatoria en las siguientes especialidades:

Ciencias Naturalesy Mateméticas
Humanidadesy Ciencias Sociales
Lenguay Literatura

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial.

Metodologia docente:

- Magistral- AULA VIRTUAL
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- Seminario- AULA VIRTUAL

- Précticas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:
Denominacién Horas % de Presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
Ejercicios 15 16
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)
Lecturas 15 10
Manejo de fuentes'y recursos 5 10
Resolucién de casos précticos 10 40
Trabajo en grupo 15 47

Sistemas de evaluacion:
Denominacion minima méaxima
Examen escrito 5 10
Participacion en los foros 10 30
EVALUACION MEDIANTE PRESENTACION DE PROYECTOS 60 80

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1622 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1580 - Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos socialesy motivaciones.

CE1581 - Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan al aprendizaje.

CE1582 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

CE1583 - Identificar y planificar laresolucion de situaciones educativas que af ectan a estudiantes con diferentes capacidadesy
diferentes ritmos de aprendizaje.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Andlisis de casos 6 20

221211
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Clases magistrales 9 30
Desarrollo escrito de un tema 15 5
Discusion en grupo 6 20
Lecturay andlisis practicos 25

Manegjo de fuentes'y recursos 10

Précticas de aula 6 20
Presentacionesy comunicaciones 15

Trabajo en grupo 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Préacticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito

60.0

60.0

Trabajos précticos

40.0

40.0

5.5 NIVEL 1: Genérico- Procesosy contextos educativos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Contextos Educativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CONOCE LA ORGANIZACION INSTITUCIONAL DEL SISTEMA EDUCATIVO DE SECUNDARIA, LAS NORMAS, Y LAS CARACTERISTICAS Y AC-
TUACIONES DE LOS CENTROS PARA LA MEJORA EDUCATIVA.

- IDENTIFICA LAS CARACTERISTICAS DEL CONTEXTO EDUCATIVO ACTUAL.
- CONOCE LOS PORMENORES DEL MARCO PEDAGOGICO EDUCATIVO DE LA CAV (HEZIBERRI 2020).

- EXPLICA LA FUNCION DEL DOCENTE EN EL CONTEXTO EDUCATIVO ACTUAL, ANALIZANDO LOS FUNDAMENTOS MAS IMPORTANTES DE
LA TEORIA DE APRENDIZAJE.
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- CONOCE Y APLICA LAS PRACTICAS PARA EL EXITO EDUCATIVO QUE IMPULSAN LA MEJORIA DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y
LA CONVIVENCIA EN EL AULA 'Y EN EL CENTRO.

- VALORA LA IMPORTANCIA DE IMPULSAR EL PENSAMIENTO CRITICO Y LA REFLEXION EN TORNO A LA EDUCACION.

-DISENA PROPUESTAS DIDACTICAS BASADAS EN SITUACIONES PROBLEMATICAS, CONSIDERANDO LAS BASES DEL MARCO PEDAGOGI-
Co.

-ES CONSCIENTE DE LA IMPORTANCIA DE LA INTERDISCIPLINARIDAD.

- HA DESARROLLADO CAPACIDADES PARA TRABAJAR DE MANERA COLABORATIVA.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Se trata de conocer el contexto de la educacién secundaria y los retos actuales que plantea, saber cuéles son los mecanismos de actuacion existentes
y cuéles son fundamentales en la funcién de la profesién educativa actual

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1- En la MODALIDAD PRESENCIAL:

Asignatura obligatoria para las siguientes especialidades:

Ciencias Naturalesy Mateméticas
Humanidadesy Ciencias Sociales

Educacion Musical, Danzay Artes escénicas
Tecnologia

Educacion Fisica

Lenguay Literatura

Educacion Artistica

2- En la MODALIDAD SEMIPRESENCIAL: Es un asignatura obligatoria en las siguientes especialidades:

Ciencias Naturalesy Mateméticas

Humanidadesy Ciencias Sociales

Lenguay Literatura
A continuacioén, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial.
Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL

- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas de aula on line- AULA VIRTUAL

Actividades Formativas:

Denominacién Horas % de Presencialidad
ANALISISDE CASOS 15 33

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EXPOSICION DE PROYECTOS 10 50

Horas de contacto virtual através de la plataforma (participacion en foros, 5 100

consulta de dudas, etc)

Lecturas 15 10

Manejo de fuentesy recursos 5 10

Trabajo en grupo 15 47

Sistemas de Evaluacién:

Denominacién minima méaxima
Examen escrito 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabajos Précticos 40 50
EXPOSICIONES 20 30
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluird el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1622 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacién institucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesidn docente, su situacidn actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1584 - Conocer |os procesos de interaccidn y comunicacion en €l aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CE1585 - Conaocer laevolucion histéricadel sistema educativo en nuestro pais.

CE1586 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CE1587 - Promover acciones de educacion emocional, en valores y formaciéon ciudadana.

CE1588 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencion ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 15 100

Lecturas 10 0

Manejo de fuentes y recursos 10 0

Précticas de aula 15 100

Trabajo en grupo 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 30.0 60.0
Otros 10.0 30.0
Trabajos précticos 30.0 60.0

NIVEL 2: Orientacion Educativay Tutoria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EQUIPO.

LLO PERSONAL.

1. EL ALUMNADO HA APRENDIDO A DISENAR, DESARROLLAR Y EVALUAR UN PLAN DE ACCION TUTORIAL TOMANDO EN CUENTA AQUE-
LLAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES RELACIONADAS CON EL DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL.

2. EL ALUMNADO CONOCE AQUELLAS ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA DESARROLLAR UNA INTERACCION POSITIVA ENTRE DIFERENTES
AGENTES EDUCATIVOS COMO SON: PROFESORADO, ALUMNADO, FAMILIA'Y COMUNIDAD.

3. EL ALUMNADO HA SABIDO TRABAJAR EN EQUIPO, DESDE LA CONCEPCION DE QUE LA ACCION ORIENTADORA ES UNA TAREA DE

4. EL ALUMNADO COMPRENDE LA ACCION TUTORIAL COMO UNA INTERVENCION BASADA EN PRINCIPIOS DE PREVENCION Y DESARRO-

5. EL ALUMNADO HA TOMADO CONCIENCIA ACERCA DE LO QUE SIGNIFICA SER EDUCADOR/A'Y CONOCE LAS FUNCIONES Y COMPETEN-
CIAS DEL PERFIL DEL/LA EDUCADORA/A.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El futuro profesorado de secundaria conocera los elementos basicos de la funcién orientadora, la importancia del manejo del grupo clase con el objeto
de que realice un plan de accion tutorial adecuado a su grupo en la que involucre al equipo docente

55.1.4 OBSERVACIONES

1- En la MODALIDAD PRESENCIAL:

Ciencias Naturalesy Mateméticas
Humanidadesy Ciencias Sociales

Tecnologia
Educacion Fisica
Lenguay Literatura
Educacion Artistica

Educacion Musical, Danzay Artes escénicas

Ciencias Naturalesy Mateméticas
Humanidades y Ciencias Sociales
Lenguay Literatura

Metodologia docente:

Asignatura obligatoria para las siguientes especialidades:

26/ 211

2- En la MODALIDAD SEMIPRESENCIAL: Es una asignatura obligatoria en las siguientes especialidades:

A continuacién, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacién de la asignatura semipresencial
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- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Précticas- AULA VIRTUAL

Actividades Formativas:

Denominacién

ANALISIS DE CASOS

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EXPOSICION DE PROYECTOS

consulta de dudas, etc)
Lecturas
Manejo de fuentesy recursos

Trabajo en grupo

Denominacién

Examen escrito
Participacion en los foros
Trabgjos Précticos
EXPOSICIONES

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES

Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros,

Sistemas de Evaluacién:

Horas
15
10

10

5

15

15

minima
5

10

40

20

% de Presencialidad
33
60

100

10
10

47

méxima
10
30

30

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1622 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade lacalidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1584 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CE1586 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacién, tutoriay orientacién académicay profesional.

CE1587 - Promover acciones de educacion emocional, en valores y formacién ciudadana.

CE1588 - Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejorade la calidad, atencion ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

271211
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 100

Desarrollo escrito de un tema 10 0

Ejercicios 10 0

Précticas de aula 20 100

Trabajo en grupo 15 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito 15.0 20.0
Exposiciones 10.0 20.0
Trabajos précticos 25.0 50.0

5.5 NIVEL 1: Genérico-Sociedad, familiay educacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Laescudlainclusiva: Accién Docente, Diversidad y Desigualdad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ANALIZAR EL PROCESO SOCIO-HISTORICO DE TRANSFORMACION DEL SISTEMA EDUCATIVO HASTA LA ESCUELA INCLUSIVA.
1.1. DISTINGUE LA REALIDAD DE LOS DIFERENTES MOMENTOS HISTORICOS Y CONOCE LA IMPLICACION DE LOS DIFERENTES PRO-

FESIONALES EN EL MARCO DE LA ESCUELA INCLUSIVA.

2. IDENTIFICAR DESDE EL RESPETO A LA DIVERSIDAD Y SIN CAER EN PRACTICAS DOCENTES ASIMILACIONISTAS LAS SITUACIONES DE

DESIGUALDAD PRESENTES EN EL AULA Y CENTROS ESCOLARES.

2.1. DISTINGUE LAS CARACTERISTICAS DE LAS PRACTICAS DOCENTES INCLUSIVAS PRIORIZANDOLAS ANTE OTRAS DE CARACTER MAS

SEGREGACIONISTA O INTEGRADOR.

3. ELABORAR Y GESTIONAR ESTRATEGIAS DE INTERVENCION QUE FAVOREZCAN LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EDUCATIVAS Y EL

RESPETO A LAS DIFERENCIAS.
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3.1. DESARROLLA ESTRATEGIAS DE INTERVENCION EDUCATIVA QUE SUPEREN LAS BARRERAS DE PARTICIPACION Y APRENDIZAJE
QUE FAVOREZCAN LA IGUALDAD DE TODO EL ALUMNADO.

4. DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PARA MANTENER UNA RELACION CONSTRUCTIVA CON LAS FAMILIAS DEL ALUMNA-
DO PARA ABORDAR CONJUNTAMENTE LAS SITUACIONES QUE LO NECESITEN.

4.1. CONSTRUYE CANALES DE COMUNICACION Y ESTRUCTURAS ORGANIZACIONALES PARA FACILITAR UNA RELACION CONSTRUCTIVA
CON LAS FAMILIAS.

55.1.3 CONTENIDOS

Se tratara de dotar a los/as futuros/as docentes de las herramientas necesarias para llevar adelante una accién docente igualitaria, coeducadora e in-
tercultural donde la diversidad sea un valor para enriquecimiento del grupo y de cada alumno y alumna

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1- En la MODALIDAD PRESENCIAL :

Asignatura obligatoria para las siguientes especialidades:

Ciencias Naturalesy Mateméticas
Humanidades y Ciencias Sociales

Educacion Musical, Danzay Artes escénicas
Tecnologia

Educacion Fisica

Lenguay Literatura

Educacion Artistica

2- En la MODALIDAD SEMIPRESENCIAL: Es una asignatura obligatoria en las siguientes especialidades:

Ciencias Naturalesy Mateméticas

Humanidades y Ciencias Sociales

Lenguay Literatura
A continuacion. describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial:
Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL

- Seminario- AULA VIRTUAL

- Préacticas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion Horas % de presencialidad
ANALISIS DE TEXTOS 10 40

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

Ejercicios 15 33

Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100

consulta de dudas, etc)

Lecturas 15 10

Manejo de fuentes y recursos 5 10

Trabajo en grupo 15 53

Sistemas de evaluacién:

Denominacion minima méaxima
Examen escrito 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabgjos Précticos 50 60
EXPOSICIONES 15 20

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1622 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG1626 - Informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal,

académicay profesiona de sus hijos.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y €

plurilingliismo.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1589 - Relacionar la educacion con €l medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.

CE1590 - Conocer laevolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacion.

CE1591 - Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 15 20

Lecturas 10

Manejo de fuentes'y recursos 10

Précticas de aula 10 33

Trabajo en grupo 25 0

Elaboracion deinformesy exposiciones |5 17

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticasde aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito 25.0 50.0
Exposiciones 10.0 20.0
Trabajos précticos 15.0 30.0

NIVEL 2: Sistema escolar, familia y derechos humanos en una sociedad en cambio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.ANALIZAR LAS RELACIONES DE LOS SISTEMAS EDUCATIVOS Y ESCOLARES PROFUNDIZANDO EN LA LEGISLACION DE LOS MODELOS
FORMALES.
1.1. CONOCER LAS CARACTERISTICAS PRINCIPALES DE LAS LEYES EDUCATIVAS.

2. CONOCER LA EVOLUCION HISTORICA DE LAS METODOLOGIAS EDUCATIVAS ASi COMO LA VELOCIDAD DE LOS CAMBIOS EN EL
APRENDIZAJE Y SU IMPACTO EN LA SOCIEDAD.
2.1 DISTINGUIR LAS CARACTERISTICAS DE LAS TEORIAS EDUCATIVAS DE REFERENCIA.

3. IDENTIFICAR Y CONOCER LOS TIPOS Y MODELOS FAMILIARES QUE CONVIVEN EN LA SOCIEDAD DEL SIGLO XXI, AS| COMO LAS DIFI-
CULTADES ACTUALES EN LAS RELACIONES COMUNIDAD DOCENTE-FAMILIAS.

3.1.DESARROLLAR LAS HABILIDADES PARA GESTIONAR PROBLEMAS Y CONDUCIR LAS RELACIONES CON LAS FAMILIAS A NIVEL DE AU-
LAY DE CENTRO ESCOLAR.

4. SABER ANALIZAR Y REFLEXIONAR CRITICAMENTE SOBRE LA RELACION ENTRE EL MEDIO O EL ENTORNO SOCIAL, LA FAMILIA Y LA
EDUCACION, TENIENDO EN CUENTA LOS DERECHOS HUMANOS. .
4.1. RECONOCER LOS DISTINTOS DERECHOS HUMANOS Y PROFUNDIZAR EN LA INTEGRACION DE LOS MISMOS EN LA ASIGNATURA.

55.1.3 CONTENIDOS

Ofrecer al estudiante herramientas para saber situar el papel de la educacién en la Sociedad Global de la Informacién. Ofrecer pistas al futuro profeso-
rado de Secundaria para saber gestionar sus relaciones con el resto de agentes de socializacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1- En la MODALIDAD PRESENCIAL:

Asignatura obligatoria para las siguientes especialidades:

Ciencias Naturalesy Mateméticas
Humanidadesy Ciencias Sociales

Educacion Musical, Danzay Artes escénicas
Tecnologia

Educacion Fisica

Lenguay Literatura

Educacion Artistica

2- En la MODALIDAD SEMIPRESENCIAL: Es una asignatura obligatoria en las siguientes especialidades:

Ciencias Naturalesy Mateméticas
Humanidadesy Ciencias Sociales
Lenguay Literatura

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura sempresencial.

Metodologia docente:

Magistral- AULA VIRTUAL

Seminario- AULA VIRTUAL

Préacticas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:
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Denominacion

ANALISISDE TEXTOS

Horas

10

Identificador : 4311844

% de presencialidad
40

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
Ejercicios 15 33
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)
Lecturas 15 10
Manejo de fuentes y recursos 5 10
Trabajo en grupo 15 53
Sistemas de evaluacion:
Denominacién minimo méaximo
Examen escrito 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabgjos Précticos 50 60
EXPOSICIONES 15 20

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1622 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen €l aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG1626 - Informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal,
académicay profesional de sus hijos.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y €
plurilingliismo.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1589 - Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizajes como en la educacion en €l respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.

CE1590 - Conocer laevolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacion.

CE1591 - Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 50 15
Précticas de aula 25 15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Préacticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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Identificador : 4311844

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito

50.0

75.0

Trabajos précticos

25.0

50.0

5.5 NIVEL 1: Especifico- Complementos para la for macion disciplinar

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Biologia de Bachillerato

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER LAS BASES DE LA BIOLOGIA A NIVEL FISIOLOGICO, CELULAR Y MOLECULAR.

CONOCER LOS ULTIMOS AVANCES CIENTIFICOS Y APLICACIONES PRACTICAS EN BIOLOGIA.

CONOCER LOS PRINCIPALES ERRORES CONCEPTUALES EN LA ENSENANZA DE LA BIOLOGIA EN BACHILLERATO.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajar contenidos conceptuales de la materia del mismo nombre, tomando en consideracién preconcepciones, imprecisiones o errores habituales
encontrados en el alumnado que cursa Biologia. Act. didacticas susceptibles de aplicacién en un centro bach

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Biologia de Bachillerato

ensefianzas.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién y los contenidos que se cursan en las respectivas

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién dinamica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES
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CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesién docente, su situacion actual, perspectivas einterrelacion
con larealidad social de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y el
plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Adquirir destrezas instrumentales bésicas | 12.5 60

Andlizar y discutir trabajos 125 10

Clases expositivas 375 60

Précticas de aula 125 20

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen tipo test 60.0 60.0
Otros 20.0 20.0
Trabajos préacticos 20.0 20.0

NIVEL 2: Cienciasdela Naturaleza en la ESO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Identificador : 4311844

No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

Especialidad en Tecnologia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SECUENCIA COMPLETADA CON 10-15 ACTIVIDADES PARA TRABAJAR EL CONTENIDO ELEGIDO DE FiSICA, QUIMICA, BIOLOGIA O GEOLO-
GIA EN EL CONTEXTO.

PARA CADA ACTIVIDAD TIENEN QUE DAR LOS OBJETIVOS, LAS DIFICULTADES, LA EXPLICACION BASICA DE LA SOLUCION, LA UNION
CON LAS OTRAS ACTIVIDADES... (COMO SI FUERA LA GUIA DEL PROFESOR).

55.1.3 CONTENIDOS

Se abordaran aspectos como la planificacién el proceso de ensefi.-aprendiz. de la materia, el disefio de actividades de ensefianza que contextualicen
la materia en su ambito de aplicacién tecnoldgico, la planificacion del proceso de ensefi.-aprendiz.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagodgica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencién de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial.

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacién Horas % de presencialidad

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EJERCICIOS 15 33

ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES 10 20

EXPOSICIONES TEORICAS 10 15

Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100

consulta de dudas, etc)

LECTURAS 10 20

Manejo de fuentes y recursos 5 10

Trabajo en grupo 10 80
Sistemas de evaluacion:

Denominacién minima méxima
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EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabajos Précticos 60 80

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar |as caracteristicas historicas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y €
plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar el lengugje cientifico propio del dreade la especialidad.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de textos 15 26

Clases magistrales 20 40

Discusion en grupo 20 50

Exposicién de proyectos 20 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Exposiciones 20.0 30.0
Otros 40.0 50.0
Trabajos practicos 20.0 30.0

NIVEL 2: Cienciasdela Tierra en la ensefianza secundaria
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER LAS IDEAS CLAVE DE LAS CIENCIAS DE LA TIERRA.

ARGUMENTAR EN DIFERENTES CONTEXTOS Y COLECTIVOS LA TRANSCENDENCIA DEL CONOCIMIENTO DE LAS CIENCIAS DE LA TIERRA
DESDE EL PUNTO DE VISTA DE LA COMPETENCIA CIENTIFICA.

CONOCER LAS PRINCIPALES DIFICULTADES DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE LA ESO Y BACHILLERATO EN TORNO A LOS FENOME-
NOS PROPIOS DE LAS CIENCIAS DE LA TIERRA.

IDENTIFICAR LOS PRINCIPALES PROBLEMAS SOCIO-AMBIENTALES ACTUALES Y SU RELACION CON LAS CIENCIAS DE LA TIERRA DESDE
LA PERSPECTIVA DE LA SOSTENIBILIDAD.

DISENAR Y PONER EN PRACTICA METODOLOGIAS ACTIVAS DE APRENDIZAJE PARA LA INTERPRETACION DE FENOMENOS NATURALES
EN BASE A PROBLEMAS Y CONTEXTOS PROXIMOS.

55.1.3 CONTENIDOS

Tras una introduccién general de los fundamentos de la Geologia y de la Biologia, se procedera a la descripcion y clasificacion de los seres vivos, de
la biodiversidad y del medio ambiente natural, con especial atencién al del PV y sus ecosistemas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacion profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asf como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacion a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagdgica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL:

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial.

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:
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Identificador : 4311844

ETEPANA  DF EDUCACION. CULTURA
¥ DEPORTE
Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
EJERCICIOS 15 33
ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES 10 20
EXPOSICIONES TEORICAS 10 15
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)
LECTURAS 10 20
Manejo de fuentes y recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80
Sistemas de evaluacion:
Denominacién minima méaxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabajos Précticos 60 80

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejoradela calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y €
plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar el lengugje cientifico propio del dreade la especialidad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 15 100
Ejercicios 10 30
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Précticas de ordenador 10 20
Presentacion y defensa de proyectos 10 20
Trabajo en grupo 20 40
Resolucién de casos practicos 10 30
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 30.0 40.0
Exposiciones 30.0 40.0
Trabajos practicos 30.0 40.0

NIVEL 2: Ciencias para el mundo contempor aneo en la ensefianza secundaria
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

Especialidad en Humanidades'y Ciencias Sociales

Especialidad en Tecnologia
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ARGUMENTAR LA RELEVANCIA CULTURAL, SOCIAL Y PEDAGOGICA DE LA ASIGNATURA DESDE PUNTO VISTA CIENTIFICO-TECNOLOGI-
CO Y EN BASE AL CURRICULO DE CULTURA CIENTIFICA VIGENTE.

ANALIZAR CRITICAMENTE, SELECCIONAR Y ELABORAR PROPUESTAS DIDACTICAS BASICAS E INNOVADORAS PARA LA ENSENANZA Y
APRENDIZAJE DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PARA EL MUNDO CONTEMPORANEO Y CON UN ENFOQUE DIDACTICO CLIL (CONTENT AND
LANGUAGE INTEGRATED LEARNING).

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Se pretende preparar a futuros profesores con herramientas para que puedan ensefiar a sus futuros alumnos de secundaria a conocer la ciencia ac-
tual, a discriminar entre ciencia y seudociencia, y a tomar decisiones sobre ciencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacion profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacién psicopedagdgica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial.

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EJERCICIOS 15 33
ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES 10 20
EXPOSICIONES TEORICAS 10 15
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)

LECTURAS 10 20
Manejo de fuentes y recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80

Sistemas de evaluacion:

Denominacion minima méaxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabgjos Précticos 60 80

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer |os contenidos curriculares de |as materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didécti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l
plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar €l lenguaje cientifico propio del éreade la especialidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 15 100

Ejercicios 10 30

Précticas de ordenador 10 20

Presentacion y defensa de proyectos 10 20

Trabajo en grupo 20 40

Resolucién de casos practicos 10 30

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 30.0 40.0
Exposiciones 30.0 40.0
Trabajos practicos 30.0 40.0

NIVEL 2: Ensefianza de las matematicas en secundaria en distintos sistemas educativos eur opeos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

Especialidad en Humanidades'y Ciencias Sociales

Especialidad en Tecnologia
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AR1. DESCRIBE LOS CONTENIDOS Y LOS OBJETIVOS DE LA FORMACION MATEMATICA EN SECUNDARIA EN DIFERENTES SISTEMAS
EDUCATIVOS EUROPEOS.

AR2. ELABORA ACTIVIDADES DESTINADAS A MOSTRAR EL VALOR CULTURAL DE LAS MATEMATICAS DE LA ESO Y SU UTILIDAD PARA
COMPRENDER EL MUNDO QUE NOS RODEA.

BR1. DESCRIBE LAS LINEAS GENERALES DEL DESARROLLO HISTORICO RECIENTE DE LOS CONTENIDOS MATEMATICOS DE DISTINTOS
SISTEMAS EDUCATIVOS EUROPEOS.

BR2. DESCRIBE LOS REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR UN/A PROFESOR/A PARA EJERCER EN DISTINTOS SISTEMAS EDUCATIVOS EURO-
PEOS.

BR3. DESCRIBE EL ESTADO DE LA FORMACION EN MATEMATICAS EN SECUNDARIA EN DISTINTOS SISTEMAS EDUCATIVOS EUROPEOS.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Lograr que el alumnado conozca las particularidades de la ensefianza de las matematicas en secundaria en distintos sistemas educativos europeos y
sea capaz de realizar andlisis comparativos sobre los resultados de informes internacionales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacién, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacién de la asignatura semipresencial.

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EJERCICIOS 15 33

ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES 10 20
EXPOSICIONES TEORICAS 10 15

Horas de contacto virtual através de la plataforma (participacion en foros, 5 100

consulta de dudas, etc)

LECTURAS 10 20
Manejo de fuentesy recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80

Sistemas de evaluacion:

Denominacién minima méxima

EXAMEN ESCRITO 5 10
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Participacion en los foros 10 30

Trabgjos Précticos 60 80

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluird el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1625 - Conocer y analizar |as caracteristicas historicas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y €
plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar €l lengugje cientifico propio del dreade la especialidad.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 15 100

Exposicién de proyectos 10 100

Trabajo en grupo 50 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Practicas de aula
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 45.0 50.0
Trabajos précticos 35.0 50.0
NIVEL 2: Fisica en el Bachillerato

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PROFUNDIZAR EN LOS FUNDAMENTOS DE LA FISICA.

APRENDER LAS METODOLOGIAS ACTIVAS PARA TRABAJAR LA FiSICA EN EL AULA.
INSERTAR LAS TICS EN LA ENSENANZA DE LA FiSICA.

DISENAR Y DESARROLLAR UN PROYECTO/PRACTICA DE LABORATORIO.

CONOCER LAS HERRAMIENTAS PARA LA EVALUACION CONTINUA.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Proporcionar al alumnado una alternativa a la denominada “ensefianza habitual a la hora de abordar el proceso de ensefianza-aprendizaje de la asig-
natura. Trabajar la planificacién de dicho proceso utilizando entre otras la H2 y la Epist. de la ciencia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Fisica en el Bachillerato

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacién profesional, conocer la evolucioén del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagoégica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirae conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de |los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y anadlizar |as caracteristicas historicas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l
plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de textos 15 26
Clases magistrales 20 40
Discusion en grupo 20 50
Exposicion de proyectos 20 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 20.0 30.0
Otros 40.0 50.0
Trabajos précticos 20.0 30.0

NIVEL 2: Complementos de Formacion en Geogr afia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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Especialidad en Humanidades y Ciencias Sociales
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EL ALUMNADO CONOCE LAS PROPUESTAS CURRICULARES VIGENTES PARA LA GEOGRAFIA EN LA ENSENANZA SECUNDARIA OBLI-
GATORIA'Y POST-OBLIGATORIA.

2. EL ALUMNADO CONOCE LOS CONTEXTOS Y SITUACIONES EN LOS QUE SE USAN O APLICAN LOS DIVERSOS CONTENIDOS CURRICU-
LARES DE LA ASIGNATURA.

3. EL ALUMNADO TIENE LOS FUNDAMENTOS CONCEPTUALES, CIENTiFICO$ Y METODOLOGICOS, Y LOS RECURSOS DIDACTICOS DE LA
DISCIPLINA, INTEGRANDO EL USO DE LAS TICS Y LAS NUEVAS TECNOLOGIAS, PARA DAR RESPUESTA A LOS CONTENIDOS CURRICULA-
RES ESPECIFICOS DE GEOGRAFIA EN LA ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA Y POST-OBLIGATORIA.

4. EL ALUMNADO CONOCE LA HISTORIA, LOS DESARROLLOS Y LAS PERSPECTIVAS DIVERSAS OFRECIDAS RECIENTEMENTE DE LA
GEOGRAFIA, DE MANERA QUE ES CAPAZ DE OFRECER UNA VISION DINAMICA DE LA MISMA.

5. EL ALUMNADO CONOCE ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE EVALUACION, Y ENTIENDE LA EVALUACION COMO UN INSTRUMENTO DE RE-
GULACION Y ESTIMULO AL ESFUERZO EN EL ESTUDIO DE LA GEOGRAFIA.

55.1.3 CONTENIDOS

Descubrir y comprender el sentido de la Geografia en el proceso formativo en EEMM. Integrar el conocimiento escolar con el de la vida real. Disefiar
prop.didacticas para conducir un proceso de E_A acorde a las teorias educativas y geogréficas vigentes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Complementos de Formacién en Geografia

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l
plurilinglismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Discusion en grupo 8 20
Exposiciones tedricas 12 30
Resolucién de casos préacticos 25 10
Talleres 30 40

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Otros

50.0

70.0

Preguntas a desarrollar

30.0

40.0

NIVEL 2: Complementos de Economia para las Ciencias Sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Humanidades y Ciencias Sociales
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EL ALUMNADO CONOCE LAS PROPUESTAS CURRICULARES VIGENTES PARA LA ECONOMIA EN LA ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGA-
TORIA'Y POST-OBLIGATORIA.

2.. EL ALUMNADO CONOCE LOS CONTEXTOS Y SITUACIONES EN LOS QUE SE USAN O APLICAN LOS DIVERSOS CONTENIDOS CURRICU-
LARES DE LA ASIGNATURA.

3. EL ALUMNADO CONOCE LA HISTORIA, LOS DESARROLLOS Y LAS PERSPECTIVAS DIVERSAS OFRECIDAS RECIENTEMENTE DE LA ECO-
NOMIA, DE MANERA QUE ES CAPAZ DE OFRECER UNA VISION DINAMICA DE LA MISMA.

3. EL ALUMNADO TIENE LOS FUNDAMENTOS CONCEPTUALES, CIENTIFICOS Y METODOLOGICOS, Y LOS RECURSOS DIDACTICOS DE LA
DISCIPLINA, INTEGRANDO EL USO DE LAS TICS Y UTILIZANDO METODQLOGiAS ACTIVAS, PARA DAR RESPUESTA A LOS CONTENIDOS
CURRICULARES ESPECIFICOS DE ECONOMIA Y EMPRESA EN LA ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA Y POST-OBLIGATORIA.

4. EL ALUMNADO COMPRENDE LA DIMENSION EXPLICATIVA DE LA REALIDAD ACTUAL DE LA ECONOMIA, TANTO DESDE UNA VISION
GLOBAL COMO DE LA REALIDAD COTIDIANA. EN EL CASO DE LA FORMACION PROFESIONAL, CONOCE LA EVOLUCION DEL MUNDO LA-
BORAL, LA INTERACCION ENTRE SOCIEDAD, TRABAJO Y CALIDAD DE VIDA, ASI COMO LA NECESIDAD DE ADQUIRIR LA FORMACION ADE-
CUADA PARA LA ADAPTACION A LOS CAMBIOS Y TRANSFORMACIONES QUE PUEDEN REQUERIR LAS PROFESIONES.

5. EL ALUMNADO CONOCE ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE EVALUACION, Y ENTIENDE LA EVALUACION COMO UN INSTRUMENTO DE RE-
GULACION Y ESTIMULO AL ESFUERZO EN EL ESTUDIO DE LA ECONOMIA.

55.1.3 CONTENIDOS

Impartir conceptos basicos de economia y empresa, mediante la utilizacién de metodologias activas de ensefianza (aprendizaje basado en proyectos
o problemas), que permitan al alumnado desarrollar capacidades para el aprendizaje auténomo.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién dinamica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacién profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagoégica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacién, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacién de la asignatura semipresencial:

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EJERCICIOS 15 33
ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES 10 20
EXPOSICIONES TEORICAS 10 15
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)

LECTURAS 10 20
Manejo de fuentes y recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80

Sistemas de evaluacién:

Denominacién minima méaxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabajos Précticos 60 80

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los estudiantes.

CG1623 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion ingtitucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l

plurilinglismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 10 100

Desarrollo escrito de un tema 15 0

Discusion en grupo 5 100

Manejo de fuentesy recursos 10 0

Presentacion y defensa de proyectos 5 100

Trabajo en grupo 10 100

Trabajo en red 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 30.0 50.0
Otros 30.0 50.0
Trabajos précticos 30.0 50.0

NIVEL 2: Complementos de formacion en Historia Modernay Contempor anea del Pais VVasco

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Humanidadesy Ciencias Sociales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. DESPUES DE COMPLETAR CON EXITO,LA ASIGNATURA, EL ALUMNADO CONOCE EL VALOR FORMATIVO Y CULTURAL DE LA HISTORIA
(MODERNA Y CONTEMPORANEA DEL PAIS VASCO) Y LOS CONTENIDOS BASICOS QUE SE ESTUDIAN EN LA ENSENANZA SECUNDARIA.

2. A 'SU VEZ, EL ALUMNADO, CONOCE TAMBIEN LA HISTORIA Y LOS SUCESOS HISTORICOS (AL IGUAL QUE LOS PROTAGONISTAS) Y LAS
DIFERENTES PERSPECTIVAS CON LAS QUE SE TRATAN LA EPOCA MODERNA Y CONTEMPORANEA, Y ES CAPAZ DE TRANSMITIR UNA
VISION DINAMICA DE LAS MISMAS.

3. ADEMAS, EL ALUMNADO ACCEDE A LOS CONOCIMIENTOS BASICOS DE LA HISTORIA (MODERNA Y CONTEMPORANEA DEL PAIS VAS-
CO) QUE LE SIRVEN PARA COMPRENDER (Y TRANSMITIR) LA REALIDAD SOCIAL DEL MISMO.

4. EL ALUMNADO TAMBIEN CONOCE LOS CONTEXTOS Y SITUACIONES EN LAS QUE SE UTILIZAN O SE APLICAN LOS CONTENIDOS CU-
RRICULARES.

5. EL ALUMNADO, CONOCE LOS PROCESOS Y RECURSOS PARA LA PREVENCION DE PROBLEMAS DE APRENDIZAJE Y CONVIVENCIA,
LOS PROCESOS DE EVALUACION.

5.5.1.3 CONTENIDOS

A partir de las instituciones conformadas en la Edad Moderna y de su crisis en los siglos contemporéaneos, analizarlos cambios politicos, ideolégicos y
culturales y su evolucion, hasta culminar con la transicién posterior a la Dictadura franquista.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:
CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas

ensefianzas.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Préacticas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacién

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EJERCICIOS
ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES
EXPOSICIONES TEORICAS

Horas de contacto virtual através de la plataforma (participacion en foros,
consulta de dudas, etc)

LECTURAS
Manejo de fuentes y recursos

Trabajo en grupo

Sistemas de evaluacién:

Denominacién
EXAMEN ESCRITO
Participacion en los foros

Trabajos Précticos

Horas

10

15
10
10
5

10

10

minima
5
10

60

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién dinamica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial.

% de presencialidad
60

33
20
15

100

20
10
80

méaxima
10
30

80

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l
plurilinglismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlizar y discutir trabajos 10 50

Andlisis de textos 5 0

Clases magistrales 20 100

Discusion en grupo 5 100

Lecturay andlisis practicos 20 0

Manejo de fuentes'y recursos 15 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Préacticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito

30.0

40.0

Exposiciones

30.0

40.0

Trabajos précticos

30.0

40.0

NIVEL 2: Complementos especificos de for macién disciplinar en Filosofia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Humanidades y Ciencias Sociales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOS PUEDEN USARSE.

1.EL ESTUDIANTADO CONOCE LAS NORMATIVAS QUE REGULAN LA APLICACION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES DE FILOSOFIA
EN LOS DIVERSOS CONTEXTOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE, ASI COMO TIPOS DE SITUACIONES EN LOS QUE AQUELLOS CONTENI-

2. EL ESTUDIANTADO HA ADQUIRIDO UNA IMAGEN DE LA FILOSOFIA COMO EJERCICIO CRITICO DE ANALISIS EN LA APLICACION DE UNA
DIVERSIDAD DE PROBLEMAS DE LAS PERSONAS Y SOCIEDADES DE NUESTRO MUNDO.

3. EL ESTUDIANTADO HA ADQUIRIDO HABILIDADES PARA FORMAR SUJETOS DESDE LA OBSERVANCIA DE LOS VALORES Y DERECHOS
QUE ARTICULAN NUESTRAS SOCIEDADES CONTEMPORANEAS.

4. EL ESTUDIANTADO CONOCE LOS CONTENIDOS DE LA MATERIA DE FILOSOFIA APLICADA A LA EDUCACION SECUNDARIA Y COMPREN-
DE SU VALOR COMO HERRAMIENTA PARA LA FORMACION HUMANA Y CULTURAL DE LAS PERSONAS.

5. EL ESTUDIANTADO CONOCE LOS DESARROLLOS RECIENTES MAS RELEVANTES EN LAS DISTINTAS AREAS FILOSOFICAS Y ES CAPAZ
DE ENTENDERLOS COMO AVANCES DEL CAMPO.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién tematica e histérica a la Filosofia y a su didactica que se apoya en las técnicas y métodos de argumentacion filoséfica en el abordaje de
los problemas filoséficos y que entronca directamente con el llamado "Pensamiento Critico”

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA
Complementos especificos de formacion disciplinar en Filosofia

ensefianzas.

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dinamica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacién profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagdgica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianza'y aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesiona
seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los estudiantes.
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CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesién docente, su situacion actual, perspectivas einterrelacion
con larealidad social de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y el
plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de textos 6 100

Clases magistrales 18 100

Desarrollo escrito de un tema 30 0

Discusion en grupo 6 100

Lecturas 15 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 40.0 40.0
Exposiciones 20.0 20.0
Trabajos précticos 40.0 40.0

NIVEL 2: Filosofiaen € Aula

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Humanidades y Ciencias Sociales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EL ALUMNADO CONOCE LAS PROPUESTAS CURRICULARES VIGENTES PARA LA FILOSOFIA Y LOS VALORES ETICOS EN LA ENSENAN-
ZA SECUNDARIA OBLIGATORIA'Y POST-OBLIGATORIA.

2. EL ALUMNADO TIENE LOS INSTRUMENTOS NECESARIOS PARA PONER EN VALOR LA FILOSOFIA Y LOS VALORES ETICOS EN LA ENSE-
NANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA Y POST-OBLIGATORIA.

3. EL ALUMNADO TIENE LOS FUNDAMENTOS CONCEPTUALES, CIENTiFICO$ Y METODOLOGICOS, Y LOS RECURSOS DIDACTICOS DE LA
DISCIPLINA, INTEGRANDO EL USO DE LAS TICS Y LAS NUEVAS TECNOLOGIAS, PARA DAR RESPUESTA A LOS CONTENIDOS CURRICULA-
RES ESPECIFICOS DE LA FILOSOFIA Y LOS VALORES ETICOS EN LA ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA Y POST-OBLIGATORIA.

4. EL ALUMNO COMPRENDE LA FILOSOFIA EN SU DIMENSION HISTORICO-CULTURAL COMO INSTRUMENTO DE ANALISIS, REFLEXION
CRITICA Y COMPRENSION DE LA CULTURA ACTUAL.

5. EL ALUMNADO ADVIERTE EN QUE SENTIDO LA FILOSOFIA RESULTA UNA HERRAMIENTA FUNDAMENTAL PARA EL APRENDIZAJE AUTO-
NOMO, CRITICO Y LA GESTION DE NUEVOS CONOCIMIENTOS, ASi COMO SU APLICABILIDAD PROFESIONAL Y A LA VIDA COTIDIANA.

6. EL ALUMNADO CONOCE ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE EVALUACION, Y ENTIENDE LA EVALUACION COMO UN INSTRUMENTO DE RE-
GULACION Y ESTIMULO AL ESFUERZO EN EL ESTUDIO DE LA FILOSOFIA.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asimilacion de conceptos basicos en Filosofia y uso de diferentes estrategias y métodos para una comunicacion fluida y comprensible en el aula junto
a los diferentes métodos de evaluacion que afiancen los conocimientos expuestos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Filosofia en el Aula

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién dinamica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacién profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagoégica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirae conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer la normativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar |as caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época.
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l

plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar € lenguaje cientifico propio del &rea de la especialidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de textos 5 100

Clases expositivas 10 100

Desarrollo escrito de un tema 20 0

Discusién en grupo 5 100

Exposiciones tedricas 10 50

Manejo de fuentes'y recursos 5 0

Presentacionesy comunicaciones 20 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen oral 30.0 50.0
Exposiciones 30.0 50.0
Trabajos précticos 30.0 50.0

NIVEL 2: Fundamentos M etodol dgicos para la Ensefianza de la Historia del Arte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Humanidades'y Ciencias Sociales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTUDIANTES.

1. EL ALUMNADO CONOCE LOS CONTENIDOS CURRICULARES DE LAS MATERIAS RELATIVAS A LA HISTORIA DEL ARTE EN LA EDUCA-
CION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y POSTOBLIGATORIA, ASI COMO EL CUERPO DE CONOCIMIENTOS CONCEPTUALES Y DIDACTICOS EN
TORNO A LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE RESPECTIVOS.

2. EL ALUMNADO SABE BUSCAR, OBTENER, PROCESAR Y COMUNICAR INFORMACION, TRANSFORMARLA EN CONOCIMIENTO Y APLI-
CARLA EN PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE HISTORIA DEL ARTE EN EL CONTEXTO CURRICULAR DE LA EDUCACION SE-
CUNDARIA, DESARROLLANDO Y APLICANDO PARA ELLO LAS METODOLOGIAS DIDACTICAS ADECUADAS A LA DIVERSIDAD DE LOS Y LAS

3. EL ALUMNADO SABE APLICAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS A LA RESOLUCION DE PROBLEMAS EN ENTORNOS NUEVOS, PO-
TENCIANDO LA TRANSVERSALIDAD DE DICHO SABER, Y GENERANDO ACTITUDES PROACTIVAS HACIA LOS DERECHOS HUMANOS, EL
RESPECTO A LA IGUALDAD, AL GENERO, LA MULTICULTURALIDAD Y EL PLURILINGUISMO.

4. EL ALUMNADO SABE COMUNICAR SUS CONCLUSIONES Y LOS CONOCIMIENTOS Y RAZONES ULTIMAS QUE LAS SUSTENTAN DE UN
MODO CLARO Y SIN AMBIGUEDADES, Y UTILIZANDO EL LENGUAJE ESPECIFICO PROPIO DEL AREA DE LA ESPECIALIDAD.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a la metodol. y la didactica de la H2 del Arte. Estudio de las diferentes manifestaciones artisticas, distintas metodologias, gestion cultural,
profesional y patrimonial del hecho artistico. Recursos didacticos especificos de la materia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

ensefianzas.

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacion profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagdgica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Préacticas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacién

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EJERCICIOS

ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES
EXPOSICIONES TEORICAS

consulta de dudas, etc)
LECTURAS
Manejo de fuentes y recursos

Trabajo en grupo

Sistemas de evaluacién:

Horas

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10

15
10

10

Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5

10

10
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A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial.

% de presencialidad
60

33
20
15

100

20
10
80

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o)
I5?)
©
o
0
©
N~
)
©
N~
<t
©
D
152
©
-
™
-~
N
D
e
I
©
™
>
[0}
O




Identificador : 4311844
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Denominacion minima méaxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabgjos Précticos 60 80

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade lacalidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l
plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 11 100

Exposicién de proyectos 4 50

Lecturay andlisis practicos

Lecturas

Manejo de fuentes y recursos 11 45

Précticas de aula 8 50

Practicas de campo 6 80

Trabgjo en grupo 22

Elaboracion de informesy exposiciones |3

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Otros 30.0 60.0
Trabajos précticos 20.0 40.0
NIVEL 2: Dibujo Técnicoy Asistido

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Artistica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CION SECUNDARIA.

OTRAS POSIBLES PRACTICAS.

2. CONOCER LOS INSTRUMENTOS DE DIBUJO Y SU CORRECTO USO.

1. CONOCER LOS SISTEMAS DE REPRESENTACION QUE COMPONEN LA DISCIPLINA DEL DIBUJO TECNICO, SUS APORTACIONES, LA
FUNCION DE LA NORMATIVIZACION Y SUS APLICACIONES.

3. ENTENDER LAS ESTRATEGIAS Y PROCESOS PARA ABORDAR LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE DIBUJO TECNICO EN LA EDUCA-

4. ADQUIRIR UNA ACTITUD REFLEXIVA SOBRE LA DIDACTICA DEL DIBUJO TECNICO, LOS FORMATOS DE ENSENANZA TRADICIONALES Y

55.1.3 CONTENIDOS

Pautas de andlisis y elementos de valoracién del curriculo de la materia. Aplicaciones del dibujo técnico y sus herramientas a otros campos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Dibujo Técnico y Asistido

ensefianzas.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacion profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagégica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencién de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de | os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l
plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 75 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral 15.0 0.0
Preguntas a desarrollar 20.0 0.0
Trabajos practicos 65.0 0.0

NIVEL 2: Estrategias para el desarrollo de la creatividad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Artistica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EL ALUMNADO CONOCE DIFERENTES ESTRATEGIAS CREATIVAS.
2. EL ALUMNADO CONOCE Y ES CAPAZ DE IDEAR DIFERENTES HERRAMIENTAS PARA LA CREACION COLECTIVA IMPROVISADA.
3. EL ALUMNADO SABE APLICAR EL PENSAMIENTO TRANSVERSAL.

4. EL ALUMNADO CONOCE LAS ACTITUDES Y LOS COMPORTAMIENTOS ADECUADOS PARA EL DESARROLLO DE LA CREATIVIDAD, POR
EJEMPLO: NO JUZGAR, RESTAR NEGATIVIDAD A LOS ERRORES, DEJAR VIA LIBRE AL RAZONAMIENTO, CURIOSIDAD, INTERES POR
OBSERVAR.

5. EL ALUMNADO CONOCE LOS PROCESOS CREATIVOS SEMIAUTOMATICOS QUE SE HAN DADO EN LA HISTORIA DEL ARTE, Y ES CAPAZ
DE IDEAR Y APLICAR SUS PROPIOS PROCESOS.

6. EL ALUMNADO RECURRE A LA ALEATORIEDAD COMO ViA PARA SUPERAR LOS BLOQUEOS.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Revisar los fundamentos de la creatividad humana en relacién con la cognicién, y transferencia de conceptos y métodos de aprendizaje.Anecesarias
para que se produzca un aprendizaje creativo e innovador.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Estrategias para el desarrollo de la creatividad

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagodgica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencién de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
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CT1988 - Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y €

plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar el lengugje cientifico propio del dreade la especialidad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 25 15
Discusién en grupo 7 25
Précticas de aula 7 25
Presentacion y defensa de proyectos 17 60
Trabajo en grupo 245 25
Elaboracion deinformesy exposiciones |17 60

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 35.0 70.0
Otros 15.0 30.0
NIVEL 2: Procesos de creacion artistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacién Artistica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1. EL ALUMNADO RECONOCE LA NECESIDAD DE DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE CREACION ARTISTICA COMO OBJETIVO EN Si
MISMO POR SU CARACTER ANTROPOLOGICO, SINGULAR Y GENERADOR DE SENTIDO.

2. EL ALUMNADO COMPRENDE LA CREACION ARTISTICA COMO FORMA CONSTITUYENTE DE SABER.

3. EL ALUMNADO IDENTIFICA LA PROBLEMATICA DE ADECUACION TECNICA ENTRE FORMA Y MATERIALIDAD PROPIA DE CUALQUIER
DISCIPLINA ARTISTICA Y SABE EN CONSECUENCIA DISENAR EJERCICIOS Y ACTIVIDADES ADECUADAS.

4. EL ALUMNADO DEL MASTER RECONOCE EN EL ALUMNO/A DE ENSENANZAS MEDIAS, SU CAPACIDAD PARA PLASMAR, CON LAS FOR-
MAS PROPIAS DEL ARTE AQUELLO QUE DESEE.

55.1.3 CONTENIDOS

Reflexién en torno a la raiz comun que las distintas disciplinas artisticas comparten con la intencién de generar modelos metodoldgicos aplicables en la
ensefianza artistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA
Procesos de creacién artistica

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.

CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluird el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l
plurilinglismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 4 100

Discusién en grupo 25 100

Exposicién de proyectos 1 100

Lecturas 20 0

Précticas de campo 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral
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Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones

25.0

50.0

Trabajos précticos

25.0

50.0

NIVEL 2: Perspectivas profesionales en laformacién del profesorado de musica, danzay artes escénicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Musical, Danzay Artes Escénicas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EL ALUMNADO CONOCE LA HISTORIA Y LOS DESARROLLOS RECIENTES DE LAS MATERIAS DEL AREA Y SUS PERSPECTIVAS PARA PO-
DER TRANSMITIR UNA VISION DINAMICA DE LAS MISMAS.

EL ALUMNADO CONOCE LA EVOLUCION DEL MUNDO LABORAL, LA INTERACCION ENTRE SOCIEDAD, TRABAJO Y CALIDAD DE VIDA, ASi
COMO LA NECESIDAD DE ADQUIRIR LA FORMACION ADECUADA PARA LA ADAPTACION A LOS CAMBIOS Y TRANSFORMACIONES QUE
PUEDAN REQUERIR LAS PROFESIONES EN FORMACION PROFESIONAL.

EL ALUMNADO CONOCE LOS PROCESOS Y RECURSOS DE ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA Y PROFESIONAL DE CARA A FACILITAR LA
INCLUSION LABORAL DEL ALUMNADO.

EL ALUMNADO CONOCE LOS PROCESOS DE EVALUACION Y DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL RELATIVOS A LA ESPECIALI-
DAD.

55.1.3 CONTENIDOS

Entender la nocién del docente como un profesional reflexivo capaz de valorar los contextos en que desarrolla su actividad: contextos participativos
gue respeten la diversidad cultural, asi como la inclusién de otros aspectos estéticos y psicol6gicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Perspectivas profesionales en la formacién del profesorado de musica, danzay artes escénicas
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CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién dindmica de las mismas.

CE1595-En formacion profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagoégica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacién institucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar |as caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1989 - Utilizar €l lenguaje cientifico propio del dreade la especialidad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 75 100

Clases magistrales 75 100

Debates 7.5 100

Exposicion de proyectos 75 100

Lecturay andlisis practicos 20 0

Trabajo en red 10 0

Seminarios 10 0

Elaboracion deinformesy exposiciones |5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 30.0 30.0
Exposiciones 35.0 35.0
Preguntas a desarrollar 35.0 35.0

NIVEL 2: Perspectivas docentesy formacioén del profesorado en Danzay Artes Escénicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Musical, Danzay Artes Escénicas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EL ALUMNADO CONOCE LAS PRINCIPALES PERSPECTIVAS FORMATIVAS EN DANZA Y ARTES ESCENICAS Y ELABORA PROYECTOS
EDUCATIVOS, APLICANDO METODOLOGI'AS Y HERRAMIENTAS DIDACTICAS PARA SU DESARROLLO, ADAPTADAS A LA DIVERSIDAD DE
SITUACIONES Y NECESIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

2. EL ALUMNADO PROPONE ENFOQUES INTERDISCIPLINARES PARA LA MEJORA E INNOVACION DE LA FORMACION EN DANZA Y ARTES
ESCENICAS, PROMOVIENDO ACTITUDES PROACTIVAS Y PARTICIPATIVAS.

3. EL ALUMNADO ANALIZA, EVALUA Y CONTEXTUALIZA LAS SITUACIONES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE EN DANZA Y ARTES ESCENI-
CAS, ASI COMO LOS CONTEXTOS SOCIO-CULTURALES EN LOS QUE SE DESARROLLAN.

4. EL ALUMNADO ADOPTA UNA ACTITUD REFLEXIVA Y CRITICA EN EL PROCESO FORMATIVO Y HACIA LAS IMPLICACIONES ESTETICAS,
ETICAS Y DE VALORES DE LAS PRACTICAS ESCENICAS EN LA SOCIEDAD CONTEMPORANEA.

55.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos, aptitudes y destrezas para la identificacion y disefio de estrategias de ensefianza-aprendizaje en el campo de las Artes Escénicas y la
Danza. Enfoque pedagégico basado en el aprendizaje colaborativo por proyectos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Perspectivas docentes y formacién del profesorado en Danzay Artes Escénicas

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.

CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesién docente, su situacion actual, perspectivas einterrelacion
con larealidad social de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y el
plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de casos 6 100
Clases expositivas 6 100
Desarrollo escrito de un tema 15 0
Discusion en grupo 6 100
Ejercicios 6 100
Exposicion de proyectos 6 100
Lecturay andlisis précticos 15 0
Manejo de fuentes'y recursos 15 0
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 30.0 30.0
Otros 20.0 20.0
Trabajos précticos 50.0 20.0

NIVEL 2: Per spectivas docentes en la formacion del profesorado de misica en secundariay bachillerato

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Musical, Danzay Artes Escénicas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EL ALUMNADO CONOCE LA HISTORIA Y LOS DESARROLLOS RECIENTES DE LAS MATERIAS DEL AREA DE MUSICA Y SUS PERSPECTIVAS
PARA PODER TRANSMITIR UNA VISION DINAMICA DE LAS MISMAS.

EL ALUMNADO CONOCE EXPERIENCIAS DOCENTES, ASI COMO LA NECESIDAD DE ADQUIRIR LA FORMACION ADECUADA PARA LA ADAP-
TACION A LOS CAMBIOS Y TRANSFORMACIONES QUE PUEDAN REQUERIR LA PROFESION DOCENTE.

EL ALUMNADO CONOCE LOS PROCESOS Y RECURSOS DE ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA Y PROFESIONAL DE CARA A FACILITAR LA
INCLUSION, LA PREVENCION DE PROBLEMAS DE APRENDIZAJE Y CONVIVENCIA.

EL ALUMNADO CONOCE LOS PROCESOS DE EVALUACION Y DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL RELATIVOS AL AREA DE
MUSICA.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Proporcionar al profesorado conocimientos, aptitudes y destrezas para la identificacion y disefio de estrategias de ensefianza-aprendizaje en el campo
de la musica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Perspectivas docentes en la formacién del profesorado de muisica en secundaria y bachillerato

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién dinamica de las mismas.

CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1625 - Conocer y analizar |as caracteristicas historicas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l

plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar €l lenguaje cientifico propio del éreade la especialidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 10 100

Manejo de fuentesy recursos 35 0

Précticas de aula 5 100

Précticas de ordenador 10 0

Seminarios 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 30.0 30.0
Examen oral 35.0 35.0
Trabajos précticos 35.0 35.0

NIVEL 2: Circuitos Neumaticos, Oleo-Hidrau

licos, Eléctricosy L 6gicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- DEMUESTRA CONOCIMIENTOS BASICOS SOBRE CIRCUITOS:

RESOLVIENDO PROBLEMAS DE LAPIZ Y PAPEL
MEDIANTE MONTAJE REAL DE CIRCUITOS
MEDIANTE SIMULACIONES

- CONOCE Y DISENA SECUENCIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE PARA LA ENSENANZA DE CIRCUITOS MEDIANTE METODOLOGIAS ACTI-
VAS.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se pretende que los futuros profesores movilicen y/o aprendan los conocimientos minimos necesarios para su futuro trabajo mediante metodologias y
estrategias activas de ensefianza les resultaran validas para su futuro profesional

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Circuitos Neumaticos, Oleo-Hidraulicos, Eléctricos y Légicos

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacién profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagdgica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencién de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacidn docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejoradela calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

69/211

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o)
I5?)
©
o
0
©
N~
)
©
N~
<t
©
D
152
©
-
™
-~
N
D
e
I
©
™
>
[0}
O



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 4311844

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l

plurilinglismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlizar y discutir trabajos 10 50

Clases expositivas 8 80

Précticas de aula 3 80

Précticas de ordenador 2 80

Précticas de laboratorio 3 80

Presentacion y defensa de proyectos 9 60

Trabajo en grupo 40 20

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito 10.0 20.0
Exposiciones 50.0 70.0
Otros 10.0 20.0
Trabajos practicos 10.0 20.0

NIVEL 2: Elementosy Principios de Maquinas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCE LOS ELEMENTOS Y PRINCIPIOS DE LAS MAQUINAS QUE SE USAN EN EL AREA DE TECNOLOGIA, Y EL FUNCIONAMIENTO DE ES-
TAS.

IDENTIFICA LAS MAQUINAS Y SUS ELEMENTOS, ASi COMO LAS INSTALACIONES Y LOS PROCESOS TECNOLOGICOS Y REALIZA LOS
CALCULOS NECESARIOS DE ESTOS SISTEMAS SIGUIENDO LOS PRINCIPIOS QUE RIGEN EN ESTAS MAQUINAS.

DISENA ACTIVIDADES DE CLASE EN EL AREA DE TECNOLOGIA, RELACIONADOS CON LOS PRINCIPIOS Y ELEMENTOS DE LAS MAQUINAS,
DE FORMA COHERENTE CON LOS OBJETIVOS, CONTENIDOS, CRITERIOS DE EVALUACION E INDICADORES DE LOGRO DEL CURRICULUM
VIGENTE.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Elementos de méaquinas y sistemas. Principios de maquinas.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Elementos y Principios de Maquinas

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacién profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagoégica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencién de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1623 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar |as caracteristicas historicas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y el

plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 9 100

Ejercicios 12 50

Exposicién de proyectos 4 100

Manegjo de fuentes'y recursos 10 10

Précticas de ordenador 10 20

Trabajo en grupo 30 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticasde aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito 10.0 20.0
Otros 20.0 30.0
Trabajos précticos 40.0 70.0

NIVEL 2: La Empresa, Materiales, Procedimientos de Fabricacion y Recur sos Ener géticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEMUESTRA CONOCIMIENTOS BASICOS SOBRE LA EMPRESA, LOS MATERIALES, LOS PROCEDIMIENTOS DE FABRICACION Y LOS RECU-
RSOS ENERGETICOS MEDIANTE LA REALIZACION DE ACTIVIDADES.

CONOCE EL USO DE HERRAMIENTAS Y ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA DE DICHOS CONOCIMIENTOS EN LA ENSENANZA SECUNDA-
RIA.

CONOCE Y DISENA SECUENCIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE PARA LA ENSENANZA DE DICHOS CONOCIMIENTOS MEDIANTE METO-
DOLOGIAS ACTIVAS, DESDE UNA PERSPECTIVA DEL APRENDIZAJE ACTIVO Y EL CONOCIMIENTO EXPERIENCIAL.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis del funcionamiento de la empresa, repaso de los diferentes recursos energéticos y procesos de la energia, y revision de los tipos de materia-
les

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

La Empresa, Materiales, Procedimientos de Fabricaciéon y Recursos Energéticos

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacién profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagdgica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1623 - Diseflar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade lacalidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l
plurilinglismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de textos 20 30

Clases magistrales 10 100

Discusién en grupo 5 60

Presentacion y defensa de proyectos 25 30

Practicas de campo 15 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Exposiciones 30.0 50.0
Otros 10.0 30.0
Trabajos précticos 30.0 50.0

NIVEL 2: Educacion Fisicay Deporte Escolar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-CONOCE Y ANALIZA DE MANERA CRITICA LOS DOCUMENTOS QUE REGULAN EL DEPORTE ESCOLAR DE LA CAV.

-CONOCE LAS FUNCIONES DE LOS COORDINADORES/AS QUE GESTIONAN EL DEPORTE ESCOLAR, Y EN BASE AL ANALISIS DE LOS RE-

TOS DE DICHOS AGENTES EN SU ACTIVIDAD, ES CAPAZ DE REALIZAR PROPUESTAS DE MEJORA.
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-ANALIZA LAS FORTALEZAS Y DEBILIDADES DEL DEPORTE ESCOLAR EN DIFERENTES SITUACIONES, Y PLANTEA PROPUESTAS PARA
HACERLES FRENTE.

-DISENA EL PROYECTO EDUCATIVO DEL CENTRO, Y LO PRESENTA Y DEFIENDE DE MANERA CLARA.

-ES CAPAZ DE IMPULSAR LOS VALORES EDUCATIVOS Y CULTURALES DEL DEPORTE ESCOLAR Y DE PROPONER HERRAMIENTAS PARA
VALORIZARLO.

-COMO FUTURO COORDINADOR/A DE DEPORTE ESCOLAR, ES CAPAZ DE REFLEJAR LOS ELEMENTOS MAS IMPORTANTES DE SU INTER-
VENCION MEDIANTE UNA REFLEXION SIGNIFICATIVA.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Evaluar el estado del Deporte Escolar en nuestro area, y adquirir las habilidades para integrar su dindmica en un Proyecto Educativo Deportivo de
Centro. El alumnado identificara las carencias que puedan existir en los centros escolares cercanos

55.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Educacién Fisica y Deporte Escolar

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién dinamica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagodgica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencién de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los estudiantes.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y €l
plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar €l lengugje cientifico propio del dreade la especialidad.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases magistrales 10 75
Lecturay andlisis practicos 75
Manejo de fuentes'y recursos 75
Précticas de aula 100
Préacticas de campo 10 100
Trabajo en grupo 35 0
Seminarios 5 75
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 35.0 35.0
Preguntas a desarrollar 30.0 30.0
Trabajos précticos 35.0 35.0

NIVEL 2: Ladimensiéon educativa de las actividades fisicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A) EL ALUMNADO ESTARA CAPACITADO PARA ESTABLECER LOS CRITERIOS DE EDUCABILIDAD DE LA EDUQACION FISICA, EXPLICAR-
LOS DE MANERA ORAL Y ESCRITA, Y APLICARLOS EN LA JUSTIFICACION DE UNA UNIDAD DE PROGRAMACION DE AULA O UN PROYEC-
TO DE UN NIVEL SIMILAR DE CONCRECION.

B) EL ALUMNADO SERA CAPAZ DE DIFERENCIAR LAS PRINCIPALES CORRIENTES DE LA EDUCACION FISICA Y DE VINCULARLAS CON
LOS DIFERENTES ELEMENTOS DEL CURRICULUM OFICIAL ACTUAL DE EDUCACION FiSICA, APLICANDOLO EN UNA UNIDAD DE PROGRA-
MACION DE AULA O EN UN PROYECTO DE UN NIVEL SIMILAR DE CONCRECION.
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C) EL ALUMNADO CONOCERA LAS FUNCIONES DE LOS DEPARTAMENTOS DE EDUCACION FiSICA DE LOS CENTROS, Y SERA CAPAZ DE
REFLEXIONAR DE MANERA ORAL Y ESCRITA SOBRE LA MANERA DE FORTALECER LA IMPORTANCIA DE LA ASIGNATURA DE EDUCACION
FISICA.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Justificacion de la dimension educativa de la EF en ESO a través del andlisis de la evolucién de sus corrientes educativas en la 22 mitad del siglo XX y
de los paradigmas actuales y emergentes. Funciones del departamento de EF en los centros

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

La dimensién educativa de las actividades fisicas

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagoégica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencién de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar |as caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y €l
plurilingtiismo.

CT1989 - Utilizar €l lenguaje cientifico propio del dreade la especialidad.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 15 66

Manegjo de fuentes'y recursos 13 38

Presentacionesy comunicaciones 15 33

Trabajo en grupo 30 33

Elaboracion deinformesy exposiciones |2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

771211
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Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito 0.0 330
Exposiciones 34.0 100.0
Trabajos practicos 0.0 33.0

NIVEL 2: La educacion fisica en diferentes contextosy situaciones propias del sistema educativo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. CONOCE Y ADAPTA PROPUESTAS CONCRETAS DE EDUCACION FISICA A DIFERENTES CONTEXTOS PROFESIONALES EN BASE A PRO-
YECTOS DOCENTES CONCRETOS ADAPTADOS A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO DE UN CENTRO DE SECUNDARIA.

2. CONOCE Y APLICA DIFERENTES RECURSOS CURRICULARES Y ACTIVIDADES DE EPUCACION FISICA PARA PREVENIR Y TRABAJAR DI-
FERENTES NECESIDADES INDIVIDUALES Y GRUPALES DEL ALUMNADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN BASE A PROPUESTAS DE PAR-
TICIPACION, CONVIVENCIA E INCLUSION QUE PROPORCIONES BIENESTAR PERSONAL Y GRUPAL.

3. CONOCE Y APLICA RECURSOS Y ACTIVIDADES DE EDUCACION FISICA QUE FACILITAN LA RECOGIDA DE INFORMACION PARA UNA
EVALUACION BASADA EN EL ALUMNADO Y EN LAS NECESIDADES SOCIALES DE SU ENTORNO.

55.1.3 CONTENIDOS

Conocer y adaptar la Ed. Fisica a diferentes contextos profesionales, disefiando programas para la escuela y el deporte inclusivo. Aplicar diferentes
procesos y recursos para la prevencion de prob. escolares para dar respuesta a demandas sociales

55.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

La educacion fisica en diferentes contextos y situaciones propias del sistema educativo

781211

CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.
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CE1595-En formacién profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagdgica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los estudiantes.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejoradela calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de textos 8 0

Clases magistrales 10 100

Manejo de fuentes'y recursos 15 0

Précticas de laboratorio 10 100

Presentacion y defensa de proyectos 10 50

Trabajo en grupo 20 50

Elaboracion deinformesy exposiciones |2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones

20.0

20.0

Trabajos précticos

80.0

80.0

NIVEL 2: El euskera en el marco delatipolog

ialinguistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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Identificador : 4311844

3 SENR HERR
a
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER OS FUNDAMENTOS LINGUISTICOS DE LA COMPARACION ENTRE LENGUAS Y APLICARLOS A LAS LENGUAS CURRICULARES
EN EL AULA.

ELABORAR, EXPONER Y DEFENDER UNA PROPUESTA DIDACTICA PARA EL AULA SOBRE LA GRAMATICA DE LAS LENGUAS CURRICULA-
RES, QUE INTEGRE Y COMPARE LOS ASPECTOS CONVERGENTES Y DIVERGENTES ENTRE LAS DIFERENTES LENGUAS CURRICULARES
DEL AULA.

UTILIZAR LOS DIFERENTES PROCEDIMIENTOS DE ANALISIS GRAMATICAL APLICADOS A LA ENSENANZA DE LA GRAMATICA DE LAS LEN-
GUAS CURRICULARES EN EL AULA.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Hacer consciente al estudiante de la diversidad linglistica del mundo, en especial de la del Pais Vasco. Tipologia. Examen de clasificaciones de len-
guas, lenguas inmigrantes en el Pais Vasco y en la ESO

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

CE15~92—Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién dinamica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagoégica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencién de problemas de aprendizaje

y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial:

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Préacticas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacién Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EJERCICIOS 15 33

ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES 10 20
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Identificador : 4311844

ETEPANA  DF EDUCACION. CULTURA
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EXPOSICIONES TEORICAS 10 15
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)
LECTURAS 10 20
Manejo de fuentes y recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80
Sistemas de evaluacion:
Denominacién minima méaxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabgjos Précticos 60 80

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l
plurilinglismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 20 100

Debates 5 100

Elaboracion de cuestionarios 15

Manejo de fuentesy recursos 15

Précticas de ordenador 10

Presentacion y defensa de proyectos 8

Elaboracion deinformesy exposiciones |2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

81/211

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o)
I5?)
©
o
0
©
N~
)
©
N~
<t
©
D
152
©
-
™
-~
N
D
e
I
©
™
>
[0}
O




ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID
s Ot FA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 4311844

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Exposiciones 25.0 30.0
Trabajos précticos 50.0 60.0

NIVEL 2: Lenguas en contacto

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EN EL CASO DEL EUSKERA.

ELLOS DE MANERA CRITICA.

1. REFLEXIONA DE MANERA CRITICA Y ARGUMENTADA SOBRE LA DIVERSIDAD LINGUISTICA Y CULTURAL, ASi COMO SOBRE LA NECESI-
DAD DE INVESTIGAR EL CONTACTO DE LENGUAS (ESPECIALMENTE EN EL CASO DE LA ESCUELA VASCA).

2. A PARTIR DE LA INVESTIGACION DE LA DIVERSIDAD LINGUISTICA, IDENTIFICA LAS CARACTERISTICAS DEL CONTACTO DE LENGUAS

3. ANALIZA LAS POLITICAS LINGUISTICAS Y SUS APLICACIONES, SOBRE TODO EN EL AMBITO EDUCATIVO.

4. IDENTIFICA LOS MODELOS DE ORGANIZACION DE LA PRESENCIA Y USO DE LENGUAS EN LA ESCUELA. EXPLICA CON PRECISION LOS
MODELOS LINGUISTICOS VASCOS (EN ESPECIAL EL MODELO DE INMERSION), AS| COMO EL TRATAMIENTO INTEGRADO DE LENGUAS.

5. SABE ACCEDER A DIVERSOS TIPOS DE INFORMACION RELEVANTE PARA EL APRENDIZAJE, CON EL OBJETIVO DE HACER USO DE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contacto de lenguas: introduccion. Contacto de lenguas en la sociedad, en el individuo y en el contexto escolar. Escuela Bilingtie/plurilingtie en Euskal
Herria.Elementos y condiciones para un tratamiento integrado de lenguas en la escuela vasca

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

ensefianzas.

82/211

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.
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CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacién profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacion a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagdgica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencién de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial:

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EJERCICIOS 15 33
ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES 10 20
EXPOSICIONES TEORICAS 10 15
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)

LECTURAS 10 20
Manejo de fuentes y recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80

Sistemas de evaluacion:

Denominacion minima maxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabajos Précticos 60 80

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1623 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion ingtitucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y andlizar las caracteristicas histdricas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l

plurilinglismo.

CT1989 - Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 24 100

Desarrollo escrito de un tema 05 100

Debates 45 100

Lecturas 17 0

Manejo de fuentes'y recursos 28 0

Horas de contacto virtual através de 1 100

la plataforma (participacion en foros,

consulta de dudas, etc)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Préacticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones

40.0

60.0

Otros

40.0

60.0

NIVEL 2: Variacion Lingisticay variedades de la Lengua

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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Especialidad en Lenguay Literatura
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LA VARIABILIDAD LINGUISTICA A PARTIR DE LOS GENEROS Y CARACTERIZAR Y DISTINGUIR LAS PROPIEDADES DE LOS
ASPECTOS SOCIO-DISCURSIVOS DEL USO DEL LENGUAJE EN TEXTOS EMPIRICOS.

2. EN UN CONTEXTO ESCOLAR MULTILINQUE DONDE EL EJE ES LA LENGUA MINORIZADA, Y TOMANDO EN CUENTA LA VARIABILIDAD
LINGUISTICA, CONOCER LA TERMINOLOGIA Y PRINCIPIOS BASICOS A LA HORA DE ELABORAR UN PROYECTO DE LENGUAS.

3. DISENAR UN PROYECTO INTEGRADO DE LENGUAS EN UN CONTEXTO ESCOLAR CONCRETO, GARANTIZANDO A TRAVES DE UNA PLA-
NIFICACION DOCENTE LA VARIABILIDAD LINGUISTICA Y LA DIVERSIDAD DE GENEROS TEXTUALES, Y MANTENIENDO UN PUNTO DE VIS-
TA CRITICO QUE PERMITA OFRECER AL ALUMNADO SUFICIENTES RECURSOS LINGUISTICO-DISCURSIVOS PARA DESARROLLAR LA LEN-
GUA MINORIZADA.

4. ANALISIS, EVALUACION Y USO DE INFORMACION DE UNA VARIEDAD DE FUENTES.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudiar y analizar la estratificacién social y geolectal de las lenguas y su resultado inmediato evidenciando la variacién linguistica en ellas, como refle-
jo de la propia variacién social caracterizadora de la comunidad de habla en la que se inserta

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

CE1592-Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE1593-Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién dindmica de las mismas.
CE1594-Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE1595-En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesi-
dad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

CE1596-En el caso de la orientacion psicopedagoégica y profesional, conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial:

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EJERCICIOS 15 33
ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES 10 20
EXPOSICIONES TEORICAS 10 15
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)

LECTURAS 10 20
Manejo de fuentesy recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80

Sistemas de evaluacién:

Denominacién minima méaxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabajos Précticos 60 80
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluird el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade lacalidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y €l
plurilingliismo.

CT1989 - Utilizar €l lenguaje cientifico propio del dreade la especialidad.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 20 100

Discusién en grupo 10 100

Estudios de casos 30 0

Manejo de fuentes y recursos 5 0

Précticas de aula 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 25.0 50.0
Exposiciones 25.0 50.0

5.5 NIVEL 1: Especifico- Aprendizajey ensefianza de las materias corr espondientes

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza de la Biologia y de la Geologia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RECONOCER Y APLICAR DISTINTAS TECNICAS DE RECOGIDA Y ANALISIS DE INFORMACION APLICADAS A LA ENSENANZA DE LA BIOLO-

GIA'Y GEOLOGIA.

PLANIFICAR Y DISENAR SALIDAS DE CAMPO COMO RECURSO EDUCATIVO APLICADO A LA ENSENANZA DE LA BIOLOGIA Y LA GEOLO-

GIA.

DESARROLLAR Y DEFENDER UNA UNIDAD DIDACTICA, QUE INCLUYA UNA PROPUESTA PARA INTEGRAR LOS ESPACIOS AJENOS AL AU-

LA EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA DE EVALUACION QUE PERMITA CONOCER EL AVANCE DEL ALUMNADO EN LA ADQUISICION DE CONO-
CIMIENTOS, Y LA IDONEIDAD DE LAS PROPUESTAS PLANTEADAS POR CADA UNO DE LOS GRUPOS.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a la didactica de las ciencias de la naturaleza, determinar los objetivos de la ensefianza de las ciencias para disefiar secuencias didacti-

cas para educacién secundaria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacion y estimulo al esfuerzo.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacién de la asignatura semipresencial.

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL
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Actividades formativas:
Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
EJERCICIOS 12 25
EXPOSICIONES TEORICAS 8 50
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)
Lecturas 15 10
LECTURA Y ANALISISPRACTICOS 10 20
Manejo de fuentes y recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80

Sistemas de evaluacién:
Denominacién minima méaxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabajos Précticos 60 80

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentesy profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

88/211

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o)
I5?)
©
o
0
©
N~
)
©
N~
<t
©
D
152
©
-
™
-~
N
D
e
I
©
™
>
[0}
O




ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID
s Ot FA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 4311844

Clases expositivas 10 50
Clases magistrales 15 50
Discusion en grupo 29 40
Préacticas de campo 6 30
Trabajo en grupo 15 0
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral 15.0 15.0
Exposiciones 15.0 15.0
Otros 10.0 10.0
Trabajos précticos 60.0 60.0

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza dela Fisicay de la Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PROGRESION DE LOS APRENDIZAJES.

ELABORAR UN ESQUEMA SOBRE MODELOS MENTALES SEGUIDOS POR EL ALUMNADO DE EDUCACION SECUNDARIA QUE MUESTRE LA

ELABORAR UNA TABLA QUE MUESTRE LOS CONOCIMIENTOS PREVIOS DEL ALUMNADO DE EDUCACION SECUNDARIA Y RELACIONAR
CON LAS IDEAS CIENTIFICAS Y CON LAS CARACTERISTICAS PSICOLOGICAS DEL ALUMNADO.

DISENAR, ELABORAR, EXPONER Y DEFENDER EN EL AULA EN GRUPO UNA SECUENCIA DIDACTICA SOBRE UN TEMA DE FiSICA O QUIMI-
CA PARA UN CURSO DE ENSENANZA SECUNDARIA EMPLEANDO RECURSOS TIC.

PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN SESIONES EXPOSITIVAS, DE DISCUSION Y EN LAS PRESENTACIONES.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Ideas previas del alumnado de ESO, Estrategias metodol6gicas y Didacticas, disefio y elaboracién de secuencias didacticas socioconstructivistas, eva-
luacion y tratamiento de la diversidad de las materias Fisica y Quimica de Ed. Secundaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

CE1597- Conocer los desarrollos teérico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.
CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL
A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial.

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EJERCICIOS 12 25
EXPOSICIONES TEORICAS 8 50
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)

Lecturas 15 10
LECTURA Y ANALISISPRACTICOS 10 20
Manejo de fuentes y recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80

Sistemas de evaluacién:

Denominacién minima méaxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabajos Précticos 60 80

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.
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CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los estudiantes.

CG1619 - Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencion ala eguidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacidn ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten lavida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de | os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Analizar y discutir trabajos 5 30
Clases expositivas 15 80
Desarrollo escrito de un tema 10 0
Discusion en grupo 5 50
Manegjo de fuentes'y recursos 10 10
Précticas de laboratorio 10 50
Presentaciones y comunicaciones 8 50
Trabajo en grupo 10 30
Elaboracion deinformesy exposiciones |2 50
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 10.0 50.0
Exposiciones 5.0 10.0
Trabajos précticos 45.0 80.0

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza de la Mateméatica en la Educacion Secundaria Obligatoria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

Especialidad en Humanidades y Ciencias Sociales

Especialidad en Tecnologia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS DEL NIVEL CORRESPONDIENTE AL BACHILLERATO.

VALORAR, SELECCIONAR Y ELABORAR MATERIALES EDUCATIVOS DE MATEMATICAS SEGUN LOS DISENOS CURRICULARES EN VIGOR.

CONOCER, ESCOGER Y MANEJAR LOS RECURSOS (MATERIAL MANIPULATIVO, JUEGOS, RECURSOS EN LA RED, TIC) QUE FAVOREZCAN
LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LAS MATEMATICAS.

55.1.3 CONTENIDOS

Acercar a los alumnos algunos elementos tedricos y practicos sobre los que se asienta la ensefianza y el aprendizaje de las Mateméticas en la ESO.
Familiarizarlos con los principios y estandares que habitualmente se consideran en Educacién Matematica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacién

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
EJERCICIOS

CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

Horas

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10

12

92/211

CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacion y estimulo al esfuerzo.

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacién de la asignatura semipresencial.

% de presencialidad
60

25
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EXPOSICIONES TEORICAS 8 50
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)
Lecturas 15 10
LECTURA Y ANALISISPRACTICOS 10 20
Manejo de fuentes y recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80
Sistemas de evaluacién:
Denominacién minima méaxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabajos Précticos 60 80

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de |os estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 30 66

Discusion en grupo 10 100

Debates 5 100

Estudios de casos 5 100

Lecturay andlisis précticos 25 100
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Otros 50.0 0.0
Trabajos préacticos 50.0 0.0
NIVEL 2: Ciencias Socialesy Educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Humanidades'y Ciencias Sociales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RRESPONDIENTES.

1. EL ALUMNADO CONOCE LOS DESARROLLOS TEORICO-PRACTICOS DE LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE DE LAS MATERIAS CO-

2. EL ALUMNADO SABE TRANSFORMAR LOS CURRICULOS EN PROGRAMAS DE ACTIVIDADES Y DE TRABAJO.
3. EL ALUMNADO HA ADQUIRIDO LOS CRITERIOS DE SELECCION Y ELABORACION DE MATERIALES EDUCATIVOS.

4. EL ALUMNADO TIENE LOS INSTRUMENTOS CONCEPTUALES Y DIDACTICOS NECESARIOS PARA FOMENTAR UN CLIMA QUE FACILITE
EL APRENDIZAJE Y PONGA EN VALOR LAS APORTACIONES DE LOS ESTUDIANTES.

5. EL ALUMNADO TIENE LOS INSTRUMENTOS CONCEPTUALES Y DLDACTICOS NECESARIOS PARA INTEGRAR LA FORMACION EN COMU-
NICACION AUDIOVISUAL Y MULTIMEDIA EN EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Analiza las relaciones y paradigmas teéricos, epistemolégicos y sociolégicos de las CCSS y la Educacion explorando sus repercusiones en la articula-
cién curricular y las orientaciones metodolégicas para una ensefianza de las CSSS en la ESO y Postoblig

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:
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CE1597- Conocer los desarrollos teérico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.
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CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.
CE1599- Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de materiales educativos.
CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial.

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Préacticas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EJERCICIOS 12 625
EXPOSICIONES TEORICAS 8 50

Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100

consultade dudas, etc)

Lecturas 15 10
LECTURA Y ANALISIS PRACTICOS 10 20
Manejo de fuentesy recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80

Sistemas de evaluacién:

Denominacién minima méaxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabajos Précticos 60 80

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio
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aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 30 100

Lecturay andlisis practicos 15 0

Précticas de aula 15 0

Précticas de ordenador 75 0

Seminarios 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos préacticos 0.0

100.0

NIVEL 2: LasCiencias Socialesen el Aula

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Humanidades'y Ciencias Sociales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. DIFERENCIA LAS FASES DE LA EVOLUCION DE LOS CONOCIMIENTOS HISTORICOS Y SOCIALES ENTRE LOS SIGLOS XIX'Y XXI EN EL
CURRICULUM Y LOS LIBROS DE TEXTO, RECONOCIENDO LA INFLUENCIA DE LOS DIFERENTES PARADIGMAS CIENTIFICOS, LAS NORMA-
TIVAS EDUCATIVAS Y LAS SITUACIONES SOCIO HISTORICAS.

2. CONOCE Y DIFERENCIA LOS COMPONENTES QUE CONFORMAN LA PROGRAMACION DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS
SOCIALES, LAS FASES DE LA SECUENCIA DIDACTICA Y SUS CARACTERISTICAS, Y ASIMISMO ES CAPAZ DE DISTINGUIR A QUE MODELO
EDUCATIVO RESPONDEN.

3. ES CAPAZ DE ESTABLECER VINCULOS ENTRE LOS TEMAS ABORDADOS EN EL MODULO Y LA EXPERIENCIA ESCOLAR A LO LARGO DE
LA ENSENANZA SECUNDARIA DEL ALUMNADO DEL MASTER, Y, HACIENDO UNA REFLEXION AL RESPECTO, CONSIDERA LAS CARENCIAS
Y LAS ALTERNATIVAS EXISTENTES EN EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES DEL DOCENTE, SIENDO CAPAZ AL MISMO TIEMPO DE
NOMBRAR LAS REFERENCIAS PARA CONFORMAR SU PROPIA CULTURA PROFESIONAL.

4. DISTINGUE LAS DIFERENTES ESTRATEGIAS Y TIPOS DE PROCEDIMIENTO EN LA ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS SO-
CIALES, DIFERENCIANDO LAS CARACTERISTICAS DE CADA TIPO DE RECURSO NECESARIO PARA SU DESARROLLO, Y DETERMINA LOS
PASOS NECESARIOS PARA LLEVAR A CABO SU ACTIVIDAD.

5. CONOCE LAS HERRAMIENTAS Y LOS CRITERIOS EXISTENTES PARA LA EVALUACION DE LOS ESTUDIOS DE LAS CIENCIAS SOCIALES,
RECONOCIENDO SUS FASES, COMPONENTES Y FUNCIONES, Y SABE, AL MISMO TIEMPO, QUE LA EVALUACION PUEDE PASAR DE SER
UNA MANERA DE CONTROL A SER UNA HERRAMIENTA EDUCATIVA.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocer la relacion entre conocimiento académ.-disciplinar de las CCSS y saber escolar generado en las aulas, identificando los multiples factores de
interaccion y mediacion, a fin de incidir en dif. pardmetros de planificacion de la acc. docente

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.
CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.
CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacién, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacién de la asignatura semipresencial:

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion Horas % de presencialidad

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EJERCICIOS 12 25

EXPOSICIONES TEORICAS 8 50

Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100

consulta de dudas, etc)

Lecturas 15 10

LECTURA Y ANALISISPRACTICOS 10 20

Manejo de fuentesy recursos 5 10

Trabajo en grupo 10 80
Sistemas de evaluacion:

Denominacién minima méxima

EXAMEN ESCRITO 5 10

Participacion en los foros 10 30

Trabgjos Précticos 60 80
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55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluird el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1619 - Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Diseflar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen €l entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 30 100

Lecturay andlisis practicos 15 0

Précticas de aula 15 0

Précticas de ordenador 7.5 0

Seminarios 7.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 0.0 40.0
Trabajos précticos 0.0 60.0

NIVEL 2: Recursos e instrumentos de evaluacion en la Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Humanidadesy Ciencias Sociales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EL ALUMNADO CONOCE LOS CONTENIDOS CURRICULARES DE LAS MATERIAS RELATIVAS A LAS CIENCIAS SOCIALES EN LA EDU-
CACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y POSTOBLIGATORIA, ASI COMO EL CUERPO DE CONOCIMIENTOS DIDACTICOS EN TORNO A LOS
PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE RESPECTIVOS.

2. EL ALUMNADO TIENE LOS INSTRUMENTOS CONCEPTUALES Y DIDACTICOS NECESARIOS PARA PLANIFICAR, DESARROLLAR Y EVA-
LUAR EL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE POTENCIANDO PROCESOS EDUCATIVOS QUE FACILITEN LA ADQUISICION DE LAS
COMPETENCIAS PROPIAS DE LAS ASIGNATURAS DE CIENCIAS SOCIALES, ATENDIENDO AL NIVEL Y FORMACION PREVIOS DE LOS ESTU-

DIANTES.

3, EL ALUMNADO SABE BUSCAR, OBTENER, PROCESAR Y COMUNICAR INFORMACION, TRANSFORMARLA EN CONOCIMIENTO Y APLI-
CARLA EN PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE CIENCIAS SOCIALES EN EL CONTEXTO CURRICULAR DE LA EDUCACION SE-

CUNDARIA.

4. EL ALUMNADO SABE CONCRETAR EL CURRICULUM GENERAL DE LAS ASIGNATURAS DE CIENCIAS SOCIALES PARA IMPLEMENTARLO
EN UN CENTRO CONCRETO, ADAPTANDOLO A LAS NECESIDADES Y CARACTERISTICAS PROPIAS DE DICHO CENTRO.

5. EL ALUMNADO SABE APLICAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS A LA RESOLUCION DE PROBLEMAS EN ENTORNOS NUEVOS, PO-
TENCIANDO LA TRANSVERSALIDAD DE DICHO SABER.

6. EL ALUMNADO SABE COMUNICAR SUS CONCLUSIONES Y LOS CONOCIMIENTOS Y RAZONES ULTIMAS QUE LAS SUSTENTAN A PUBLI-
COS ESPECIALIZADOS Y NO ESPECIALIZADOS DE UN MODO CLARO Y SIN AMBIGUEDADES.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se trata de que el alumno conozca el conjunto de recursos didacticos disponibles tanto en el aula como en el entorno social y los instrumentos de eva-

luacion a fin de orientar el aprendizaje de las Ciencias Sociales, Geografia e Historia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Recursos e instrumentos de evaluacion en la Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Sociales

CE1597- Conocer los desarrollos teérico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE1601- Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Adquirir destrezas instrumentales basicas  |13.7 27

Andlisis de casos 118 0

Clases magistrales 15 100

Ejercicios 118 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito

40.0

0.0

Trabajos préacticos

60.0

0.0

NIVEL 2: Fundamentos de la Educacion artistica | : Teorias, contextos, historiay curriculum

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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[ 3

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Artistica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. COMPRENDER Y SABER ANALIZAR EL CONTEXTO HISTORICO Y EL CURRICULUM DE LA ASIGNATURA, LA EVOLUCION Y LOS CAMBIOS
QUE HA PADECIDO.

2.ANALIZAR Y REFLEXIONAR A TRAVES DE TEXTOS DE INVESTIGACION SOBRE LOS CONCEPTOS BASICOS DE LA EDUCACION ARTISTI-
CA.

3.REFLEXIONAR SOBRE EL ROL DEL DOCENTE Y SU POSICION ANTE EL ALUMNADO.
4. SABER APLICAR Y APRENDER COMO ELABORAR Y PRESENTAR UNA UNIDAD DIDACTICA.

5. REFLEXIONAR SOBRE LAS NUEVAS METODOLOGIAS Y SABER APLICAR LAS EN EL AULA.

55.1.3 CONTENIDOS

Identificar las narrativas dominantes en educacion artistica. reconocimiento del valor cultural de las artes. La complejidad de la formacién especializada
dirigida a distintos espacios de trabajo, los contextos de aprendizaje

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Fundamentos de la Educacién artistica I: Teorias, contextos, historiay curriculum

CE1597- Conocer los desarrollos teérico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.
CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.
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CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos

especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de textos 10 5

Clases expositivas 30 70

Desarrollo escrito de un tema 20 10

Discusién en grupo 15 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Préacticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones

40.0

60.0

Otros

40.0

60.0

NIVEL 2: Fundamentos de Educacion Artistica 2: Problemaéticasy planteamientos contempor aneos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Artistica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1/ CONOCE LAS NUEVAS PERSPECTIVAS Y METODOLOGIAS DE LA EDUCACION ARTISTICA.

2/ IDENTIFICA LA INFLUENCIA DE LA CULTURA VISUAL EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE, Y DISENA PROPUESTAS DE APRENDIZAJE
QUE IMPULSEN UN PUNTO DE VISTA CRITICO SOBRE ELLA.

3/ IDENTIFICA LA INFLUENCIA DE LOS CONTEXTOS EDUCATIVOS EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE.

4/ TIENE UNA MIRADA CRITICA SOBRE LOS ESPACIOS Y ELEMENTOS VISUALES QUE COMPONEN EL CONTEXTO EDUCATIVO, E IMPULSA
ACCIONES TRANSFORMADORAS AL RESPECTO.

5/ LLEVA A CABO PROPUESTAS BASADAS EN LA ADQUISICION DE CONOCIMIENTOS Y CAPACIDADES INTELECTUALES Y EMOCIONALES,
MEDIANTE PROCESOS ARTISTICOS.

55.1.3 CONTENIDOS

Los contextos de cambio en las narrativas de educacion artistica en el momento actual: importancia de la visualidad en el entorno social, cambios en
las teorias y practicas del arte, cambios en las representaciones sociales de la adolescencia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Fundamentos de Educacién Artistica 2: Probleméticas y planteamientos contemporaneos

CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar e proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de textos 25 20

Clases expositivas 20 100

Seminarios 30 15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 40.0 60.0
Otros 20.0 30.0
Trabajos préacticos 20.0 30.0

NIVEL 2: Planificacion e I ntervencion en educacion artistica: el trabajo a partir de Problemasy Proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacién Artistica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EL ALUMNADO CONOCE LOS FUNDAMENTOS BASICOS DE LOS TRABAJOS BASADOS EN PROYECTOS.

2. EL ALUMNADO CONOCE LAS PRODUCCIONES DE ARTE Y CULTURA VISUAL CONTEMPORANEA, Y SABE PLANTEAR DIFERENTES POSI-
BILIDADES PARA TRABAJARLAS EN UN ENTORNO EDUCATIVO.

3. EL ALUMNADO SABE DISENAR UN PROYECTO PARA TRABAJAR LA EDUCACION ARTISTICA, Y ESTA CAPACITADO PARA PRESENTARLO
Y DEFENDERLO.

4. EL ALUMNADO SABE HACER UN ANALISIS CRITICO DE LOS PROYECTOS QUE EXISTEN PARA ENCAUZAR EL APRENDIZAJE ARTISTICO.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos didacticos del aprendizaje por proyectos y la pedagogia basada en proyectos en la educacién de las Artes Plasticas y Visuales.La cultu-
ra visual, los medios y el Arte contemporaneo sus tematicas y procedimientos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Planificacion e Intervencion en educacién artistica: el trabajo a partir de Problemas y Proyectos

CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.
CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisua, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1619 - Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencion ala eguidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 100

Estudios de casos 15 20

Lecturay andlisis practicos 25 20

Resolucion de casos préacticos 15 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 40.0 60.0
Otros 20.0 30.0
Trabajos précticos 30.0 50.0

NIVEL 2: Evaluacion dela formacion en musica, danza y artes escenicas en niveles formativos de secundaria, bachillerato o equivalentes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Musical, Danzay Artes Escénicas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TES.
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EL ALUMNADO ANALIZA CRITICAMENTE PROGRAMAS DE ACTIVIDADES Y TRABAJO EN MUSICA, DANZA Y ARTES ESCENICAS EN BASE A
LAS COMPETENCIAS DE LOS NIVELES FORMATIVOS DE SECUNDARIA, BACHILLERATO O EQUIVALENTES.

EL ALUMNADO IDENTIFICA ASPECTOS EVALUABLES DE LOS CURRICULOS Y PROPONE ESTRATEGIAS Y MEDIDAS DE EVALUACION
COHERENTES CON LOS CURRICULOS DE LOS NIVELES FORMATIVOS DE SECUNDARIA, BACHILLERATO O EQUIVALENTES.

EL ALUMNADO PROPONE ASPECTOS QUE MEJORAN EL CLIMA DEL AULA Y QUE FACILITAN EL APRENDIZAJE.

EL ALUMNADO IDENTIFICA Y HACE PROPUESTAS DE EVOLUCION QUE PONEN EN VALOR LAS APORTACIONES DE LOS Y LAS ESTUDIAN-
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EL ALUMNADO CONOCE ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE EVALUACION.

EL ALUMNADO ENTIENDE LA EVALUACION COMO UN INSTRUMENTO DE REGULACION Y ESTIMULO AL ESFUERZO.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura permitira adquirir destrezas de evaluacion del aprendizaje y ensefianza de educacion musical, la danza y las artes escénicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Evaluacidn de la formacién en musica, danzay artes escenicas en niveles formativos de secundaria, bachillerato o equivalentes

CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.
CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar e proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Adquirir destrezas instrumentales bésicas |15 34
Analizar y discutir trabajos 5 50
Clases expositivas 15 33
Clases magistrales 15 33
Debates 5 50
Exposiciones tedricas 5 50
Elaboracion de cuestionarios 5 50
Estudios de casos 5 50
Presentacionesy comunicaciones 5 50

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito 30.0 30.0
Exposiciones 35.0 35.0
Trabajos précticos 35.0 35.0

NIVEL 2: Programacién de musica, danzay artes escenicas en secundariay bachillerato

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Musical, Danzay Artes Escénicas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EL ALUMNADO ADAPTA LOS CURRICULOS Y PROPONE SECUENCIAS DIDACTICAS PARA LOS CURRICULOS DE LOS NIVELES FORMATI-
VOS DE SECUNDARIA, BACHILLERATO O EQUIVALENTES.

EL ALUMNADO PROPONE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE INTEGRALES QUE PERMITAN LA INCLUSION DESDE LAS AREAS DE EDUCA-
CION MUSICAL, PLASTICA Y EXPRESION CORPORAL.

EL ALUMNADO CONOCE EXPERIENCIAS Y ACTIVIDADES INNOVADORAS EN LAS AREAS DE EDUCACION MUSICAL, PLASTICA Y EX-
PRESION CORPORAL.

EL ALUMNADO CONOCE LAS CLAVES QUE FOMENTAN UN CLIMA DE APRENDIZAJE ADECUADO.

EL ALUMNADO PONE EN VALOR LA'OPCION Y PARTICIPACION DE LOS Y LAS ESTUDIANTES COMO CLAVE DEL APRENDIZAJE Y CONSE-
CUCION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS DE LAS ETAPAS EDUCATIVAS CORRESPONDIENTES.

EL ALUMNADO ES CAPAZ DE INTEGRAR LAS CLAVES DE LA COMUNICACION AUDIOVISUAL Y MULTIMEDIA EN EL PROCESO DE ENSE-
NANZA- APRENDIZAJE.

55.1.3 CONTENIDOS

Conocer los principales recursos didacticos necesarios para la programacion de la misica, la danza y las artes escénicas y aplicarlos en propuestas
docentes dirigidas a la educacién secundaria y bachillerato

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Programacién de musica, danzay artes escenicas en secundaria y bachillerato
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CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.
CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.
CE1601- Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza 'y aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 15 100

Lecturay andlisis practicos 20 0

Précticas de aula 15 100

Trabgjo en red 10

Seminarios 10

Elaboracion de informesy exposiciones |5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Magistral

Préacticas de aula
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 30.0 30.0
Examen oral 35.0 35.0
Trabajos précticos 35.0 35.0

NIVEL 2: Referentes didacticos de la musica, la danza y las artes escenicas en secundaria y bachillerato

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Musical, Danzay Artes Escénicas
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EL ALUMNADO CONOCE PROPUESTAS DE DESARROLLO TEORICOS Y PRACTICA EN LAS AREAS DE MUSICA, DANZA Y ARTES ESCENI-
CAS EN SECUNDARIA Y BACHILLERATO.

EL ALUMNADO CONOCE Y VALORA CRITICAMENTE LA PROPUESTA CURRICULAR DE LA CAV EN LAS AREAS DE MUSICA, DANZA Y ARTES
ESCENICAS EN SECUNDARIA Y BACHILLERATO.

EL ALUMNADO ELABORA PROPUESTAS DE ACTIVIDADES Y SECUENCIAS DIDACTICAS DE TRABAJO CON ALUMNADO DE SECUNDARIA Y
BACHILLERATO DESDE LA PROPUESTA CURRICULAR.

EL ALUMNADO INTEGRA LAS CLAVES Y RECURSOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL Y MULTIMEDIA EN LOS PROCESOS DE ENSENAN-
ZA'Y APRENDIZAJE.

55.1.3 CONTENIDOS

Conocer los principales referentes didacticos y curriculares de la ensefianza y el aprendizaje de la misica, la danza y las artes escénicas para su pos-
terior reflexion acerca de los mismos y su aplicacion en secundaria y bachillerato

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Referentes didacticos de la musica, la danzay las artes escenicas en secundaria y bachillerato

CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.
CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE1601- Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluird el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar e proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 15 100

Lecturay andlisis practicos 20 0

Précticas de aula 15 100

Trabajo en red 10

Seminarios 10

Elaboracion deinformesy exposiciones |5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 30.0 30.0
Examen oral 35.0 35.0
Trabajos précticos 35.0 35.0

NIVEL 2: Andlisisy Desarrollo del Curriculum Tecnol6gico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCE LOS DESARROLLOS TEORICO-PRACTICOS DE LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE EN EL AREA DE LA TECNOLOGIA.

TRANSFORMA LOS CURRICULOS EN PROGRAMAS DE ACTIVIDADES Y DE TRABAJO. HA ADQUIRIDO CRITERIOS DE SELECCION Y ELABO-
RACION DE MATERIALES EDUCATIVOS.

CONOCE ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE EVALUACION Y ENTIENDE LA EVALUACION COMO UN INSTRUMENTO DE REGULACION Y ESTI-
MULO AL ESFUERZO.

55.1.3 CONTENIDOS

Analizar de una manera critica las competencias y contenidos propuestos por la administracion para el desarrollo de las asignaturas de Tecnologia pa-
ra la ESO, Bachiller y Formacion profesional, y el papel actual de la tecnologia en la sociedad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Anélisis y Desarrollo del Curriculum Tecnolégico

CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.
CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como laorientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlizar y discutir trabajos 25 40

Clases magistrales 10 100

Discusién en grupo 5 40

Debates 40

Elaboracion de cuestionarios 6 40

Presentacion y defensa de proyectos 25 20
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 40.0 60.0
Trabajos préacticos 40.0 60.0
NIVEL 2: Dar Clase de Tecnologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCE LOS DESARROLLOS TEORICO-PRACTICOS DE LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE EN EL AREA DE LA TECNOLOGIA INDUS-
TRIAL.

DETECTA LAS DIFICULTADES EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y PROPONE MEJORAS.

CONOCE ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE EVALUACION Y ENTIENDE LA EVALUACION COMO UN INSTRUMENTO DE REGULACION Y ESTI-
MULO AL ESFUERZO.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Situar al alumno en tener que dar una clase de tecnologia. Formarle previamente en métodos y estrategias didacticas que puede emplear a la hora de
desarrollar una U.D. en clase y mostrarle las claves para dar una clase magistral participativa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Dar Clase de Tecnologia
CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.
CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacion y estimulo al esfuerzo.

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Analizar y discutir trabajos 20 50

Clases magistrales 10 100

Précticas de laboratorio 15 30

Presentacion y defensa de proyectos 30 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Exposiciones 40.0 60.0
Trabajos précticos 40.0 60.0

NIVEL 2: Herramientas Tecnologicas para la Docencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCE LOS RECURSOS TECNOLOGICOS DOCENTES QUE SE APLICAN EN EL AREA DE TECNOLOGIA, Y JUSTIFICA SU UTILIZACION
BASANDOSE EN LOS RESULTADOS APORTADOS POR LA INVESTIGACION DIDACTICA.

IDENTIFICA LAS POTENCIALIDADES Y RIESGOS DEL USO DE RECURSOS TECNOLOGICOS EN LA ENSENANZA, Y PROPONE ESTRATE-
GIAS Y OPCIONES PARA SUPERARLAS.

DISENA ACTIVIDADES DE CLASE EN EL AREA DE TECNOLOGIA, INTRODUCIENDO RECURSOS TECNOLOGICOS, DE FORMA COHERENTE
CON LOS OBJETIVOS, CONTENIDOS, CRITERIOS DE EVALUACION E INDICADORES DE LOGRO DEL CURRICULUM VIGENTE.

55.1.3 CONTENIDOS

Utilizacién de hardware especifico para ensefianza de tecnologia y de simuladores para comprender los conceptos tecnolégicos. Uso de la red como
fuente de recursos tecnolégicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Herramientas Tecnol6gicas parala Docencia

CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.
CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.
CE1601- Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas 4 100
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Exposiciones tedricas 4 100
Ejercicios 50
Exposicién de proyectos 5 100
Précticas de ordenador 40 30
Presentacion y defensa de proyectos 20 20

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 15.0 30.0
Otros 15.0 30.0
Trabajos préacticos 40.0 70.0

NIVEL 2: Los contenidosdel curriculum de educacion fisica, su aplicacion y evaluacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacién Fisica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DE SUS CONTENIDOS.

GENERAR PLANTILLAS Y RUBRICAS DE EVALUACION ADECUADAS.

VALORAR LAS POSIBILIDADES QUE NOS OFRECEN LAS NUEVAS TECNOLOGIAS.

DETALLAR A MODO DE SINTESIS LOS CONTENIDOS DEL CURRICULUM DE EDUCACION FISICA DE LA CAV, Y EXPLICAR LA PROGRESION

DISENAR Y LLEVAR A CABO ALGUNAS CLASES ADAPTADAS A LAS CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO. GENERAR UN AMBIENTE ADE-
CUADO, TENIENDO EN CUENTA LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO.

RECOPILAR LAS POSIBILIDADES DE APLICAR LAS NUEVAS TECNOLOGIAS A LA EDUCACION FISICA.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Analisis del curriculum oficial de educacion fisica en ESO de nuestra C.A.: la distribucién de contenidos en bloques y por cursos. Estudio de las distin-
tas opciones de evaluar en Ed. Fisica, disefiando herramientas originales de creacion propia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Los contenidos del curriculum de educacion fisica, su aplicacidn y evaluacién

CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.
CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacion y estimulo al esfuerzo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 10 100

Desarrollo escrito de un tema 15 0

Lecturas 23 100

Manegjo de fuentes'y recursos 12 15

Presentacion y defensa de proyectos 10 100
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Précticas de campo

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticasde aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones

250

0.0

Trabajos précticos

50.0

0.0

NIVEL 2: Programacién en Educacién Fisica en Secundariay Bachillerato

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. COMPRENDE Y DIFERENCIA LOS DIFERENTES ELEMENTOS DE LA PROGRAMACION DIDACTICA Y LA UNIDAD DIDACTICA.

2. IDENTIFICA LAS FASES NECESARIAS PARA DISENAR Y DESARROLLAR UNA UNIDAD DIDACTICA Y UNA PROGRAMACION DIDACTICA.
3. DISENA UNA PROGRAMACION DIDACTICA Y UNA UNIDAD DIDACTICA PARA UN CONTEXTO ESPECIFICO.

4. APLICA DIVERSAS METODOLOGIAS EN EL DISENO DE UNA UNIDAD DIDACTICA.

5. FORMULA INDICADORES RELEVANTES PARA LA EVALUACION DE UNA PROGRAMACION Y UNIDAD DIDACTICA.
5.5.1.3 CONTENIDOS

La programacion: principios psicopedagogicos y didacticos.Estructura y elementos de la Unidad Didactica de Educacion Fisica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Programacién en Educacidn Fisica en Secundaria y Bachillerato

CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.
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CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.
CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1619 - Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencion ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Diseflar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen €l entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 3 100

Discusién en grupo 2 100

Estudios de casos 25 50

Exposicién de proyectos 100

Lecturay andlisis practicos 0

Lecturas 35 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones

0.0

80.0

Trabajos précticos

0.0

20.0

NIVEL 2: Referentes didacticos de la Educacion Fisica en secundariay bachillerato
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REL. SABER UTILIZAR EL AULA INVERTIDA'Y LA GAMIFICACION PARA PODER INTEGRAR LOS CONTENIDOS TEORICOS RELACIONADOS
CON LA EDUCACION FISICA (CUADERNO DEL ESTUDIANTE).

RE2. SER CAPAZ DE DISENAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL APRENDIZAJE COOPERATIVO PARA PODER SER UTILIZADAS EN

LAS CLASES DE EDUCACION FISICA.

RE3. DISENAR UN PROYECTO RELACIONADO CON LA EDUCACION FISICA.

IE4. UTILIZAR LAS TIC PARA PODER DESARROLLAR CONTENIDOS RELACIONADOS CON LA EDUCACION FiSICA.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Transformar los curriculos, los contenidos tedrico-practicos y la evaluacién de las materias de educacion fisica en secundaria y bachillerato por medio

de integracion de las metodologias activas de aprendizaje cooperativo y uso de nuevas tecnologias

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Referentes didacticos de la Educacion Fisica en secundaria y bachillerato

CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar e proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 10 100

Desarrollo escrito de un tema 15 0

Exposicion de proyectos 5 100

Lecturay andlisis practicos 5 0

Manejo de fuentes'y recursos 15 0

Précticas de ordenador 5 100

Trabajo en grupo 10 100

Trabgjo en red 10 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones

0.0

20.0

Trabajos practicos

0.0

80.0

NIVEL 2: Didéctica de las L enguas: fundamentos tedrico- didacticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER LOS FUNDAMENTOS LINGUISTICOS, PSICOLINGUISTICOS Y SOCIOLINGUISTICOS DE LA DIDACTICA DE LA LENGUA, PARA
ANALIZAR LAS DISTINTAS SITUACIONES Y FENOMENOS DE LA DIDACTICA DE LA PRIMERA Y SEGUNDA LENGUA EN EL CONTEXTO ES-

COLAR.

CONOCER LOS PROGRAMAS DE EDUCACION BILINGUE Y MULTILINGUE, TENIENDO EN CUENTA LA DIVERSIDAD LINGUISTICA Y CULTU-

RAL DE LA ESCUELA.

SABER SELECCIONAR LAS HERRAMIENTAS MAS ADECUADAS PARA LA DIDACTICA DE LA LENGUA EN FUNCION DE LAS NECESIDADES

DEL AULA.

RECONOCER LOS ASPECTOS QUE CONFORMAN LA COMPETENCIA COMUNICATIVA EN LA PRACTICA DEL AULA, TENIENDO EN CUENTA
LAS DISTINTAS LENGUAS Y LOS HABLANTES PARA CREAR SECUENCIAS DIDACTICAS INCLUSIVAS BASADAS EN EL CURRICULO ESCO-

LAR.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aproximacion a los fundamentos de la didactica de las lenguas, incidiendo especialmente en el area del curriculum oficial de ESO y bachillerato y su
importancia en el andlisis, planificacion y disefio de secuencias didacticas

55.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacion y estimulo al esfuerzo.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial:

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL
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- Précticas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:
Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
EJERCICIOS 12 25
EXPOSICIONES TEORICAS 8 50
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)
Lecturas 15 10
LECTURA Y ANALISISPRACTICOS 10 20
Manejo de fuentes y recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80

Sistemas de evaluacion:
Denominacién minima méaxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabgjos Précticos 60 80

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacidn previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencion ala equidad, la educacién emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Adquirir destrezas instrumentales bésicas |2 0

Andlisis de casos 6 60

Clases expositivas 5 80

Clases magistrales 9

Desarrollo escrito de un tema 5

Discusién en grupo 4 60

Elaboracion de cuestionarios 12 0

Estudios de casos 4 80

Lecturay andlisis practicos 12 33

Manegjo de fuentes'y recursos 10

Presentacionesy comunicaciones 6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 30.0 40.0

Trabajos préacticos 55.0 75.0

NIVEL 2: Didéctica delas L enguas: ensefianza-aprendizaje delalengua oral y escrita

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR CONTEXTOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE-LINGUISTICO BASADOS EN METODOS ACTIVOS DE DIRIGIDOS A LA ENSENANZA
DE LENGUAS ACTUALES.
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CHILLERATO.

BACHILLERATO.

Identificador : 4311844

CONSTRUIR MATERIALES DIDACTICOS PARA EL DESARROLLO DE LA LENGUA ORAL EN EL AULA DE ENSENANZAS SECUNDARIAS Y BA-

CONSTRUIR MATERIALES DIDACTICOS PARA EL DESARROLLO DE LA LENGUA ESCRITA EN EL AULA DE ENSENANZAS SECUNDARIAS Y

DISENAR E IMPLEMENTAR PROYECTOS DIDACTICO-LINGUISTICOS INNOVADORES PARA EL DESARROLLO DE LA LENGUA ORAL Y ESCRI-
TA EN CONTEXTOS BILINGUES Y MULTILINGUES.

55.1.3 CONTENIDOS

Trabajar la didactica de la lengua oral de forma tedrico-practica. Ofrecer diversos recursos para llevar a cabo con éxito la ensefianza y el aprendizaje
de las lenguas ademas de definir y reflexionar sobre las destrezas lingtisticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Précticas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EJERCICIOS
EXPOSICIONES TEORICAS

Horas de contacto virtual através de la plataforma (participacion en foros,
consulta de dudas, etc)

Lecturas
LECTURA Y ANALISIS PRACTICOS
Manejo de fuentes y recursos

Trabajo en grupo

Sistemas de evaluacién:

Denominacion
EXAMEN ESCRITO
Participacion en los foros

Trabgjos Précticos

CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

Horas

10

12

15

10

10

minima
5

10

60

CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial:

% de presencialidad
60

25
50
100

10
20
10
80

méxima
10
30

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especiali zacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.
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CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que

faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlizar y discutir trabajos 10 0
Clases expositivas 7 100
Clases magistrales 2 0
Discusion en grupo 1 100
Ejercicios 2 10
Lecturay andlisis practicos 13 20
Lecturas 15 0
Manejo de fuentes'y recursos 20 15
Trabajo en grupo 0
Talleres de aplicacion 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Exposiciones 40.0 60.0

Trabajos précticos 40.0 60.0

NIVEL 2: DidéacticadelasLiteraturas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1- ANALIZAR EL CURRICULO DE LENGUA Y LITERATURA Y COMPARAR LOS LIBROS DE TEXTO AL USO EN LA ETAPA DE SECUNDARIA CO-
MO MARCO BASICO DE LA ACTUACION DOCENTE Y CONTEXTUALIZAR LA EDUCACION LITERARIA.

2-CONOCER DISTINTOS ENFOQUES EN LA ENSENANZA DE LA LITERATURA, EL CANON LITERARIO, Y LA LITERATURA JUVENIL Y SUS

POSIBILIDADES EN LA EDUCACION SECUNDARIA, BACHILLERATO Y FP.

3- CONOCER Y PONER EN PRACTICA VARIAS ESTRATEGIAS DE ANIMACION A LA LECTURA Y A LA ESCRITURA.

4-DISENAR UNIDADES DIDACTICAS Y PROPUESTAS DE ACTIVIDADES PARA LA EDUCACION LITERARIA.

5-DISTINGUIR LAS DIFERENTES PARTES DEL ANALISIS LITERARIO Y APLICARLOS A LOS TEXTOS MEDIANTE CRITICAS O RESENAS UTILI-

ZANDO LAS NUEVAS TECNOLOGIAS.

6-CONOCER Y COMENTAR BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS PARA LA ENSENANZA DE LA LITERATURA.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se ofrecera al alumnado una aprox. a la didactica de las literaturas incidiendo sobre todo en tres aspectos: el curriculo de la literatura en ES, la literatu-

ra juvenil y diferentes tipos de programaciones e intervenciones didacticas sobre este campo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

CE1597- Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE1598- Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE1600- Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE1601- Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

CE1602- Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial:

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL
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- Précticas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:
Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
EJERCICIOS 12 25
EXPOSICIONES TEORICAS 8 50
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)
Lecturas 15 10
LECTURA Y ANALISISPRACTICOS 10 20
Manejo de fuentes y recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80

Sistemas de evaluacion:
Denominacién minima méaxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabgjos Précticos 60 80

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacidn previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1618 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencion ala equidad, la educacién emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Adquirir destrezas instrumentales bésicas |21 100

Andizar y discutir trabajos 32 50

Andlisis de textos 6 100

Clases expositivas 100

Talleres 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 45.0 45.0

Examen oral 5.0 50

Exposiciones 30.0 30.0

Trabajos précticos 20.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Especifico- Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Iniciacion a la Investigacion Educativa. Ciencias Naturalesy Matematicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR Y PRESENTAR EN GRUPO POSIBLES PROYECTOS DE INVESTIGACION ADECUANDOSE CADA UNO DE ELLOS A LOS DISTIN-
TOS DISENOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS EN EDUCACION.

ELABORAR UN ENSAYO ARGUMENTATIVO FUNDAMENTADO CON REFERENCIAS RELEVANTES Y ACTUALES, EN EL QUE SE PRESENTE
UN ANALISIS COMPARATIVO DE LAS POSIBILIDADES Y LIMITACIONES DE LOS ENFOQUES DE INVESTIGACION EXISTENTES EN LA AC-

TUALIDAD.
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SELECCIONAR DIFERENTES PROCEDIMIENTOS, CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS, DE RECOGIDA DE INFORMACION EN LOS PROCESOS
DE INVESTIGACION SEGUN LA NATURALEZA DE LOS OBJETOS DE ESTUDIO.

DISENAR UN PROYECTO DE INVESTIGACION EN EL AMBITO DE LA EDUCACION DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICAS FUNDAMEN-
TADO EN UN MARCO TEORICO DETERMINADO DESDE LA PERSPECTIVA DE UN ENFOQUE DE INVESTIGACION ESPECIFICO.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién al tema para (re)conocer los conceptos basicos y las diferentes perspectivas metodoldgicas de la investigacion educativa, para centrarse
en el disefio de una investigacion desde la formulacion del problema a la recogida y andlisis de datos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada.
CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.

CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluaciéon educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de

investigacion, innovacion y evaluacion

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

Metodologia docente:
Magistral- AULA VIRTUAL
Seminario- AULA VIRTUAL

Préacticas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacién

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

ESTUDIO DE CASOS
ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES
EXPOSICIONES TEORICAS

Horas de contacto virtual através de la plataforma (participacion en foros,
consulta de dudas, etc)

Lecturas
MANEJO DE FUENTES Y RECURSOS

Trabajo en grupo

Sistemas de evaluacién:

Denominacién
EXAMEN ESCRITO
Participacion en los foros

EVALUACION MEDIANTE PRESENTACION DE PROYECTOS

Horas

10

10
12

15

10

minimo
5
10

60

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial:

% de Presencialidad

60

20
50
10

100

10
125
80

méaximo
10
30

80

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo'y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen €l entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.
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CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion

con larealidad socia de cada época.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 80

Lecturay andlisis practicos 15 0

Précticas de aula 10 100

Trabajo en grupo 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 10.0 10.0
Examen tipo test 50.0 50.0
Trabajos précticos 40.0 40.0
NIVEL 2: Innovacion en Ciencias Naturales

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PROFUNDIZAR EN LOS FUNDAMENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES.

APRENDER METODOLOGIAS ACTIVAS PARA TRABAJAR LAS CIENCIAS NATURALES EN EL AULA.
INSERTAR LAS TICS EN LA ENSENANZA DE LA FiSICA.

DISENAR Y EVALUAR UNA SECUENCIA DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

CONOCER LAS HERRAMIENTAS PARA LA EVALUACION CONTINUA.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Analisis de la eficacia de las diferentes propuestas innovadoras, a partir de una introduccion gral. de los resultados en la inv. en Ensefianza de las
Ciencias.Analisis de unid. didacticas innovadores y de la forma de disefiar una unidad didactica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Innovacidn en Ciencias Naturales

CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacion cursada.
CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de calidad.
CE1605-Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y soluciones.

CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacién educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular € esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 15 100

Ejercicios 10 30

Précticas de ordenador 10 0

Presentacion y defensa de proyectos 10 20
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Trabajo en grupo

20

Resolucién de casos précticos

10

30

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Préacticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito 30.0 40.0
Exposiciones 30.0 40.0
Trabajos précticos 30.0 40.0
NIVEL 2: Innovacién en Matematicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

LAS MATEMATICAS.

ANALIZAR CRITICAMENTE UNIDADES DIDACTICAS DE MATEMATICAS.

CONOCER Y APLICAR PROPUESTAS DOCENTES INNOVADORAS EN LA ENSENANZA DE MATEMATICAS.

ELABORAR ACTIVIDADES Y UNIDADES DIDACTICAS INNOVADORAS DESTINADAS A RESOLVER DIFICULTADES EN EL APRENDIZAJE DE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura tiene como objetivo lograr que los estudiantes conozcan y sean capaces de aplicar propuestas docentes innovadoras en la ensefianza
de Matematicas. Se trata también de que de sean capaces de analizar criticamente unidades didacticas de Matematicas y de elaborar actividades di-
décticas y unidades didacticas innovadoras destinadas a resolver dificultades en el aprendizaje de las Matematicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA
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CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.
CE1605-Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y soluciones.
CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluaciéon educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de

investigacion, innovacion y evaluacion.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formatvias y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial.

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

ESTUDIO DE CASOS 10 20
ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES 12 50
EXPOSICIONES TEORICAS 5 10
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)

Lecturas 15 10
MANEJO DE FUENTES Y RECURSOS 8 125
Trabajo en grupo 10 80

Sistemas de evaluacién:

Denominacion minima maxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
EVALUACION MEDIANTE PRESENTACION DE PROYECTOS 60 80

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianza'y aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesiona
seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo'y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 12 100

Exposicién de proyectos 8 100

Trabajo en grupo 55 18

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Practicas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones

60.0

80.0

Trabajos précticos

25.0

35.0

NIVEL 2: Iniciacién ala Investigacion Educat

iva. Humanidades y Ciencas Sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Humanidades y Ciencias Sociales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. DESCRIBE Y PRESENTA UN POSIBLE PROYECTO DE INVESTIGACION CON DISENO METODOLOGICO MIXTO.

2. DESCRIBE Y PRESENTA EN GRUPO POSIBLES PROYECTOS DE INVESTIGACION ADECUANDOSE CADA UNO DE ELLOS A LOS DISTIN-
TOS DISENOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS EN EDUCACION.

3. ELABORA UN ENSAYO ARGUMENTATIVO FUNDAMENTADO CON REFERENCIAS RELEVANTES Y ACTUALES, EN EL QUE SE PRESEN-

TE UN ANALISIS COMPARATIVO DE LAS POSIBILIDADES Y LIMITACIONES DE LOS ENFOQUES DE INVESTIGACION EXISTENTES EN LA AC-

TUALIDAD.
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4. SELECCIONA DIFERENTES PROCEDIMIENTOS, CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS, DE RECOGIDA DE INFORMACION EN LOS PROCESOS
DE INVESTIGACION SEGUN LA NATURALEZA DE LOS OBJETOS DE ESTUDIO.

5. DISENA UN PROYECTO DE INVESTIGACION EN EL AMBITO DE LA EDUCACION DE LAS CIENCIAS SOCIALES FUNDAMENTADO EN UN
MARCO TEORICO DETERMINADO DESDE LA PERSPECTIVA DE UN ENFOQUE DE INVESTIGACION ESPECIFICO.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién al tema para (re)conocer los conceptos basicos y las diferentes perspectivas metodolégicas de la investigacion educativa, para centrarse
en el disefio de una investigacion desde la formulacion del problema a la recogida y andlisis de datos

55.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.
CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de calidad.
CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluaciéon educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de

investigacion, innovacion y evaluacion.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacién, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacién de la asignatura semipresencial:

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL

- Seminario- AULA VIRTUAL
- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

ESTUDIO DE CASOS 10 20

ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES 12 50
EXPOSICIONES TEORICAS 5 10

Horas de contacto virtual através de la plataforma (participacion en foros, 5 100

consulta de dudas, etc)

Lecturas 15 10
MANEJO DE FUENTES Y RECURSOS 8 125
Trabajo en grupo 10 80

Sistemas de evaluacion:

Denominacién minima méxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacién en los foros 10 30
EVALUACION MEDIANTE PRESENTACION DE PROYECTOS 60 80

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo'y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 80

Lecturay andlisis practicos 15 0

Précticas de aula 10 100

Trabajo en grupo 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 10.0 10.0
Examen tipo test 50.0 50.0
Trabajos préacticos 40.0 40.0

NIVEL 2: Innovacion en Ciencias Sociales, Geogr afia e Historia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Humanidades'y Ciencias Sociales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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E INNOVADORAS.

NES PARA SOLVENTARLAS ESTAS ULTIMAS.

CONTINUA DE LOS CONTENIDOS A IMPARTIR.

PUESTAS DIDACTICAS IMPLEMENTADAS.

1. EL ALUMNADO DISENA PROPUESTAS DIDACTICAS PARA TRABAJAR LAS CIENCIAS SOCIALES A TRAVES DE METODOLOGIAS ACTIVAS

2. EL ALUMNADO IDENTIFICA ACIERTOS Y DIFICULTADES EN TORNO A LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS SOCIALES Y BUSCA SOLUCIO-

3. EL ALUMNADO INCLUYE EN SUS PROPUESTAS DIDACTICAS TAREAS O ACTIVIDADES DESTINADAS A REALIZAR UNA EVALUACION

4. EL ALUMNADO DISENA PEQUENOS PROYECTOS DE EVALUACION EDUCATIVA DESTINADOS A IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LAS PRO-

55.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura se busca que el alumno conozca y comprenda el rol de la innovacion en la practica profesional del profesor del area de ciencias
sociales, geografia e historia, partiendo del conocimiento de la realidad del docente como investigador en el contexto educativo y aportando técnicas,
procedimientos basicos de investigacion y buenas practicas de investigacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

investigacion, innovacion y evaluacion.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Préacticas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacién

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

ESTUDIO DE CASOS
ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES
EXPOSICIONES TEORICAS

Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros,
consulta de dudas, etc)

Lecturas
MANEJO DE FUENTES Y RECURSOS

Trabajo en grupo

Sistemas de evaluacién:

Denominacién
EXAMEN ESCRITO
Participacion en los foros

EVALUACION MEDIANTE PRESENTACION DE PROYECTOS

CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacién cursada.

Horas

10

10

12

15

10

minima
5

10

60

CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.
CE1605-Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y soluciones.

CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluaciéon educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial:

% de presencialidad
60

20
50
10

100

10
125
80

méaxima
10
30

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de | os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

con larealidad social de cada época

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Adquirir destrezas instrumentales basicas |5 0

Andlisis de casos 10 0

Clases magistrales 15 100

Desarrollo escrito de un tema 10

Ejercicios 12

Lecturay andlisis practicos 8

Précticas de aula 10 100

Précticas de ordenador 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Préacticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos précticos

0.0

100.0

NIVEL 2: Innovacién en Filosofia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

139/211

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
@
8
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o)
I5?)
©
o
0
©
N~
)
©
N~
<t
©
D
152
©
-
™
-~
N
D
e
I
©
™
>
[0}
O




Identificador : 4311844

ERMNC HIMISTERSC
ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Humanidades y Ciencias Sociales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EL ALUMNADO CONOCE LOS CONTENIDOS CURRICULARES DE LA MATERIA DE FILOSOFIA EN LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGA-
TORIA'Y POSTOBLIGATORIA, ASI COMO EL CUERPO DE CONOCIMIENTOS DIDACTICOS EN TORNO A LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y
APRENDIZAJE DE LA FILOSOFIA.

2. EL ALUMNADO ADQUIERE LAS ESTRATEGIAS PARA ESTIMULAR EL ESFUERZO DEL ESTUDIANTE Y PROMOVER SU CAPACIDAD PARA
APRENDER POR SIMISMO Y CON OTROS, Y DESARROLLAR HABILIDADES DE PENSAMIENTO Y DE DECISION QUE FACILITEN LA AUTO-
NOMIA, LA CONFIANZA E INICIATIVA PERSONALES.

3. EL ALUMNADO DISENA Y REALIZA ACTIVIDADES FORMALES Y NO FORMALES QUE CONTRIBUYEN A HACER DEL CENTRO UN LUGAR
DE PARTICIPACION Y CULTURA DE SU ENTORNO. DESARROLLA LAS FUNCIONES DE TUTORIA Y DE ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES
DE MANERA COLABORATIVA Y COORDINADA; PARTICIPA EN LA EVALUACION, INVESTIGACION E INNOVACION DE LOS PROCESOS DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA FILOSOFIA.

4.LOS ALUMNOS SABEN APLICAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS Y SU CAPACIDAD DE RESOLUCION DE PROBLEMAS EN ENTOR-
NOS NUEVOS O POCO CONOCIDOS DENTRO DE CONTEXTOS MAS AMPLIOS RELACIONADOS CON EL ESTUDIO DE LA FILOSOFIA.

5. LOS ESTUDIANTES ADQUIEREN LAS HABILIDADES DE APRENDIZAJE QUE LES PERMITEN CONTINUAR ESTUDIANDO DE UN MODO QUE
HABRA DE SER EN GRAN MEDIDA AUTODIRIGIDO O AUTONOMO.

55.1.3 CONTENIDOS

Estudio de las nuevas tecnologias de la informacién y de la comunicacién (TICs) aplicadas a la docencia de la asignatura de Filo. en bachiller. Investi-
gacion educativa en Filosofia y nuevos disefios curriculares interactivos, indicadores de calidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Innovacién en Filosofia

CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.
CE1605-Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacién y plantear alternativas y soluciones.

CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluaciéon educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de |a profesidn docente, su situacidn actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de casos 20 50

Analizar y discutir trabajos 20 50

Clases expositivas 10 100
ACTIVIDADES PROPUESTASPOREL |15 0

EQUIPO DOCENTE A TRAVESDE LA

PLATAFORMA VIRTUAL

Lecturay andlisis practicos 10 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos préacticos

0.0

100.0

NIVEL 2: Iniciacion ala Investigacion Educativa. Educacion Artistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacién Artistica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR Y PRESENTAR EN GRUPO POSIBLES PROYECTOS DE INVESTIGACION ADECUANDOSE CADA UNO DE ELLOS A LOS DISTIN-
TOS DISENOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS EN EDUCACION.

ELABORAR UN ENSAYO ARGUMENTATIVO FUNDAMENTADO CON REFERENCIAS RELEVANTES Y ACTUALES, EN EL QUE SE PRESENTE
UN ANALISIS COMPARATIVO DE LAS POSIBILIDADES Y LIMITACIONES DE LOS ENFOQUES DE INVESTIGACION EXISTENTES EN LA AC-
TUALIDAD.

SELECCIONAR DIFERENTES PROCEDIMIENTOS, CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS, DE RECOGIDA DE INFORMACION EN LOS PROCESOS
DE INVESTIGACION SEGUN LA NATURALEZA DE LOS OBJETOS DE ESTUDIO.

DISENAR UN PROYECTO DE INVESTIGACION EN EL AMBITO DE LA EDUCACION ARTiSTICA FUNDAMENTADO EN UN MARCO TEORICO DE-
TERMINADO DESDE LA PERSPECTIVA DE UN ENFOQUE DE INVESTIGACION ESPECIFICO.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién al tema para (re)conocer los conceptos basicos y las diferentes perspectivas metodoldgicas de la investigacion educativa, para centrarse
en el disefio de una investigacion desde la formulacién del problema a la recogida y andlisis de dato

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Iniciacion a la Investigacién Educativa. Educacién Artistica

CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.
CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.

CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluaciéon educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo'y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesién docente, su situacion actual, perspectivas einterrelacion
con larealidad socia de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 80

Lecturay andlisis practicos 15 0

Précticas de aula 10 100

Trabajo en grupo 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 10.0 10.0
Examen tipo test 50.0 50.0
Trabajos précticos 40.0 40.0
NIVEL 2: Innovacion en Educacion Artistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Artistica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EL ALUMNADO CONOCE DIVERSAS POSICIONES CRITICAS RESPECTO A LA IDEA DE INNOVACION.

2. EL ALUMNADO ASUME EL ROL DEL PROFESOR EN UNA PROPUESTA DE EJERCICIO CONTEXTUALIZADA EN EL MARCO DE LA ASIGNA-

TURA.

3. EL ALUMNADO ASUME LA NECESIDAD DE DESARROLLAR UNA PRACTICA ARTISTICA PROPIA PARA DEDUCIR DE ELLA METODOS DE

INNOVACION EDUCATIVA.

4. EL ALUMNADO RECOPILA TODAS LAS PROPUESTAS REALIZADAS EN EL AULA COMO POSIBILIDADES Y ESTRATEGIAS DE INNOVACION
A DESARROLLAR EN SU FUTURO DESEMPENO PROFESIONAL.

55.1.3 CONTENIDOS

A partir de la realizacion de un proyecto colectivo, andlisis de las relaciones entre préctica artistica e investigacion educativa. Reflexién sobre las posi-

bilidades de plantearla como fundamento para la investigacion e innovacién educativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Innovacién en Educacién Artistica

CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.

CE1605-Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y soluciones.
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CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacién educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular € esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar |as caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 8 100

Desarrollo escrito de un tema 10 0

Discusién en grupo 2 100

Exposicién de proyectos 15 50

Lecturas 20

Trabajo en grupo 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Otros 250 50.0
Trabajos précticos 25.0 50.0

NIVEL 2: Iniciacion ala Investigacion Educativa. Educacion Musical, Danza y Artes Escénicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Musical, Danzay Artes Escénicas
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR Y PRESENTAR EN GRUPO POSIBLES PROYECTOS DE INVESTIGACION ADECUANDOSE CADA UNO DE ELLOS A LOS DISTIN-
TOS DISENOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS EN EDUCACION.

ELABORAR UN ENSAYO ARGUMENTATIVO FUNDAMENTADO CON REFERENCIAS RELEVANTES Y ACTUALES, EN EL QUE SE PRESENTE
UN ANALISIS COMPARATIVO DE LAS POSIBILIDADES Y LIMITACIONES DE LOS ENFOQUES DE INVESTIGACION EXISTENTES EN LA AC-
TUALIDAD.

SELECCIONAR DIFERENTES PROCEDIMIENTOS, CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS, DE RECOGIDA DE INFORMACION EN LOS PROCESOS
DE INVESTIGACION SEGUN LA NATURALEZA DE LOS OBJETOS DE ESTUDIO.

DISENAR UN PROYECTO DE INVESTIGACION EN EL AMBITO DE LA EDUC/—}CION ARTiSTICA FUNDAMENTADO EN UN MARCO TEORICO DE-
TERMINADO DESDE LA PERSPECTIVA DE UN ENFOQUE DE INVESTIGACION ESPECIFICO.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién al tema para (re)conocer los conceptos basicos y las diferentes perspectivas metodolégicas de la investigacion educativa, para centrarse
en el disefio de una investigacion desde la formulacién del problema a la recogida y andlisis de dato

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Iniciacion a la Investigacion Educativa. Educacion Musical, Danza y Artes Escénicas

CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.
CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.

CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluaciéon educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de |a profesidn docente, su situacidn actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 80

Lecturay andlisis practicos 15 0

Précticas de aula 10 100

Trabajo en grupo 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Exposiciones 10.0 10.0

Examen tipo test 50.0 50.0

Trabajos précticos 40.0 40.0

NIVEL 2: Innovacion en M Usica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Musical, Danzay Artes Escénicas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EL ALUMNADO CONOCE EXPERIENCIAS DOCENTES INNOVADORAS EN EL AMBITO DE LA INNOVACION MUSICAL EN EL SISTEMA EDUCA-

TIVO.

EL ALUMNADO IDENTIFICA NECESIDADES DE INNOVACION DOCENTE EN EL AMBITO DE LA INNOVACION MUSICAL EN EL SISTEMA EDU-

CATIVO.
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Identificador : 4311844

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

EL ALUMNADO ANALIZA CRITICAMENTE EXPERIENCIAS DOCENTES INNOVADORAS EN EL AMBITO DE LA INNOVACION MUSICAL EN EL
SISTEMA EDUCATIVO.

EL ALUMNADO PROPONE BUENAS PRACTICAS DOCENTES INNOVADORAS EN EL AMBITO DE LA INNOVACION MUSICAL EN EL SISTEMA
EDUCATIVO.

55.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento, analisis y disefio de metodologias y tecnicas basicas de investigacion e innovacion educativa en el campo de la musica, la danza y las
artes escénicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Innovacién en Misica

CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.
CE1605-Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y soluciones.

CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluaciéon educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular € esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y anadlizar |as caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Adquirir destrezas instrumentales basicas |15 34
Analizar y discutir trabajos 5 50
Clases expositivas 15 33
Clases magistrales 15 33
Debates 5 50
Exposiciones tedricas 5 50
Elaboracion de cuestionarios 5 50
Estudios de casos 5 50
Presentacionesy comunicaciones 5 50
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito 35.0 35.0
Exposiciones 35.0 35.0
Trabajos précticos 30.0 30.0

NIVEL 2: Innovacién en Danzay Artes Escénicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Musical, Danzay Artes Escénicas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EL ALUMNADO ADQUIERE ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE PARA LA FORMACION EN DANZA Y ARTES ESCENICAS.

2. EL ALUMNADO CONOCE EL CONTEXTO ARTISTICO DEL REPERTORIO CLASIC’O Y CONTEMPORANEO DE LA DANZA Y LAS PRACTICAS
ESCENICAS Y SU APLICACION A LA FORMACION E INNOVACION EN DICHAS PRACTICAS ARTISTICAS.

3. EL ALUMNADO DISENA Y DESARROLLA PROYECTOS DE INNOVACION EDUCATIVA EN DANZA Y ARTES ESCENICAS.

4. EL ALUMNADO CONOCE LAS PRINCIPALES HERRAMIENTAS METODOLOGICAS DE INVESTIGACION INTERDISCIPLINAR EN DANZA Y AR-
TES ESCENICAS, Y PROPONE PROYECTOS DE INVESTIGACION EDUCATIVA PARA DESARROLLAR EL CONOCIMIENTO Y LA FORMACION

EN LAS PRACTICAS ESCENICAS.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollar competencias y destrezas para el disefio, desarrollo y evaluacion de proyectos de innovacion educativa. Contenidos relativos al andlisis y
evaluacion de situaciones de ensefianza-aprendizaje. Métodos y procedimientos de investigacion-accion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Innovacién en Danzay Artes Escénicas
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CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.
CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.
CE1605-Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y soluciones.

CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluaciéon educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo'y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de casos 6 20

Clases expositivas 6 20

Discusion en grupo 6 20

Ejercicios 6 20

Exposicién de proyectos 6 20

Manegjo de fuentes'y recursos 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Exposiciones 20.0 30.0

Otros 10.0 20.0

Trabajos précticos 40.0 50.0

NIVEL 2: Iniciacién ala | nvestigacién Educativa. Tecnologia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR Y PRESENTAR EN GRUPO POSIBLES PROYECTOS DE INVESTIGACION ADECUANDOSE CADA UNO DE ELLOS A LOS DISTIN-
TOS DISENOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS EN EDUCACION.

ELABORAR UN ENSAYO ARGUMENTATIVO FUNDAMENTADO CON REFERENCIAS RELEVANTES Y ACTUALES, EN EL QUE SE PRESENTE
UN ANALISIS COMPARATIVO DE LAS POSIBILIDADES Y LIMITACIONES DE LOS ENFOQUES DE INVESTIGACION EXISTENTES EN LA AC-
TUALIDAD.

SELECCIONAR DIFERENTES PROCEDIMIENTOS, CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS, DE RECOGIDA DE INFORMACION EN LOS PROCESOS
DE INVESTIGACION SEGUN LA NATURALEZA DE LOS OBJETOS DE ESTUDIO.

DISENAR UN PROYECTO DE INVESTIGACION EN EL AMBITO DE LA EDUCACION DE LA TECNOLOGIA FUNDAMENTADO EN UN MARCO
TEORICO DETERMINADO DESDE LA PERSPECTIVA DE UN ENFOQUE DE INVESTIGACION ESPECIFICO.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién al tema para (re)conocer los conceptos basicos y las diferentes perspectivas metodolégicas de la investigacion educativa, para centrarse
en el disefio de una investigacion desde la formulacién del problema a la recogida y andlisis de dato

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Iniciacion a la Investigacion Educativa. Tecnologia

CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.
CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.

CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluaciéon educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesidn docente, su situacidn actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 80

Lecturay andlisis practicos 15 0

Précticas de aula 10 100

Trabajo en grupo 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticasde aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 10.0 10.0
Examen tipo test 50.0 50.0
Trabajos précticos 40.0 40.0
NIVEL 2: Innovacién en Tecnologia

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCE LAS INNOVACIONES DOCENTES QUE SE APLICAN EN EL AREA DE TECNOLOGIA, Y JUSTIFICA SU UTILIZACION BASANDOSE EN
LOS RESULTADOS APORTADOS POR LA INVESTIGACION DIDACTICA.

IDENTIFICA LAS DIFICULTADES DEL USO DE METODOLOGIAS ACTIVAS EN LA ENSENANZA, Y PROPONE ESTRATEGIAS Y OPCIONES PA-
RA SUPERARLAS.

DISENA UNA PROPUESTA DE INNOVACION EDUCATIVA EN EL AREA DE TECNOLOGIA, INTRODUCIENDO METODOS ACTIVOS, DE FORMA
COHERENTE CON LOS OBJETIVOS, CONTENIDOS, CRITERIOS DE EVALUACION E INDICADORES DE LOGRO DEL CURRICULUM VIGENTE.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Partiendo de problemas en la ensefianza aprendizaje de tecnologia, trabajar diversos métodos activos e innovadores que se adecutan a la disciplina,
teniendo en cuenta las aportaciones de la investigacion didactica en el area

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Innovacidén en Tecnologia

CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacion cursada.
CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.
CE1605-Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y soluciones.

CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluird el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Diseflar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar |as caracteristicas historicas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Analizar y discutir trabajos 6 80
Clases expositivas 8 80
Debates 6 80
Précticas de ordenador 10 70
Presentacion y defensa de proyectos 5 80
Trabajo en grupo 40 70

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito 15.0 20.0
Otros 15.0 30.0
Trabajos préacticos 40.0 70.0

NIVEL 2: Iniciacion ala Investigacion Educat

iva. Educacion Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacién Fisica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TUALIDAD.

DESCRIBIR Y PRESENTAR UN POSIBLE PROYECTO DE INVESTIGACION CON DISENO METODOLOGICO MIXTO.

DESCRIBIR Y PRESENTAR EN GRUPO POSIBLES PROYECTOS DE INVESTIGACION ADECUANDOSE CADA UNO DE ELLOS A LOS DISTIN-
TOS DISENOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS EN EDUCACION.

ELABORAR UN ENSAYO ARGUMENTATIVO FUNDAMENTADO CON REFERENCIAS RELEVANTES Y ACTUALES, EN EL QUE SE PRESENTE
UN ANALISIS COMPARATIVO DE LAS POSIBILIDADES Y LIMITACIONES DE LOS ENFOQUES DE INVESTIGACION EXISTENTES EN LA AC-

SELECCIONAR DIFERENTES PROCEDIMIENTOS, CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS, DE RECOGIDA DE INFORMACION EN LOS PROCESOS
DE INVESTIGACION SEGUN LA NATURALEZA DE LOS OBJETOS DE ESTUDIO.

DISENAR UN PROYECTO DE INVESTIGACION EN EL AMBITO DE LA EQUCACION,FI'SICA FUNDAMENTADO EN UN MARCO TEORICO DETER-
MINADO DESDE LA PERSPECTIVA DE UN ENFOQUE DE INVESTIGACION ESPECIFICO.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién al tema para (re)conocer los conceptos basicos y las diferentes perspectivas metodoldgicas de la investigacion educativa, para centrarse
en el disefio de una investigacion desde la formulacién del problema a la recogida y andlisis de dato

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Iniciacion a la Investigacién Educativa. Educacion Fisica
CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.
CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.

CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluaciéon educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo'y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Diseflar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen €l entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 80

Lecturay andlisis practicos 15 0

Précticas de aula 10 100

Trabajo en grupo 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Exposiciones 10.0 10.0
Examen tipo test 50.0 50.0
Trabajos précticos 40.0 40.0

NIVEL 2: Innovacion en Educacion Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTAR/:\N’CAPACITADOS PARA IDENTIFICAR Y ANALIZAR LOS PROBLEMAS DERIVADOS DE LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA EDU-
CACION FISICA.

ESTARAN CAPACITADOS PARA IDENTIFICAR Y ADQUIRIR RECURSOS METODOLOGICOS PARA LA EDUCACION FiSICA, BASANDOSE EN
LA TEORIA.

ESTARAN CAPACITADOS PARA ANALIZAR DE MANERA CRITICA PROPUESTAS INNOVADORAS CUYO OBJETIVO SEA MEJORAR LA PRO-
GRAMACION DE LA EDUCACION FiSICA.

ESTAR/:\N’CAP’ACITADOS PARA DISENAR, DESARROLLAR Y EVALUAR PROPUESTAS DIDACTICAS INNOVADORAS EN EL AMBITO DE LA
EDUCACION FISICA.

ESTARAN CAPACITADOS PARA ANALIZAR SU PRACTICA DOCENTE MEDIANTE UNA ACTITUD REFLEXIVA Y AUTOCRITICA.

55.1.3 CONTENIDOS

Propuestas experiencias y recursos de innovacion articuladas alrededor de: Fomento de la salud yccalidad de vida. Desarrollo de valores personales y
soc derivados de la accién motriz. Incorporacion de prac vinculadas a las nuevas tendencias metodol.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Innovacién en Educacién Fisica

CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.
CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de calidad.
CE1605-Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y soluciones.

CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluaciéon educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular € esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.
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CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion

con larealidad socia de cada época.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 12 40

Exposicién de proyectos 2 7

Précticas de aula 20

Précticas de ordenador 5 17

Précticas de campo 45 0

Trabajo en grupo 5 17

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Otros

0.0

30.0

Trabajos précticos

0.0

70.0

NIVEL 2: Iniciacion a lainvestigacion educativa.Lenguay literatura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TUALIDAD.

DESCRIBIR Y PRESENTAR UN POSIBLE PROYECTO DE INVESTIGACION CON DISENO METODOLOGICO MIXTO.

DESCRIBIR Y PRESENTAR EN GRUPO POSIBLES PROYECTOS DE INVESTIGACION ADECUANDOSE CADA UNO DE ELLOS A LOS DISTIN-
TOS DISENOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS EN EDUCACION.

ELABORAR UN ENSAYO ARGUMENTATIVO FUNDAMENTADO CON REFERENCIAS RELEVANTES Y ACTUALES, EN EL QUE SE PRESENTE
UN ANALISIS COMPARATIVO DE LAS POSIBILIDADES Y LIMITACIONES DE LOS ENFOQUES DE INVESTIGACION EXISTENTES EN LA AC-

SELECCIONAR DIFERENTES PROCEDIMIENTOS, CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS, DE RECOGIDA DE INFORMACION EN LOS PROCESOS
DE INVESTIGACION SEGUN LA NATURALEZA DE LOS OBJETOS DE ESTUDIO.

DISENAR UN PROYECTO DE INVESTIGACION EN EL AMBITO DE LA EDUCACION DE LENGUA Y LITERATURA FUNDAMENTADO EN UN MAR-
CO TEORICO DETERMINADO DESDE LA PERSPECTIVA DE UN ENFOQUE DE INVESTIGACION ESPECIFICO.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién al tema para (re)conocer los conceptos basicos y las diferentes perspectivas metodoldgicas de la investigacion educativa, para centrarse
en el disefio de una investigacién desde la formulacién del problema a la recogida y andlisis de dato

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

investigacion, innovacion y evaluacion.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacién

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

ESTUDIO DE CASOS
ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES
EXPOSICIONES TEORICAS

Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros,
consultade dudas, etc)

Lecturas
MANEJO DE FUENTES Y RECURSOS

Trabajo en grupo

Sistemas de evaluacién:

Denominacién
EXAMEN ESCRITO

Participacion en los foros

EVALUACION MEDIANTE PRESENTACION DE PROYECTOS

Horas

10

10

12

15

10

minima
5
10

60
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CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.
CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.

CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluaciéon educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial.

% de presencialidad
60

20
50
10
100

10
125

80

méaxima
10
30

80
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55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion

con larealidad social de cada época.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 80

Lecturay andlisis précticos 15 0

Précticas de aula 10 100

Trabajo en grupo 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Exposiciones 10.0 10.0
Examen tipo test 50.0 50.0
Trabajos préacticos 40.0 40.0

NIVEL 2: Innovacion en Lenguay Literatura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

No

No

Si
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER LOS PRINCIPIOS COMUNES COMPARTIDOS POR LAS PRINCIPALES LINEAS DE INNOVACION PROMOVIDAS POR LAS INSTITU-
CIONES DEL AMBITO EUROPEO, Y TRASLADARLOS A CONTEXTOS EDUCATIVOS LOCALES, ATENDIENDO A LAS DIRECTRICES RECOGI-
DAS EN LOS DOCUMENTOS CURRICULARES DE REFERENCIA EN CADA CASO.

IDENTIFICAR RASGOS INNOVADORES EN METODOLOGIAS, PROPUESTAS DE INTERVENCION DOCENTE, LIBROS DE TEXTO O MATERIA-
LES DE ENSENANZA, Y VALORAR CRITICAMENTE SU IDONEIDAD PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS PRETENDIDOS EN UNA SI-
TUACION CONCRETA DE ENSENANZA/APRENDIZAJE.

DISENAR, EXPONER Y JUSTIFICAR UN PROYECTO DE INNOVACION DOCENTE, QUE PERSIGA PROMOVER CAMBIOS DE CIERTO CALADO
EN LAS FORMAS DE ENSENAR Y APRENDER EN UN CONTEXTO DETERMINADO.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Analizar las principales lineas de innovacién abiertas en el &mbito escolar; presentar un amplio abanico de ejemplos de buenas practicas; ofrecer las
pautas basicas para disefiar un proyecto de innovacién que trate de dar respuesta a problemas reales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

CE1603-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

CE1604-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.
CE1605-Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacién y plantear alternativas y soluciones.
CE1606-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacién educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de

investigacion, innovacion y evaluacion.

ASIGNATURA SEMIPRESENCIAL

A continuacion, describimos la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la asignatura semipresencial.

Metodologia docente:
- Magistral- AULA VIRTUAL
- Seminario- AULA VIRTUAL

- Practicas- AULA VIRTUAL

Actividades formativas:

Denominacion Horas % de presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

ESTUDIO DE CASOS 10 20
ELABORACION DE INFORMES Y EXPOSICIONES 12 50
EXPOSICIONES TEORICAS 5 10
Horas de contacto virtual através de |a plataforma (participacion en foros, 5 100
consulta de dudas, etc)

Lecturas 15 10
MANEJO DE FUENTES Y RECURSOS 8 125
Trabajo en grupo 10 80
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Sistemas de evaluacién:

Denominacién minima méaxima
EXAMEN ESCRITO 5 10
Participacion en los foros 10 30
EVALUACION MEDIANTE PRESENTACION DE PROYECTOS 60 80

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular € esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar |as caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 3 100

Desarrollo escrito de un tema 10 0

Estudios de casos 5 0

Lecturay andlisis practicos 20 25

Presentacion y defensa de proyectos 17 17

Talleres 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 35.0 45.0
Exposiciones 20.0 25.0
Trabajos précticos 35.0 45.0

NIVEL 2: Innovacion en el Aula: Lenguay Literatura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR Y PRESENTAR EN GRUPO POSIBLES PROYECTOS DE INVESTIGACION ADECUANDOSE CADA UNO DE ELLOS A LOS DISTINTOS
DISENOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS EN EDUCACION.

ANALIZAR COMPARATIVAMENTE LAS PRINCIPALES LINEAS DE INNOVACION PROMOVIDAS POR LAS INSTITUCIONES DEL AMBITO EURO-
PEO, Y TRASLADARLOS A CONTEXTOS EDUCATIVOS LOCALES, ATENDIENDO A LAS DIRECTRICES RECOGIDAS EN LOS DOCUMENTOS
CURRICULARES DE REFERENCIA EN CADA CASO.

IDENTIFICAR RASGOS INNOVADORES EN METODOLOGIAS, PROPUESTAS DE INTERVENCION DOCENTE, LIBROS DE TEXTO O MATERIA-
LES DE ENSENANZA, Y VALORAR CRITICAMENTE SU IDONEIDAD PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS PRETENDIDOS EN UNA SI-
TUACION REAL DE ENSENANZA/APRENDIZAJE.

DISENAR Y PONER EN PRACTICA UN PROYECTO DE INNOVACION DOCENTE EN EL AREA DE LENGUA Y LITERATURA, QUE PERSIGA
PROMOVER CAMBIOS DE CIERTO CALADO EN LAS FORMAS DE ENSENAR Y APRENDER EN UN AMBITO EDUCATIVO REAL.

EVALUAR CAMBIOS INTRODUCIDOS MEDIANTE LA INTERVENCION EN EL AULA E INTERPRETAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion al tema para (re)conocer los conceptos basicos y las diferentes perspectivas metodol6gicas de la investigacion y posterior innovacion

educativa.

En contacto con la comunidad educativa conocer y utilizar las herramientas para el reconocimiento del problema en el aula y el disefio posterior de una
investigacion: formulacién del problema, recogida y andlisis de datos.

Conocer in situ un amplio abanico de ejemplos de buenas practicas, asi como las pautas basicas para disefiar y ejecutar un proyecto de innovacion
gue trate de dar respuesta a los problemas reales detectados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

CE23657-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

CE23658-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.

CE23659-Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y soluciones.

CE23660-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos

de investigacion, innovacién y evaluacion.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de | os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad social de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposiciones tedricas 5 100
Lecturas 5 0
Manejo de fuentes'y recursos 25 0
Trabajo en grupo 20 50
Elaboracion deinformesy exposiciones |45 0
Horas de contacto virtual através de 5 100
la plataforma (participacion en foros,

consulta de dudas, etc)

Estancias en entidades o ingtituciones 45 100
(publicas o privadas)

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Magistral- AULA VIRTUAL

Seminario- AULA VIRTUAL
TALLER-AULA CENTRO EDUCATIVO
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolio 60.0 80.0
Participacién en los foros 10.0 30.0
Evaluacién continua 10.0 30.0

NIVEL 2: Innovacion en el Aula: Humanidadesy Ciencias Sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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a
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Humanidades y Ciencias Sociales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR Y PRESENTAR EN GRUPO POSIBLES PROYECTOS DE INVESTIGACION ADECUANDOSE CADA UNO DE ELLOS A LOS DISTINTOS
DISENOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS EN EDUCACION.

ANALIZAR COMPARATIVAMENTE LAS PRINCIPALES LINEAS DE INNOVACION PROMOVIDAS POR LAS INSTITUCIONES DEL AMBITO EURO-
PEO, Y TRASLADARLOS A CONTEXTOS EDUCATIVOS LOCALES, ATENDIENDO A LAS DIRECTRICES RECOGIDAS EN LOS DOCUMENTOS
CURRICULARES DE REFERENCIA EN CADA CASO.

IDENTIFICAR RASGOS INNOVADORES EN METODOLOGIAS, PROPUESTAS DE INTERVENCION DOCENTE, LIBROS DE TEXTO O MATERIA-
LES DE ENSENANZA, Y VALORAR CRITICAMENTE SU IDONEIDAD PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS PRETENDIDOS EN UNA SI-
TUACION REAL DE ENSENANZA/APRENDIZAJE.

DISENAR Y PONER EN PRACTICA UN PROYECTO DE INNOVACION DOCENTE EN EL AREA DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES, QUE
PERSIGA PROMOVER CAMBIOS DE CIERTO CALADO EN LAS FORMAS DE ENSENAR Y APRENDER EN UN AMBITO EDUCATIVO REAL.

EVALUAR CAMBIOS INTRODUCIDOS MEDIANTE LA INTERVENCION EN EL AULA E INTERPRETAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién al tema para (re)conocer los conceptos béasicos y las diferentes perspectivas metodol6gicas de la investigacién y posterior innovacion
educativa.

En contacto con la comunidad educativa conocer y utilizar las herramientas para el reconocimiento del problema en el aula y el disefio posterior de una
investigacion: formulacién del problema, recogida y andlisis de datos.

Conocer y comprender in situ el rol de la innovacién en la practica profesional del profesor del area de ciencias sociales, geografia e historia, partiendo
del conocimiento de la realidad del docente como investigador en el contexto educativo y aportando técnicas, procedimientos basicos de investigacion
y buenas précticas de investigacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

CE23661-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.
CE23662-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.
CE23663-Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y soluciones.

CE23664-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos
de investigacion, innovacion y evaluacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.
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CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo'y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Diseflar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen €l entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesién docente, su situacion actual, perspectivas einterrelacion

con larealidad social de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposiciones tedricas 5 100

Lecturas 5 0

Manejo de fuentes'y recursos 25 0

Trabajo en grupo 20 50

Elaboracion deinformesy exposiciones |45 0

Horas de contacto virtual através de 5 100

la plataforma (participacion en foros,

consulta de dudas, etc)

Estancias en entidades o instituciones 45 100

(publicas o privadas)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral- AULA VIRTUAL

Seminario- AULA VIRTUAL

TALLER-AULA CENTRO EDUCATIVO

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolio 60.0 80.0
Participacion en los foros 10.0 30.0
Evaluacion continua 10.0 30.0

NIVEL 2: Innovacion en e Aula: Ciencias Naturalesy Mateméaticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Naturalesy Mateméticas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR'Y PRESENTAR EN GRUPO POSIBLES PROYECTOS DE INVESTIGACION ADECUANDOSE CADA UNO DE ELLOS A LOS DISTINTOS
DISENOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS EN EDUCACION.

ANALIZAR COMPARATIVAMENTE LAS PRINCIPALES LINEAS DE INNOVACION PROMOVIDAS POR LAS INSTITUCIONES DEL AMBITO EURO-
PEO, Y TRASLADARLOS A CONTEXTOS EDUCATIVOS LOCALES, ATENDIENDO A LAS DIRECTRICES RECOGIDAS EN LOS DOCUMENTOS
CURRICULARES DE REFERENCIA EN CADA CASO.

IDENTIFICAR RASGOS INNOVADORES EN METODOLOGIAS, PROPUESTAS DE INTERVENCION DOCENTE, LIBROS DE TEXTO O MATERIA-
LES DE ENSENANZA, Y VALORAR CRITICAMENTE SU IDONEIDAD PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS PRETENDIDOS EN UNA SI-
TUACION REAL DE ENSENANZA/APRENDIZAJE.

DISENAR Y PONER EN PRACTICA UN PROYECTO DE INNOVACION DOCENTE EN EL ANREA DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICAS,
QUE PERSIGA PROMOVER CAMBIOS DE CIERTO CALADO EN LAS FORMAS DE ENSENAR Y APRENDER EN UN AMBITO EDUCATIVO REAL.

EVALUAR CAMBIOS INTRODUCIDOS MEDIANTE LA INTERVENCION EN EL AULA E INTERPRETAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion al tema para (re)conocer los conceptos basicos y las diferentes perspectivas metodoldgicas de la investigacién y posterior innovacion
educativa.

En contacto con la comunidad educativa, conocer y utilizar las herramientas para el reconocimiento del problema en el aula y el disefio posterior de
una investigacion: formulacion del problema, recogida y anélisis de datos.

Conocer in situ la eficacia de diferentes propuestas innovadoras a partir de una introduccién general de los resultados en la investigacién en la ense-
flanza de las Ciencias.

Conocer y analizar unidades didacticas innovadoras y la forma de disefiar una unidad didactica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA:

CE23665-Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.
CE23666-Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores de calidad.
CE23667-Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y soluciones.

CE23668-Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos
de investigacioén, innovacion y evaluacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacidn docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.
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CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposiciones tedricas 5 100
Lecturas 5 0
Manegjo de fuentes'y recursos 25 0
Trabajo en grupo 20 50
Elaboracion deinformesy exposiciones |45 0
Horas de contacto virtua atravésde 5 100
la plataforma (participacion en foros,

consulta de dudas, etc)

Estancias en entidades o instituciones 45 100
(publicas o privadas)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral- AULA VIRTUAL

Seminario- AULA VIRTUAL

TALLER-AULA CENTRO EDUCATIVO

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolio 60.0 80.0
Participacion en los foros 10.0 30.0
Evaluacién continua 10.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Genérico- Desarrollo, aprendizajey educacion (Esp de Orientacion Educativa)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: El desarrollo de la educacion inclusiva en la accién profesional del orientador

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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¥ DEPORTE

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CONOCE EL MARCO LEGAL DE RESPUESTA A LA DIVERSIDAD Y LA RESPONSABILIDAD COMPARTIDA DE TODOS LOS AGENTES EDUCA-
TIVOS DE OFRECER A TODO EL ALUMNADO LAS OPORTUNIDADES EDUCATIVAS Y LAS AYUDAS NECESARIAS QUE PRECISAN PARA SU
PROGRESO ACADEMICO Y PERSONAL, Y EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS EN LA ETAPA EDUCATIVA CORRESPONDIENTE.

- IDENTIFICA LOS ASPECTOS FUNDAMENTALES EN EL AREA DE LA INCLUSION Y LA EXCLUSION SOCIOEDUCATIVA DE LOS PLANES DE
INTERVENCION DIRIGIDOS A MEJORAR LA EDUCACION INCLUSIVA DE LOS CENTROS EDUCATIVOS.

- CONOCE LAS CARACTERISTICAS, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ASESORAMIENTO PSICOPEDAGOGICO
QUE OPERAN EN LOS DIFERENTES NIVELES DEL SISTEMA EDUCATIVO PARA PROMOVER EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES DE
APRENDIZAJE EN EL MARCO DE UNA EDUCACION INCLUSIVA

- ARGUMENTA LAS IMPLICACIONES QUE A NIVEL INDIVIDUAL Y SOCIAL TIENE EL USO DE DIFERENTES PRACTICAS EDUCATIVAS A LA
HORA DE OFRECER UNA EDUCACION DE CALIDAD CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, JUSTA Y EQUITATIVA PARA TODOS Y TODAS.

55.1.3 CONTENIDOS

Se trabajaran las bases teérico-practicas que definen la creacién de espacios y de procesos de intervencién educativa de caracter inclusivo, partiendo
para ello de las funciones que desarrolla el orientador en el centro escolar

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El desarrollo de la educacién inclusiva en la accién profesional del orientador

Asignatura obligatoria para la especialidad de Orientaciéon Educativa.

Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisi-
tos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obli-
gatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1629 - Analizar laorganizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar.

CG1631 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar € centro y promover y planificar,
en colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacidn previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.
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CG1622 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesién docente, su situacion actual, perspectivas einterrelacion
con larealidad socia de cada época

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1505 - Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su rendimiento
escolar.

CE1506 - Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conocimiento de
estos factoresy procesos y de las teorias actuales del aprendizajey de lainstruccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de casos 15 0

Clases magistrales 10 80

Lecturay andlisis practicos 20 30

Précticas de aula 10 80

Presentacionesy comunicaciones 20 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Practicas de aula
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 20.0 20.0
Exposiciones 40.0 40.0
Trabajos précticos 40.0 40.0

NIVEL 2: Teoriay contextos de la accion profesional del orientador

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUYE UN DISCURSO PRECISO Y TECNICO PARA JUSTIFICAR LA ACCION DEL ORIENTADOR.
ORDENA RECURSOS LEGALES, SOCIALES, ESCOLARES Y DE AULA PARA AFRONTAR LAS NECESIDADES DEL CENTRO.

UTILIZA ADECUADAMENTE HERRAMIENTAS FUNCIONALES PARA LA GESTION DE INFORMACION DE POBLACIONES DIVERSAS.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Tomando como referencia los niveles de concrecion del sistema educativo se analiza la accion profesional del orientador (y lo que no compete al
orientador) teniendo en cuenta diferentes marcos tedricos. Los contextos de intervencién son el centro

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Teoria y contextos de la accion profesional del orientador
Asignatura obligatoria para la siguiente especialidad:
Orientacién Educativa

Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisi-
tos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obli-
gatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1629 - Analizar laorganizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
alumnado en colaboracién con los miembros de la comunidad escolar.

CG1631 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar € centro y promover y planificar,
en colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencién del alumnado.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular € esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1622 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aula, y abordar problemas de disciplinay resolucién de conflictos.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.
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CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1506 - Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conocimiento de
estos factoresy procesosy de las teorias actuales del aprendizaje y de lainstruccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Discusion en grupo 5 80

Exposiciones tedricas 10 80

Lecturay andlisis précticos 15

Lecturas 30

Presentacionesy comunicaciones 10 80

Resolucién de conflictos 5 80

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones

15.0

25.0

Trabajos practicos

75.0

85.0

55NIVEL 1: Genérico- Procesosy contextos educativos (Esp de Orientacion Educativa)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Orientacion sociopersonal: Estrategias educativas para el aprendizaj e de competencias emocionales, socialesy éticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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[ 3
No No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EL ALUMNADO CONOCE LAS BASES PSICOFISIOLOGICAS Y COMPORTAMENTALES DE LAS EMOCIONES PARA PODER SER AGENTES AC-
TIVOS EN EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS EMOCIONALES, SOCIALES Y ETICAS.

EL ALUMNADO DESARROLLA UNA CONCIENCIA DE LA INFLUENCIA PERSONAL DEL PROFESIONAL EN LA INTERRELACION EDUCATIVA.

EL ALUMNADO ADQUIERE CONOCIMIENTOS PRACTICOS DE LOS PRINCIPALES PROGRAMAS PSICOEDUCATIVOS PARA EL DESARROLLO
DEL APRENDIZAJE SOCIAL Y EMOCIONAL.

EL ALUMNADO ADQUIERE HABILIDADES COMUNICATIVAS QUE FAVOREZCAN LA INTERACCION ENTRE PROFESORADO, FAMILIA Y CO-
MUNIDAD.

EL ALUMNADO CONOCE LOS INSTRUMENTOS PARA VALORAR LAS COMPETENCIAS EMOCIONALES.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se analizan las principales competencias sociopersonales que necesitan los orientadores para el desempefio de su labor y se ofrecen pautas para la
intervencion educativa en los &mbitos de desarrollo emocional, social y ético

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignatura obligatoria para la siguiente especialidad:
Orientacién Educativa

Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisi-
tos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacién Secundaria Obli-
gatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1631 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar € centro y promover y planificar,
en colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para unamejor atencion del alumnado.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar e proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1622 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |a profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1989 - Utilizar € lengugje cientifico propio del éreade la especialidad.
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1511 - Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto educativo,
en los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejorade lacalidad de la

educacion, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, y promocion del éxito escolar.

CE1507 - Conocer la evolucion de los diferentes sistemas de orientacidn y asesoramiento psicopedagdgico.

CE1508 - Analizar las relaciones entre | os distintos contextos educativos del alumnado y disefiar estrategias de orientacién e

intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad.

CE1509 - Analizar |as caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar lafuncionalidad de los
procesos y 6rganos de direccion, participacion y coordinacion pedagogicay didéctica

CE1510 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 15 100

Debates 100

Lecturas 0

Manegjo de fuentes'y recursos 10 0

Trabajo en grupo 20

Trabajo en red 10

Resolucién de casos practicos 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones

50.0

0.0

Trabajos précticos

50.0

0.0

NIVEL 2: Procesosy herramientasdetrabajo en el centro de secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ES CONSCIENTE DE LA IMPORTANCIA DE TRABAJAR CON FLEXIBILIDAD Y SISTEMATICIDAD EN LA INNOVACION CURRICULAR EDUCA-
TIVA'Y EN LOS PROCESOS DE EVALUACION Y VALORACION DE LOS ASPECTOS RELACIONADOS CON EL CLIMA DE CONVIVENCIA DEL
CENTRO, TANTO CON LOS EQUIPOS DOCENTES COMO CON EL ALUMNADO Y LAS FAMILIAS, CON EL FIN DE OFRECER UN ASESORA-
MIENTO EFICAZ Y ADAPTADO A CADA NECESIDAD.

SE MUESTRA CAPAZ DE TRABAJAR EN COLABORACION CON SUS COMPANERAS Y COMPANEROS A LA HORA DE ANALIZAR LAS POSI-
BLES VARIABLES QUE RALENTIZAN U OBSTACULIZAN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO.

PROPONE PLANES DE TUTORIZACION Y DE REFUERZO EDUCATIVO ENCAMINADOS A ORIENTAR LA INTERVENCION DOCENTE TANTO
EN RELACION A MEDIDAS ORGANIZATIVAS COMO A ESTRATEGIAS METODOLOGICAS QUE SIRVAN PARA MEJORAR EL DESARROLLO CU-
RRICULAR Y PERSONAL DE CADA ALUMNA'Y CADA ALUMNO DEL CENTRO ESCOLAR.

ES CAPAZ DE DISENAR LOS PROCESOS EN LOS QUE PUEDAN SUSTENTARSE LAS RESPUESTAS A LOS CASOS QUE REQUIERAN APO-
YO PEDAGOGICO O ASESORAMIENTO ESPECIFICO, SELECCIONANDO LAS HERRAMIENTAS DE TRABAJO QUE MAS ADECUADAS EN CA-
DA CASO.

ELABORA PROGRAMAS DE ORIENTACION PROFESIONAL PROMOVIENDO LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LA HORA DE ELEGIR ITI-
NERARIOS Y FUTUROS PROFESIONALES PARA LAS DIFERENTES ETAPAS, CON EL FIN DE QUE EL ALUMNADO CONOZCA UN AMPLIO
CAMPO DE LINEAS SOBRE LAS QUE DECIDIR LAS SALIDAS ACADEMICAS O LABORALES MAS ACORDES CON SUS CARACTERISTICAS PE-
RSONALES.

ES CAPAZ DE PROYECTAR PROPUESTAS DE COLABORACION CON LA COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA DEL CENTRO Y DE
AMPLIAR RECOMENDACIONES DE RENOVACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DIDACTICOS EN LA MEJORA CONTINUA DE LOS PRO-
CESOS DE APRENDIZAJE.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Nos centramos en el plano mas practico y aplicado. Identificar y describir los procesos y &mbitos mas comunes y proponer herramientas que podrian
utilizarse para en el disefio y desarrollo de planes y programas de intervencion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Procesos y herramientas de trabajo en el centro de secundaria

Asignatura obligatoria para la siguiente especialidad:
Orientacién Educativa

Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisi-
tos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obli-
gatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1631 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar € centro y promover y planificar,
en colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1622 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1625 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de |la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion
con larealidad socia de cada época

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1989 - Utilizar el lengugje cientifico propio del dreade la especialidad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1511 - Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto educativo,
en los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejorade lacalidad de la
educacion, atencion ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, y promocion del éxito escolar.

CE1508 - Analizar las relaciones entre | os distintos contextos educativos del alumnado y disefiar estrategias de orientacién e
intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad.

CE1509 - Analizar |as caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar lafuncionalidad de los
procesos y 6rganos de direccion, participacion y coordinacion pedagogicay didéctica

CE1510 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Adquirir destrezas instrumentales bésicas |6 80

Andlisis de casos 5 80

Andlizar y discutir trabajos 10 80

Andlisis de textos 35 80

Debates 4 80

Trabajo en grupo 15 80

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 0.0 20.0
Preguntas a desarrollar 0.0 30.0
Trabajos précticos 0.0 50.0

55NIVEL 1: Genérico- Sociedad, familiay educacién (Esp de Orientacion Educativa)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Orientacién educativa: familia, escuelay comunidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CONOCER LOS SITIOS WEB, SITES Y REVISTAS FUNDAMENTALES DE LA ORIENTACION EDUCATIVA.

- MEJORAR LAS COMPETENCIAS DIGITALES PARA SER ORIENTADOR/A Y SUSCRIBIRSE A PLATAFORMAS ABIERTAS PARA TENER UNA
MEJOR COMPETENCIA DIGITAL, MEDIANTE EL MODELO TECNOLOGICO.

- CONOCER LOS PLANES ESTRATEGICOS DE EDUCACION Y POLITICA FAMILIAR Y PROMOVER COMPORTAMIENTOS PROACTIVOS.
- CONOCER PROGRAMAS, GUIAS Y BUENAS PRACTICAS PARA CREAR ALIANZAS ENTRE LA ESCUELA, FAMILIAS Y COMUNIDAD.

- BUSCAR, LOGRAR, PROCESAR Y COMUNICAR, DE FORMA ORAL Y DE FORMA ESCRITA (ACADEMICA), EN FORMATO DIGITAL Y MULTI-
MEDIA.

55.1.3 CONTENIDOS

Se revisan diversas experiencias y programas de colaboracién centro educativo, familia y comunidad que se desarrollan en la actualidad. Se analiza la
influencia del contexto familiar en el desarrollo y la educacion del alumnado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Orientacidn educativa: familia, escuelay comunidad

Asignatura obligatoria para la siguiente especialidad:
Orientacién Educativa

Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisi-
tos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obli-
gatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1630 - Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CG1631 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar € centro y promover y planificar,
en colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para unamejor atencion del alumnado.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1626 - Informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacién personal,
académicay profesional de sus hijos.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto alaigualdad, a género, lamulticulturalldad y €
plurilingliismo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE1512 - Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizajes como en la educacion, en el respeto de los derechosy libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o
en cualquier otra circunstancia personal o social que pueda suponer un riesgo para su inclusion social y escolar.

CE1513 - Conocer laevolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en la educacién en
general, y en el rendimiento escolar en particular.

CE1514 - Colaborar con € Equipo Directivo en la adopcion de medidas parala coordinacion del centro escolar con las familiasy
disefiar estrategias orientadas a favorecer |a efectiva participacion y colaboracion de éstas en |os procesos educativos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de casos 19 0

Analizar y discutir trabajos 5 0

Andlisis de textos 10 0

Clases expositivas 14 70

Exposicién de proyectos 70

Précticas de aula 70

Trabajo en grupo 15 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 25.0 50.0

Exposiciones 5.0 10.0

Trabajos précticos 20.0 40.0

NIVEL 2: Orientacién en Igualdad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1) ES CAPAZ DE HACER UN ANALISIS DE GENERO, TENIENDO EN CUENTA LA POBLACION LGTBI.

2) ES CAPAZ DE ESTABLECER LAS DIFERENCIAS ENTRE EL SISTEMA DE GENERO NORMATIVO Y EL SISTEMA DE GENERO NO NORMATI-
VO.

3) SABE EXPLICAR LAS DISCRIMINACIONES QUE PADECEN LAS MUJERES EN LA SOCIEDAD; LAS SITUACIONES BASADAS EN GENERO O
RAZONES SEXISTAS.

4) CONOCE LOS MARCOS LEGALES QUE INFLUYEN EN LA DIVERSIDAD FAMILIAR, Y COMPRENDE LA PROTECCION DE LAS FAMILIAS MO-
NOPARENCTALES A ESE NIVEL.

5) CONOCE LA NORMATIVA EXISTENTE SOBRE EL TEMA EN EL SISTEMA EDUCATIVO.
6) CONOCE LOS ASPECTOS NECESARIOS PARA INTEGRAR EL PUNTO DE VISTA DE LA DIVERSIDAD SEXUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO.

7) CONOCE, ENCUENTRA Y MUESTRA CAPACIDAD PARA GENERAR RECURSOS RELATIVOS A LA DIVERSIDAD SEXUAL PARA PODER
ABORDARLA TANTO EN LAS TUTORIAS COMO EN LA ASIGNATURAS DEL CURRICULUM.

8) ES CAPAZ DE ENTENDER Y UTILIZAR CONCEPTOS Y TERMINOS ESPECIFICOS EN EL CONTEXTO DE LA ASIGNATURA.
5.5.1.3 CONTENIDOS

La asignatura pretende formar al futuro profesorado en la diversidad sexual y la identidad de género asi como dotar de capacidades y competencias
para abordar desde el aula la igualdad de oportunidades en la vida personal y profesional

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Orientacidn en Igualdad
Asignatura obligatoria para la siguiente especialidad:
Orientacién Educativa

Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisi-
tos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obli-
gatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1630 - Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CG1631 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar € centro y promover y planificar,
en colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1988 - Generar actitudes proactivas hacialos derechos humanos, € respeto alaigualdad, al género, lamulticulturalldad y €l
plurilingliismo.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1512 - Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizajes como en la educacion, en el respeto de los derechosy libertades, en laigualdad de

derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o
en cualquier otra circunstancia personal o social que pueda suponer un riesgo para su inclusion social y escolar.

CE1513 - Conocer laevolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en la educacién en
general, y en el rendimiento escolar en particular.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Discusion en grupo 5 100

Exposiciones tedricas 12 70

Estudios de casos 10 0

Précticas de aula 8 100

Presentacion y defensa de proyectos 30 0

Seminarios 5 100

Elaboracion deinformesy exposiciones |5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Otros 10.0 20.0
Preguntas a desarrollar 20.0 50.0
Trabajos précticos 20.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Especifico- Los @mbitos de la orientacion educativa y el asesoramiento psicopedagdgico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Curriculum y proyectos de futuro

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EL ALUMNADO CONOCE LA INCIDENCIA DE LOS ITINERARIOS ESCOLARES EN SUS OPORTUNIDADES DE SOCIALIZACION Y DE AC-

CESO A LA VIDA ADULTA.
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2. EL ALUMNADO COMPARA CRITICAMENTE LAS OPCIONES CURRICULARES CON LAS OPORTUNIDADES SOCIALES PARA LA VIDA ADUL-
TA.

3. EL ALUMNADO ANALIZA LOS PROYECTOS VITALES Y DE FUTURO COMO HERRAMIENTA DE ORIENTACION EN LA DETERMINACION DE
LA OFERTA CURRICULAR.

4. EL ALUMNADO CONOCE LOS CRITERIOS PARA LA PLANIFICACION CURRICULAR PARA ALUMNADO CON NECESIDADES DE APOYO
EDUCATIVO.

5. EL ALUMNADO RECONOCE LA IMPORTANCIA DE LOS AMBITOS VITALES EN LOS QUE PARTICIPA COMO ORIENTACIONES PARA LA DE-
TERMINACION CURRICULAR.

6. EL ALUMNADO DESARROLLA, CON LOS CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA, UNA PROPUESTA DE CRITERIOS PARA EL DISENO DE PRO-
GRAMAS DE APOYO.

55.1.3 CONTENIDOS

Comprender las incidencias e implicaciones de las opciones curriculares como delimitadoras de los procesos de aprendizaje , en relacién a las Proyec-
ciones de futuro del alumnado, tanto como ampliacién de oportunidades como de limitacion de las mismas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA
Curriculum y proyectos de futuro

CE1515- Conocer los procesos de desarrollo curricular y la elaboracién de planes institucionales para participar con los equipos directivos y los 6rga-
nos de coordinacién en su disefio y aplicacion

CE1516- Coordinar la elaboracion el Plan de Accién Tutorial en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, Secundaria, FP y Bachi-
llerato) y, en su caso, el Plan de Orientacién Académica y Profesional. Asesorar y colaborar con el profesorado en la revisién y mejora de los procesos
de ensefianza y aprendizaje y de evaluacion, y ponerlos en practica en caso de impartir alguna materia del curriculum

CE1517- Asesorar y colaborar con los docentes y, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento al alumnado en sus procesos de desarrollo,
aprendizaje y toma de decisiones

CE1518- Orientar al alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicién y ajuste de un proyecto de vida, y en la adopcion de decisio-
nes académicas y profesionales, de manera que todo ello facilite su insercién laboral

CE1520- Aplicar técnicas de mediacion para la gestion de conflictos con el fin de mejorar el clima de convivencia en los Centros

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1629 - Analizar laorganizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar.

CG1631 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar € centro y promover y planificar,
en colaboracién con € equipo directivo, las acciones necesarias para unamejor atencion del alumnado.

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los estudiantes.

CG1622 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1626 - Informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal,
académicay profesional de sus hijos.

CG1627 - Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de |os alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que se requieran.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos

especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 15 80

Debates 3 80

Lecturas 15 0

Précticas de aula 80

Presentacion y defensa de proyectos 80

Trabajo en grupo 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones

40.0

60.0

Trabajos précticos

40.0

60.0

NIVEL 2: Orientacién académicay profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1) MUESTRA CONOCIMIENTO RELATIVO A LOS CONCEPTOS Y LA TERMINOLOGIA CIENTIFICA VINCULADA A LA ORIENTACION EDUCATI-
VA'Y PROFESIONAL.

2) MANIFIESTA HABER APRENDIDO EL ORGANIGRAMA DEL SISTEMA EDUCATIVO Y LOS RECORRIDOS DE TRANSICION QUE OFRECE.

3) ES CAPAZ DE BUSCAR, SELECCIONAR Y RELACIONAR PARA CONOCIMIENTO PROPIO LA INFORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL
NECESARIA PARA ELABORAR UN PROYECTO VITAL O VOCACIONAL Y TOMAR DECISIONES AL RESPECTO.

4) ES CAPAZ DE ANALIZAR, ADAPTAR Y UTILIZAR PLANES DE ORIENTACION DE ACADEMICA Y LABORAL Y PROGRAMAS DE ORIENTA-
CION PARA LA CARRERA PROFESIONAL.

5) ES CAPAZ DE MANEJAR EL AUTOCONOCIMIENTO, EL MUNDO PROFESIONAL Y LAS TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO.

6) HA MOSTRADO CAPACIDAD PARA DISENAR Y CONFORMAR UNA PRESENTACION PROFESIONAL INDIVIDUAL Y PROYECTO VITAL Y LA-
BORAL.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Facilitar la adquisiciéon de conocimientos en torno al proceso de orientacién a lo largo de la vida, profundizando en la etapa de secundaria aquellas
cuestiones como la toma de decisiones vocacionales, el autoconocimiento y el mundo laboral

55.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Orientacién académica y profesional

CE1515- Conocer los procesos de desarrollo curricular y la elaboracién de planes institucionales para participar con los equipos directivos y los érga-
nos de coordinacién en su disefio y aplicacion

CE1516- Coordinar la elaboracion el Plan de Accién Tutorial en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, Secundaria, FP y Bachi-
llerato) y, en su caso, el Plan de Orientacion Académica y Profesional. Asesorar y colaborar con el profesorado en la revisiéon y mejora de los procesos
de ensefianza y aprendizaje y de evaluacion, y ponerlos en practica en caso de impartir alguna materia del curriculum

CE1517- Asesorar y colaborar con los docentes y, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento al alumnado en sus procesos de desarrollo,
aprendizaje y toma de decisiones

CE1518- Orientar al alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicién y ajuste de un proyecto de vida, y en la adopcioén de decisio-
nes académicas y profesionales, de manera que todo ello facilite su insercién laboral

CE1519- Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y planes de informacion y orientacién profesional para la transicién al mercado laboral y la
empleabilidad

CE1548- Asesorar y colaborar con el profesorado en la revisiéon y mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de evaluacion, y ponerlos en
practica en caso de impartir alguna materia del curriculum

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1629 - Analizar laorganizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
alumnado en colaboracién con los miembros de la comunidad escolar.

CG1631 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar € centro y promover y planificar,
en colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado.

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluird el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.
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CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los estudiantes.

CG1623 - Diseflar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen €l entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CG1626 - Informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal,
académicay profesiona de sus hijos.

CG1627 - Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de |os alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que se requieran.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de casos 7 0

Discusion en grupo 5 100

Debates 5 100

Exposiciones tedricas 12 80

Ejercicios 30 0

Précticas de aula 8 100

Précticas de ordenador 8 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Otros

15.0

30.0

Preguntas a desarrollar

20.0

50.0

Trabajos précticos

15.0

20.0

5.5 NIVEL 1: Especifico- Los procesos de la orientacion educativa y el asesoramiento psicopedagogico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Orientacion para laformacion docente

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TOMAR CONCIENCIA DE LA FUNCION FORMATIVA DE LA FIGURA DE ORIENTACION EDUCATIVA EN INTERACCION CON EL RESTO DE LOS
DOCENTES EN EL CENTRO ESCOLAR.

CONCEPTUALIZAR LA ETICA PROFESIONAL ASOCIADA A LA ACTITUD EN LA RELACION CON OTROS AGENTES EDUCATIVOS.
APROXIMARSE A LA COMPLEJIDAD DEL DESARROLLO DE LA FUNCION ORIENTADORA Y DE FUNCION DOCENTE.

SABER COMO INTEGRAR A OTROS DOCENTES (U OTROS EDUCADORES) EN EL DISENO, LA APLICACION Y LA EVALUACION DE ACCIO-

NES DE INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA EN EL CENTRO EDUCATIVO.

CONOCER MODELOS FORMATIVOS Y SABER COMO ACTIVAR E INCENTIVAR LA FORMACION EN ACCION.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se hara explicito el valor de la reflexion sobre la accion profesional del docente para su funcién educativa. Adquirir destrezas relacionadas con el auto-
conocimiento profesional y la toma de decisiones para la mejora de la practica en la ensefianza

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Orientacidn para la formacién docente

CE1522-Conocer y analizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacién educativa y asesoramiento psicopedagé-
gico que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, ESO, FP y Bachillerato)

CE1523-Identificar demandas, establecer objetivos y participar en el disefio de planes de intervencién acordes con los resultados del andlisis institucio-
nal de los centros educativos y los sistemas relacionados

CE1524-Colaborar en el establecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad escolar, asi como
con otros profesionales que intervienen en los centros educativos

CE1525-Coordinar las actuaciones en la zona o sector con todos los agentes educativos y otros servicios, con especial atencion a los servicios socia-
les, de salud y laborales para una intervencion coordinada.

CE1528-Conocer y utilizar algunas herramientas digitales basicas por su utilidad en las tareas de orientacion y tutoria y en el desarrollo de las funcio-
nes del orientador

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CG1629 - Analizar laorganizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesiona del
alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
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CG1623 - Diseflar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1626 - Informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacién personal,
académicay profesional de sus hijos.

CG1627 - Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de |os alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que se requieran.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de casos 6.5 23

Clases magistrales 15 50

Desarrollo escrito de un tema 25

Discusién en grupo 25

Debates 6 22

Ejercicios 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 30.0 60.0
Exposiciones 30.0 60.0
Trabajos précticos 30.0 60.0

NIVEL 2: Diagnéstico e I ntervencion en Orientacion Educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Identificador : 4311844
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[ 3
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EL ALUMNADO CONOCE LOS PRINCIPIOS ETICOS Y DEONTOLOGICOS DEL ORIENTADOR EDUCATIVO PARA DESARROLLAR UN PRO-
CESO DE DIAGNOSTICO.

EL ALUMNADO APRENDE A REDACTAR INFORMES DE DIAGNOSTICO EDUCATIVO.
EL ALUMNADO DESARROLLA DIAGNOSTICOS E INTERVENCIONES PARTIENDO DE CASOS CONCRETOS.

EL ALUMNADO CONOCE Y UTILIZA DIFERENTES TEST Y PRUEBAS PARA EL DIAGNOSTICO EDUCATIVO.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contribuir al desarrollo de competencias para la realizacién un proceso de diagndéstico que abarque desde el andlisis de necesidades hasta la toma de
decisiones que sirvan de guia en la formulacion y disefio de un programa de Intervencién Educativa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Diagnéstico e Intervencién en Orientacién Educativa

CE1522-Conocer y analizar las caracteristicas, organizacién y funcionamiento de los servicios de orientacién educativa y asesoramiento psicopedagé-
gico que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, ESO, FP y Bachillerato)

CE1523-Identificar demandas, establecer objetivos y participar en el disefio de planes de intervencién acordes con los resultados del andlisis institucio-
nal de los centros educativos y los sistemas relacionados

CE1524-Colaborar en el establecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad escolar, asi como
con otros profesionales que intervienen en los centros educativos

CE1525-Coordinar las actuaciones en la zona o sector con todos los agentes educativos y otros servicios, con especial atencion a los servicios socia-
les, de salud y laborales para una intervencion coordinada.

CE1526-Evaluar las intervenciones realizadas y derivar cambios para mejorarlas
CE1527-Saber aplicar programas preventivos de alcance sociocomunitario

CE1549-Conocer y valorar las técnicas de diagnéstico psicopedagégico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1629 - Analizar laorganizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesiona del
alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1626 - Informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacién personal,
académicay profesional de sus hijos.

CG1627 - Conocer |as caracteristicas psicopedagdgicas de |os alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que se requieran.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de casos 4 70

Clases expositivas 14 70

Desarrollo escrito de un tema 10 0

Exposicion de proyectos 4 70

Manejo de fuentes'y recursos 15 0

Précticas de aula 8 70

Trabajo en grupo 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito 25.0 50.0
Exposiciones 5.0 10.0
Trabajos practicos 20.0 40.0

5.5 NIVEL 1: Especifico- Educacion inclusivay atencion ala diversidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Asesoramiento psicopedagdgico para la educacion inclusivay la atencién ala diversidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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L
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacién Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1- EL ALUMNADO REALIZA REFLEXIONES REALIZANDO PLANTEAMIENTOS CONCEPTUALES E IDEOLOGICOS SOCIOEDUCATIVOS DESDE
EL PUNTO DE VISTA INCLUSIVO.

2- ORGANIZA LOS DIFERENTES SERVICIOS DE ASESORAMIENTO EDUCATIVO EN LOS DIFERENTES NIVELES DEL SISTEMA EDUCATIVO
PARA DAR UNA RESPUESTA A UNA SITUACION REAL DADA.

3- IDENTIFICA LAS NECESIDADES Y PROPONE OBJETIVOS PARA MEJORAR LAS PROPUESTAS INCLUSIVAS DE INTERVENCION.

4- PROPONE PROGRAMAS DE PREVENCION SOCIOCOMUNITRARIAS QUE PUEDEN FAVORECER EL DESARROLLO DE LA EDUCACION IN-
CLUSIVA.

5- COORDINA ACCIONES ENTRE DIFERENTES SERVICIOS (PONIENDO ESPECIAL ATENCION A LOS SERVICIOS SOCIALES Y LABORALES)
PARA DAR UNA RESPUESTA EDUCATIVA, INCLUSIVA E INTEGRAL AL ALUMNADO.

6- REALIZA UNA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA IDENTIFICANDO LAS NECESIDADES ESPECIFICAS CONCRETAS TENIENDO EN CUEN-
TA LOS DIFERENTES FACTORES QUE INTERVIENEN.

5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura profundizaremos en las bases de la educacion inclusiva y analizaremos la accion profesional del orientador como garante de una
adecuada atencion a la diversidad del alumnado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Asesoramiento psicopedagdégico para la educacién inclusivay la atencién a la diversidad

CE1529-Analizar criticamente los planteamientos conceptuales e ideoldgicos de la inclusion y la exclusién socioeducativa

CE1531-Disefiar y poner en marcha, en colaboracién con la comunidad escolar, medidas de atencién a la diversidad que garanticen la presencia, par-
ticipacion y aprendizaje de todo el alumnado

CE1532-Realizar evaluaciones psicopedagdgicas y, en su caso, elaborar informes diagnésticos y dictdmenes de escolarizacion para el alumnado con
necesidades de apoyo especifico

CE1533-Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, los trastornos de desarrollo, las dificultades de apren-
dizaje, la alta capacidad y factores socioculturales

CE1534-Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacién, intervenciones de apoyo para todo el alumnado que lo requiera
en el marco del Plan de Atencién a la Diversidad

CE1535-Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de
aprendizaje.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1628 - Conocer las medidas de atencidn ala diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento necesario en
cada caso.

CG1629 - Analizar laorganizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar.

CG1630 - Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CG1631 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar € centro y promover y planificar,
en colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para unamejor atencion del alumnado.
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CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar e proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1627 - Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de |os alumnos para poder evaluarlos'y emitir los informes que se requieran.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de casos 20 60

Clases magistrales 100

Debates 4 100

Exposicion de proyectos 5 100

Lecturay andlisis practicos 20 0

Précticas de aula 20 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 20.0 20.0
Exposiciones 40.0 40.0
Trabajos practicos 40.0 40.0

NIVEL 2: Intervencion con profesionales en equipos docentesy otr os servicios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EL ALUMNADO CONOCE LOS CONTEXTOS DOCENTES EN LOS QUE PUEDE DAR RESPUESTAS EDUCATIVAS A LA DIVERSIDAD.

EL ALUMNADO CONOCE LAS BASES TEORICO-PRACTICAS Y LAS CLAVES FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO EN GRUPO PARA LA ORIEN-
TACION EDUCATIVA'Y LA INCLUSION.

EL ALUMNADO CONOCE LOS PROCESOS DE I[\ITERACCION Y COMUNICACION QUE HAY QUE DESARROLLAR EN LOS GRUPOS DE PRO-
FESIONALES EN LOS PROCESOS DE INCLUSION Y EXCLUSION SOCIOEDUCATIVA.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Repaso a las implicaciones organizativas de los procesos de respuesta educativa a la diversidad. Importancia de la relacién profesional como contexto
de intervencion del orientador; hincapié en las estrategias facilitadoras de la comunicacién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA

Intervencién con profesionales en equipos docentes y otros servicios

CE1529-Analizar criticamente los planteamientos conceptuales e ideoldgicos de la inclusién y la exclusién socioeducativa

CE1530-Identificar las barreras y los facilitadores de una educacién inclusiva tanto en el centro escolar como en el resto de los contextos que influyen
sobre el desarrollo y la educacion del alumnado

CE1531-Disefiar y poner en marcha, en colaboracién con la comunidad escolar, medidas de atencién a la diversidad que garanticen la presencia, par-
ticipacién y aprendizaje de todo el alumnado

CE1535-Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de
aprendizaje.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1629 - Analizar laorganizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar.

CG1630 - Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CG1631 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar € centro 'y promover y planificar,
en colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para unamejor atencion del alumnado.
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CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Paralaformacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar e proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG1619 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1620 - Adquirir estrategias para estimular € esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1627 - Conocer las caracteristicas psicopedagégicas de los alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que se requieran.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de textos 15 0

Clases expositivas 10 80

Discusion en grupo 10 80

Manejo de fuentes'y recursos 15 0

Précticas de aula 10 80

Trabajo en grupo 15 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Otros 40.0 60.0
Trabajos préacticos 40.0 60.0

55NIVEL 1: Especifico- Lainvestigacion einnovacion educativay la gestion del cambio

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Investigacion Educativa en orientacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacién Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR Y PRESENTAR EN GRUPO POSIBLES PROYECTOS DE INVESTIGACION ADECUANDOSE CADA UNO DE ELLOS A LOS DISTIN-
TOS DISENOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS EN EDUCACION.

ELABORAR UN ENSAYO ARGUMENTATIVO FUNDAMENTADO CON REFERENCIAS RELEVANTES Y ACTUALES, EN EL QUE SE PRESENTE
UN ANALISIS COMPARATIVO DE LAS POSIBILIDADES Y LIMITACIONES DE LOS ENFOQUES DE INVESTIGACION EXISTENTES EN LA AC-
TUALIDAD.

SELECCIONAR DIFERENTES PROCEDIMIENTOS, CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS, DE RECOGIDA DE INFORMACION EN LOS PROCESOS
DE INVESTIGACION SEGUN LA NATURALEZA DE LOS OBJETOS DE ESTUDIO.

DISENAR UN PROYECTO DE INVESTIGACION EN EL AMBITO DE LA ORIENTAQION EDUCATIVA FUNDAMENTADO EN UN MARCO TEORICO
DETERMINADO DESDE LA PERSPECTIVA DE UN ENFOQUE DE INVESTIGACION ESPECIFICO.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se actualizan los conocimientos basicos sobre la investigacion educativa. Ademas se presentan los temas relativos a la metodologia cualitativa de la
investigacion. Se trabajan los temas relacionados con la evaluacién educativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA
Investigacién Educativa en orientacion

CE1537-Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados al andlisis y mejora de las practicas educativas

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG1623 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 20 80

Lecturay andlisis practicos 15 0

Précticas de aula 10 100

Trabajo en grupo 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 10.0 10.0
Examen tipo test 50.0 50.0
Trabajos practicos 40.0 40.0

NIVEL 2: Innovacion Educativay Gestion del

Cambio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINE CONCEPTOS CURRICULARES VINCULADOS A LA INNOVACION EDUCATIVA.

IDENTIFICA LOS PROBLEMAS QUE SUBYACEN EN LOS CENTROS DE SECUNDARIA AL INICIAR PROCESOS DE INNOVACION EDUCATIVA.
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PROPONE SOLUCIONES/PROPUESTAS DE CAMBIO Y MEJORA IMBRICADAS EN EL CONTEXTO NORMATIVO, INSTITUCIONAL Y LOCAL DE
LOS CENTROS DE SECUNDARIA.

ANALIZA PRACTICAS/EXPERIENCIAS DE INNOVACION UTILIZANDO CRITERIOS ASENTADOS EN LA EDUCACION POR COMPETENCIAS.

DISENA PROPUESTAS/PROYECTOS DE INNOVACION.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Visién comprensiva de la situacion actual de la innovacion en el &mbito educativo. Reflexion sobre planteamientos tedricos y conceptuales, modelos y
estrategias de actuacién que se emplean en la gestién de los procesos de cambio y mejora

5.5.1.4 OBSERVACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA OPTATIVA
Innovacién Educativa y Gestién del Cambio

CE1536-Identificar y formular problemas relevantes surgidos en los centros educativos que lleven a emprender actividades de investigacion y mejora

CE1538-Apoyar el trabajo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de andlisis de la practica docente para
potenciar el trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las TIC

CE1539-Apoyar la formacién continua del profesorado aportando herramientas conceptuales y metodoldgicas para la reflexion colectiva y critica sobre
la propia practica.

CE1540-Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y la elaboracién de los planes de mejora

CE1541-Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el &mbito de la orientacién e identificar los foros adecuados para difundir los
resultados de las mismas

CE1550-Impulsar y participar en el disefio de los planes de formacién del profesorado

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como laorientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG1623 - Diseflar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién
y culturaen € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de casos 4 80
Andlisis de textos 7 80
Clases expositivas 7 80
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Debates 80
Exposicion de proyectos 3 80
Lecturas 10
Manejo de fuentes'y recursos 10
Précticas de aula 3 80
Presentacion y defensa de proyectos 25 80
Trabajo en grupo 10
Resolucién de casos précticos 10
Elaboracion deinformesy exposiciones  |2.5 80

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Magistral

Précticas de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Exposiciones 0.0 20.0

Otros 0.0 20.0
Preguntas a desarrollar 0.0 25.0
Trabajos practicos 0.0 35.0
55NIVEL 1: Practicum+ TFM

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Las précticas externas estan dividias en dos fases: primera de observacion y segunda de intervencién. Se realizaran en dos periodos:1) Primerafase o Practicum | (1. tri-
mestre) vinculada al modulo genérico y I1) Segundafase o Practicum |1 ( 2. trimestre)vinculada ala especiaidad. Las practicas tienen una duracion de 12 ECTS, 300 ho-
ras, de las cuales 240 horas seran presenciales y 60 de trabajo personal auténomo (elaboracion de unamemoria). Todo el proceso estara supervisado por la coordinacion
del Practicum del master.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Tutorias:

Todo el proceso formativo contaré con la supervision y orientacion de Tutores Profesional es (acreditados por el Gobierno Vasco) y Tutores Académicos Universitarios
(TAU).

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1628 - Conocer las medidas de atencién ala diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento necesario en
cada caso.

CG1629 - Analizar laorganizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
alumnado en colaboracién con los miembros de la comunidad escolar.

CG1630 - Desarrallar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CG1631 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar € centro 'y promover y planificar,
en colaboracién con € equipo directivo, las acciones necesarias para unamejor atencion del alumnado.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisua, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1619 - Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencion ala eguidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1622 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1626 - Informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal,
académicay profesional de sus hijos.

CG1627 - Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de |os alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1990 - Utilizar el inglésanivel ora y escrito en las materias que se impartan en ingles.

CT1991 - Poner en valor e gercicio docente ey promover el desarrollo profesional y aprendizaje alo largo de lavida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1542 - Adquirir experienciaen el gercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagdgico acreditando un buen
dominio de laexpresion oral y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjercicio (Especialidad Orientacion
Educativa).

CE1543 - Andlizar larealidad escolar en laque se lleven a cabo las préacticas utilizando |os marcos tedricos estudiados en € Master
(Especididad Orientacién Educativa).

CE1544 - Planificar, desarrollar 0 evaluar un plan de intervencién en el ambito de la orientacion educativay el asesoramiento
psicopedagdgico (Especiaidad Orientacién Educativa).
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CE1547 - Reflgjar estas competencias, junto con las adquiridas y desarrolladas en €l resto de materias, en el Trabajo fin de Master
que compendie la formacién adquirida (Especialidad Orientacion Educativa).

CE1573 - Adquirir experiencia en la planificacion, ladocenciay la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion.

CE1574 - Acreditar un buen dominio de la expresion ora y escrita en la practica docente.

convivencia.

CE1575 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizajey la

CE1576 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexidn basada en la practica.

CE1577 - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivosy comprender
|os sistemas organi zativos més comunes en las empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

(publicas o privadas)

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Adquirir destrezas instrumentales basicas |90 20

Desarrollo escrito de un tema 50 0

Trabajo en grupo 30 10

Elaboracion deinformesy exposiciones |10 100

Estancias en entidades o instituciones 120 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos practicos 45.0 45.0
Valoracion del Tutor Académico 55.0 55.0
Universitario | y del Tutor del centro de

précticas.

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo Fin de Master (TFM) es una actividad académica que debe realizar individua mente cada estudiante con una dedicacion de unas 150 horas (6 ECTS) y bajo la
direccion de un profesor o profesoradel méster Larealizacion del TFM consistira en una propuesta de innovacién educativa o de iniciativa investigadora tomando como
referencia el dmbito de la docencia en Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato. El alumno o alumna optara por una o por otra propuesta consensuada con el di-
rector o ladirectoradel TFM. El Trabajo Fin de Méster se defendera en sesion plblica ante un tribunal.

CRITERIOSBASICOSDE EVALUACION

a) Calidad y rigor académico del trabajo realizado: (claridad de objetivos, relevancia del contenido, metodologiay bibliografia adecuadas, realismo de la propuesta)

b) Compromiso innovador o en su caso investigador (repercusion en la préctica docente; generabilidad de lainnovaci 6n/investigacion, originalidad)

¢) Implicacion de laalumna o alumno en el Trabgjo: (interrelacion entre las materias del méster y la adquisicion de competencias profesionales; proyecto personal profe-
sional)

d) Presentacion y defensa ante el Tribunal: habilidades comunicativas en la defensa oral y competencias generales parala gjercicio docente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1628 - Conocer las medidas de atencidn ala diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento necesario en
cada caso.

CG1629 - Analizar laorganizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar.

CG1630 - Desarrallar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CG1631 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar € centro y promover y planificar,
en colaboracioén con € equipo directivo, las acciones necesarias para unamejor atencion del alumnado.

CG1615 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacidn docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didécti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala formacion profesional
seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG1616 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracin con otros docentes y profesionales del centro.

CG1617 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG1618 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG1619 - Diseflar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencion ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG1623 - Disefiar y redizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion
y culturaen el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera
colaborativay coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG1624 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad con
aplicacion alos centros de ensefianza.

CG1626 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal,
académicay profesiona de sus hijos.

CG1627 - Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de los alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que se requieran.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1991 - Poner en valor e gercicio docente ey promover el desarrollo profesional y aprendizaje alo largo de lavida
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1542 - Adquirir experienciaen el gercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagdgico acreditando un buen
dominio de laexpresion oral y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjercicio (Especialidad Orientacion
Educativa).

CE1544 - Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencién en el ambito de la orientacion educativay el asesoramiento
psicopedagdgico (Especiaidad Orientacién Educativa).

CE1545 - Identificar posibles ambitos de mejora de la intervenciodn realizada argumentando |os fundamentos tedricos de la
propuestay como se evaluaria ésta (Especialidad Orientacion Educativa).

CE1546 - Revisar la propia experienciay |os conocimientos previos desde el punto de vista de las competencias adquiridas o
desarrolladas durante la realizacion del practicum (Especialidad Orientacion Educativa).

CE1547 - Reflgjar estas competencias, junto con las adquiridas y desarrolladas en €l resto de materias, en € Trabgjo fin de Méster
que compendie la formacion adquirida (Especialidad Orientacion Educativa).

CE1573 - Adquirir experiencia en la planificacion, ladocenciay la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion.

CE1577 - Paralaformacion profesional, conocer la tipologia empresarial correspondiente alos sectores productivosy comprender
|os sistemas organizativos mas comunes en las empresas.

CE1578 - Respecto ala orientacion, gercitarse en la evaluacion psicopedagdgica, € asesoramiento a otros profesionales de la
educacion, alos estudiantes y alas familias.

CE1579 - Estas competencias, junto con las propias del resto de materias, quedaran reflgjadas en € Trabgjo fin de Master que
compendialaformacién adquiridaalo largo de todas | as ensefianzas descritas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Elaboracion deinformesy exposiciones |45 60

Defensadel TFM 5 100

Elaboracion del TFM 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Defensaoral del TFM

40.0

60.0

Redaccién escritadel TFM

40.0

60.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4311844

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad

Categoria

Total % Doctores %

Horas %

Universidad Auténoma de Barcelona

Profesor
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

1 100

100

Universidad de Barcelona

Profesor Titular

1 100

75

Otros Centros de Nivel Universitario

Personal Docente
contratado por
obray servicio

10.5 81.8

56,8

Universidad Plblica de Navarra

Profesor
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

29 66.7

333

Universidad del Pais Vasco/Euska Herriko Unibertsitatea

Profesor
Agregado

229 95.8

141

Universidad del Pais Vasco/Euska Herriko Unibertsitatea

Profesor
Contratado
Doctor

9.5 100

14,3

Universidad del Pais Vasco/Euska Herriko Unibertsitatea

Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

4.8 60

114

Universidad de Deusto

Profesor
Contratado
Doctor

1 100

12,5

Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Catedrético
de Escuela
Universitaria

1 100

12,5

Universidad del Pais Vasco/Euska Herriko Unibertsitatea

Ayudante

257 100

16

Universidad del Pais Vasco/Euska Herriko Unibertsitatea

Profesor
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

1 100

333

Universidad del Pais Vasco/Euska Herriko Unibertsitatea

Profesor Titular

17.1 100

12,7

Otros Centros de Nivel Universitario

Profesor
Contratado
Doctor

19 100

75

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
96 2 96

CODIGO TASA VALOR %
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1 Rendimiento 96

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La normativa de gestion de los Méasteres Universitarios de la UPV/EHU estipula, como indica el RD1393/2007,modificado por el RD 861/2010, de 2 de
julio, que debe realizarse la defensa publica ante un tribunal de los Trabajos de Fin de Master. Asi mismo, en el Sistema de Garantia de Calidad que
se ha desarrollado institucionalmente para los Masteres Universitarios de la UPV/EHU, se estipula que se realizaran al menos dos autoevaluaciones
del progreso del Master a lo largo del curso teniendo en cuenta, entre otros datos, los resultados de los alumnos (calificaciones), datos de insercién la-
boral, de satisfaccion, etc. (Ver punto 9, Sistema de Garantia de Calidad). La Comisién Académica controlara anualmente las tasas de graduacion y
abandono para tomar las decisiones necesarias para que las mismas se ajusten a los resultados previstos, contamos para ello con los servicios gene-
rales de la univesidad y los sistemas de garantia de calidad a los que se ha adherido este master.

La Comision de calidad decidira la elaboracion y seguimiento de posibles nuevos indicadores acerca de los procesos o resultados del master.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | https://www.ehu.eus/es/web/hefalkalitate-sistema
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Los estudiantes con estudios no concluidos en el plan de estudios que se modifican por la implantacion del nuevo plan podran incorporarse al mis-
mo Yy solicitar el reconocimiento de las materias superadas, segun establece la Normativa de Gestion de Masteres Oficiales de la UPV/EHU (accesi-
ble a través de la web de Estudios de Postgrado http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shmastct/es/contenidos/informacion/indice_master/es_normativ/
normativa.html). La solicitud de reconocimiento sera valorada por la Comisién Académica del Master, y posteriormente aprobada por la Subcomisién
de Doctorado de la UPV/EHU.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO | ESTUDIO - CENTRO
11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

30577542P Josu Sangroniz Gémez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Barrio Sarrienas/n 48940 Bizkaia Leioa

EMAIL MOVIL FAX CARGO

josu.sangroniz@ehu.eus 650252010 946013322 Director de Estudios de
Posgrado

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

22726990T Aracdli Garin Martin

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Barrio Sarriena, /n 48940 Bizkaia Leioa

EMAIL MOVIL FAX CARGO

mariaaraceli.garin@ehu.eus 688673855 946013322 Vicerrectora de Estudios de
Grado y Posgrado

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal
Ver Apartado 11: Anexo 1.
11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
16027917E Cristina Gémez-Guadalupe Génzalez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Barrio Sarrienas/n 48940 Bizkaia Leioa

EMAIL MOVIL FAX CARGO

cristina.gomezguadal upe@ehu.€L.638673689 946013322 Jefadel Servicio de Gestion
Académica

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
©
H
9]
o
2
©
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
©
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
[3)
@
Q
©
o
=
=
o
>
\
o
I}
o)
=}
0
re)
N~
[
o)
N~
<
©
o2}
™
©
-
™
-
N
o}
©
N
©
15}
>
[0}
(@]

201/ 211




= Identificador : 4311844
L ¥  GORIE MISTERID

pﬁ"q nemi”iui’ glsmumruu

i A Y DEPORTE

Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2.1 Alegaciones+ Justificacion.pdf
HASH SHA1 :8DB6859AE625E1F2D9CCI3FFDF6453AB604C8EA4

Caodigo CSV :362878056240374150280595
Ver Fichero: 2.1 Alegaciones+ Justificacion.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1 Sistemas de informacion previa.pdf
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ALEGACIONES PRESENTADAS POR LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA AL INFORME PREVIO DE EVALUACION DE SOLICITUD DE TiTULO OFICIAL

Master Universitario en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensenanzas de Idiomas por la Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Denominacion del Titulo

Universidad solicitante
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Universidad /es participante/s Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Centro/s
 Goimailako Online Institutua (Goi.eus)

e Facultad de Educacion, Filosofia y Antropologia

Rama de conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

En Leioa, a 9 de diciembre de 2019

INTRODUCCION DE MEJORAS CON EL FIN DE OBTENER INFORME FAVORABLE:

Modificacion notificada por la Universidad:

5. Descripcion del plan de estudios:

En relacion a la estructura del plan de estudios se presenta una oferta de optatividad coherente,
en grandes lineas, con la propuesta del titulo presencial. No obstante, no se aportaban argumentos
de algunas reducciones en la oferta de asignaturas optativas. Asi, dentro del modulo especifico de
complementos para la formacion disciplinar no se ofertaban asignaturas como “Fisica en bachillerato”
“Biologia en Bachillerato” (especialidad Ciencias Naturales y Matematicas) o la asignatura del modulo
especifico Aprendizaje y ensefianza de las materias: "Recursos de Instrumentos de evaluacion en la
ensenanza v el aprendizaje en Ciencias Sociales” reduciéndose la optatividad en este moédulo a solo
6 créditos. Se ha aclarado los motivos de la reduccion de optativas argumentando la oferta
menor de especialidades (3) y de plazas (120), asi como la implantacién de una nueva asignatura
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optativa de Innovacion en el aula. Las modificaciones realizadas se consideran adecuadas. No obstante,
este aspecto sera objeto de seguimiento en futuras evaluaciones del titulo.

Respuesta

Agradecemos que se hayan tenido en cuenta las razones expuestas para la reduccion de optativas en la
modalidad semipresencial. Es nuestra intencion y obligacion, teniendo en cuenta la viabilidad del proyecto,
ampliar y garantizar la oferta de las asignaturas optativas en los proximos cursos.

Se debe explicar las diferencias encontradas en la distribucion de horas entre las dos modalidades.
Para una asignatura obligatoria de 3 créditos, la distribucion de las horas es la siguiente:

Presencial: 15 horas teoria; 15 Practicas; 45 Trabajo personal
Semipresencial: 24 horas teoria; 6 Practicas; 45 Trabajo personal.

Respuesta

La diferencia en la distribucion de horas entre la modalidad presencial y la semipresencial debe atribuirse a la
naturaleza de esta ultima. A la hora de hacer el reparto de horas, nos hemos basado en la normativa de la
UPV/EHU de 2011 sobre tipos de docencia y dimensionamiento de grupos en el marco de créditos europeos
ECTS. Dado que esta normativa esta elaborada para la ensefianza presencial, hemos tratado de hacer una
aproximacion, lo mas adecuada posible, teniendo en cuenta las caracteristicas de la modalidad online. Los
tipos de docencia seleccionados son los siguientes de acuerdo con la clasificacion establecida en la normativa
de la UPV/EHU:

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

TEORIA:

e Clases magistrales- aula virtual (18 horas): esta modalidad se utilizara para transmitir los
conocimientos tedricos al grupo del alumnado a través del Aula Virtual (lecturas, exposiciones
tedricasy en video, etc.).

e Seminarios- aula virtual (6 horas): modalidad en la que el alumnado, bajo la supervision del profesor
o profesora, realiza trabajos, resuelve problemas e interactia con el resto del alumnado. Es un tipo
de ensefanza acorde con la dinamica propia del Aula Virtual (participacion en foros, formacion de
wikis, etc.).

PRACTICA:

e Practicas - aula virtual (6 horas): constituyen la parte practica de la escuela magistral, en donde el
alumnado realizara sus trabajos guiados por el profesor o profesora. La interaccion entre el alumnado
no sera obligatoria. Seran sesiones guiadas por el profesor. Aunque las actividades del Aula Virtual
estan disenadas para que el alumnado las desarrolle de forma autonoma, el profesor o profesora, a
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través de las herramientas que ofrece la plataforma, realizara un seguimiento exhaustivo de su
participacion. Hemos asignado 6 horas a la modalidad Practicas en el Aula, horas que contemplan
las actividades a guiadas por el profesor. También se expondran en estas sesiones los trabajos
principales presentados en los Seminarios.

Dada la naturaleza de las asignaturas y diferencias en el tipo de competencias y resultados de los
aprendizajes, sorprende la uniformidad en el detalle de los apartados de “metodologia docente”,
"actividades formativas” y “sistemas de evaluacion”, idénticos en todas las asignaturas con excepcion
de las que incluyen estancias en los centros de practicas. En fases de alegaciones se indica que se ha
revisado y corregido este apartado, pero en la memoria remitida no se detectan estos cambios. Se debe
revisar este aspecto y las horas indicadas dado que no coinciden entre las tablas.

Respuesta

Hemos vuelto a revisar este apartado siguiendo las indicaciones aportadas en el informe. Sobre los apartados de
“metodologia docente”, “actividades formativas” y “sistemas de evaluacion” de la modalidad semipresencial, hemos
optado por agrupar las asignaturas en 7 bloques principales, siguiendo la distribucion de los médulos especificados
en la Planificacion de Ensefianzas (apartado 5.3.1 del anexo del apartado 5). En cada uno de estos modulos se
trabajan competencias comunes a todas las asignaturas del modulo. En este sentido, se ha considerado oportuno
que, a la hora de definir las metodologias, las acciones y los mecanismos de evaluacion, se tome como base o eje la
distribucion de los modulos. Teniendo en cuenta sus caracteristicas particulares, hemos agrupado las asignaturas de

Innovacion en el Aula (una por especialidad) en un bloque aparte.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

GENERICO- APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD

Metodologia docente:
- Magistral- aula virtual

- Seminario- aula virtual
- Practicas- aula virtual

n
o
Qo
(o]
o
c
kel
o
@©
=
B2
£
S
©
©
(]
el
(]
2
=
(%2}
o
=
=
@©
c
@©
el
©
e
=
®)
]
-
(0]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
0
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
el
(0]
Y
=
(%2}
(o
=
e
c
]
Q
Q
o
Q2
=
=
(]
>
'
Yo
[e2]
Yo
o
o]
N
o
'9]
—
<
~
™
o
<
N
o
0
o
<]
~
[ee]
N
O
™
>
[0}
O






S NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN
CAMPUSA
CAMPUS DE
Universidad  Euskal Herriko EXCELENCIA
del Pais Vasco  Unibertsitatea INTERNACIONAL

Actividades Formativas:

Denominacion Horas % Presencialidad
ACTIV}DADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A 10 60
TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
Ejercicios 15 33
Horas de contacto virtual a través de la plataforma
(participacion en foros, consulta de dudas, etc) > 100
Lecturas 15 10
Manejo de fuentesy recursos 5 10
Resolucion de casos practicos 10 40
Trabajo en grupo 15 47
Sistemas de Evaluacién:
Denominacion Minima Maxima
Examen escrito 5 10
Participacion en los foros 10 30
EVALUACION MEDIANTE PRESENTACION DE PROYECTOS | 60 80

e GENERICO- PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS

Metodologia docente:

- Magistral - aula virtual
- Seminario - aula virtual
- Practicas —aula virtual
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Actividades Formativas:

%

Denominacién Horas Presencialidad

ANALISIS DE CASOS 15 33

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A 10 60

TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

EXPOSICION DE PROYECTOS 10 50

Horas de contacto virtual a través de la plataforma (participacion

en foros, consulta de dudas, etc) > 100

Lecturas 15 10

Manejo de fuentes y recursos 5 10

Trabajo en grupo 15 47

Sistemas de Evaluacion:
Denominacion Minima Maxima
Examen escrito 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabajos Practicos 40 50
EXPOSICIONES 20 30

e GENERICO- SOCIEDAD, FAMILIAY EDUCACION

Metodologia docente:

- Magistral - aula virtual
- Seminario - aula virtual
- Practicas—aula virtual
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Actividades Formativas:

Denominacién Horas %
Presencialidad

ANALISIS DE TEXTOS 10 40

ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A TRAVES 10 60

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

Ejercicios 15 33

Horas de contacto virtual a través de la plataforma (participacion en 5 100

foros, consulta de dudas, etc)

Lecturas 15 10

Manejo de fuentes y recursos 5 10

Trabajo en grupo 15 53
Sistemas de Evaluacion:

Denominacién Minima Maxima

Examen escrito 5 10

Participacion en los foros 10 30

Trabajos Practicos 50 60

EXPOSICIONES 15 20

ESPECIFICO- COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

Metodologia docente:

- Magistral - aula virtual
- Seminario - aula virtual
- Practicas - aula virtual

CSV: 362878056240374150280595 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Actividades Formativas:
Denominacién Horas % Presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A 10 60
TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
Ejercicios 15 33
Elaboracion de informes y exposiciones 10 20
Exposiciones teodricas 10 15
Horas de contacto virtual a través de la plataforma
(participacion en foros, consulta de dudas, etc) > 100
Lecturas 10 20
Manejo de fuentes y recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80
Sistemas de Evaluacion:
Denominacion Minima Maxima
Examen escrito 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabajos Practicos 60 80

ESPECIFICO-APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

Metodologia docente:

- Magistral - aula virtual
- Seminario - aula virtual
- Practicas - aula virtual
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Actividades Formativas:
Denominacién Horas % Presencialidad
ACTIVIDADES PROPUESTAS POR EL EQUIPO DOCENTE A 10 60
TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
Ejercicios 12 25
Exposiciones teoricas 8 50
Horas de contacto virtual a través de la plataforma
(participacién en foros, consulta de dudas, etc) > 100
Lecturas 15 10
Lectura y analisis practicos 10 20
Manejo de fuentes y recursos 5 10
Trabajo en grupo 10 80
Sistemas de Evaluacion:
Denominacion Minima Maxima
Examen escrito 5 10
Participacion en los foros 10 30
Trabajos Practicos 60 80

ESPECIFICO- INNOVACION DOCENTE E INICIACION A LA INVESTIGACION EDUCATIVA

Metodologia docente:

- Magistral - aula virtual
- Seminario - aula virtual
- Practicas - aula virtual
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Actividades Formativas:

Denominacion Horas % Presencialidad
Actividades propuestas por el equipo docente a través de la 10 60
plataforma virtual
Estudio de casos 10 20
Elaboracion de informes y exposiciones 12 50
Exposiciones teoricas 5 10
Horas de contacto virtual a través de la plataforma (participacion en
foros, consulta de dudas, etc) > 100
Lecturas 15 10
Manejo de fuentes y recursos 8 12,5
Trabajo en grupo 10 80
Sistemas de Evaluacion:
Denominacion Minima | Maxima
Examen escrito 5 10
Participacion en los foros 10 30
EVALUACION MEDIANTE PRESENTACION DE PROYECTOS 60 80

o INNOVACION EN EL AULA

Metodologia docente:

- Magistral - aula virtual

- Taller-Aula Centro educativo
- Seminario - aula virtual
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Actividades Formativas:

Denominacién Horas % Presencialidad

Estancias en entidades o instituciones (publicas o privadas) 45 100

Elaboracion de informes y exposiciones 45 0

Exposiciones teoricas 5 100

Horas de contacto virtual a través de la plataforma (participacion en 5 100

foros, consulta de dudas, etc)

Lecturas 5 0

Manejo de fuentesy recursos 25 0

Trabajo en grupo 20 50
Sistemas de Evaluacién:

Denominacién Minima Maxima

Evaluacion continua 10 30

Participacion en los foros 10 30

Portafolio 60 80

Sefalamos que, las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion correspondientes a la
modalidad semipresencial se despliegan en el apartado “observaciones” de las correspondientes asignaturas,
excepto en el caso de las asignaturas de INNOVACION EN EL AULA, que Gnicamente se ofertan en la GOleus para la
practica y presencial en

modalidad semipresencial y que contempla la adquisicion de competencias de forma

un centro educativo.

Este es el marco general que se propone. Dado que la modalidad semipresencial es de nueva implantacion, se

estableceran mecanismos para la revision y adecuacion de estos apartados.
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En la descripcion de las Materias el apartado “Resultados de Aprendizaje” sigue sin tener contenido. Se
debe cumplimentar.

Respuesta

La comision académica del master, a través de sus 6rganos de coordinacion (coordinadores de especialidad)
ha completado los apartados correspondientes.

6.1 - Profesorado

Se ha ampliado la informacion requerida para poder valorar la adecuacion cuantitativa y cualitativa
del profesorado.

Se aportan datos del volumen global de créditos necesarios. Asi como informaciéon la dedicacion
prevista (en términos de créditos y asignatura) del profesorado. En términos generales el perfil del
profesorado es adecuado, pero no cubre las necesidades especificadas. El total de créditos
para el profesorado (incluidos los dos profesores pendientes de contratacion) suma 111, dato
inferior a los 168 créditos que exige la implementacion del plan de estudios, segun consta en
su explicacion.

En las tablas no se hace referencia a la tutorizacion de TFM (60 créditos) y Practicum.

Respuesta

Se ha corregido la tabla del apartado 6.1.1 PROFESORADO ACADEMICO DISPONIBLE PARA LA MODALIDAD
SEMIPRESENCIAL EN LA GOI.EUS

En dicha tabla, faltaba de incluir la asignatura de "Complementos de Formacion en Historia Moderna y
Contemporanea del Pais Vasco”, optativa de 3 ECTS en la que, en la propuesta inicial, el profesorado estaba
en proceso de seleccion. Asimismo, se anaden los créditos correspondientes al TFM y al Practicum.

Los datos relativos al volumen global de créditos en la modalidad semipresencial y su distribucion en cuanto
a dedicacion al Profesorado son los siguientes:

Docencia:

e 150 ECTS: 18 asignaturas obligatorias x 3 ECTS + 26 asignaturas optativas x 3 ECTS + 3 asignaturas
optativas (Innovacion en el Aula) x 6 ECTS.

e 6 ECTS de Trabajo Fin de Master (120 alumnos)
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e 12 ECTS Practicas Externas Curriculares

Lo que da un total de 168 ECTS totales ofertados en el plan de estudios.

ENCARGO DOCENTE DEL PROFESORADO

Por otra parte, se ha incluido también el calculo del Encargo Docente para el profesorado (ED) en el que se
incluyen ademas de los créditos correspondientes a la docencia el ED que supone la tutorizacion de las
practicas externas y el Trabajo Fin de Master:

e Hemos vuelto a calcular el volumen global de créditos correspondiente al master en la modalidad
semipresencial. La imputacion de créditos por la tutorizacion de Practicum no se habia indicado.

e Se haactualizado la tabla con la carga docente incluyendo la tutorizacion de TFM y el Practicum.
El total de créditos para el profesorado (ED) es el siguiente:
Docencia:

e 150 ECTS: 18 asignaturas obligatorias x 3 ECTS + 26 optativas x 3 ECTS + 3 asignaturas optativas
(Innovacioén en el Aula) x 6 ECTS.

e 88,8 c. del profesorado (ED): 60 c. por la direccion de Trabajos Fin de Master (120 alumnos, 0.5 c. ED
por cada estudiante) + 28,8 c. (ED) por la tutorizacion de las practicas externas (0.02 x 12 x 120).

Gestion Docente:
e 5c. (ED) porlaDireccion del Master (1 responsable y 2 vocales de la Comision Académica del Master).
Coordinacion:

e 3¢ (ED): 1c. parael Coordinador/a de especialidad del master de secundaria x 3 coordinadores.

Para el Encargo Docente del Profesorado nos da un total de: 150 ECTS + 96,8 c. (ED).

En el subapartado PROFESORADO ACADEMICO DISPONIBLE PARA LA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL EN
LA GOL.EUS se detalla el profesorado de esta modalidad y el nimero de créditos que imparte cada profesor/a
(clases + tutorizacion TFM + Practicum).
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Una parte del claustro propuesto carece de formacion y/o experiencia en docencia a distancia.
El centro tiene establecido un plan de formacion. En sucesivos seguimientos de la implantacion de la
modalidad semipresencial, y dado que aun no se ha asignado dicho profesorado, deberan
comprobarse las caracteristicas diferenciales del personal académico en esta modalidad adscrita al
centro Goi.eus, como es la experiencia en formacion online del profesorado.

Respuesta

Se tendra especial cuidado en este apartado bien a la hora de contratar nuevo profesorado para el mastery
bien a la hora de ejecutar el plan de formacion.

CSV: 362878056240374150280595 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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2 JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto argumentando el Interés académico, cientifico o profesional del mismo:

hitps://sede.administracion.gob.es

La Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre de 2007, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para e

ejercicio de las profesiones de Profesor Secundaria, Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas (BOE 29-XII-2007), modificada por la Orde

uda(?ana

EDU/3498/2011, de 16 de diciembre (BOE 26-X11-2011), del Ministerio de Educacidn y Ciencia, regula las condiciones para impartir el Postgrado de Formacién del Profesoradas
©

de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas que sustituye al Certificado de Aptitud Pedagdgica. Por lo tanto, esteg

a

Master tiene su justificacion en la necesidad de aplicar ese decreto a la situacidn de nuestra universidad (UPV/EHU) asi como al contexto que el sistema educativo vasco define>
o]

(&)

teniendo en cuenta las especificidades de todo tipo (lingtisticas, culturales, etc.) que se dan en nuestro territorio. 2
8

()]

c

S

. e . . . . . . . . sy . ’ e O

Presentamos una memoria unificada con las 8 especialidades (Humanidades y Ciencias Sociales; Ciencias Naturales y Matemadticas, Lengua y Literatura, Tecnologia, Educaciong

du

Fisica, Educacion Artistica, Educacién Musical, danza y artes escénicas y Orientacion Educativa), que y fue verificada con fecha 30 noviembre de 2009 y, posteriormente,g;
o
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Actualmente, la especialidad de Orientacion Educativa se plantea como una especialidad diferenciada porque tiene directrices propias que no se ajustan a las dema
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acreditada con fecha 28 de abril de 2016, en la que se propone una MODIFICACION de las ensefianzas que actualmente se imparten en la Facultad de Educacioén, Filosofia
Antropologia (HEFA) en modalidad presencial, para la imparticion de una modalidad semipresencial del master, integramente en euskera, de tres especialidades: Ciencia

Naturales y Matematicas; Humanidades y Ciencias Sociales; Lengua y Literatura en el centro Goi.eus, centro adscrito a la UPV/EHU (ver mas adelante).

especialidades por lo tanto debe de tener grupo propio también en las asignaturas del médulo genérico (18cr.). En los otros mdédulos, especifico y practicum, la propuesta s

ajusta a los criterios.

Las especialidades de: Humanidades y Ciencias Sociales; Ciencias Naturales y Matematicas; y Musica, Danza y Artes Escénicas (antes Educacién Musical) debido a que abarca

mas de un drea se consideran excepcionales, y por lo tanto su planificacidn no corresponde enteramente a los criterios generales.
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p

El master, en adelante MFPS/BBLH, propuesto por la Facultad de Educacidn, Filosofia y Antropologia tiene por objeto responder a la exigencia legal (orden ECI/3858/2007, deﬁ
c
27 de diciembre) de proporcionar formacién psicopedagogica y didactica a licenciados y licenciadas, graduadas y graduados en las diferentes areas de conocimiento para elg
©

desempeiio de la profesidon docente en las distintas etapas y niveles de educacion secundaria; FP; BTO y ensefianza de idiomas.

y‘@arpeta Ciuda

La propuesta formativa del master MFPS/BBLH pretende, también, ofrecer al alumnado, futuro docente, ocasiones de aprendizaje para el desarrollo de las competencia
profesionales necesarias a través de las Practicas Obligatorias (PO) y que realice proyectos de investigacidon educativa y propuestas innovadoras en el TFM (Trabajo Fin d
Master).

El master MFPS/BBLH, consta de 60 ECTS (créditos europeos) distribuidos en tres mddulos:

ke

ez
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g

MODULOS MFPS/BBLH
3

i

I Modulo I. Modulo Genérico (MG, 18 ECTS) de formacién educativa psicopedagdgica. Q
0

(2]

II: Modulo Especifico (ME | y ME Il, 24 ECTS) de formacién didactica de cada especialidad. Se ofertan 8 §

. Modulo S
- especialidades: Orientacidn Educativa - Humanidades y Ciencias Sociales - Tecnologia - Ciencias 5
Especifico N
Naturales y Matematicas - Educacion Artistica - Educacidn Musical, Danza y Artes Escénicas - §

1. Modulo IIl. Médulo Practicum (18ECTS) que incluye: %
A =]
Practicum Las practicas obligatorias en centros (12 ECTS) §
El Trabajo de Fin de Master, en adelante TFM (6 ECTS). %

>
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ASIMISMO, PARA LA MODALIDAD PRESENCIAL DEL MASTER, CUYO CENTRO RESPONSABLE ES LA FACULTAD DE EDUCACION, FILOSOFIA Y ANTROPOLOGIA (HEFA),
SE HA ABIERTO UNA VIA PARA ESTUDIAR LA POSIBILIDAD DE INICIAR UN GRUPO PILOTO PARA IMPLANTAR LA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL EN DICHO CENTRO.
POR OTRA PARTE, SE ESTAN ESTUDIANDO LAS POSIBILIDADES QUE OFRECE LA FORMACION DUAL EN LOS GRADOS DE EDUCACION QUE SE IMPARTEN EN DICHO
CENTRO, SE HAN REALIZADO JORNADAS SOBRE ESTE TEMA Y SE HAN TENIDO REUNIONES CON OTRAS FACULTADES QUE OFRECEN TITULOS DE MAESTRO/A EN
ESTAMODALIDAD.

Goi.eus: Modalidad semipresencial con itinerario de refuerzo en Innovacion en el Aula (Centro Educativo)

Teniendo en cuenta la demanda y la creciente presencia de los medios digitales en todos los ambitos, también en la educacién secundaria, asi como la propuesta intercampu

esfGid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

del Master en la UPV/EHU, se propone afiadir a la oferta presencial que se venia realizando la oferta de una modalidad "semipresencial". Esta oferta de modalidadg)
semipresencial viene a responder la gran demanda en tres de las ocho especialidades ofertadas en la modalidad presencial. El tamafio reducido de los grupos en la modalidad§

[&]
semipresencial, y la limitacidn de plazas en esa modalidad (3 especialidades: 1) Ciencias Naturales y Matematicas, 2) Humanidades y Ciencias Sociales, 3) Lengua y Literatura.§

(0]
. ~ . . . . . . . . « ez . o
son una de las bases para asegurar la calidad de las ensefianzas, siguiendo los criterios de “Considerations for quality assurance of e-learning provisidon” publicado en enero de3

S

2018 por la European Association for Quality Assurance in Higher Education (ENQA).

Ademas, buscando un mas eficaz aseguramiento de la calidad, la modalidad semipresencial serd impartida por un nuevo centro adscrito a la UPV/EHU.

erificable en https://

El Centro Goimailako Online Institutua (Goi.eus) constituye un Centro de formacién, docente e investigador. El centro se estructura en el marco de la Udako EuskaF

5

(2]
Unibertsitatea, en adelante UEU, como consecuencia de la necesidad de promocionar la ensefianza universitaria online en euskera. Teniendo en cuenta la demanda y 183
N
creciente presencia de los medios digitales en todos los @mbitos, se propone afiadir a la oferta presencial que se venia realizando la oferta de una modalidad semipresenciaf?

donde se desarrollaran actividades formativas sincronas e interactivas con otras de modalidad no presencial.

La solicitud de adscripcion de Goimailako Online Institutua (Goi.eus) de la Udako Euskal Unibertsitatea (UEU) a la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitate

878056240374

(UPV/EHU) se hace con el objetivo de responder a la exigencia legal (Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre) de proporcionar formacién psicopedagégica y didactica gy
(sp)
personas licenciadas, graduadas en las diferentes areas de conocimientos para el desempefio de la profesion docente en las distintas etapas y niveles de educacién secundarig;
O

y ensefianza de idiomas.
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Con la adscripcion queda garantizado el cumplimiento de los objetivos de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea puesto que se amplia la oferta d

estudios desde un punto de vista formativo innovador al tratarse de la modalidad semipresencial y en euskera.

https://sede.a‘(?ministracion.gob.es

ana

Por todo ello, a la vista del Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea de fecha 13 de noviembre de 2018, de la adscripcion

dad

de Goimailako Online Institutua (Goi.eus) de la Udako Euskal Unibertsitatea (UEU) a la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU) asi como del8

informe favorable del Consejo Social de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea de fecha 21 de diciembre de 2018; y una vez elevada la citada propuest
a la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, en virtud del articulo 11.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, se ha resuelto por ORDEN 2137 de 11 de abril de 2019d
la Consejera de Educacidn, la aprobacién de la adscripcién de Goimailako Online Institutua (Goi.eus) de la Udako Euskal Unibertsitatea (UEU) a la Universidad del Pais Vasco

Euskal Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU).

ucacion.gob.esTeid y Barpéta C

Cabe recalcar que la UEU ha colaborado desde hace 15 afios con la UPV/EHU en la imparticién de mas de diez titulos propios en diferentes dreas de conocimiento, muchos de3g
o
(0]

ellos en modalidad semipresencial y online , lo cual queda reflejado en el Convenio Marco, firmado en 2011 con el Vicerrectorado de Euskera y Formacién Continua de la

=

e.

S

/

UPV/EHU.

https

een

Tal y como se ha mencionado anteriormente, se propone la oferta de una modalidad semipresencial para tres especialidades. Cada una de las tres especialidades consta de su

propio Mdodulo genérico, mddulo especifico y mddulo de Practicum. Este ultimo mddulo serd integramente presencial en el centro educativo colaborador.

Ademas, basandonos en las opiniones de estudiantes egresados, dentro de la modalidad semipresencial se propone un itinerario alternativo basado en la asignatura Innovacio

150280595 - Verificabl

en el aula, que se plantea para cada una de las especialidades. Esta asignatura comprende 6 ECTS y se ofertard dentro del mddulo especifico de Innovacidn docente e iniciacié

40374

a la investigacidn educativa en el segundo cuatrimestre y contemplara la adquisicién de competencias de forma practica y presencial en un centro educativo. El disefo de

N
Cﬁf
[e6]
~
[oe]
N
©
(sp]
<
]
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itinerario de Innovacién en el aula se ha coordinado con la Consejeria de Educacion del Gobierno Vasco a la vista de la demanda de anteriores egresados de aumentar el tiemp

de estancia en los centros. Para garantizar una atencién personalizada tendra un maximo de 10 alumnos/as por especialidad.
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2.2 Enseifanzas impartidas en varias modalidades: "Presencial”, "Semipresencial":

MODALIDAD PRESENCIAL:

ta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Dentro del marco de Postgrado de la UPV/EHU este Master en la modalidad presencial, tiene como uno de sus objetivos principales habilitar a sus participantes para el trabajo

pe

de docente. En este sentido se entiende que se trata de un alumnado con disponibilidad a asistir a las clases y que desde el profesorado se estimula la asistencia motivada
practicando la empatia docente.

La asistencia a clases sera responsabilidad del alumno o de la alumna, en caso de una o varias faltas de asistencia debera comunicarlo al coordinador/a del Médulo, y a
profesorado correspondiente para la pertinente consideracion docente y evaluadora.

En todos los casos la justificacidon de falta de asistencia serd responsabilidad del alumno o de la alumna.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL Y 3 ASIGNATURAS DE “INNOVACION EN EL AULA” (PRESENCIALES) POR ESPECIALIDAD
Para la modalidad semipresencial la organizacién y gestidn del trabajo personal es flexible y adaptada al ritmo personal. Ya que la utilizacién de nuevas tecnologias como

ficable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Car,

Veri

herramientas complementarias lleva inherente mas innovacién y flexibilidad. Por ello, esta modalidad permite a una gran cantidad de estudiantes llevar a cabo su proyect

e

académico-profesional independientemente de su localizacién fisica o situacion personal. El crecimiento de las TIC y el acceso a internet ha supuesto un incremento de |
demanda de la modalidad online durante los ultimos afios. La parte presencial de esta modalidad se realizara alternando las siguientes variantes:

- presencia fisica en el aula: al inicio del cuatrimestre, en la realizacién de las pruebas de evaluacidn presenciales y en la defensa del proyecto final.
- presencia fisica en el centro educativo: tanto durante el practicum como en las asignaturas del itinerario de refuerzo en Innovacion en el Aula
- entornos de interaccidn sincronos profesorado-alumnado, consistentes en explicaciones online, seminarios online y tutorias prefijadas.

N

C8V: 362878056240374150280595

Ademas, en esta modalidad el alumnado tiene acceso continuo a todo el material didactico y complementario necesario para adquirir las competencias establecidas, a trav
del Aula Virtual. De igual manera, el Aula Virtual ofrece al alumnado las herramientas necesarias para poder gestionar y realizar el seguimiento del desarrollo de [E*
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como la mayor parte de la evaluacion del mismo.

Uno de los valores afiadidos de esta modalidad es que se fortalece también el desarrollo de las competencias digitales del alumnado, lo que puede ser de ayuda en su trabaj

https9/sede.administracion.gob.es

futuro (se prevé la creacidn de nuevos puestos de trabajo en ensefianza online).

a

Abrir esta nueva modalidad semipresencial va a permitir que un sector del alumnado que por interés especifico o por no poder acudir regularmente durante un curso a un§
determinado lugar fisico pueda acceder a esta titulacion, siendo la Unica oferta de este tipo que se desarrollara en euskera en la Universidad publica (idioma que posteriormente§
serd vehicular en la mayor parte de su labor profesional en la Comunidad Auténoma Vasca). Actualmente el alumnado que desee obtener el titulo universitario en formaciérg
de profesorado en euskera no cuenta con esta opcién. Esto ofrecerd la posibilidad de acceder a la titulacién no solo a alumnado residente en ese momento en la CAV, sinos

también al alumnado vascoparlante de la Comunidad Foral de Navarra y del territorio transpirenaico del Pais Vasco (con centros de ensefianza secundaria en ese idioma).

Como se ha dicho en el punto anterior, habrd un itinerario de mayor duracién en el centro educativo, lo que redundara en que el alumnado adquiera mas competencias des
forma practica en el propio entorno educativo.

c
U(’iucacion.gof)bes/cid y Ca

cable en https://sede.€e

Resumiendo, el nuevo centro adscrito Goi.eus, a la UPV/EHU ofertara la modalidad semipresencial en euskera del Master Universitario de Formacion de Profesorado. S

caracteristicas seran las siguientes:

1- FORMACION PARCIALMENTE ONLINE, con entornos y actividades sincronas y asincronas, segtin las variantes indicadas anteriormente (ver apartado 5.1.2)

v

2- PERIODO DE PRACTICAS: las practicas se desarrollaran de manera presencial en el entorno educativo. Los convenios firmados por la UEU facilitardn la realizacién de la
practicas de modo coordinado y planificado (ikastolas, institutos, euskaltegis, etc.). La UEU actualmente tiene firmado un convenio con la Federacion de Ikastolas.

3- EN EUSKERA: el master se impartira integramente en euskera, lengua de uso habitual y normalizado en los centros educativos de CAPV (Plan Heziberri 2020)
4- PLAZAS LIMITADAS. Cada especialidad acogera un maximo de 40 estudiantes con el fin de garantizar una atencién personalizada y la calidad de la formacion.

5- ADQUISICION DE COMPETENCIAS. Las actividades docentes y su evaluacidn se han adaptado a la modalidad semipresencial (ver seccién 5) y se prevén mecanismos d
seguimiento para garantizar la adquisicion de todas las competencias propuestas.

TsV: 362878856240374150280595 - Verif

6- INGLES: Con el fin de profundizar en las competencias lingiiisticas de alumnado del Master, y de modo similar que, en la ensefianza presencial, se ofertara una asienatura e
INGLES de forma optativa para cada una de las especialidades. ; .
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7- ASIGNATURAS DE INNOVACION EN EL AULA (una por especialidad): En cada una de las especialidades, dentro del médulo de Innovacién Docente e Iniciacién a la Investigacié

sege.administracion.gob.es

=

Educativa se ha incluido una asignatura de Innovacion en el Aula, con el objetivo de ofertar un itinerario de innovacién que en un futuro pueda suponer una formacion duak

ps

para un maximo de 10 estudiantes por especialidad. El alumnado seleccionado realizard la asignatura de Innovacién en el Aula (6 ECTS) de forma practica y en modalidadz
. . . . 7 . . . . . 7 @
presencial en el centro educativo donde posteriormente realizara el Practicum, en lugar de las asignaturas que se ofertan en el itinerario general en dicho médulo (6 ECTS)5
©

mediante el Aula Virtual. Cabe resaltar el protagonismo que adquiere el centro educativo en el disefio del proyecto de formacién del alumnado. §
3

©

©

e

S

2.3 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacién de la propuesta a criterios nacionales o internacionales: 2
3

]

MODALIDAD PRESENCIAL 2
Acuerdos: Con la Consejeria de Educacidn y Universidades del Gobierno Vasco para la definicidn de la propuesta y para la realizaciéon de practicas Con la Confederacién deg
Ikastolas para incorporar sus opiniones al disefio del Master y para poner las bases de un acuerdo de colaboracién en las practicas. §
3

Q

. .z . . o~ . .. . ~ . .z .z ] o

Contactos: con Kristau Eskola (Federacidn de Religiosos de la Ensefianza) incorporar sus opiniones al disefio del Master y también colaboracidn en priacticas. 3
(2

2

Debe tenerse en cuenta que el principal referente externo para una propuesta de este tipo es el Gobierno Autonémico correspondiente dado que la contratacién delE
C

profesorado en la red publica es competencia suya. Por esta razén desde el inicio del disefio de esta propuesta hemos mantenido conversaciones fluidas con el departamentog
de Educacidn del Gobierno Vasco. Varias de sus propuestas, como han sido que los ocho créditos sin asignar en las directrices del MEC se repartan entre seis créditos para e!‘_i‘?
mddulo genérico y dos para el Practicum han sido peticiones expresas formuladas en esas conversaciones. También el tratamiento lingiistico a dar a la lengua vasca dentro dé
este Master es una cuestion acordada con la citada consejeria. También hemos trabajado con la consejeria de educacion del Gobierno Vasco para la redaccién de un acuerdocrn'a
de practicas que incluye tanto aspectos legales y laborales como la definicidn de las funciones pedagdgicas a realizar por los tutores de los centros. Podemos estimar por I(ﬁ
tanto que el principal agente externo que condicionara el acceso laboral y el valor profesional de este titulo ha sido consultado para la realizacidon de esta propuesta que%
contiene algunas de sus peticiones expresas. Dada la composicion del sistema educativo vasco donde la ensefanza secundaria se divide aproximadamente en dos partes iguale:f:r,

,

entre la publica y la concertada hemos considerado necesario incorporar a la propuesta las sugerencias que recibimos en las conversaciones mantenidas con la Confederaciony

(o]
(1]
%
~
[oe]
N
©
(sp]
<
]
)

40

de lkastolas y los Representantes de la FEDE (Kristau Eskola).Podemos por tanto afirmar que los principales agentes externos que condicionan el acceso laboral han sid
consultados y sus aportaciones recogidas.
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MODALIDAD SEMIPRESENCIAL:
Puesto que la contratacion del profesorado en la red publica es competencia del Gobierno Autondmico correspondiente, nuestro principal referente externo desde el inicic>

9/sede.administracion.gob.es

del disefio de esta propuesta ha sido el Consejeria de Educacidn del Gobierno Vasco, con el que se han mantenido diversas reuniones.

ana https

También se celebrd con la Consejeria de Educacién del Gobierno Vasco un acuerdo de practicas con los Centros Educativos que incluye tanto aspectos legales y laborales como;
la definicidn de las funciones pedagdgicas a realizar por los tutores de los centros. Podemos estimar por lo tanto que el principal agente externo que condicionara el acces
laboral y el valor profesional de este titulo ha sido consultado para la realizacion de esta propuesta que contiene algunas de sus peticiones expresas.

Carpeta Ciugad

Durante la elaboracidn de la propuesta semipresencial se han realizado nuevos contactos con el Gobierno Vasco para la definicidn del proyecto. De esos contactos ha surgido

y

la conveniencia de disefiar el itinerario convergente con la estrategia dual que se estd desarrollando entre los diferentes agentes del Sistema Universitario Vasco.
Asimismo, cabe mencionar la colaboracidn con lkastolen Elkartea, tanto como agente asesor en las necesidades de formacion especificas para el profesorado, como para las

goB’es/cid

realizacion de practicas en sus centros. La UEU, impulsora del Centro Adscrito Goi.eus mantiene una estrecha relacién con lkastolen Elkartea en base a proyectos comunes

<

on

de colaboracién.

Se ha hecho un trabajo especifico para conocer las necesidades de los nuevos centros que se estan poniendo en marcha para ofertar bachiller y formacién profesional
distancia. Se han contacto y recibido sugerencias tanto en la direccion del ULHI (Instituto de Formacidn Profesional a Distancia, http:// www.ulhi.hezkuntza.net/web/ulhi) como

https://senée.educaci

de los tres Institutos de Bachillerato a distancia dependientes del Gobierno Vasco. Estos centros también van a ofrecer practicas (presenciales) para el alumnado del Master.

een

De igual manera, y teniendo en cuenta las ensefianzas de idiomas, mantenemos acuerdos y colaboraciones tanto con HABE y AEK, organismos clave en la euskaldunizacién de
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adultos.

2.4 Diferenciacion de titulos dentro de la misma universidad:
No procede dado que el centro responsable de la titulacidn es la Facultad de Educacidn, Filosofia y Antropologia (HEFA).






NAZIOARTEKO

BIKAINTASUN
CAMPUSA
Universidad  Euskal Herriko I ::: Y = i i i
del Pais Vasco Unibertsitatea NTERNACIONA . Master Universitario en . . . . . . . .
Formacién del Profesorado de Educacidn Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas

2.5 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboracién del plan de estudios:

MODALIDAD PRESENCIAL
Junto con la Facultad de Educacidn, Filosofia y Antropologia, participan en el desarrollo y asesoramiento continuo los diferentes departamentos responsables de la docenci

en el master, entre los que se encuentran los Departamentos del area de ciencias sociales y juridicas responsables de la docencia del Médulo Genérico: Didactica y Organizacid
Escolar, Métodos de Investigacidn y Diagndstico en la Educacidn, Psicologia Evolutiva, Teoria e Historia de la Educacion.

s/cid y Carpeta®iudadana https://sede.administracion.gob.es

Ademds, se ha formado un equipo de coordinacién docente compuesto por profesorado del conjunto de departamentos responsables de las diferentes especialidades cuya®

(]
funcién se centra en evaluar el proceso de desarrollo del curso mediante la consulta al alumnado y profesorado; y asesora a la comisién académica en la planificacién y puesta®
ke

en marcha de medias de desarrollo y mejora respecto a la organizacion de la docencia, tutorizacién de practicas y direccion de TFMs.

/sede.educac

Los departamentos que participan en la docencia de los Médulos Especificos son: Métodos de Investigacién y Diagndstico en Educacién, Lengua Vasca y Comunicacion, Didactica;
de la lengua y la literatura, Linglistica y Estudios Vascos, Didactica de las Ciencias Sociales, Didactica de la Matemdtica y de las Ciencias Experimentales, Histori
Contemporanea, Historia del Arte y Musica, Matematica Aplicada, Economia Aplicada V, Fisica Aplicada I.

El master en la modalidad presencial se imparte en los tres Campus de la UPV/EHU, Araba, Bizkaia y Gipuzkoa.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL Y ASIGNATURAS DE INNOVACION EN EL AULA- presenciales-

Tal como se ha mencionado anteriormente, se ha resuelto por ORDEN 2137 de 11 de abril de 2019 de la Consejera de Educacion, la aprobacién de la adscripcién de Goimailak
Online Institutua (Goi.eus) de la Udako Euskal Unibertsitatea (UEU) a la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU).

El desarrollo de las actividades de este Instituto se llevard a efecto segun el convenio de colaboracidn suscrito entre ambas instituciones y, en todo caso, segun lo dispuesto e

los Estatutos de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea, en el Reglamento Marco de los centros Docentes y demas normativa de aplicacién.

62878056220374150280595 - Verificable en Ritp

El Centro Adscrito Goi.eus se compromete a respetar y aplicar en sus normativas y érganos de gobierno el principio fundamental estatutario de representacién en los mismog
de todos los sectores de la Comunidad Universitaria. Ademas, el Centro Adscrito debe ajustarse al articulo 10.1 del RD 420/2015, de 29 de mayo (anterior articulo 11 a) del R
557/1991).
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El Centro Adscrito GOI.EUS se regira, por las normas a que hace referencia el articulo 11.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y por lo establecid
en el Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo (de creacidn, reconocimiento, autorizacion y acreditacion de universidades y centros universitarios).
El Centro adscrito GOI.EUS se crea para la imparticion del titulo ¢semipresencialé que ya ha sido aprobado por el Gobierno Vasco.

Sha https://sede.a@ministracion.gob.es

La UEU también ha consultado y contrastado con la Viceconsejeria de Universidades del Gobierno Vasco esta propuesta. Posteriormente en colaboracidn con el Vicerrectorad
de Estudios de Grado y Posgrado de la UPV/EHU y la Comision Académica del Master, perteneciente a HEFA, se ha elaborado la memoria conjunta del plan de estudio
integrando las dos modalidades.

wad

La direccién de la UEU ha puesto en marcha una comisidn interna para la preparacion del centro adscrito y la elaboracion de la propuesta a la UPV/EHU del plan para |
modalidad "semipresencial" del plan de estudios de esta modalidad.

fPgob.es/cid YCarpeta C

En dicha modalidad, se prevé la formacién de un equipo docente compuesto por el responsable del master en su modalidad semipresencial, los/as coordinadores/as de cada

10

,

especialidad, coordinador/a de practicas e innovacidn, y coordinador/a de tutorias online, que se encargara de evaluar el proceso de aprendizaje, participacion y adquisici

ucak

de competencias mediante el seguimiento online y en su caso consulta al profesorado y alumnado del Master. Esta comision se encargara de evaluar el aprovechamiento %
segun los resultados obtenidos propondra medidas de mejora y promovera el intercambio de buenas practicas entre el profesorado. Los resultados obtenidos seran trasladado%
a las diferentes comisiones: de Ordenacidon Académica, de Practicas y de Calidad. Ademas, el Director del Centro Adscrito en calidad de Director de la modalidad semipresencial,-%
se coordinara con la Comision Académica del Master.

ble en http

Ademds, se estableceran vias de comunicacion y evaluacién que permitan a los centros docentes de practicas colaboradores participar en la mejora del disefio del procesds
formativo para la adquisicion de las competencias correspondientes tanto en el Practicum como en el itinerario de Innovacién en el Aula. Posteriormente se hard un seguimient@

mediante visitas al Centro, tutorias y contacto virtual a través de la plataforma para potenciar el aprendizaje colaborativo y en su caso, establecer medidas correctoras o d%)'a
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mejora.
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10 CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion
curso 12: 2009/10

La titulacion se implantd en el curso 2009/2010 y se modificé en los cursos académicos 2013/2014 y 2015/2016.
Ahora se presenta una modificacidén para su imparticidn prevista a partir del curso académico 2020/2021

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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4 ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos accesibles de acogida y orientacidn de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporac
a la universidad a la titulacidon.

4.1.1

4.1.2
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Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas

o

arpeta Ciudadana htl%s://sede.administracion.gob.es

Perfil de ingreso recomendado:
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muestren un perfil comunicativo con capacidad de empatia y del liderazgo necesario para tratar con jovenes. Por otra parte, se consideran personas adecuadas aquellas>
he]

gue muestran un buen equilibrio personal y capacidad para el aprendizaje continuado a lo largo de toda la vida.
Acogida y orientacion:

MODALIDAD PRESENCIAL
Toda la gestidn relacionada con el Master (preinscripcion, matricula, gestion de los expedientes, etc.) se realiza de manera centralizada desde el centro responsable,g

e.educacion.gob.es/c

de quien dependen estructuralmente los Masteres. Todo el personal (PAS) es personal propio de la UPV/EHU, con amplia experiencia (mas de 20 afios en muchos?L
casos) en la gestion de los anteriores Programas de Doctorado y, desde el curso 2006/2007 de los nuevos masteres universitarios y doctorados. Por otra parte, el
centro responsable dispone también de personal de apoyo a los masteres desplazado en los campus o en los centros donde se imparten o tienen su sede.

rificable en

La comunicaciéon hacia el alumnado interesado, previa a su matriculacion, se realiza desde el centro responsable directamente y también a través de la persona

e

responsable del Master en los aspectos relacionados con la gestion de interés para el alumnado. Toda la informacion esta recogida de manera exhaustiva y actualizadag,
’ . . .z . . . . 7 . . . . m
en la pagina Web del centro responsable. La informacidn acerca de los aspectos referidos al funcionamiento interno del Master (horarios, calendario, actividades}s

4

etc.) se recogen con detalle una pagina Web especifica de cada Master.

Por otra parte, la normativa de gestién de Masteres Oficiales de la UPV/EHU estipula que tras la matricula la Comisién Académica asignara a cada estudiante un
tutora o un tutor personal, cuya mision es orientar en la toma de decisiones para el buen desarrollo académico de los estudios de postgrado.

Los alumnos recibiran apoyo y orientacién segun la siguiente estructura:

CSV: 340206816%95838766

a) servicios que dependen de la universidad en su conjunto: Servicio de Orientacion Universitario, Oficina de Informacién Juvenil, Servicio de Empleo (LANRII A) et
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b) servicios que dependeran directamente de este Master: Asignacidn de tutorias por parte del profesorado que impartira docencia en el Master

Asignacién de un tutor de practicas por la universidad.

Asignacién de un tutor en los centros en los que haran las précticas.

c) Apoyo para la realizacion del trabajo Fin de Master

El canal de informacidn general sobre el master es la pagina Web, a través de la cual se mantendra informado al alumnado y a la comunidad educativa en general.
Al inicio de curso se realiza una sesion de bienvenida y presentacion del master dirigida al alumnado matriculado en la que se desarrollan dos tipos de actividades
diferenciadas:

Carpetaubludadana https://sede.administracion.gob.es

a) por un lado, se informara de los aspectos organizativos y administrativos de interés para el alumnado, al tiempo que se hara la presentacidon del equipo de

>
coordinacidn y tutores/as como primera media de toma de contacto entre el alumnado y el profesorado del master. §
b) por otro lado, se otorgaran menciones especiales a los mejores TFMs del curso anterior de modo que sirva de recompensa al alumnado que ha finalizado y de%
motivacion para el inicio del trabajo y de referencia y ejemplo de buenas practicas. g’
En las primeras semanas del curso se elegird un alumno/a -delegado/a para el intercambio de informacion entre el grupo-clase (alumnado, profesorado) y Iag
coordinacion general del master. §
Durante el curso se mantendra la comunicacién y gestion del master a través de la plataforma Moodle que servird de apoyo a la docencia y entrega de trabajos etc, ,§
el correo electrénico como vehiculo de atencién diaria y personalizada y a través de reuniones generales entre el alumnado y los diferentes profesores y profesorasé
que estardn previstas en el calendario escolar y dirigidas a orientar las practicas en los centros y la realizacion del TFM .Para la atencién y seguimiento deE
aprovechamiento formativo el profesorado realizara las tutorias académicas habituales o

Ne)

8
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL é
La gestién de la modalidad semipresencial se llevara a cabo desde el centro adscrito Goi.eus perteneciente a la UEU. En base al convenio de colaboracion suscritog'
entre la UEU y la UPV/EHU en el afio 2011, la UEU desarrolla desde el afio 2001 labores de comunicacién, administracion y asesoramiento pedagdgico en la mayoria§
de titulos de postgrado en euskera que oferta la UPV/EHU. Esta colaboracién nos ha permitido establecer dreas de trabajo conjunto. En este sentido se garantizara Ia}g“3
correcta informacion acerca de las diferentes modalidades y sus caracteristicas al alumnado que solicite inscribirse en este Mdaster. %

2

En el caso de la modalidad semipresencial el alumnado que desee inscribirse, tendra a su disposicidn, previamente a su matriculacidn, una visién clara del plan degé%
estudios, grado de presencialidad, asi como la carga de trabajo que le supondra realizar el Master en sus diferentes etapas. Esta informacion junto con los itinerario%
Yy sus caracteristicas estara disponible en una pagina web con enlaces claros a apartados de preguntas frecuentes (FAQ), otras modalidades (conexién a pagina web dec-;)-
la UPV/EHU) y noticias interesantes relacionadas con el Master. 8






Universidad  Euskal Herriko
del Pais Vasco Unibertsitatea

NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN
CAMPUSA

Master Universitario en
Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas

Ademas, se le informara de que el plan de estudios del Master recoge que el alumnado debe cursar de forma presencial las siguientes actividades:

a https://sede.administracion.gob.es

n

cl) La prueba de conjunto modular. Uno de los apartados de la evaluacién continua consistira en realizar una prueba de conjunto presencial para la evaluaciong
continua de cada asignatura al final de cada médulo. Esta prueba se realizara en la sede de Eibar (Gipuzkoa) de la UEU.

c2) El periodo de practicas. Se desarrollara de manera presencial en un entorno educativo. Los convenios firmados por la UEU facilitaran la realizacién de las préctica

w

ion.gob.es/cid y Carpeta Ciudad

de modo coordinado y planificado (ikastolas, institutos, etc.).

c3) Para el alumnado que elija el itinerario convergente dual seis créditos de innovacion y el periodo correspondiente al TFM también seran presenciales.

A cada alumno/a se le asignarad un tutor/a que le acompafiard desde el momento en que solicite informacién acerca del Master, a todo lo largo de su itinerariog

(¢

. . . 7 . . . . .7 . 7 . .7 . =)
formativo. Asimismo, el tutor/a llevara un seguimiento del avance en la adquisicion de competencias y que se asegurara de mantener la motivaciéon y compromiso delg

alumno/a hasta el final de sus estudios. §
Ademas, el alumno/a podra consultar a lo largo de su aprendizaje y en todo momento diferentes sistemas de informacidn, atencién y apoyo que le ayudaran a visualizargf:-L
el disefio, las caracteristicas y el progreso del proceso de ensefianza-aprendizaje: %
(0]
3

a) Aula virtual: plataforma online para dar soporte al proceso de ensefianza-aprendizaje. En la plataforma el alumnado tendra acceso continuo a toda la informacién

ICa

relevante sobre el titulo y cada asignatura. Como suele ser habitual habra contador de accesos y estadisticas de los mismos.

- Verifi

b) Plataforma con recursos para la interaccion sincrona dentro del aula virtual que permitan tutorias, interaccion con el profesorado y resto de compafieros/as as
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como otros canales de participacion. De cara a la evaluacion se controlara el acceso asi como la participacion y asistencia a dichos recursos.

c) El punto de atencién y apoyo. Desde la sede en Eibar (Gipuzkoa) del centro adscrito se prestard atencién y apoyo continuado al alumnado tanto en el proceso d
matriculacién como durante el transcurso del curso. Las consultas serdn atendidas de forma personalizada. En dicha sede el alumnado dispondra de (un aula d
informatica), servicio de biblioteca y serd el lugar de realizacién de las evaluaciones presenciales.

d) Tutorizacién. A cada estudiante se le asignara una persona encargada de realizar el seguimiento del proceso de aprendizaje y resolver tanto las consultas com
peticiones de informacion.
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5 PLANIFICACION DE ENSENANZAS

5.1 ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

5.1.1

5.1.2

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de asignatura

TIPO DE ASIGNATURAS CREDITOS
Obligatorios 18
Optativos 24
Practicas Externas 12
Trabajo Fin de Master 6
TOTAL 60

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios y mecanismos de coordinacién docente:

MODALIDAD PRESENCIAL

El master de la UPV/EHU esta destinado a aquellas personas que quieran dedicarse a la docencia en el Pais Vasco y a dar respuesta a la demanda de profesorado
bilinglie y a la docencia en euskera en los centros educativos, mediante la acreditacidon de profesorado con competencia linglistica en las dos lenguas oficiales
de la CCAA.

La planificacion del plan de estudios es la siquiente:
Se inicia con la imparticion del Médulo Genérico(MG) que contiene tres Mddulos/Materias obligatorias comunes a todas las especialidades: MG1 Aprendizaje y

desarrollo de la personalidad, MG2 Procesos y contextos educativos y MG3 Sociedad, Familia y Educacidn con un total de 18 créditos. Se imparte en las dos lineas
curriculares: euskera y castellano en los tres campus y queda a eleccién del alumnado el campus /idioma de realizacidon del mddulo genérico.

A continuacidn se desarrollan los Mddulos Especificos (ME) correspondientes a las 8 espacialidades del master y que incluyen las siguientes materias: ME1
Complementos para la formaciéon disciplinar, ME2 aprendizaje y ensefianza de las materias correspondientes; ME3 innovacién docente e iniciacion a la

investigacion educativa con un total de 24 créditos por Médulo Especifico(ME) o especialidad. En cuanto al idioma de imparticion, a los 24 créditos se aplic= 1=

CSV: 362855524197212293867939 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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proporcionalidad establecida en dos tercios en euskera y un tercio en castellano, con progresiva insercion del Inglés mediante una oferta de optatividad segun
recursos.

Las 8 especialidades del master son:

. Humanidades y Ciencias Sociales

. Ciencias Naturales y Matematicas,

. Lengua y Literatura,

. Tecnologia,

. Educacidn Fisica,

. Educacién Artistica,

. Educacion Musical, danza y artes escénicas (que modifica la denominacién anterior de Educacion Musical) y

00 N O U A WN B

. Orientacion Educativa (adaptada a la directriz propia)

Por ultimo se incluye el Mddulo Practicum en la especializacidn correspondiente, con un total de 18 créditos. En este mddulo se desarrollan por una parte
las practicas en un centro o institucion educativa (12 ECTS) y por otra parte se incluye la realizacién del Trabajo Fin de Master, de 6 ECTS.

Mecanismos de Coordinacion Docente:
Para el funcionamiento y desarrollo de la programacion pedagdgica y didactica se ha constituido, a propuesta de la Comisién Académica, un equipo de

coordinacion docente (ECD) compuesto por profesorado que actua de coordinador de los diferentes Mddulos, Modulo Genérico que se imparte en los tres
campus y Médulo especifico correspondiente a cada una de las 8 especialidades del master.

La funcién basica es colaborar en la coordinacién general del master y mediar entre ésta y el grupo de profesorado y alumnado del médulo y especialidad

correspondiente. Entre las funciones de este equipo se encuentran:

- Coordinar la programacion de las asignaturas y su evaluacidn atendiendo al cdmputo global de los trabajos solicitados al alumnado y al sistema de evaluacion
por competencias especificadas en cada asignatura /materia.

- Facilitar la eleccidon del delegado/a del mddulo.

- Realizar el seguimiento del plan de trabajo del alumnado en el master para verificar su correcto aprovechamiento.

- Orientar y ayudar al alumnado en sus dudas y dificultades durante el desarrollo del curso.
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- Elaborar junto con el profesorado un informe de evaluacidn final del desarrollo de la actividad docente.

Se estiman dos reuniones del ECD y la coordinacién general del master y entre dosy tres reuniones de coordinacidn con el profesorado.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIAS DOCENTES Y SISTEMAS DE EVALUACION CORRESPONDIENTES A LA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL SE DESPLIEGAN

EN EL APARTADO “OBSERVACIONES” DE LAS CORRESPONDIENTES ASIGNATURAS.

Esta modalidad sera impartida por el centro adscrito Goi.eus de la Udako Euskal Unibertsitatea y esta destinado a aquellas personas que, teniendo los mismos
objetivos que en la  otra modalidad (dedicarse a la docencia en el Pais Vasco y a la docencia en euskera en los centros educativos, mediante la acreditacidn de
profesorado con competencia lingliistica en las dos lenguas oficiales de la CCAA), elijan cursar el master en la modalidad semipresencial.

La planificacion del plan de estudios es la siguiente:

Aligual que en la modalidad presencial, se inicia con la imparticion del Médulo Genérico(MG) que contiene tres Mddulos/Materias obligatorias comunes a todas
las especialidades: MG1 Aprendizaje y desarrollo de la personalidad, MG2 Procesos y contextos educativos y MG3 Sociedad, Familia y Educacién con un total de
18 créditos. Se imparte integramente en euskera.

A continuacidn se desarrollan los Mddulos Especificos (ME) de las 3 especialidades que se ofertaran en modalidad semipresencial y que incluyen las siguientes
materias: ME1 Complementos para la formacion disciplinar, ME2 aprendizaje y ensefianza de las materias correspondientes; ME3 innovacién docente e iniciacion
a la investigacién educativa con un total de 24 créditos por Mddulo Especifico(ME) o especialidad. En este caso se impartira integramente en euskera a excepcion
de una asignatura optativa que podra desarrollarse en inglés.

Se propone, ademds, un itinerario alternativo basado en la asignatura Innovacion en el aula, para cada una de las especialidades. Esta asignatura comprende 6 ECTS
y se ofertara dentro del médulo especifico de Innovacién docente e iniciacidn a la investigacidn educativa en el segundo cuatrimestre y contemplara la adquisicién
de competencias de forma practica y presencial en un centro educativo.
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Las 3 especialidades del master en su modalidad semipresencial son:
1. Humanidades y Ciencias Sociales

2. Ciencias Naturales y Matematicas,

3. Lengua y Literatura,

Por ultimo, se incluye el Mdédulo Practicum en la especializacidn correspondiente, con un total de 18 créditos. En este mddulo se desarrollan por una parte las practicas
en un centro o institucidon educativa (12 ECTS) y por otra parte se incluye la realizacion del Trabajo Fin de Master, de 6 ECTS.

En el caso de alumnos/as que hayan cursado la asignatura Innovacién en el Aula en un centro educativo, el Mddulo Practicum se realizara en ese mismo centro y bajo
una misma propuesta formativa.

*Metodologia de ensefianza y recursos educativos

Cada asignatura tendra asignado un médulo dentro del aula virtual del centro. En |a plataforma online el alumnado tendra acceso continuo al plan docente, calendario
/agenda, materiales, actividades de aprendizaje, medios de evaluacion y medios de comunicacion tanto vertical (personal de apoyo/profesorado/alumnado) como
horizontal (entre el alumnado).

La modalidad semipresencial implica una combinacién de actividades formativas que pueden desarrollarse de forma no presencial, con otras que requieren de una
“presencialidad” en el aula (en nuestro caso determinada por la interaccidon sincrona mediante entornos tecnoldgicos) o mediante la realizacién de pruebas
presenciales en un lugar establecido. Ademas, para este Master las practicas en centros educativos seran presenciales.

Asi pues, cada asignatura tendrd una carga MAGISTRAL- AULA VIRTUAL, que se realizara de forma sincrona mediante la plataforma digital y que estara guiada por el
profesor/a de la asignatura. El profesor/a contard con los recursos pedagdgicos necesarios para la adecuada transmisién de contenidos tedricos y su posterior
evaluacion. Sera imprescindible la interaccion entre el/la docente y el alumno/a. Algunas de las actividades formativas que se plantean son: exposiciones tedricas y
pruebas de asimilacién de conceptos, lecturas y analisis de textos a compartir, manejo de fuentes y recursos que les permitan ampliar los contenidos...

Ademas, se prevé la utilizacién de SEMINARIOS - AULA VIRTUAL, donde los alumnos/as interactuaran de forma colaborativa, tanto entre ellos, como con el profesor/a.
La docencia en este caso estara guiada por el/la profesor/a y se llevara a cabo de forma sincrona mediante:

— Contenidos interactivos: video interactivo, foro, creacién de glosarios, actividades a realizar de forma conjunta como wikis,..

— Trabajos interdisciplinares: Al comienzo del médulo genérico, y del conjunto de los 3 mddulos especificos, se planteara un problema practico que el alumno/a
debera resolver con la informacién que reciba y elabore en cada una de las asignaturas que conforman dicho mdédulo. La resolucién de dicho problema sera trahaiadn
en pequefios grupos de 3-4 alumnos/as pero serda presentado de forma individual mediante un trabajo que habra de defender ante el profesor/a de forma pre: [®]*
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Por ultimo, se realizardn PRACTICAS - AULA VIRTUAL, que permitiran al alumno/a, sin interactuar con el resto de compafieros/as, y al ritmo que considere, la
adquisicién de contenidos y competencias de forma individual.

De acuerdo con este planteamiento la distribucidn de las horas para cada asignatura sera la siguiente:
TEORIA:

e CLASES MAGISTRALES- AULA VIRTUAL (18 HORAS PRESENCIALES Y 25 HORAS NO PRESENCIALES): ESTA MODALIDAD SE UTILIZARA PARA TRANSMITIR LOS
CONOCIMIENTOS TEORICOS AL GRUPO DEL ALUMNADO A TRAVES DEL AULA VIRTUAL (LECTURAS, EXPOSICIONES TEORICAS Y EN VIDEO, ETC.).

s/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

e  SEMINARIOS- AULA VIRTUAL (6 HORAS PRESENCIALES Y 10 HORAS NO PRESENCIALES): MODALIDAD EN LA QUE EL ALUMNADO, BAJO LA SUPERVISION DEL®
PROFESOR O PROFESORA, REALIZA TRABA)OS, RESUELVE PROBLEMAS E INTERACTUA CON EL RESTO DEL ALUMNADO. ES UN TIPO DE ENSENANZA ACORDE CON§>
LA DINAMICA PROPIA DEL AULA VIRTUAL (PARTICIPACION EN FOROS, FORMACION DE WIKIS, ETC.).

PRACTICA:

e PRACTICAS - AULA VIRTUAL (6 HORAS PRESENCIALES Y 10 HORAS NO PRESENCIALES): CONSTITUYEN LA PARTE PRACTICA DE LA ESCUELA MAGISTRAL, EN
DONDE EL ALUMNADO REALIZARA SUS TRABAJOS GUIADOS POR EL PROFESOR O PROFESORA. LA INTERACCION ENTRE EL ALUMNADO NO SERA OBLIGATORIA.
SERAN SESIONES GUIADAS POR EL PROFESOR. AUNQUE LAS ACTIVIDADES DEL AULA VIRTUAL ESTAN DISENADAS PARA QUE EL ALUMNADO LAS DESARROLLE DE
FORMA AUTONOMA, EL PROFESOR O PROFESORA, A TRAVES DE LAS HERRAMIENTAS QUE OFRECE LA PLATAFORMA, REALIZARA UN SEGUIMIENTO EXHAUSTIVO
DE SU PARTICIPACION. HEMOS ASIGNADO 6 HORAS A LA MODALIDAD PRACTICAS EN EL AULA, HORAS QUE CONTEMPLAN LAS ACTIVIDADES A GUIADAS POR EL
PROFESOR. TAMBIEN SE EXPONDRAN EN ESTAS SESIONES LOS TRABAJOS PRINCIPALES PRESENTADOS EN LOS SEMINARIOS.

Para el caso de las asignaturas de Innovacion en el Aula que se impartirdn de forma optativa para cada una de las especialidades, la metodologia sera la siguiente:

97212293867939 - Verificable en https://sede.educacio
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e Por medio de clases MAGISTRALES se presentaran a los/as alumnos/as las caracteristicas y directrices para desarrollar su trabajo en el centro educativo, asi com
las competencias a adquirir durante dicha estancia.

e El alumno/a junto con el profesor de la asignatura y el tutor de précticas llevara a cabo un proyecto de innovacién para la especialidad que esté cursando. Lo
avances en dicho proyecto serdn recogidos en un portafolio mediante videos, recursos, revision de lecturas, resultados de casos practicos....

e El alumno/a presentard una memoria del trabajo realizado que presentara al resto de compafieros/as y profesor/a de la asignatura en formade ¢ _ . ..
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donde recogera las dudas y aportaciones del resto de compafieros/as.

//sede.administracion.gob.es

LA METODOLOGIA DOCENTE PROPUESTA PARA LA ASIGNATURA “INNOVACION EN EL AULA” COMPRENDE 45 HORAS PRESENCIALES DE TALLER- AULA CENTRO:é.S
EDUCATIVO, 5 HORAS PRESENCIALES EN CLASES MAGISTRALES- AULA VIRTUAL Y 10 HORAS PRESENCIALES DE SEMINARIOS- AULA VIRTUAL. SE PRETENDEg
ESTABLECER UN ITINERARIO PILOTO QUE EN UN FUTURO PUEDA DAR LUGAR A UNA MODALIDAD DUAL. ASI, LA ESTANCIA EN EL CENTRO DE PRACTICAS NO SE LIIVIITARA'F.%
A LA REALIZACION DE PRACTICAS DE AULA, SINO QUE PRETENDE OFRECER AL ALUMNO/A UN PLAN FORMATIVO DONDE SE INTEGREN LOS ESTUDIOS ACADEMICOS_';5
CONCERNIENTES A ESA ASIGNATURA JUNTO CON LA FORMACION PRACTICA EN EL CENTRO ESCOLAR. EL OBJETIVO DE ESTA FORMACION ES IMPLICAR AL ALUMNO/AD
EN UNA INTERVENCION PRACTICA QUE CONLLEVE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS. POR TANTO, LAS HORAS ESTABLECIDAS PARA DICHA INTERVENCION SE HANE-’_
RECOGIDO DENTRO DE LA METODOLOGIA TALLER-AULA.

El profesorado contara con asesoria pedagdgica para el correcto uso de diferentes recursos pedagogicos, y se realizaran rubricas que permitan conocer el grado de
éxito y las necesidades mejora para cada asignatura. Ademas, se propondra la revision de los recursos para adecuarse a los avances tecnoldgicos que se vayan
produciendo.

El alumnado, por su parte, contard con el apoyo de un tutor/a que le acompafiara durante todo el periodo formativo, y que se asegurara de que el alumno/a
comprende u desarrolla de forma adecuada las diferentes actividades que se le plantean.

*Evaluacion

Cada asignatura sera evaluada mediante TRABAJOS PRACTICOS durante el desarrollo de la asignatura, asi como mediante un TRABAJO MODULAR al final del médulo
genérico y de los mddulos especificos. De esta manera se pretende incidir en la adquisicion de competencias de forma practica y mediante una evaluacion continua
mediante el Aprendizaje basado en Proyectos.

La propuesta para el trabajo modular, asi como la supervisidén y evaluacidn de su resolucion se llevara a cabo por el/la coordinador/a del médulo genérico o el/la
coordinador/a de cada uno de los mddulos especificos.

El trabajo modular se llevara a cabo en pequefios grupos de manera que el coordinador pueda hacer un seguimiento del avance en la resolucién y de la participacién
de cada uno de los alumnos/as en el mismo.
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PARA GARANTIZAR LA AUTORIA DE LOS TRABAJOS DE LOS ESTUDIANTES, SE PROPONE UN SISTEMA DE AUTENTICACION QUE PROPORCIONE EVIDENCIAS
CONTRASTADAS DE QUE EL USUARIO QUE HA SEGUIDO LA FORMACION (ENTREGA DE TRABAJOS PRACTICOS, PARTICIPACION EN SEMINARIOS, ETC.) ES QUIEN
DICE SER Y QUE LO HA HECHO CORRECTAMENTE PARA GARANTIZAR LA CERTIFICACION.

PARA ELLO, SE ESTABLECERAN MECANISMOS DE CONTROL DE IDENTIDAD DE LOS ESTUDIANTES MEDIANTE SISTEMAS DE VIDEOCONFERENCIA, GRABACIONES DE
VIDEO, CHAT Y SEGUIMIENTO DE LOGS.

LA EVALUACION SE LLEVARA A CABO MEDIANTE LOS RECURSOS MENCIONADOS QUE PERMITAN INTERACTUAR AL PROFESOR Y AL ALUMNO/A, DE MANERA QUE
LA AUTORIA DEL TRABAJO QUEDE JUSTIFICADA. ASi PUES, SE UTILIZARAN VIDEOCONFERENCIAS Y TUTORIAS SINCRONAS QUE ASEGUREN LA AUTORIA DE LOS
TRABAJOS.

EN CUALQUIER CASO, EN LA PRUEBA PRESENCIAL FINAL (EXAMEN) QUE TIENEN TODOS LOS MODULOS HABRA UN APARTADO QUE SERVIRA PARA ASEGURAR LA
AUTORIA DE LOS TRABAJOS, YA QUE HABRA PREGUNTAS RELACIONADAS CON LOS MISMOS. EN ESTE SENTIDO, CABE RECALCAR QUE LA UEU TIENE AMPLIA
EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL Y ONLINE (TANTO EN TITULOS DE POSTGRADO COMO EN OTRAS ENSENANZAS NO OFICIALES).

ADEMAS, SE REVISARAN DE FORMA PERIODICA LOS RECURSOS UTILIZADOS PARA LA AUTENTICACION DE LOS ALUMNOS/TRABAJOS, INTEGRANDO LOS AVANCES
TECNOLOGICOS QUE SE VAYAN PRODUCIENDO.

POR ULTIMO, SE HA MODIFICADO EL PESO DE LA PRUEBA PRESENCIAL (EXAMEN), PASANDO DE 0-10% A 5-10%.

Ademas, LA DEFENSA del Trabajo Fin de Master se realizard de forma presencial en la sede de Eibar (Gipuzkoa) de la UEU. Esto permitira controlar la identidad del
alumnado que ha participado en la evaluacién continua.

RESPECTO A LA EVALUACION DE LA ASIGNATURA “INNOVACION EN EL AULA”, PARTICIPARAN LA PERSONA QUE TUTORIZA/IMPARTE LA DOCENCIA EN EL MASTER
(TUTOR/A ACADEMICO/A) COMO LA QUE TUTORIZA LA INTERVENCION EN EL CENTRO EDUCATIVO (TUTOR/A EN EL AULA). LA EVALUACION SE REALIZARA DE
FORMA CONJUNTA Y CONTINUA, VALORANDO LOS AVANCES DEL PROYECTO DE INTERVENCION A TRAVES DEL PORTFOLIO DEL ESTUDIANTE (MEDIANTE
SEGUIMIENTO DE VISITAS, REVISION DE LECTURAS, RESULTADOS DE CASOS PRACTICOS....).
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*Tutorizacion y apoyo
Cada alumno contard con el apoyo de un tutor/a que le acompafiard durante todo el proceso de aprendizaje.

Asi pues, el tutor hara un seguimiento exhaustivo de la actividad del alumnado a su cargo, con los siguientes objetivos:

iudadana https://sede.administracion.gob.es

e que ningun alumno/a abandone los estudios por desmotivacion, o problemas de interaccidn en el Aula. Se establecera contacto con cada alumno al menos a%
comienzo del Master, final de cada mddulo (Genérico, Especifico-Aprendizaje, Especifico-Complementos y Especifico-Innovacion), y comienzo y final dez
Practicum para calibrar su grado de satisfaccidon y motivacién.

e que el alumno se conecte de forma regular, y cerciorarse de la identidad del alumno durante todo el proceso. Para ello se utilizardn contadores de conexidn,
duracién de dichas conexiones.

El tutor/a se encargard ademas de detectar posibles disfunciones, incoherencias o vacios en el transcurso de la labor docente con el fin de subsanarlos a la menor
brevedad posible. Para ello debera:

e Gestionar la aparicion de dudas o problemas para su resolucién a la mayor brevedad

https://sede.educacion.gob.esﬁid y Car

en

Durante el desarrollo de las asignaturas de Innovacién en el Aula y el Mddulo Practicum, se realizard al menos dos visitas del tutor de Practicas o del profesor/a de
Innovacidn en el Aula con el fin de resolver dudas, adecuar el proyecto formativo si hiciera falta o gestionar conflictos si los hubiera.

Mecanismos de coordinacion docente

Tal y como se recoge en la normativa del Centro Adscrito se establece la creacidn de al menos 3 comisiones:
e Comision de Ordenacion Académica
e Comisién de Practicas

e Comision de Calidad

Ademas, el Director del Centro Adscrito en calidad de Director de la modalidad semipresencial se coordinara con la Direccion de la misma titulacion (presencial) en
la UPV/EHU, donde presentard una Memoria Anual.
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El delegado/a de la UPV/EHU nombrado por el Rector/a de la misma serd miembro de la Junta de centro para garantizar una coordinacién maxima.

Se prevé la formacién de un equipo docente compuesto por el director/a del master en su modalidad semipresencial, los/as coordinadores/as de cada especialidad,
coordinador/a de précticas e innovacién, y coordinador/a de tutorias online, que se encargara de evaluar el proceso de aprendizaje, participacion y adquisicion de
competencias mediante el seguimiento online y en su caso consulta al profesorado y alumnado del Master. Esta comisidén se encargara de evaluar el aprovechamiento y
segln los resultados obtenidos propondrd medidas de mejora y promovera el intercambio de buenas practicas entre el profesorado. Los resultados obtenidos seran
trasladados a las diferentes comisiones: de Ordenacidn Académica, de Prdcticas y de Calidad. Ademas, el Director del Centro Adscrito en calidad de Director de la
modalidad semipresencial, se coordinara con la Comisidon Académica del Master.

Observaciones:
e Este programa no prevé movilidad del alumnado.

e Sefalamos que, las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacidn correspondientes a la modalidad semipresencial se despliegan en
el apartado “observaciones” de las correspondientes asignaturas.

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

5.1.3 Enseiianzas relacionadas con los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombre y mujeres, con los principios de igualdad de oportunidade
y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y con los valores propios con una cultura de la paz y de valores democraticos.

2293867930

El Decreto 3858/2007 del 27 de diciembre de 2007 del Ministerio de Educacién y Ciencia regula las condiciones para impartir el Postgrado de Formacién del Profesoradq:,'\
de Secundaria que sustituira al actual Certificado de Aptitud Pedagdgica. Por lo tanto, este Master tiene su justificacién en la necesidad de aplicar ese decreto a Ia?r

situacion de nuestra universidad (UPV/EHU) asi como al contexto que el sistema educativo Vasco define teniendo en cuenta las especificidades de todo tipo (Iing(h’sticas,go
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5.2 PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

5.2.1

5.2.2

5.2.3

5.24
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Para responder a esta demanda se ha incluido en este plan formativo la asignatura Orientacidn en igualdad (Especialidad de Orientacién educativa), elaborada e
consenso y coordinacion con la Direccidon de Inmigracion y Gestién de la Diversidad. del Gobierno Vasco.

—
)]
e
=
(@]
e
c
D
(%]
—
[«})
Q.
)
(@)
o
[Y)
o
[®]
=
<))
Q
[®]
S
(%]
o)
(%]
[
%]
(@)
=
[on
)
(0]
S
©
3
<))
=
(@]
o
Q.
o)
oy
e
[
D
(%]
—
[«})
(0]
S5
3
)]
=
[}
>
[<Y)
[oR
)
vy
o))
2
oQ
>
[)
—
[
=
[«})
(0]
S5
©
3
o
3
(0]
>
=
(o]
Ke]
c
)
e
=
o
(@)
D
[oR
(9]
<
(0]
S5
(%)
[
0O
Q
(%)
(@]
(0]
S
)
==
>
[<Y)
>
Q,
[Y)
Q.
o
>S5
o
)
o)
O
Y]
-
—

’ 7’

que corresponda a esta direccion.

Movilidad del alumnado:

ob.es/cid y Carpeta Ciudadébrwa https://sege.administracion.gob.es

g

Este Master participa en la politica general que con relacion a la movilidad del alumnado tiene la UPV/EHU. De todas formas se facilitara la posibilidad de realizar estos?

10

estudios en instituciones que oferten programas de formacidn similares posibilitando la convalidacién de créditos.

Movilidad del profesorado:
En este disefio de Master no hemos introducido colaboracidn con profesorado de otras universidades sean del dmbito estatal o internacional. Tenemos un preacuerdaz

tps://sede.educac

C
de colaboracién con la Universidad publica de Granada con la intencién de compartir docencia (alumnado/profesorado) con respecto a las especialidades de Orientacion)
educativa y FOL (que no se oferta en este master).

En el curso académico 2011-12 se obtuvo la subvencién con relacién a la solicitud de " MOVILIDAD DE PROFESORES VISITANTES EN MASTERES OFICIALES CURSQ;
ACADEMICO" (MAS2011- 00452-P), tal y como se ha publicado en la pagina web de este master.

Movilidad del PAS:
No se prevé

Convocatorias / programas de ayudas a la movilidad:
Las generales propias de la universidad
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Unidades de apoyo y sistemas de informacion para el envio y acogida del alumnado:
El servicio de orientacidn universitaria (SOU) tiene programas al respecto y desde este master contamos con su colaboracién.

Para ensefianzas semipresencial, en su caso, procedimiento que permita cursar los estudios:

La normativa de permanencia de la UPV/EHU se aplica a las dos modalidades, presencial y “semipresencial”.
El nimero de estudiantes de nuevo ingreso de la modalidad semipresencial se ha establecido en un maximo de 120 alumnos para las 3 especialidades ofertadas en est
modalidad; Ciencias Naturales y Matematicas; Humanidades y Ciencias Sociales; Lengua y Literatura, segun se ha justificado en el apartado 2.

Las competencias son comunes y su forma de adquisicidn ha sido adaptada a la modalidad semipresencial seglin se ha especificado en el apartado 5.1.2.

es/cid y Carpetantludadana https://sede.administracion.gob.es

El practicum es totalmente presencial, de acuerdo con la normativa, para preservar la adquisicion de las competencias mds relacionadas con el carécterg
s . . . . . . o . . . . ~ ()]
practico/experimental. En base a los dos puntos anteriores las competencias definidas pueden adquirirse independientemente de la modalidad de ensefianzac

10

aprendizaje elegido.

Respecto al acceso, admisién y matriculacion, los criterios son comunes y dictados por la normativa de la UPV/EHU. El cambio de modalidad se podra realizar una vezg

e.educac

se

finalizado el curso académico en el que se haya matriculado el alumnado y de acuerdo con lo establecido en la Normativa de Gestién de Masteres Oficiales, en cuanto;;

Q.
al proceso de pre- inscripcidn y admisidn de estudiantes. La Comisidn de Ordenacién Académica de la Goi.eus valorara las solicitudes de forma individualizadas para=
estos casos respetando, en todo caso, la normativa de aplicacion.
El sistema de informacién web indicara claramente las caracteristicas de ambas modalidades, aclarando para la modalidad semipresencial las caracteristicas del proces
de aprendizaje con sus recursos online y las formas de apoyo (que se han ido desgranando en el apartado 5.1).

Las caracteristicas de la evaluacidn se detallan en las guias docentes y seran incluidas también en el sistema de informacion.

7212293867939 - \Rrificable en

Para comprobar la identidad de los estudiantes el principal elemento es el examen presencial de conjunto para los estudiantes que sigan la evaluacién continua y eg
. . . . s .. . , . . N
examen final presencial para el resto. A esto se suma la presencialidad de las practicas y la entrega de trabajos en video en los que el estudiante tiene que grabarse a s

w0
mismo y la participacion en foros con la cdmara activada. Adicionalmente en el futuro se integraran tecnologias emergentes, que hoy en dia no estan muy extendidasX

©
™
<
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que garantizan un mayor control.
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El personal docente y su adecuacién a esta modalidad se detalla en la seccién 6. El computo de horas se hara en funcién de los ECTS asignados a cada profesor
dividiéndolo en una parte de preparacion del material y otra de tutorizacion.

https://sede

ana

El personal de apoyo ya estd contratado por la UEU (organizacidon promotora del centro adscribir) disponiéndose de personal de apoyo a la metodologia online, de
apoyo al alumnado de esta modalidad y de gestion de plataformas de aprendizaje online. Como se detalla en el apartado correspondiente la UEU lleva mas de 10 afio
impartiendo titulos propios de la UPV/EHU en modalidad semipresencial y/o semipresencial y su personal ha acumulado una experiencia importante en esta area.

Conjuntamente al personal y la experiencia adquirida por el mismo, la UEU dispone de instalaciones adecuadas para (ver seccion 7) atender esta modalidad. Esta
instalaciones se vienen utilizando para los titulos propios y estaran a disposicién del centro a adscribir.

5.3 DESCRIPCION DE MODULOS, ESPECIALIDADES, ITINERARIOS CURRICULARES Y LINEAS DE INVESTIGACION:
5.3.1 Descripcion de los médulos:

Denominacion del médulo Créditos Descripcion del contenido

Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones; comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles
6.00 disfunciones que afectan al aprendizaje. Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales. Identificar
y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas. Conocer la evolucién histérica del sistema educativo
en nuestro pais. Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacidn, tutoria y orientacidon académica y profesional. Promover acciones de educacién emocional, en

Genérico- Aprendizaje y desarrollo de la
personalidad

Genérico- Procesos y contextos educativos 6.00 o . . . L . - . .
¥ valores y formacion ciudadana. Participar en la definicidn del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad,
atencidn a la diversidad, prevencidn de problemas de aprendizaje y convivencia.
Relacionar la educacién con el medio y comprender la funcion educadora de la familia y la comunidad, tanto en la adquisicién de competencias y aprendizajes como
L. . L L. en la educaciéon en el respeto de los derechos y libertades, en la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
Genérico- Sociedad, familia y educacion 6.00 P y g Y op y muj y s v

discriminacidn de las personas con discapacidad. Conocer la evolucion histérica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del contexto familiar en la educacién.
Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacién familiar.

Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas. Conocer la
9.00 historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién dindmica de las mismas. Conocer contextos y situaciones en que
se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes. Transformar los curriculos en programas de actividades y
de trabajo. Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de
9.00 los estudiantes. Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Conocer estrategias y técnicas de evaluacion
y entender la evaluacién como un instrumento de regulacidn y estimulo al esfuerzo

Especifico- Complementos para la formacion
disciplinar

Especifico-Aprendizaje y ensefianza de las materias
correspondientes

CSV: 362855524197212293867939 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid ;V’Carpeta Ciufad
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Especifico- Innovacion docente e iniciacién a la
investigacion educativa

6.00

Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacién cursada. Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas
practicas y de la orientacidn utilizando indicadores de calidad. Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y
plantear alternativas y soluciones. Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar
proyectos de investigacidn, innovacion y evaluacién

Genérico- Desarrollo, aprendizaje y educacién
(Especialidad Orientacién Educativa)

6.00

Identificar y valorar los factores y procesos relacionados con capacidad de aprendizaje y rendimiento escolar, y a partir del conocimiento de dichos elementos analizar
y elaborar propuestas de materiales, situaciones y contextos educativos.

Genérico- Procesos y contextos educativos
(Especialidad Orientacion Educativa)

6.00

Conocer la evolucidn de los sistemas de orientacidn y asesoramiento psicopedagégico. Conocer las relaciones entre los diferentes contextos educativos del alumnado,
los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y disefiar estrategias de intervencion orientadora. Colaborar en el disefio de los distintos documentos de
planificacion del centro y del proyecto educativo, atendiendo a criterios de mejora de la calidad de la educacion, atencién a la diversidad, prevencion de problemas
de aprendizaje y convivencia y promocidn del éxito escolar.

Genérico- Sociedad, familia y educacién

(Especialidad Orientacién Educativa)

6.00

Comprender la funcién educadora de la familiay relacionarla con el medio tanto en la adquisiciéon de competencias y aprendizajes como en la educacién en el respecto
de los derechos vy libertades, en la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las personas Conocer la
evolucidn histdrica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del contexto familiar en la educacién y en el rendimiento escolar. Colaborar con el equipo directivo
para la coordinacion del centro con familias y disefiar estrategias orientadas a favorecer su participacion y colaboracién en los procesos educativos.

Especifico- Los dmbitos de la orientacién educativa y
el asesoramiento psicopedagdgico (Especialidad
Orientacion Educativa)

6.00

Conocer los procesos de desarrollo curricular, elaborar planes institucionales y coordinar la elaboracién del Plan de Accién Tutorial(PAT) y el Plan de Orientacion
Académica y Profesional (POAP) en los diferentes niveles del sistema educativo. Asesorar al profesorado en la revision y mejora de los procesos de ensefianza-
aprendizaje y evaluacién y asesorar y colaborar con el profesorado tutor en el seguimiento al alumnado en los procesos de desarrollo, aprendizaje y toma decisiones.
Orientacién al alumnado en su conocimiento personal y ajuste de un proyecto de vida, y en la adopcién de decisiones académico-profesionales para la transicion al
mercado laboral. Utilizar las técnicas de mediacion para gestion de conflictos y mejora del clima de convivencia en el Centro

Especifico- Los procesos de la orientacion educativa
y el asesoramiento psicopedagogico (Especialidad
Orientacion Educativa)

6.00

Analizar las caracteristicas de organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacién educativa y asesoramiento psicopedagdgico. Identificar demandas,
establecer objetivos y participar en disefio de planes de intervencidn a partir del andlisis institucional de los centros. Establecer estructuras de trabajo colaborativo con
los docentes y con la comunidad y coordinar la intervencion de las actuaciones en la zona con agentes educativos, servicios sociales, de salud y laborales. Conocer las
técnicas de diagndstico psicopedagdgico, evaluar y valorarlas intervenciones realizadas y derivar cambios para mejorarlas. Aplicar programas de prevencién socio
comunitarios. Utilizar herramientas digitales basicas utiles en orientacion y tutoria y en el desarrollo de las funciones del profesional de la orientacion

Especifico-Educaciéon inclusiva y atenciéon a la
diversidad (Especialidad Orientacién Educativa)

6.00

Analizar planteamientos conceptuales de inclusidn y exclusion socioeducativa. Identificar barreras y facilitadores de educacidn inclusiva. Disefiar e implementar medidas
de atencion a la diversidad inclusiva, en colaboracion con la comunidad escolar. Realizar evaluaciones psicopedagdgicas, informes diagndsticos y dictamenes de
escolarizacién para acnae. Identificar necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a discapacidad, trastornos de desarrollo, dificultades aprendizaje, alta
capacidad y factores socioculturales Disefiar e implementar intervenciones de apoyo para todo el alumnado en el Plan de atencién a la diversidad (PAD) Identificar y
planificar la resolucién de situaciones educativas para alumnos y alumnas con diferentes capacidades y ritmos de aprendizaje.

Especifico- La investigacion e innovacion educativa y
la gestion del cambio (Especialidad Orientacion
Educativa)

6.00

Identificar y formular problemas significativos surgidos en los centros educativos para emprender actividades de investigacion y mejora. Participar en proyectos de
investigacion e innovacién orientados al analisis y mejora de practicas educativas-. Apoyar el trabajo en equipo mediante estrategias de trabajo colaborativo
especialmente con base en las TIC. Apoyar la formacién continua del profesorado aportando herramientas conceptuales y metodoldgicas para la reflexiéon colectiva y
critica sobre la practica. Impulsar el disefio de planes de formacion del profesorado. Asesorar en proceso de evaluacién de calidad y planes de mejora. Conocer
investigaciones e innovaciones en el dmbito de la orientacidn e identificar los foros pertinentes para difundir resultados.

Practicum+TFM

18.00

PRACTICAS EXTERNAS

Adquirir experiencia en la planificacién, la docencia y la evaluacién de las materias correspondientes a la especializacidn. Utilizar un buen dominio de la expresion oral
y escrita en la practica docente. Aplicar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia. Participar en
las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexién basada en la practica. En la especialidad de Orientacién Educativa: Planificar,
desarrollar o evaluar un plan de intervencién en el ambito de la OE y AP Identificar posibles dmbitos de mejora de la intervencién realizada y argumentar teéricamente
la propuesta y como se evaluaria ésta. Revisar la propia experiencia y los conocimientos previos desde el punto de vista de las competencias adquiridas o desarrolladas
durante la realizacién de las practicas.
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TRABAJO FIN DE MASTER

El alumno o alumna reflejara las competencias profesionales adquiridas en las practicas junto con las desarrolladas en el resto de las materias mediante la realizacion
de un proyecto o propuestas de intervencion didactica innovadora. El Proyecto y/o propuesta innovadora versara sobre una de las tematicas de la oferta del
profesorado y se desarrollara bajo la direccion y orientacidn de un profesor o una profesora de la universidad, previa autorizacion de la coordinacién del master. La
estructura y redaccidon del TFM se realizard conforme a las indicaciones contenidas en el documento GUIA del Trabajo de Fin de Master En la especialidad de
Orientacién Educativa: Disefio de Planes y Programas de Intervencién en Orientacion. Programas Institucionales y de Acciones de orientacion en el Centro,
Departamento y aula. Programas de orientacidon académica, personal y profesional, Programas de diversificacion curricular en cualquiera de los niveles, planes de
convivencia. Planificacion de Innovaciones y buenas practicas. Disefio de materiales didacticos y recursos.

5.3.2 Competencias de los médulos y competencias de la titulacion:

Denominacion

Denominacion Denominacion

Genérico- Desarrollo, aprendizaje y
educacion (Especialidad
Orientacion Educativa)

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y
aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacidn cursada.

Identificar y valorar los factores y procesos que
inciden en la capacidad de aprendizaje del
alumnado y en su rendimiento escolar

Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros, y
desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros
de ensefianza.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y
aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacidn cursada.

Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacién emocional y en valores, la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana vy el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida
en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

Analizar, elaborar y revisar propuestas de
materiales, situaciones y contextos educativos a
partir del conocimiento de estos factores y procesos
y de las teorias actuales del aprendizaje y de la
instruccion

Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros, y
desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros
de ensefianza.

Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesidon docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacién con la realidad
social de cada época.

Analizar la organizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en
colaboracién con los miembros de la comunidad escolar (Especialidad Orientacién Educativa).

CSV: 362855524197212293867939 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






>

Universidad  Euskal Herriko
del Pais Vasco Unibertsitatea

CAMPUSA

NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN

Master Universitario en

Formacién del Profesorado de Educacidn Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas

Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en colaboracién
con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado (Especialidad Orientacién Educativa).

Genérico- Procesos y contextos
educativos (Especialidad
Orientacién Educativa)

Conocer la evolucién de los diferentes sistemas de
orientacion y asesoramiento psicopedagogico

Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesidon docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacién con la realidad
social de cada época.

Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad

Analizar las relaciones entre los distintos contextos
educativos del alumnado y disefiar estrategias de
orientacién e intervencién orientadas a promover
su articulacién y complementariedad

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad

Analizar las caracteristicas, organizacion y
funcionamiento de los centros educativos y valorar
la funcionalidad de los procesos y drganos de
direccion, participacion y coordinacidn pedagdgica
y diddactica

Conocer vy analizar las caracteristicas histdricas de la profesion docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion con la realidad
social de cada época.

Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en colaboracién
con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado (Especialidad Orientacién Educativa).

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion
en el aula

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

Saber disefiar los distintos documentos de
planificacién del Centro y participar en la definicién
del proyecto educativo, en los procesos de
desarrollo curricular y en las actividades generales
del centro, atendiendo a criterios de mejora de la
calidad de la educacion, atencién a la diversidad,
prevencion de problemas de aprendizaje vy
convivencia, y promocion del éxito escolar.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacién, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Genérico- Sociedad, familia vy
educacion (Especialidad

Orientacion Educativa)

Relacionar la educacién con el medio y comprender
la funcién educadora de la familia y la comunidad,
tanto en la adquisicion de competencias y
aprendizajes como en la educacién, en el respeto de
los derechos y libertades, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres
y en la igualdad de trato y no discriminacion de las
personas con discapacidad o en cualquier otra
circunstancia personal o social que pueda suponer
un riesgo para su inclusion social y escolar

Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacidon emocional y en valores, la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana vy el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida
en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en colaboracién
con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado (Especialidad Orientacién Educativa).

Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto a la igualdad, al género, la multiculturalidad y el plurilinglismo.

Conocer la evolucidn histérica de la familia, sus
diferentes tipos y la incidencia del contexto familiar
en la educacion en general, y en el rendimiento
escolar en particular

Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de desarrollo y de
aprendizaje de sus hijos (Especialidad Orientacion Educativa).
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Colaborar con el Equipo Directivo en la adopcion de
medidas para la coordinacién del centro escolar con
las familias y disefiar estrategias orientadas a
favorecer la efectiva participacidn y colaboracion de
éstas en los procesos educativos.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacidn personal, académica y profesional
de sus hijos.

Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de desarrollo y de
aprendizaje de sus hijos (Especialidad Orientacion Educativa).

Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en colaboracién
con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado (Especialidad Orientacién Educativa).

Especifico- Los ambitos de la
orientacion  educativa y el
asesoramiento  psicopedagdgico
(Especialidad Orientacion
Educativa)

Conocer los procesos de desarrollo curricular y la
elaboraciéon de planes institucionales para
participar con los equipos directivos y los érganos
de coordinacidn en su disefio y aplicacion

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluird el
conocimiento de las respectivas profesiones.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboracidon con otros docentes y profesionales del centro.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Coordinar la elaboracién el Plan de Accién Tutorial
en los diferentes niveles del sistema educativo
(Infantil, Primaria, Secundaria, FP y Bachillerato) y,
en su caso, el Plan de Orientacion Académica y
Profesional. Asesorar y colaborar con el
profesorado en la revisién y mejora de los procesos
de ensefianza y aprendizaje y de evaluacién, y
ponerlos en practica en caso de impartir alguna
materia del curriculum

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacidn de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Asesorary colaborar con los docentes y, en especial,
con los tutores, en el acompafiamiento al alumnado
en sus procesos de desarrollo, aprendizaje y toma
de decisiones

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboracidon con otros docentes y profesionales del centro.

Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo; desarrollar y
aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

Analizar la organizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en
colaboracién con los miembros de la comunidad escolar (Especialidad Orientacion Educativa).

Orientar al alumnado en su conocimiento personal,
en la progresiva definicién y ajuste de un proyecto
de vida, y en la adopcién de decisiones académicas
y profesionales, de manera que todo ello facilite su
insercion laboral

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y
aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacidn cursada.

Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacidn personal, académica y profesional
de sus hijos.

Conocer las caracteristicas psicopedagogicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran (Especialidad
Orientacién Educativa).

Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en colaboracién
con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado (Especialidad Orientacién Educativa).
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Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y
planes de informacién y orientacién profesional
para la transicion al mercado laboral y la
empleabilidad

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y
aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacidn cursada.

Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacidn personal, académica y profesional
de sus hijos.

Conocer las caracteristicas psicopedagogicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran (Especialidad
Orientacién Educativa).

Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en colaboraciéon
con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado (Especialidad Orientacién Educativa).

Aplicar técnicas de mediacion para la gestion de
conflictos con el fin de mejorar el clima de
convivencia en los Centros

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

Asesorar y colaborar con el profesorado en la
revision y mejora de los procesos de ensefianza y
aprendizaje y de evaluacion, y ponerlos en practica
en caso de impartir alguna materia del curriculum

Analizar la organizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en
colaboracién con los miembros de la comunidad escolar (Especialidad Orientacion Educativa).

Los procesos de la
educativa y el
psicopedagodgico
Orientacion

Especifico-
orientacién
asesoramiento
(Especialidad
Educativa)

Conocery analizar las caracteristicas, organizacion y
funcionamiento de los servicios de orientacién
educativa y asesoramiento psicopedagégico que
operan en los diferentes niveles del sistema
educativo (Infantil, Primaria, ESO, FP y Bachillerato)

Analizar la organizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en
colaboracién con los miembros de la comunidad escolar (Especialidad Orientacion Educativa).

Identificar demandas, establecer objetivos y
participar en el disefio de planes de intervenciéon
acordes con los resultados del andlisis institucional
de los centros educativos y los sistemas
relacionados

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboraciéon con otros docentes y profesionales del centro.

Colaborar en el establecimiento de estructuras de
trabajo colaborativo con los docentes y otros
miembros de la comunidad escolar, asi como con
otros profesionales que intervienen en los centros
educativos

Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacidn personal, académica y profesional
de sus hijos.

Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en colaboracién
con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado (Especialidad Orientacién Educativa).

Coordinar las actuaciones en la zona o sector con
todos los agentes educativos y otros servicios, con
especial atencidn a los servicios sociales, de salud y
laborales para una intervencion coordinada.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran (Especialidad
Orientacién Educativa).

Evaluar las intervenciones realizadas y derivar
cambios para mejorarlas

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboraciéon con otros docentes y profesionales del centro.
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Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacidn de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Saber aplicar programas preventivos de alcance
sociocomunitario

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacién, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Conocer y utilizar algunas herramientas digitales
basicas por su utilidad en las tareas de orientacién y
tutoria y en el desarrollo de las funciones del
orientador

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboracidon con otros docentes y profesionales del centro.

Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacidn personal, académica y profesional
de sus hijos.

Conocer vy valorar las técnicas de diagnostico
psicopedagogico

Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran (Especialidad
Orientacién Educativa).

Especifico-Educaciéon inclusiva y
atencién a la diversidad
(Especialidad Orientacion
Educativa)

Analizar  criticamente los planteamientos
conceptuales e ideoldgicos de la inclusidon y la
exclusion socioeducativa

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializaciéon docente correspondiente, asi como el cuerpo de
conocimientos diddcticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacién profesional se incluird el
conocimiento de las respectivas profesiones.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacién emocional y en valores, la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana vy el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida
en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran (Especialidad
Orientacién Educativa).

Identificar las barreras y los facilitadores de una
educacion inclusiva tanto en el centro escolar como
en el resto de los contextos que influyen sobre el
desarrollo y la educacién del alumnado

Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros, y
desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacidn de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Disefiar y poner en marcha, en colaboracién con la
comunidad escolar, medidas de atencion a la
diversidad que garanticen la  presencia,
participacion y aprendizaje de todo el alumnado

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y
aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacidn cursada.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Analizar la organizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en
colaboracién con los miembros de la comunidad escolar (Especialidad Orientacion Educativa).

Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de desarrollo y de
aprendizaje de sus hijos (Especialidad Orientacion Educativa).
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Realizar evaluaciones psicopedagdgicas y, en su
caso, elaborar informes diagndsticos y dictdmenes
de escolarizacién para el alumnado con necesidades
de apoyo especifico

Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacién emocional y en valores, la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana vy el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida
en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

Conocer las caracteristicas psicopedagogicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran (Especialidad
Orientacién Educativa).

Identificar las necesidades especificas de apoyo
educativo asociadas a la discapacidad, los
trastornos de desarrollo, las dificultades de
aprendizaje, la alta capacidad vy factores
socioculturales

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboraciéon con otros docentes y profesionales del centro.

Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran (Especialidad
Orientacién Educativa).

Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos
del sistema de orientacion, intervenciones de apoyo
para todo el alumnado que lo requiera en el marco
del Plan de Atencidn a la Diversidad

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y
aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacidn cursada.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacidn de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Conocer las caracteristicas psicopedagogicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran (Especialidad
Orientacién Educativa).

Conocer las medidas de atencién a la diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento necesario en cada caso
(Especialidad Orientacion Educativa).

Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en colaboracién
con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado (Especialidad Orientacidn Educativa).

Identificar y planificar la resolucién de situaciones
educativas que afecten a estudiantes con diferentes
capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de desarrollo y de
aprendizaje de sus hijos (Especialidad Orientacidn Educativa).

Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en colaboracién
con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado (Especialidad Orientacién Educativa).

Especifico- La investigaciéon e
innovacion educativa y la gestion
del cambio (Especialidad
Orientacién Educativa)

Identificar y formular problemas relevantes
surgidos en los centros educativos que lleven a
emprender actividades de investigacion y mejora

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Participar y colaborar en proyectos de investigacion
e innovacién orientados al analisis y mejora de las
practicas educativas

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Apoyar el trabajo en equipo de los docentes
mediante estrategias y técnicas de trabajo
colaborativo y de andlisis de la practica docente
para potenciar el trabajo en equipo del
profesorado, especialmente con base en las TIC

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboracidon con otros docentes y profesionales del centro.

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y
aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacidn cursada.

Apoyar la formacién continua del profesorado
aportando herramientas conceptuales y
metodoldgicas para la reflexion colectiva y critica
sobre la propia practica.

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de
conocimientos diddcticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacién profesional se incluird el
conocimiento de las respectivas profesiones.
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Asesorar en los procesos de evaluacién de la calidad
y la elaboracidn de los planes de mejora

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Conocer investigaciones e innovaciones relevantes
y actuales en el dmbito de la orientacion e
identificar los foros adecuados para difundir los
resultados de las mismas

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacién, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Impulsar y participar en el disefio de los planes de
formacion del profesorado

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboraciéon con otros docentes y profesionales del centro.

Practicum+TFM

Adquirir experiencia en el ejercicio de la orientacion
educativa y el asesoramiento psicopedagogico
acreditando un buen dominio de la expresion oral y
escrita y de las competencias profesionales
necesarias para este ejercicio (Especialidad
Orientacién Educativa).

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboraciéon con otros docentes y profesionales del centro.

Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo; desarrollar y
aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacién emocional y en valores, la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacidén ciudadana vy el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida
en sociedad, la toma de decisiones y la construccidn de un futuro sostenible.

Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran (Especialidad
Orientacién Educativa).

Conocer las medidas de atencién a la diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento necesario en cada caso
(Especialidad Orientacién Educativa).

Analizar la organizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en
colaboracién con los miembros de la comunidad escolar (Especialidad Orientacion Educativa).

Analizar la realidad escolar en la que se lleven a
cabo las practicas utilizando los marcos tedricos
estudiados en el Master (Especialidad Orientacion
Educativa).

Analizar la organizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en
colaboracién con los miembros de la comunidad escolar (Especialidad Orientacion Educativa).

Planificar, desarrollar o evaluar un plan de
intervencion en el ambito de la orientacion
educativa y el asesoramiento psicopedagdgico
(Especialidad Orientacidn Educativa).

Analizar la organizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en
colaboracién con los miembros de la comunidad escolar (Especialidad Orientacién Educativa).

Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de desarrollo y de
aprendizaje de sus hijos (Especialidad Orientacion Educativa).

Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en colaboracién
con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado (Especialidad Orientacién Educativa).

Identificar posibles ambitos de mejora de la
intervencion realizada argumentando los
fundamentos tedricos de la propuesta y cdmo se
evaluaria ésta (Especialidad Orientacién Educativa).

Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicaciéon a los centros
de ensefianza.

Analizar la organizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en
colaboracién con los miembros de la comunidad escolar (Especialidad Orientacion Educativa).

Revisar la propia experiencia y los conocimientos
previos desde el punto de vista de las competencias

Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacidn personal, académica y profesional
de sus hijos.
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adquiridas o desarrolladas durante la realizacién del
practicum (Especialidad Orientacién Educativa).

Analizar la organizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en
colaboracién con los miembros de la comunidad escolar (Especialidad Orientacion Educativa).

Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de desarrollo y de
aprendizaje de sus hijos (Especialidad Orientacion Educativa).

Reflejar estas competencias, junto con las
adquiridas y desarrolladas en el resto de materias,
en el Trabajo fin de Master que compendie la
formacion adquirida  (Especialidad Orientacion
Educativa).

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y
aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacidn cursada.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacidn de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Conocer las caracteristicas psicopedagogicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran (Especialidad
Orientacién Educativa).

Analizar la organizacién y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en
colaboracién con los miembros de la comunidad escolar (Especialidad Orientacion Educativa).

Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de desarrollo y de
aprendizaje de sus hijos (Especialidad Orientacidn Educativa).

Poner en valor el ejercicio docente e y promover el desarrollo profesional y aprendizaje a lo largo de la vida

Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia
y la evaluacién de las materias correspondientes a
la especializacion.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboraciéon con otros docentes y profesionales del centro.

Acreditar un buen dominio de la expresion oral y
escrita en la practica docente.

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

Utilizar el inglés a nivel oral y escrito en las materias que se impartan en inglés.

Dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima que facilite el
aprendizaje y la convivencia.

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Participar en las propuestas de mejora en los
distintos ambitos de actuacion a partir de la
reflexion basada en la practica.

Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacidn personal, académica y profesional
de sus hijos.

Para la formacién profesional, conocer la tipologia
empresarial correspondiente a los sectores
productivos 'y comprender los  sistemas
organizativos mas comunes en las empresas.

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y
aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacidn cursada.

Respecto a la orientacidn, ejercitarse en la
evaluacion psicopedagdgica, el asesoramiento a
otros profesionales de la educacién, a los
estudiantes y a las familias

Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran (Especialidad
Orientacién Educativa).

Estas competencias, junto con las propias del resto
de materias, quedaran reflejadas en el Trabajo fin
de Master que compendia la formacién adquirida a

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluird el
conocimiento de las respectivas profesiones.
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lo largo de todas las ensefianzas descritas.

Genérico- Aprendizaje y desarrollo
de la personalidad

Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus
contextos sociales y motivaciones.

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluird el
conocimiento de las respectivas profesiones.

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

Comprender el desarrollo de la personalidad de
estos estudiantes y las posibles disfunciones que
afectan al aprendizaje.

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluird el
conocimiento de las respectivas profesiones.

Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de
conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Identificar y planificar la resolucién de situaciones
educativas que afectan a estudiantes con diferentes
capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana vy el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida
en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

Genérico- Procesos y contextos
educativos

Conocer los procesos de interaccién y comunicacién
en el aulay en el centro, abordar y resolver posibles
problemas.

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

Conocer la evolucidon histérica del sistema
educativo en nuestro pais.

Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros
de ensefianza.

Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesidon docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacién con la realidad
social de cada época.

Conocer y aplicar recursos y estrategias de
informacion, tutoria y orientacién académica y
profesional.

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluird el
conocimiento de las respectivas profesiones.

Promover acciones de educacién emocional, en
valores y formacidn ciudadana.

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

Participar en la definicién del proyecto educativo y
en las actividades generales del centro atendiendo
a criterios de mejora de la calidad, atencién a la
diversidad, prevencion de problemas de
aprendizaje y convivencia.

Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros
de ensefianza.

Genérico- Sociedad, familia vy
educacion

Relacionar la educacién con el medio y comprender
la funcién educadora de la familia y la comunidad,
tanto en la adquisicion de competencias y
aprendizajes como en la educacion en el respeto de
los derechos y libertades, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres
y en la igualdad de trato y no discriminacion de las
personas con discapacidad.

Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacidn personal, académica y profesional
de sus hijos.

Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto a la igualdad, al género, la multiculturalldad y el plurilingliismo.

Conocer la evolucion histérica de la familia, sus
diferentes tipos y la incidencia del contexto familiar
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en la educacion.

conocimiento de las respectivas profesiones.

Adquirir habilidades sociales en la relacion y
orientacion familiar.

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

Especifico- Complementos para la
formacion disciplinar

Conocer el valor formativo y cultural de las materias
correspondientes a la especializacién y los
contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluird el
conocimiento de las respectivas profesiones.

Generar actitudes proactivas hacia los derechos humanos, el respeto a la igualdad, al género, la multiculturalldad y el plurilingliismo.

Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad

Conocer la historia y los desarrollos recientes de las
materias y sus perspectivas para poder transmitir
una visién dinamica de las mismas.

Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesidon docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacién con la realidad
social de cada época.

Utilizar el lenguaje cientifico propio del area de la especialidad

Conocer contextos y situaciones en que se usan o
aplican los diversos contenidos curriculares.

Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo; desarrollar y
aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

En formacién profesional, conocer la evolucién del
mundo laboral, la interaccion entre sociedad,
trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de
adquirir la formacién adecuada para la adaptacion a
los cambios y transformaciones que puedan
requerir las profesiones.

Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros
de ensefianza.

En el caso de la orientacion psicopedagdgica y
profesional, conocer los procesos y recursos para la
prevencion de problemas de aprendizaje vy
convivencia, los procesos de evaluacién y de
orientacion académica y profesional.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacidn de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Especifico-Aprendizaje y ensefianza
de las materias correspondientes

Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la
ensefianza y el aprendizaje de las materias
correspondientes.

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de
conocimientos diddcticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacién profesional se incluird el
conocimiento de las respectivas profesiones.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

Transformar los curriculos en programas de
actividades y de trabajo.

Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo; desarrollar y
aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

Adquirir criterios de seleccién y elaboracion de
materiales educativos.

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluird el
conocimiento de las respectivas profesiones.
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Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y
ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atenciéon a la equidad, la educacién emocional y en valores, la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana vy el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida
en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacioén, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Integrar la formacion en comunicacién audiovisual
y multimedia en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y
aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacidn cursada.

Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y
entender la evaluacién como un instrumento de
regulacién y estimulo al esfuerzo.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

Especifico- Innovaciéon docente e
iniciacion a la  investigacion
educativa

Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras
en el ambito de la especializacion cursada.

Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesion docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacién con la realidad
social de cada época.

Analizar criticamente el desempefio de la docencia,
de las buenas practicas y de la orientacion utilizando
indicadores de calidad.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacidn de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacion, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Identificar los problemas relativos a la ensefianza y
aprendizaje de las materias de la especializacion y
plantear alternativas y soluciones.

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluird el
conocimiento de las respectivas profesiones.

Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas
de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz
de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion,
innovacién y evaluacion.

Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros, y
desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.
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5.3.3 Descripcion de las especialidades, en su caso:

Denominacion de la especialidad ECTS Caracter Descripcion del contenido
Ciencias Naturales y Matematicas 24.00 Vinculante
Humanidades y Ciencias Sociales 24.00 Vinculante El alumnado realizara, ademas del médulo genérico (18 ects), los 24 ects correspondientes a la especialidad
Educacion Musical, Danza y Artes .
escénicas 24.00 Vinculante - Mddulo Especifico de Innovacidn docente e Iniciacidn a la investigacion educativa - 6 ects
Tecnologia 24.00 Vinculante - Médulo Especifico de Aprendizaje y ensefianza de las materias correspondientes — 9ects
Educacién Fisica 24.00 Vinculante - Médulo Especifico de Complementos para la Formacion disciplinar- 9ects
Lengua y Literatura 24.00 Vinculante
Educacidn Artistica 24.00 Vinculante

El alumnado realizara, ademas del modulo genérico (18 ects), los 24 ects correspondientes a la especialidad

- Médulo Especifico La investigacion e innovacion educativa y la gestion del cambio - 6 ects

Orientacién Educativa 24.00 Vinculante

- Mddulo Especifico Los dmbitos de la orientacion educativa y el asesoramiento psicopedagadgico - 6 ects
- Médulo Especifico los procesos de la orientacion educativa y el asesoramiento psicopedagogico - 6 ects

- Mddulo Especifico educacion inclusiva y atencion a la diversidad - 6 ects
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5.4 ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS:

5.4.1

MODALIDAD PRESENCIAL:

Detalle de la Estructura del Plan de Estudios:

IASIGNATURAS

TIPO
(1)

PERIODO
IMPARTICION

MODULO

ESPECIALIDAD

ECTS

LENGUAS
DE
IMPARTICION

HORAS DE APRENDIZAJE

[TEORIA

PRACTICAS

ITRABAJO
PERSONAL

Y OTRAS
IACTIVIDADES

UNIVERSIDAD/
CENTRO
IMPARTICION

Contextos Educativos

Cuatrimestre 1

Genérico- Procesos y
contextos educativos

Ciencias Naturales y Matemadticas
Humanidades y Ciencias Sociales

Educacion Musical, Danza y Artes
escénicas

Tecnologia

Educacion Fisica

Lengua y Literatura

Educacion Artistica

3.00

Castellano
Euskera

15

15

45

Facultad de Educacidn,
Filosofia y Antropologia

Desarrollo de la personalidad en
la adolescencia

Cuatrimestre 1

Genérico- Aprendizaje
y desarrollo de la
personalidad

Ciencias Naturales y Matematicas
Humanidades y Ciencias Sociales

Educacion Musical, Danza y Artes
escénicas

[Tecnologia

Educacion Fisica

Lengua y Literatura

Educacion Artistica

3.00

Castellano
Euskera

15

15

45

Facultad de Educacidn,
Filosofia y Antropologia

La escuela inclusiva: Accidn
Docente, Diversidad y
Desigualdad

Cuatrimestre 1

Genérico- Sociedad,
familia y educacién

Ciencias Naturales y Matematicas
Humanidades y Ciencias Sociales

Educacion Musical, Danza y Artes
escénicas

[Tecnologia

Educacion Fisica

Lengua y Literatura

Educacion Artistica

3.00

Castellano
Euskera

15

15

45

Facultad de Educacidn,
Filosofia y Antropologia

Orientacion Educativa y Tutoria

Cuatrimestre 1

Genérico- Procesos y
contextos educativos

Ciencias Naturales y Matematicas
Humanidades y Ciencias Sociales

Educacion Musical, Danza y Artes
escénicas

Tecnologia

Educacion Fisica

Lengua y Literatura

Educacion Artistica

3.00

Castellano
Euskera

15

15

45

Facultad de Educacidn,
Filosofia y Antropologia
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Genérico- Aprendizaje

Ciencias Naturales y Matematicas
Humanidades y Ciencias Sociales
Educacion Musical, Danza y Artes

Facultad de Educacidn,

Fisica y de la Quimica

correspondientes

Psicologia de la Ed i6 . éni Castell . . ,
sico Oglé € 1a ducacion en (o} Cuatrimestre 1 |y desarrollo de la escemcas’ 3.00 astetiano 15 15 45 Filosofia y Antropologia
Secundaria . Tecnologia Euskera
personalidad IS
Educacion Fisica
Lengua y Literatura
Educacion Artistica
Ciencias Naturales y Matematicas
Humanidades y Ciencias Sociales
Ed ién Musical, D Art .
Sistema escolar, familia y L. . ulca.mon usical, Danzay Artes Facultad de Educacidn,
. Genérico- Sociedad, escénicas Castellano X , ,
derechos humanos en una (0] Cuatrimestre 1 . -, i 3.00 15 15 45 Filosofia y Antropologia
. . familia y educacion ITecnologia Euskera
sociedad en cambio [
Educacion Fisica
Lengua y Literatura
Educacion Artistica
Especifico-Aprendizaje
Ana|.|5|s y Desarrollf) fiel op Cuatrimestre 2 v ense.nanza de las Tecnologia 3.00 Euskera 15 15 s Es.cuela de Ingenieria de
Curriculum Tecnoldgico materias Gipuzkoa
correspondientes
Especifico-Aprendizaje
y ensefianza de las Escuela de Ingenieria de
Dar Clase de Tecnologia oP Cuatrimestre 2 |materias [Tecnologia 3.00 Euskera 15 15 45 Giouzkoa g
correspondientes P
Especifico- Escuela de Ingenieria de
Fisica en el Bachillerato oP Cuatrimestre 2 [Complementos para la |[Ciencias Naturales y Matematicas 3.00 Castellano 15 15 45 Giouzkoa g
formacidn disciplinar P
Especifico-Aprendizaje
Herram.|entas Tecnoldgicas para la op Cuatrimestre 2 |V ense.nanza de las Tecnologia 300 Euskera 15 15 45 Es_cuela de Ingenieria de
Docencia materias Gipuzkoa
correspondientes
Especifico-Aprendizaje
Aprendizaje y Ensefianza de la . y ensefianza de las A - . Escuela de Ingenieria de
. , , OP Cuatrimestre 2 . Ciencias Naturales y Matemdticas 3.00 Inglés 15 15 45 .
Biologia y de la Geologia materias Gipuzkoa
correspondientes
Especifico-Aprendizaje
- o y ensefianza de las L,
Aprendizaje y Ensefianza de la oP Cuatrimestre 2 |materias Ciencias Naturales y Matematicas 3.00 Euskera 15 15 45 Escuela de Ingenieria de

Gipuzkoa
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Aprendizaje y Ensefianza de la

Especifico-Aprendizaje
y ensefianza de las

Ciencias Naturales y Matematicas

Escuela de Ingenieria de

formacidn disciplinar en Filosofia

formacidn disciplinar

Matemadtica en la Educacion oP Cuatrimestre 2 A Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Euskera 15 15 45 .
. . . materias i Gipuzkoa
Secundaria Obligatoria . ITecnologia
correspondientes
Especifico- Escuela de Ingenieria de
Biologia de Bachillerato oP Cuatrimestre 2 [Complementos para la [Ciencias Naturales y Matematicas 3.00 Castellano 15 15 45 Gibuzkoa &
formacidn disciplinar P
Especifico-Aprendizaje
y ensefianza de las
L . L . materias . L . Facultad de Educacion,
Ciencias Sociales y Educacion oP Cuatrimestre 2 . Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Castellano 15 15 45 . , ,
correspondientes Filosofia y Antropologia
N Especifico- N - .
C de la Natural I . C Natural Mat t E ladel d
iencias de la Naturaleza en la op Cuatrimestre 2 |Complementos para la iencias ’a urales y Matemdticas .00 Euskera 15 15 s s.cue a de Ingenieria de
ESO e Tecnologia Gipuzkoa
formacidn disciplinar
L . Especifico- L,
C delaT | - E ladel d
|enc~|as €la Tierra _en a oP Cuatrimestre 2 [Complementos para la |[Ciencias Naturales y Matematicas 3.00 Euskera 15 15 45 s_cue a deIngenleria de
ensefianza secundaria R Gipuzkoa
formacidn disciplinar
Ciencias para el mundo Especifico- Ciencias Naturales y Matematicas .
. o . . L . , Escuela de Ingenieria de
contemporaneo en la ensefianza [OP Cuatrimestre 2 [Complementos para la | Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Inglés 15 15 45 Gibuzkoa
secundaria formacion disciplinar |Tecnologia P
N . Especifico- L,
C tos N t Oleo- . . E ladel d
|.rcu’| O.S eur’rja I.COS' e’o. OP Cuatrimestre 2 [Complementos para la [Tecnologia 3.00 Euskera 15 15 45 S.CUE a deIngenleria de
Hidraulicos, Eléctricos y Logicos e Gipuzkoa
formacidn disciplinar
Especifico-
, Complementos para la L
C | tos de E o . L . Facultad de Ed ,
om_p e".‘e” OS. € Economia para oP Cuatrimestre 2 |formacidn disciplinar |[Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Euskera 15 15 45 ?cu a! € ucauon}
las Ciencias Sociales Filosofia y Antropologia
., Especifico- .,
C | tos de F Facultad de Ed
omp er:nen os derormacionen fqp Cuatrimestre 2 [Complementos para la [Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Castellano 15 15 45 acultad de tducaciony
Geografia DR Deporte
formacidn disciplinar
Complementos de formacién en e
Historia Moderna Especifico- Facultad de Educacion
, ¥ , oP Cuatrimestre 2 [Complementos para la [Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Euskera 15 15 45 . , ;
Contemporanea del Pais Vasco e . Filosofia y Antropologia
formacidn disciplinar
Especifico-
Complementos especificos de oP Cuatrimestre 2 Complementos para la Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Castellano 15 15 45 Facultad de Educacion,

Filosofia y Antropoloeia
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secundaria, bachillerato o

equivalentes

materias
correspondientes

escénicas

Especifico-
Dibujo Técnico y Asistido oP Cuatrimestre 2 [Complementos para la [Educacién Artistica 3.00 Euskera 15 15 45 Facultad de Bellas Artes
formacidn disciplinar
Didactica de las Lenguas: Especn?co-AprendlzaJe
o . . y ensefianza de las .
ensefianza-aprendizaje de la oP Cuatrimestre 2 materias Lengua y Literatura 3.00 Euskera 15 15 45 Facultad de Letras
lengua oral y escrita .
correspondientes
Especifico-Aprendizaje
Didactica de las L : . fi del .
aactica de fas ’e.nguas. e oP Cuatrimestre 2 v ense.nanza elas Lengua y Literatura 3.00 Euskera 15 15 45 Facultad de Letras
fundamentos tedrico- didacticos materias
correspondientes
Especifico-Aprendizaje
i . . fi del .
Didactica de las Literaturas OP Cuatrimestre 2 \r/nzr:zt:ir;inza elas Lengua y Literatura 3.00 Euskera 15 15 45 Facultad de Letras
correspondientes
Especifico- .,
e . e Facultad de Ed
Educacion Fisica y Deporte Escolar|OP Cuatrimestre 2 [Complementos para la [Educacién Fisica 3.00 Euskera 15 15 45 Daecuor?e € kducaciony
formacidn disciplinar P
El euskera en el marco de la Especifico-
. PR oP Cuatrimestre 2 [Complementos para la [Lengua y Literatura 3.00 Inglés 15 15 45 Facultad de Letras
tipologia lingtiistica e
formacidn disciplinar
Especifico-
Complementos para la
El t Principios d . f ion discipli , E ladel ieriad
e’me.n os y Principios de op Cuatrimestre 2 |formacion disciplinar Tecnologia .00 Euskera 15 15 s s.cue a de Ingenieria de
Mdquinas Gipuzkoa
Ensefianza de las matematicas en Especifico- Ciencias Naturales y Matematicas L,
. s . . . I . . Escuela de Ingenieria de
secundaria en distintos sistemas [OP Cuatrimestre 2 [Complementos para la | Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Inglés 15 15 45 Giouzkoa
educativos europeos. formacién disciplinar |Tecnologia P
Especifico-
Estrategias para el desarrollo de la Complementos para la
creatividad oP Cuatrimestre 2 formacion disciplinar Educacion Artistica 3.00 Euskera 15 15 45 Facultad de Bellas Artes
Evaluacion de la formacion en . L
.. , . Especifico-Aprendizaje
musica, danza y artes escénicas ensefianza de las Educacion Musical, Danza y Artes Facultad de Educacion
en niveles formativos de oP Cuatrimestre 2 v ! 4 3.00 Euskera 15 15 45 !

Filosofia y Antropologia
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Educativa. Tecnologia

educativa

Especifico- Facultad de Educacién
Filosofia en el Aula oP Cuatrimestre 2 [Complementos para la [Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Euskera 15 15 45 . , ;
D Filosofia y Antropologia
formacidn disciplinar
Fundamentos Metodoldgicos para Especifico- L
o . > . . L . Facultad de Educacion,
la Ensefianza de la Historia del oP Cuatrimestre 2 [Complementos para la [Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Euskera 15 15 45 . , ,
e Filosofia y Antropologia
Arte formacidn disciplinar
Fundamentos de Educacion Especifico-Aprendizaje
Artistica 2: Problematicas . ensefianza de las ., -
. y , oP Cuatrimestre 2 v . Educacion Artistica 3.00 Euskera 15 15 45 Facultad de Bellas Artes
planteamientos contemporaneos materias
correspondientes
., Especifico-Aprendizaje
Fundamentos de la Educacién P o P I
L i . y ensefianza de las ., -
artistica I: Teorias, contextos, OP Cuatrimestre 2 materias Educacion Artistica 3.00 Euskera 15 15 45 Facultad de Bellas Artes
historia y curriculum .
correspondientes
o L Especifico- Innovacién
Iniciacion a la Investigacion docente e iniciacidn a Escuela de Ingenieria de
Educativa. Ciencias Naturalesy  [OP Cuatrimestre 2 . o Ciencias Naturales y Matemadticas 3.00 Euskera 15 15 45 . &
- la investigacion Gipuzkoa
Matematicas. .
educativa
Especifico- Innovacién
docente e iniciacidn a
In|C|aC|9n ala InvgsltlgaC|?n_ OoP Cuatrimestre 2 la |nve§t|gaC|on Educacion Artistica 3.00 Castellano 15 15 45 Facultad de Bellas Artes
Educativa. Educacidn Artistica educativa
Especifico- Innovacion
Iniciacion a la Investigacion . docente e iniciacidn a R Facultad de Educaciony
. N OP Cuatrimestre 2 . o Educacion Fisica 3.00 Castellano 15 15 45
Educativa. Educacién Fisica la investigacion Deporte
educativa
Iniciacion a la Investigacion Especifico- Innovacion
. L, . . docente e iniciacién a [Educacién Musical, Danza y Artes Facultad de Educacidn,
Educativa. Educacion Musical, OoP Cuatrimestre 2 . L . y 3.00 Castellano 15 15 45 . , .
L. la investigacion escénicas Filosofia y Antropologia
Danza y Artes Escénicas .
educativa
S S Especifico- Innovacién
Iniciacidn a la Investigacion docente e iniciacidn a Facultad de Educacion
Educativa. Humanidades y oP Cuatrimestre 2 . L, Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Euskera 15 15 45 . , ;
. . la investigacion Filosofia y Antropologia
Ciencias Sociales .
educativa
Especifico- Innovacién
Iniciacidn a la Investigacién docente e iniciacién a Escuela de Ingenieria de
& oP Cuatrimestre 2 |la investigacion [Tecnologia 3.00 Castellano 15 15 45 &

Gipuzkoa
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Especifico- Innovacion

Iniciacidn a la investigacion . docente e iniciacion a .
. g OP Cuatrimestre 2 . o, Lengua y Literatura 3.00 Euskera 15 15 45 Facultad de Letras
educativa. Lengua y literatura la investigacion
educativa
Especifico- Innovacion
., . . docente e iniciacidn a , Escuela de Ingenieria de
Innovacidon en Tecnologia OP Cuatrimestre 2 . o Tecnologia 3.00 Euskera 15 15 45 . &
la investigacion Gipuzkoa
educativa
Especifico- Innovacién
. N . docente e iniciaciéna .. . - Escuela de Ingenieria de
Innovacion en Ciencias Naturales [OP Cuatrimestre 2 . L Ciencias Naturales y Matemdticas 3.00 Euskera 15 15 45 . &
la investigacion Gipuzkoa
educativa
Especifico- Innovacién
Innovacion en Ciencias Sociales, . docente e iniciacidn a . L . Facultad de Educacion,
, S oP Cuatrimestre 2 . L, Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Euskera 15 15 45 . , .
Geografia e Historia la investigacion Filosofia y Antropologia
educativa

Especifico- Innovacién
docente e iniciacidn a

., la investigacion . . .
Innovacién en Danza y Artes op Cuatrimestre 2 leducativa Educacion Musical, Danza y Artes .00 Euskera 15 15 s Facultad de Educacidn,

Escénicas escénicas Filosofia y Antropologia

Especifico- Innovacion
docente e iniciacidn a

Innovacién en Educacién Artistica [OP Cuatrimestre 2 . L Educacion Artistica 3.00 Euskera 15 15 45 Facultad de Bellas Artes
la investigacion
educativa
Especifico- Innovacién
L S . docente e iniciacidn a S Facultad de Educaciony
Innovacién en Educacién Fisica OP Cuatrimestre 2 . . Educacion Fisica 3.00 Euskera 15 15 45
la investigacion Deporte
educativa

Especifico- Innovacién
docente e iniciacidn a
la investigacion
educativa

Facultad de Educacidn,

Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Euskera 15 15 45 . , ,
Filosofia y Antropologia

Innovacion en Filosofia oP Cuatrimestre 2

Especifico- Innovacién
L . . docente e iniciacidn a .
Innovacién en Lengua y Literatura [OP Cuatrimestre 2 la investigacion Lengua y Literatura 3.00 Euskera 15 15 45 Facultad de Letras

educativa
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Especifico- Innovacion
Innovacidon en Matematicas oP Cuatrimestre 2 do.cente.e |n.|€|aC|on 2 Iciencias Naturales y Mateméticas 3.00 Castellano 15 15 45 Es_cuela de Ingenieria de
la investigacion Gipuzkoa
educativa
Especifico- Innovacion
Innovacion en Musica op Cuatrimestre 2 do.cente.e |n.|?|aC|on a Edulca.uon Musical, Danza y Artes 300 Euskera 15 15 45 Ftaculta'd de Educauon},
la investigacion escénicas Filosofia y Antropologia
educativa
La Empresa, Materiales, Especifico- Escuela de Ingenierfa de
Procedimientos de Fabricaciény [OP Cuatrimestre 2 [Complementos para la [Tecnologia 3.00 Euskera 15 15 45 Giouzkoa &
Recursos Energéticos formacidn disciplinar P
. ., . Especifico- .,
Lad ducativa de | Facultad de Ed
2 _|r’nen5|on'a.3 ucativa de fas OoP Cuatrimestre 2 [Complementos para la [Educacidn Fisica 3.00 Euskera 15 15 45 acuitad de tducaciony
actividades fisicas e Deporte
formacidn disciplinar
La educacion fisica en diferentes EZF::CIIZ:':;)t;ntos arala Facultad de Educacion
contextos y situaciones propias  [OP Cuatrimestre 2 P . p. Educacion Fisica 3.00 Euskera 15 15 45 ¥
. . formacion disciplinar Deporte
del sistema educativo
Especifico-Aprendizaje
L . . fi del . - . Facultad de Ed ion,
Las Ciencias Sociales en el Aula oP Cuatrimestre 2 v ense.nanza elas Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Euskera 15 15 45 racu a, e ucauon’
materias Filosofia y Antropologia
correspondientes
Especifico-
. C | t | .
Lenguas en contacto oP Cuatrimestre 2 omp e.r?'\en.osj p.ara . Lengua y Literatura 3.00 Euskera 15 15 45 Facultad de Letras
formacidn disciplinar
Los contenidos del curriculum de Esep:sct;g:?\;AaptirsT:slzaje Facultad de Educacion
educacion fisica, su aplicaciéony  [OP Cuatrimestre 2 [ . Educacion Fisica 3.00 Euskera 15 15 45 y
. materias Deporte
evaluacién .
correspondientes
Perspectivas docentes en la Especifico-
If ion del prof dod Ed ién Musical, D Art Facultad de Ed i6
or'r’r?amon elpro e.sora ode OP Cuatrimestre 2 [Complementos para la ulca.mon usical, Danzay Artes 3.00 Castellano 15 15 45 ?cu a! N ucauon},
musica en secundaria y D escénicas Filosofia y Antropologia
. formacion disciplinar
bachillerato
Perspectivas docentes y Especifico- Educacion Musical, Danza y Artes Escuela Universitaria de
formacién del profesorado en oP Cuatrimestre 2 [Complementos para la . ’ 4 3.00 Euskera 15 15 45 L .
.. DR escénicas Magisterio de Bilbao
Danza y Artes Escénicas formacidn disciplinar
Perspectivas profesionales en la Especifico-
I ion del prof: dod . Ed ién Musical, D Art Facultad de Ed ion,
or’n'?auon elprofesora ? .e oP Cuatrimestre 2 [Complementos para la u’ca.uon usical, Danzay Artes 3.00 Castellano 15 15 45 racu a, N ucauon’
musica, danza y artes escénicas e escénicas Filosofia y Antropologia
formacidn disciplinar
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[0
®
=
. R 1S

I L Especifico-Aprendizaje
Planificacién e Intervencion en P . P ) ®
_, L . . y ensefianza de las ., - o
educacion artistica: el trabajoa  |OP Cuatrimestre 2 materias Educacion Artistica 3.00 Euskera 15 15 45 Facultad de Bellas Artes 9
partir de Problemas y Proyectos . Y
correspondientes =
Especifico- Jz?
Procesos de creacidn artistica oP Cuatrimestre 2 [Complementos para la [Educacion Artistica 3.00 Castellano 15 15 45 Facultad de Bellas Artes ©
formacién disciplinar S
Especifico-Aprendizaje g
Programacion de musica, danza y ensefianza de las o
g .. - y . materias Educacion Musical, Danza y Artes Facultad de Educacidn, B
artes escénicas en secundariay  [OP Cuatrimestre 2 . . 3.00 Euskera 15 15 45 . , . 2
. correspondientes escénicas Filosofia y Antropologia =
bachillerato S
>
°
Especifico-Aprendizaje §
Programacion en Educacion Fisica . ensefianza de las R Facultad de Educacion 5
& . . oP Cuatrimestre 2 v . Educacion Fisica 3.00 Euskera 15 15 45 4 e
en Secundaria y Bachillerato materias Deporte o
. c
correspondientes 9
Recursos e instrumentos de Especifico-Aprendizaje S
evaluacion en la Ensefianza- . ensefanza de las . L . Facultad de Educacion, 2
.. L oP Cuatrimestre 2 v . Humanidades y Ciencias Sociales 3.00 Euskera 15 15 45 . , . -8_
Aprendizaje de las Ciencias materias Filosofia y Antropologia g
Sociales correspondientes 2
e Especifico-Aprendizaje P
Referentes didacticos de la epnseﬁanzapde las J Facultad de Educacién ﬁ
Educacion Fisica en secundariay [OP Cuatrimestre 2 v . Educacion Fisica 3.00 Euskera 15 15 45 y <
. materias Deporte c
bachillerato . o
correspondientes 2
Referentes didacticos de la Especifico-Aprendizaje 8
musica, la danzay las artes ) ensefianza de las Educacion Musical, Danza y Artes Facultad de Educacidn, S
, . y . OP Cuatrimestre 2 v . , . y 3.00 Euskera 15 15 45 . , , o
escénicas en secundaria y materias escénicas Filosofia y Antropologia >
bachillerato correspondientes 2
\Variacidn Lingtistica y variedades e 2
Especifico- ©
de la Lengua Complementos para la &8
OP Cuatrimestre 2 P . p. Lengua y Literatura 3.00 Euskera 15 15 45 Facultad de Letras by
formacion disciplinar N
N
N~
[e)]
— Cuatrimestres . X
Practicas Externas (0] Practicum + TFM 12.00 S
ly2 0
Yo
- . Cuatrimestres . IS}
[Trabajo Fin de Master (0] 1y2 Practicum + TFM 6.00 o
(sp)
(1) OB: obligatoria / OP: optativa / CF: complem.formativo 5)
O
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PLAN DE ESTUDIOS DE LA “ESPECIALIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA” (Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre)

HORAS DE APRENDIZAJE
LENGUAS UNIVERSIDAD/
’ ITRABAJO
ASIGNATURAS '(I']I-I)’O IPI\EIEIAORli'CI)CIC’)N MODULO ESPECIALIDAD ECTS DE 5 ’ PERSONAL CENTRO
IMPARTICION  TEORIA  IPRACTICAS |, o\ IMPARTICION
IACTIVIDADES
El desarrollo de la L. L
educacion inclusiva en la Genérico- Desarrollo, aprendizaje Facultad de Educacion
- . Cuatrimestre 1 |y educacién (Especialidad Orientacion Educativa  |3.00 Castellano 15 15 45 . ! ;
accion profesional del . - . Filosofia y Antropologia
. Orientacion Educativa)
orientador
Orientacion educativa: Genérico- Sociedad, familia y Facultad de Educacion
familia, escuela'y O |Cuatrimestre 1 |educacién (Especialidad Orientacion Educativa  |3.00 Castellano 15 15 45 . , ;
. . . . Filosofia y Antropologia
comunidad Orientacion Educativa)
Genérico- Sociedad, familia y Facultad de Educacion
Orientacion en lgualdad [O  [Cuatrimestre 1  |educacidn (Especialidad Orientacion Educativa  |3.00 Euskera 15 15 45 . } ;
. L - Filosofia y Antropologia
Orientacion Educativa)
Orientacion
sociopersonal:
Estrategias educativas Genérico- Procesos y contextos Facultad de Educacién
para el aprendizajede |0 [Cuatrimestre 1 |educativos(Especialidad Orientacion Educativa  |3.00 Euskera 15 15 45 . } J
- . L - Filosofia y Antropologia
competencias Orientacion Educativa)
emocionales, sociales y
éticas
Procesos y herramientas Genérico- Procesos y contextos Facultad de Educacién
de trabajo enelcentro [0 ([Cuatrimestre 1 |educativos(Especialidad Orientacion Educativa  |3.00 Euskera 15 15 45 . , ;
. . 9 . Filosofia y Antropologia
de secundaria Orientacion Educativa)
, Genérico- Desarrollo, aprendizaje
Teoria y contextos de la educacion (Especialidad Facultad de Educacion
accion profesional del |0  [Cuatrimestre 1 v . - P . Orientacion Educativa  |3.00 Euskera 15 15 45 . } J
. Orientacion Educativa) Filosofia y Antropologia
orientador
Especifico-Educacién inclusiva y
Asesoramiento atencidn a la diversidad
psmope_(?ag.oglco. para la OP [Cuatrimestre 2 (Espemlalldad Orientacion Orientacion Educativa  |3.00 Euskera 15 15 45 F_aculta,d de Educamon',
educacion inclusiva y la Educativa) Filosofia y Antropologia
atencidn a la diversidad
Especifico- Los ambitos de la
Curriculum y proyectos orientacion educativa y el Facultad de Educacién
yproy OP |Cuatrimestre 2 [asesoramiento psicopedagdgico [Orientacién Educativa |3.00 Castellano 15 15 45 . } ;
de futuro - . L Filosofia y Antropologia
(Especialidad Orientacion
Educativa)

CSV: 362855524197212293867939 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Universidad  Euskal Herriko

del Pais Vasco  Unibertsitatea

NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN

CAMPUSA

JS DE

Master Universitario en
Formacién del Profesorado de Educacidn Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas

Diagndstico e

Especifico- Los procesos de la
orientacién educativa y el

Facultad de Educacion,

ly2

Intervencién en OP |Cuatrimestre 2 [asesoramiento psicopedagdgico [Orientacién Educativa |3.00 Castellano 15 15 45 . } ,
. L . - . L Filosofia y Antropologia
Orientacion Educativa (Especialidad Orientacion
Educativa)
Especifico- La investigacion e
Innoylamon Educapva Y lop |cuatrimestre 2 |nnovaC|o_n educat.|ve.1 y la gestion Orientacion Educativa  |3.00 Castellano 15 15 45 F_aculta,d de Educamon{,
Gestion del Cambio del cambio (Especialidad Filosofia y Antropologia
Orientacion Educativa)
Intervencion con Especifico-Educacién inclusiva y
profesionales en equipos . atencion a la diversidad . ., . Facultad de Educacidn,
OP |Cuatrimestre 2 . . L, Orientacién Educativa  |3.00 Euskera 15 15 45 . , ,
docentes y otros (Especialidad Orientacién Filosofia y Antropologia
servicios Educativa)
Especifico- La investigacion e
InvesFlgaao.r] Educativa OP |[Cuatrimestre 2 |nnovaC|9n educat.we.; y la gestion Orientacion Educativa  |3.00 Euskera 15 15 45 F.aculta’d de Educauon,,
en orientacién del cambio (Especialidad Filosofia y Antropologia
Orientacion Educativa)
Especifico- Los dmbitos de la
. . . orientacién educativa y el .
Orientacié dé . . . - . L . Facultad de Ed on,
ren rauon academicay OP |Cuatrimestre 2 [asesoramiento psicopedagdgico [Orientacién Educativa |3.00 Euskera 15 15 45 .acu a’ e ucaC|on,
profesional - . -, Filosofia y Antropologia
(Especialidad Orientacién
Educativa)
Especifico- Los procesos de la
. . orientacién educativa y el .
Orientacié | . . . - . L . Facultad de Ed on,
rien a.c’|on para fa OP |[Cuatrimestre 2 [asesoramiento psicopedagdgico [Orientacion Educativa |3.00 Euskera 15 15 45 .acu a’ © ucaC|on,
formacién docente - . -, Filosofia y Antropologia
(Especialidad Orientacién
Educativa)
Practicas Externas o Cuatrimestres Practicum+TFM 12.00
ly?2
- - R
Trabajo Fin de Master o Cuatrimestres Practicum+TFM 6.00
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HORAS DE APRENDIZAJE
a LENGUAS UNIVERSIDAD/
[TIPO [DURACION|PERIODO < ITRABAJO
ASIGNATURAS 1) |2 IMPARTICION MODULO ESPECIALIDAD ECTS DE ’ 5 PERSONAL CENTRO
IMPARTICION |TEORIA PRACTICAS] S rras IMPARTICION
IACTIVIDADES
Contextos Educativos (0] C Cuatrimestre 1 Genérico- Proces$>s v 3.00 Euskera 24 6 45 Gmrnaﬂako online
contextos educativos Institutua (GOI.EUS)
Desarrollo de la Genérico-Aprendizaje y Goimailako online
personalidad en la (0] C Cuatrimestre 1  |desarrollo de la 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
adolescencia personalidad
La escuela inclusiva: Acciéon Genérico- Sociedad. Familia Goimailako online
Docente, Diversidad y (0] C Cuatrimestre 1 ., ! 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
. v Educacion
Desigualdad
OrlenFauon Educativay o c Cuatrimestre 1 Genérico- Proces?s y 300 Euskera ha 5 15 Gmmallako online
[Tutoria contextos educativos Institutua (GOI.EUS)
Psicologia de la Educacion Genérico-Aprendizaje y Goimailako online
& . (0] C Cuatrimestre 1  |desarrollo de la 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
en Secundaria .
personalidad
Sistema escolar, familia y Genérico- Sociedad. Familia Goimailako online
derechos humanos en una |O C Cuatrimestre 1 ., ! 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
. . y Educacion
sociedad en cambio
Didactica de las Lenguas: Especifico-Aprendizaje y Goimailako online
fundamentos tedrico- OP |C Cuatrimestre 2 |ensefianza de las materias |Lenguay Literatura  (3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
didacticos correspondientes
E.I euskt’era. ennt?l marco dela or e Cuatrimestre 2 EspeC|f|co-Con.1E>Ier’r.1er.1to.s Lenguay Literatura  [3.00 Euskfera ha 6 s Gmmallako online
tipologia lingtistica para la formacidn disciplinar Inglés Institutua (GOI.EUS)
Pidctca de s Lengus: b reatianss do s materias ettt (GOLEGS
ensefianza-aprendizaje de [OP |C Cuatrimestre 2 . Lengua y Literatura 3.00 Euskera 24 6 45 '
. correspondientes
la lengua oral y escrita
Especifico-Aprendizaje y Goimailako online
Didactica de las Literaturas |[OP |C Cuatrimestre 2 |ensefianza de las materias [Lengua y Literatura 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
correspondientes
Innovacién en el Aula: Especifico-Innovacién Goimailako online
. ’ OP |C Cuatrimestre 2 |docente e iniciacién a la Lenguay Literatura  (6.00 Euskera 15 45 90 Institutua (GOI.EUS)
Lengua y Literatura . . .
investigacion educativa
Iniciacion a la investigacion Especifico-Innovacion Goimailako online
educativa. Lenguay OP |C Cuatrimestre 2 |docente e iniciacion a la Lengua y Literatura 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
literatura investigacion educativa
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[0
@
£
Innovacion en Leneua Especifico-Innovacion Goimailako online %
Literatura guay OoP Cuatrimestre 2 |docente e iniciacion a la Lenguay Literatura  (3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS) o
investigacion educativa §
. Especifico-Compl t . Goimailako onli P
Lenguas en contacto OP Cuatrimestre 2 specitico °”?f’ er’r.1er.1 O.S Lengua y Literatura 3.00 Euskera 24 6 45 mmal ako onfine a
para la formacidn disciplinar Institutua (GOI.EUS) =
\Variacidn Lingtistica y . Especifico-Complementos . Goimailako online @©
A ) 2 ] 2
variedades de la Lengua oP Cuatrimestre 2 para la formacion disciplinar Lenguay Literatura  13.00 Euskera 4 6 A> Institutua (GOI.EUS) 3
Complementos de Especifico-Complementos |Humanidades Goimailako online g
Economia para las Ciencias [OP Cuatrimestre 2 P p . L . y 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS) O
. para la formacioén disciplinar|Ciencias Sociales ©
Sociales ~q-5
Innovacion en Ciencias Especifico-Innovacion . Goimailako online %
. , . L Humanidades y ) 8

Sociales, Geografia e oP Cuatrimestre 2 |docente e iniciacion a la . - 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
- . L, . Ciencias Sociales >
Historia investigacion educativa L=
E ifico-A| dizaj Goimailak li @
Aprendizaje y Ensefianza de spesl co-Apren |zaJeY Humanidades y mmal axooniine o
la Matematica en la ensefianza de las materias Ciencias Sociales Institutua (GOI.EUS) g
L. . OoP Cuatrimestre 2 |correspondientes L 3.00 Euskera 24 6 45 2
Educacion Secundaria Ciencias Naturales y 5
Obligatoria Matemédticas S
[&]
=}
L . Especifico-Aprendizaje y . Goimailako online °
C Social . ~ . H dad . @
|enC|a.s’ oclalesy OP Cuatrimestre 2 |ensefianza de las materias .ume?m @ Ffs B 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS) [}
Educacion . Ciencias Sociales 3
correspondientes @
Complementos de . Goimailako online P
formacién en Historia Especifico-Complementos Humanidades Institutua (GOI.EUS) =
X OoP Cuatrimestre 2 |[para la formacion disciplinar| .. . . y 3.00 Euskera 24 6 45 ' <
Moderna y Contempordnea Ciencias Sociales S
del Pais Vasco %
Ensefianza de las Humanidades y Goimailako online 3
mate;mgtlcas_en secundaria op Cuatrimestre 2 EspeC|f|co-Con_1E)Ier’r_1er_1to.s C!enc!as Sociales 3.00 Eusk?ra ha 6 s Institutua (GOI.EUS) 5
en distintos sistemas para la formacion disciplinar|Ciencias Naturales y Inglés >
educativos europeos. Matematicas 2
Fundamentos Goimailako online 5
Metodoldgicos para la Institutua (GOI.EUS) 3
Ensefianza de la Historia del Especifico-Complementos |[Humanidades g
Arte OP Cuatrimestre 2 P p L o . y 3.00 Euskera 24 6 45 bt
para la formacion disciplinar|Ciencias Sociales N
[«2)
o
N
w
3
Especifico-Innovacion Goimailako online <
Innovacion en el Aula: docente e iniciacién a la Humanidades Institutua (GOI.EUS) S
Humanidades y Ciencias OoP Cuatrimestre 2 |investigacion educativa L . y 6.00 Euskera 15 45 90 >
Sociales Ciencias Sociales 8
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Iniciacion a la Investigacion

Especifico-Innovacion

Humanidades y

Goimailako online

Educativa. Humanidadesy [OP |C Cuatrimestre 2 |docente e iniciacion a la o . 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
L . . L . Ciencias Sociales
Ciencias Sociales investigacion educativa
L . Especifico-Aprendizaje y . Goimailako online
Las C Social | . o . H dad .
as Lencias sociales en € OP |C Cuatrimestre 2 |ensefianza de las materias .ume?m @ Ffs B 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
Aula . Ciencias Sociales
correspondientes
Ciencias de la Tierra en la Especifico-Complementos Ciencias Naturales Goimailako online
~ . OP |C Cuatrimestre 2 [para la formacion disciplinar . Y .00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
ensefianza secundaria Matematicas
- o Especifico-Aprendizaje y L Goimailako online
A d E d . o . (o Natural .
prfen |z,aje y nsenanza, € OP |C Cuatrimestre 2 |ensefianza de las materias |enC|as’ .a uralesy 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
la Biologia y de la Geologia . Matematicas
correspondientes
o o Especifico-Aprendizaje y L Goimailako online
A d E d C Natural
pr,ep zajey nse,na.nza € OoP |C Cuatrimestre 2 |ensefianza de las materias |enC|as’ .a uralesy 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
la Fisica y de la Quimica . Matematicas
correspondientes
Ciencias de la Naturaleza en . Especifico-Complementos |Ciencias Naturales y Goimailako online
la ESO oP I Cuatrimestre 2 para la formacion disciplinar|Matematicas 300 Euskera 4 e A> Institutua (GOI.EUS)
Ciencias para el mundo Especifico-Complementos |Ciencias Naturales Goimailako online
contemporaneo en la OoP |C Cuatrimestre 2 P p . " y 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
o . para la formacién disciplinar|Matemdticas
ensefianza secundaria
Innovacién en el aula: Especifico-Innovacion Ciencias Naturales Goimailako online
Ciencias Naturales y OP |C Cuatrimestre 2 |docente e iniciacién a la L. ¥ 6.00 Euskera 15 45 90 Institutua (GOI.EUS)
. . ., . Matematicas
Matematicas investigacion educativa
Iniciacidn a la Investigacidn Especifico-Innovacion Ciencias Naturales Goimailako online
Educativa. Ciencias OP |C Cuatrimestre 2 |docente e iniciacion a la " y 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
. . L . Matematicas
Naturales y Matemadticas investigacion educativa
Especifico-Innovacién Goimailako online
Innovacién en Matematicas [OP |C Cuatrimestre 2 Fjocen_te e.|ln|C|aC|on .a la ClenCIaS, Naturales y 3.00 Euskera 24 6 45 Institutua (GOI.EUS)
investigacion educativa Matematicas
- - "
Practicas Externas o A Cuatrimestres Practicum + TFM 12.00
ly?2
[Trabajo Fin de Master o |A it;a;rlmestres Practicum + TFM 6.00
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(1) OB: obligatoria / OP: optativa / CF: complem.formativo

(2) A: Anual; S: Semestral; C: cuatrimestral; T: trimestral; M: mensual; N: semanal

CREDITOS A SUPERAR POR EL ALUMNO

TIPO DE ASIGNATURAS CREDITOS
Obligatorios 18
Optativos 24
Practicas Externas 12
Trabajo Fin de Master 6
TOTAL 60

CREDITOS OFERTADOS: 291

»
Q
a
[}
o
c
Q
[}
©
=
2
£
S
S
C
[}
el
@
»
=
(2]
o
=
=
©
C
o
o
©
o
=
(&}
©
8
©
Q
2
o
(¢}
>
kel
o
L
B
[}
el
[}
>
c
Qo
S
©
o
>
S
1}
[}
o
o}
»
=
0
o
=
=
c
[
@
e}
@S
Rel
=
=
@
>
:
o}
15}
o
~
©
e}
5o}
D
N
N
—
N
N~
o
-
sy
N
[t}
0
[t}
e}
N
©
15}
>
n
(&}






				2019-12-12T16:02:20+0100

		España










del Pais Vasco

NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN
CAMPUSA

Universidad  Euskal Herriko
Unibertsitatea

6 PERSONAL ACADEMICO

6.1 Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de estudios propuesto

Master Universitario en
Formacién del Profesorado de Educacidn Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas

6.1.1 Personal académico disponible de ambas modalidades
) Dedicacién Completa | Dedicacién Parcial Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experi.encia
/C\Z:\Zgé(::iaca Doctor | No Doctor . DEdi:dén e QUINQUENIOS SEXENIOS Profesional
Numero al titulo Numero al titulo 1 2 3 4 5 >5 11 2 3 4 5 >5 | >5/<10 | >10
TU 19 0 18 12.73 1 75 0 2 1 1 6 |9 |6 |6 |2 |2 |0 |O |O 1
CEU 1 0 1 12.5 0 0 0 0 0 0 0 |1 (0 |1 O |O JO O |O 0
TEU 3 2 11.36 0 0 0 0 0 1 2 |2 |0 |O |O |O |O |O |O 0
Laboral Permanente 23 1 24 14.06 0 0 2 8 6 2 4 2 14 | 8 0 0 0 0 0 0
Contratado Doctor 11 0 9 12.73 2 25 0 2 2 0 0 |0 (21 |O |O |O JO O |O 0
Asociado 4 1 0 0 5 45.45 1 1 0 1 0O [0 |1 |O |O |O |O |O 1 0
Ayudantes 27 0 27 15.97 0 0 8 4 3 0 0|1 (0 |O |O |O JO O |O 0
Investigadores 2 0 0 0 2 37.5 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0
Profesionales externos 9 2 0 0 11 56.82 1 0 0 0 0 |o0 2 |0 |0 |O |O |O 0 3
TOTAL PERSONAL ACADEMICO . | 99 6 84 14.05 21 49.43 13 17 12 5 12 | 15|25 15| 2 2 0 0 2 4

JUSTIFICACION PDI.

CRITERIOS DE ADMISION DE PROFESORADO EN MASTER
El nuevo profesorado debera ser doctor/a, y contar con uno o varios de los siguientes requisitos:

a. Tener estabilidad contractual
b. Experiencia docente en cualquiera de los niveles educativos para los que habilita el master. (ESO, bachillerato, FP. EOI)

c. Experiencia docente en formacién de profesorado
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CRITERIOS DE ADJUDICACION DE DOCENCIA

Para nuevas modificaciones de planes docentes por cambios en las adjudicaciones docentes se han de cumplir los siguientes requisitos
1. Que el nuevo docente Dr. esté habilitado por la CA del Master.

2. Que la CA del Master apruebe la modificacion.

3. No se habilitard a un docente para un mismo grupo en dos asignaturas, salvo excepciones a estudiar en su caso.

4. No se admitirdn sesiones con el mismo docente que superen las tres horas de docencia consecutivas

ADECUACION A LOS AMBITOS DE CONOCIMIENTO VINCULADOS AL TiTULO.

El profesorado universitario y el profesorado externo (universitario y, en su caso, profesionales), que tiene asignada la imparticion de las asignaturas de esta titulacion tien
una vinculacién adecuada con los ambitos de conocimiento al que estan adscritas las mismas.

EXPERIENCIA PROFESIONAL.

La experiencia profesional es aportada a la titulacidn por parte del profesorado asociado o profesional externo y complementa adecuadamente la de los profesores de |
UPV/EHU vy, en su caso, de otras Universidades.

PROFESORADO PARA TUTORIAS DE PRACTICAS.

- Vrificable en https://senée.educacion.gob.esfgid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

>
(]
Q
(o8
(0]
3
(]
QU
(o8
©
3
Q)
(%]
~
0]
=
(%]
(0]
=
Q)
o
o
>
(@]
Q
=
oQ
[«H)
[oF
V)
(o
D
o))
A
o]
>
Y]
=
o
—
[
—
o
=
o
~
[
—
o
=
[«})
[«}]
(]
Q
Q.
[Y)
1]
(%]
~
[
=
Y]
>
—
D
®
)
—
c
>
o
[®]
)
Q.
L
T
®
=
==
Q.
(0]
1]
(%]
—+
™
<
o
L
(@]
c
=
=
(@]
=
o
Q.
1]
(%]
®
Y]
Q.
(o]
<
Q.
(0]
o
[y
0]
3
Q)
=
(@]
Q
(o8
(0]
Q
(%]
e
=
Q)
(@]
=
(@]
Q
(%]
7

7

PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION

Para nuevas modificaciones de planes docentes: el nuevo profesor Dr. esté habilitado por la CA del Master. La CA del Master aprobara la modificacién segun criterio
citados en el apartado en justificacion de PDI.
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Master Universitario en
Formacién del Profesorado de Educacidn Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL:

Al ser un centro adscrito de nueva creacién donde lo propuesta comenzara a impartirse en el curso 2020-2021, la GOl.eus no cuenta actualmente con profesorado
contratado para el master universitario de formacién de profesorado.

Queremos recordar que dentro de las recomendaciones de la ANECA se especifica: “En el caso de que en el momento de la presentacién de la memoria no se
disponga de la totalidad del personal académico necesario, se deberd aportar informacién acerca de los elementos que permitiran asegurar la viabilidad de la
propuesta, teniendo en cuenta la estructura del plan de estudios, el nimero de créditos a impartir, las ramas de conocimiento involucradas, el nimero de estudiantes
y otras variables relevantes. Por ejemplo, se puede argumentar la existencia de un grupo de profesores sélido y con experiencia que asuma la responsabilidad del
proyecto y que se comprometa a avalar y poner en marcha el nuevo Titulo o la experiencia anterior de la Universidad en Titulos de caracteristicas similares, etc.”

En esa linea, la relacidon de profesorado para esta modalidad es provisional, ya que tras la aprobacién de esta modalidad se abrird una convocatoria publica que

tendrd en cuenta los méritos de los candidatos segln los criterios que se usan en la UPV/EHU. En cualquier caso, los candidatos ya han mostrado su interés de
participar en esa convocatoria por lo que estd asegurado el nivel académico del claustro que se formara.

Asi, alineado con esas directrices, a continuacion, se concreta la lista de profesorado que se ha comprometido a tomar parte en este proyecto. Esta lista de
profesorado cuenta con los perfiles necesarios para cubrir tanto para las asignaturas obligatorias como para las especialidades. y se asegura que el 90% de
profesorado doctor que exige la normativa y la comisidon académica del master.

El personal se ha elegido, y se seguira eligiendo, basandose en los siguientes cuatro criterios:

Experiencia docente/investigadora universitaria

Experiencia docente en cualquiera de los niveles educativos para los que habilita el master. (ESO, bachillerato, FP. EOI)

Experiencia docente en formacién de profesorado

Experiencia y formacién en ensefianza online
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TRATANDOSE DE UNA MODALIDAD QUE AUN NO HA COMENZADO SU ANDADURA, EL PROFESORADO DEL MODELO SEMIPRESENCIAL OFRECE PORCENTAJES
CLARAMENTE MEJORABLES EN CUANTO A EXPERIENCIA EN DOCENCIA A DISTANCIA. A ESTE RESPECTO, LOS MIEMBROS DEL PROFESORADO QUE NO POSEAN
FORMACION NI EXPERIENCIA EN DOCENCIA A DISTANCIA, ANTES DEL INICIO DE SU LABOR CURSARAN EL TITULO PROPIO DE LA UPV/EHU HEZIKT, ESPECIALIZACION
UNIVERSITARIA EN TICS Y COMPETENCIAS DIGITALES EN LA EDUCACION, FORMACION CONTINUA Y EN LA ENSENANZA DE LENGUAS
(HTTPS://WWW.EHU.EUS/ES/WEB/TITULOSPROPIOS/ESPECIALIZACION-UNIVERSITARIA-TIC-COMPETENCIAS-DIGITALES-EDUCACION ) QUE SE IMPARTE EN
COLABORACION CON LA UEU, TITULAR DEL CENTRO ADSCRITO GOI.EUS. ALGUNOS DE LOS PROFESORES QUE IMPARTIRAN LA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL,
ACTUALMENTE SON DOCENTES EN DICHO TITULO PROPIO Y OTROS SE VAN A MATRICULAR DURANTE EL CURSO 2019-20.

TAMBIEN HABRA UN PLAN DE FORMACION CONTINUA PARA EL PROFESORADO QUE TENDRA EN CUENTA LAS INNOVACIONES QUE SE ESTAN PRODUCIENDO EN
LAS METODOLOGIAS DE ESTA MODALIDAD. A ESTE RESPECTO, SE ESTA RENOVANDO EL CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD OBERTA DE CATALUNYA (UOC),
UNIVERSIDAD INNOVADORA EN EL AMBITO E-LEARNING, TANTO COMO AGENTE ASESOR EN LAS NECESIDADES DE FORMACION ESPECIFICAS PARA EL
PROFESORADO, COMO PARA LA ACTUALIZACION Y MEJORA CONTINUA DEL MODELO ONLINE.

El profesorado de Goi.eus tendra dos perfiles diferenciados:

Personal contratado de plantilla de Goi.eus: Coordina y disefia los programas formativos y el marco de evaluacion, y es responsable de las decisiones finales. En su
conjunto, cumple con las previsiones de la LOU sobre personal docente e investigador de las universidades privadas. Habra como minimo uno para el médulo comun,
y uno por cada una de las especialidades, asi como un responsable de practicas e itinerario especifico.

Personal colaborador: Profesorado contratado, dedicado a actividades docentes, en régimen de dedicacién a tiempo parcial. Este profesorado sera dirigido y
coordinado por el profesorado permanente de GOl.eus y, ademas, en cuanto al desarrollo de las competencias, seguira las directrices del profesorado permanente
gue imparte la modalidad presencial. La comisidon académica del master se compromete a asegurar esta coordinacién. Seran los encargados de acompafiar a los
estudiantes en su aprendizaje.

Para los perfiles de contratacidn, se tendrdn en cuenta las incompatibilidades laborales en vigor sobre normativa de contratacidn, asegurando ademas que, segun lo
regulado para centros adscritos, dentro del profesorado no habra ninguna persona con contrato a tiempo completo en la UPV/EHU.
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. EXPERIENCIA EXPERIENCIA
APELLIDOS £ CATEGORIA/ EXPERIENCIA
Y NOMBRE ASIGNATURAS ECTS |[TITULACION INSTITUCION DOCTORADO [ DOCENTE/QUINQUENIOS/EXPERIENCIA INVESTIGADORA ENTORNOS
PROFESIONAL VIRTUALES
Moadulo genérico Si
Docente UEU / Educacion superior (UPV/EHU, Universidad Equwalen_te al
Arroyo . . . sexenio
Sagasta Profesorado/educacion/TIC Universidad si Nebrija, UNIR): 4 si
Arrglaia ’ Contex'tos 3x3 Internacional Educacion secundaria: 1 Experiencia en
educativos grupos=9 de la Rioja Experiencia profesional: 13 . P L
investigacion: 7
afos
Esp C. Naturales
y Matemadticas
Innovacién en el
e |
X -y Equivalentea 1
. matematicas .
Astigarraga — g . sexenio
Innovacién en - , Educacidn secundaria: 8 .
Pagoaga, o 3 Informatica Docente UEU Si . . si
. Matematicas Experiencia profesional: 4 .
Aitzol —— Experiencia en
!nICIaC.IOI"I .alla investigacion: 15
investigacion afios
educativa.
S 3
Ciencias
Naturales y
matematicas
Médulo genérico Educacion superior (UPNA/Univ. Pau): 5 . .
., . Equivalente a
La escuela . Educaciéon secundaria: 17 .
Ablanedo i i ié Asociado Experiencia profesional:8 sexenio=no
. inclusiva: accion 3x3 Pedagogia / Filologia universidad no P P ’ no
Larrion, Ane | docente . .
) o grupos=9 UPNA Experiencia en
d|v§r5|dad y investigacion: 5
desigualdad afios
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Educacién

p EXPERIENCIA EXPERIENCIA
APELLIDOS < CATEGORIA/ EXPERIENCIA
Y NOMBRE ASIGNATURAS ECTS [ TITULACION INSTITUCION DOCTORADO [ DOCENTE/QUINQUENIOS/EXPERIENCIA INVESTIGADORA ENTORNOS
PROFESIONAL VIRTUALES
Esp de Lengua y
Literatura
Didactica de las
Ienguas': Ehsenanza- 3 s equivalente a
Aprendizaje de la ., . . . .
. . Educacion superior (Universidad de 2 sexenios
. . lengua oral y escrita Titular ]
Aduriz Agirre, F= = Filologia Universidad de si Barcelona): 18 no
Itziar .In|C|ac.|on -alla g Barcelona Experiencia profesional:12 Experiencia en
mvestgauon 3 investigacion: 27
educativa. Lenguay afios
literatura.
Didactica de las
lenguas: fundamentos 3
tedrico-didacticos
Esgcd; H'urlnanidades Educacion superior (Universidad Columbia, Si
y oclales . Universidad de Barcelona, UPV/EHU): 8 Equivalentea 1
Investigador, L. . .
Atutxa . , . Experiencia profesional:7 sexenio
OrdeRiana — - Filologia / Literatura / |docente S Si
Ibai ! Las ciencias sociales 3 | Comunicacion Universidad Experiencia en
enelaula Columbia . P tieacion: 6
Ciencias Sociales y inves |§aC|on.
3 afios
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Argibel

metodoldgicos para la
ensenanza de la
historia del arte

Etnologia

Experiencia profesional: 4

Experiencia en
investigacion: 8
afios

p EXPERIENCIA EXPERIENCIA
a EXPERIE
¢:E(;I|;LDB?“SE ASIGNATURAS ECTS | TITULACION fﬁ;ﬁ?ﬁglgé DOCTORADO [ DOCENTE/QUINQUENIOS/EXPERIENCIA Ilzl(\I;E:'II'IgI:lI)AORA ENTORNOS
PROFESIONAL VIRTUALES
Esp de Humanidades y Si
CC Sociales Equivalente a
. . ] sexenio: no
Del Bfurgo ' Economia Docente UEU no Educa_aon. superlor (UPV/EHU): <5 o
Garcia, Unai Complementos de Experiencia profesional:16 Experiencia en
economia para las 3 investigacién: 13
ciencias sociales aRos
Esp de Humanidades y Si
CC Sociales Equivalente a
Euba Ugarte, Historia, Arte, Profesor , Educaciéon secundaria: 5 SEXENIO:NO
Fundamentos Secundaria GV-EJ S no
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linguistica (INGLES)

. EXPERIENCIA EXPERIENCIA
APELLIDOS Y £ CATEGORIA/ EXPERIENCIA
NOMBRE ASIGNATURAS ECTS | TITULACION INSTITUCION DOCTORADO | DOCENTE/QUINQUENIOS/EXPERIENCIA INVESTIGADORA ENTORNOS
PROFESIONAL VIRTUALES
Esp de Lengua y
Profesor Asociado . S
— . . ., . . . R Equivalente a
Didactica de las 3 Universitat Educacion superior (Universitat Autonoma sexenio: No
Galarraga literaturas Literatura Autonoma de i de Barcelona / Universitat de Barcelona): 12 ’ no
Lopetegi, Aritz | |nnovacién en lengua y Barcelonay afnos Experiencia en
literatura 3 Universitat de Experiencia profesional:11 investigacion: 4
. Barcelona °
Innovacién el aula: 3 afios
Lenguay literatura.
Esp C. Naturales y
Matemadticas
— Si
Aprendizaje y Equivalente a
ensefianza de la 3 q .
Latatu Nufiez, |biologia y la geologia Biologia Docente UEU : Educacién superior (UPV/EHU): 4 SEXEN|o: no y
Ainhoa Ciencias de la J Experiencia profesional:17 L
3 Experiencia en
naturaleza en la ESO investigacion: 4
Ciencias de la tierra en aRos
la ensefanza 3
secundaria
Esp de Lengua y
Si
Profesor temporal .
Universitst Equivalentea 1
ind El euskera en el marco Ciencias Politicas / iIdeshei Educacion superior (UPV/EHU / Universitat sexenio
Lin '€mann, 1 de la tipologia 3 |Traduccion/ Hildesheim y si Hildesheim): 4 no
David lingliistica Filologia Prc?fesor temppral Experiencia en
El euskera en el marco Ztlfn:JpPOV?ELCl'Jal investigacion: 9
de la tipologia 3 ela afios
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APELLIDOS Y
NOMBRE

ASIGNATURAS

ECTS

TITULACION

CATEGORIA/
INSTITUCION

DOCTORADO

EXPERIENCIA
DOCENTE/QUINQUENIOS/EXPERIENCIA
PROFESIONAL

EXPERIENCIA
INVESTIGADORA

EXPERIENCIA
ENTORNOS
VIRTUALES

Lopez Gazpio,
Josu

Esp C. Naturales y
Matemadticas

Aprendizaje y
ensefanza de la fisica y
de la quimica

Ciencias para el mundo
contempordneo en la
ensefianza secundaria

Ensefanza de las
matemadticas en
secundaria en distintos
sistemas educativos
europeos (en euskera)

Esp de Humanidades y
CC Sociales

Ensefanza de las
matemadticas en
secundaria en distintos
sistemas educativos
europeos ( en euskera)

Quimica

Docente UEU

si

Educacion superior (UPV/EHU): 4
Educacion secundaria:4
Experiencia profesional:4

Si
Equivalente a
sexenio: no

Experiencia en
investigacion: 6
afos

no
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, Experiencia Experiencia
Apellidos y Categoria/ EXPERIENCIA
Asignaturas ECTS Titulacion R Doctorado | docente/QUINQUENIOS/Experiencia ENTORNOS
nombre B Institucion te/QUING /Exp INVESTIGADORA | .
profesional Virtuales
Mddulo genérico Si
Desarrollo de la 3x3 Equivalentea 1
" personalidad en la . Educacion superior (UPNA ): 22 sexenio
Lopez Goi, dol i grupos=9 Pedagogia Asociado Si Experiencia secundaria: 26 si
Irene 2 _O esce'nlua - g08 universidad UPNA P ’ L
Orientacién educativa 3x3 Experiencia en
y tutoria grupos=9 investigacion: 13
afos
Esp de Humanidades y
CC Sociales
Si
Innovacion el aula: Equival.ente a
f—\;liclfjje humanidades y 3 Historia Sociologia | PofesOr . Educacién secundaria:4 sexenio-no o
Gork ’ ciencias sociales ’ 813 | secundaria GV-EJ Experiencia profesional: 1 Exoerienci
orka Iniciacién a la . xper'lenc.u:a en
investigacion investigacion: 4
Educativa. 3 anos
Humanidades y
Ciencias Sociales
Moédulo genérico Si
Equi
Educacion superior (UPNA): 18 ?euxl:ilizr-\;eoa
Trebol Unzue, Psicologia Asociado i Educacion secundaria: 17 ' o
Fernando Psicologia de la 3x3 g universidad UPNA Experiencia profesional: 16 o
educacién en Experiencia en
grupos=9 investigacion: 8

secundaria

afnos
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) , Experiencia Experiencia
:g::::;(::s y Asignaturas ECTS | Titulacién :::stt?tglfcri?r{ Doctorado docent_e/QUINQU ENIOS/Experiencia F;(CEE;TEE:DAOR A EN:I'ORNOS
profesional Virtuales
Esp de Humanidades y CC Si
Sociales Equivalente a
Uranga Profesor Secundaria Educacién secundaria: 16 sexenio: no
Alvarez, Filosofia Ander Deuna si Experiencia profesional: 5 no
Mitxelko Innovacién en ciencias Ikastola Experiencia en
sociales, geografia e 3 investigacion: 6
historia aRos
Esp de Lengua y Literatura Si
Equivalentea 1
Uria Garin S —— Educacion superior (UPV/EHU): 2 sexenio
Larraitz ’ artacion finguistica'y 3 | Magisterio / Filologia |Docente UEU si Experiencia profesional: 2 si
variedades de la lengua Experiencia en
Lenguas en contacto 3 |nvest|g~aC|on: 16
afios
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sistemas educativos
europeos (INGLES)

, Experiencia Experiencia
Apellidos y , Categoria/ .. |EXPERIENCIA
Asignaturas ECTS | Titulacion ., Doctorado | docente/QUINQUENIOS/Experiencia ENTORNOS
nombre J Institucién . eI degn INVESTIGADORA .
profesional Virtuales
Esp C. Naturales y
Matematicas
Ensefianza de las
matematicas en
secundaria en distintos 3 S
sistemas educativos Equivalente a 1
. europeos (INGLES) Profesor Asociado Educacidn superior (University of g .
Zubiaga . . . sexenio
> L. University of Queen . Warwick): 3 .
Mendialdua, Informatica . ) si si
. Mary University of L
Arkaitz Esp de Humanidades y London . Expeveng}a en
CC Sociales investigacion: 11
afos
Ensefianza de las
matematicas en
secundaria en distintos 3
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Apellidos y
nombre

Asignaturas

ECTS

Titulacion

Categoria/
Institucion

Doctorado

Experiencia

docente/QUINQUENIOS/Experiencia

profesional

EXPERIENCIA

INVESTIGADORA

Experiencia
ENTORNOS
Virtuales

En proceso de
seleccién

Moddulo genérico

Sistema escolar, familia y
derechos humanos en
una sociedad en cambio

3x3
grupos=9

En proceso de
seleccién

Docente UEU

si

si

si

En proceso de
seleccién

Esp C. Naturales y
Matemadticas

Aprendizaje y ensefianza
de la matematica en la
educacién secundaria
obligatoria

Esp de Humanidades y
CC Sociales

Aprendizaje y ensefianza
de la matematica en la
educacién secundaria
obligatoria

En proceso de
seleccién

Docente UEU

si

si

si

En proceso de
seleccién

Esp de Humanidades y
CC Sociales

Complementos de
Formacién en Historia
Modernay
Contempordanea del Pais
Vasco

En proceso de
seleccién

Docente UEU

si

Si

si

CSV: 362855626931342407986357 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






o tn b vy NAZIOARTEKO

BIKAINTASUN
CAMPUSA

Universidad  Euskal Herriko
del Pais Vasco Unibertsitatea

Master Universitario en

Formacién del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas

28,8 c. de Encargo Docente Profesorado (ED): (120 estudiantes x 0.02 x 12 ECTS)

PRACTICAS EXTERNAS 12 DICHOS CREDITOS SE REPARTIRAN ENTRE EL PROFESORADO PROPIO DE LA GOI

60 c. de Encargo Docente Profesorado (ED): (0,5 c. x 120 estudiantes)
6 DICHOS CREDITOS SE REPARTIRAN ENTRE TODO EL PROFESORADO DEPENDIENDO DEL NUMERO DE PROYECTOS ASIGNADOS A
CADA PROFESOR

TRABAJO FIN DE
MASTER

TOTAL 168 150 + 28,8 + 60 = 238 C. DE ENCARGO DOCENTE PROFESORADO (ED)

Es un profesorado joven, altamente motivado y de gran capacidad y futuro, y con caracteristicas interesantes para la semipresencial.

Ademas de su amplia experiencia docente (Universidad / Educacion secundaria), el 42% tiene experiencia en docencia a distancia.

En lo que respecta a la acreditacidn para impartir clases en la universidad algunos de ellos ya la poseen o son titulares (6), otros estan en tramites (3), y otros no lo
tienen. Se hara un plan personalizado para cada uno de ellos, de forman que en el menor plazo de tiempo posible todos posean la acreditacién correspondiente.

A continuacion, un breve resumen del CV del este posible Claustro. Se mencionan su titulacion y drea de trabajo, su experiencia profesional en Universidad y/o ensefianza
secundaria y su experiencia/formacién en ensefianza online.

Arroyo Sagasta, Amaia: Doctora en Comunicacién y Educacion en Entornos Virtuales por la UNED, con Premio Extraordinario de Doctorado. Ademas, cuenta con
masteres en Comunicacién y Educacion en la Red (UNED, 2012) y TIC aplicadas a la formacién (Mondragon Unibertsitatea, 2006), y es diplomada en Educacién Especial
(Mondragon Unibertsitatea, 2004). Cuenta con mds de 10 afios de experiencia en formacion del profesorado en el uso pedagdgico de las tecnologias digitales. Ha
trabajado como profesora, asesora, autora de material educativo, editora... tomando siempre como eje la vision tecno-pedagdgica. Participa como experta en la
Ponencia Competencia Digital Educativa del Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y Formacién del Profesorado (INTEF). Actualmente, imparte docencia en varias
universidades (UNIR, Nebrija) y lo combina con su trabajo en la asesoria educativa que fundd en 2015 para impartir formaciéon y ofrecer asesoramiento sobre
competencia digital en los centros educativos. Sus lineas de investigacién son la competencia digital educativa, los entornos personales de aprendizaje (PLE) y los
entornos organizacionales de aprendizaje (OLE).
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Astigarraga Pagoaga, Aitzol: Ingeniero informatico (UPV/EHU, 2003), defendid su tesis en Robdtica en 2017 Es profesor de instituto y encargado de TICs (en excedencia)
desde 2002. Ha sido investigador contratado en la UPV/EHU (2012-2015 y 2018) dentro del grupo de robédtica RSAIT. Ha sido responsable del Muelle Hirikia
(empoderamiento ciudadano y la accesibilidad digital como pilares de las ciudades inteligentes del futuro) de la capitalidad cultural Donostia-San Sebastian 2016
(2014-2017). Ha sido wikipedista residente (2017- 2019) de Donostia Kultura, facilitando el desarrollo de relaciones entre las bibliotecas de Donostia y la Wikipedia.
Ha realizado varios cursos online y ha publicado entre otros el libro "Robot mugikorrak. Oinarriak”. También ha sido responsable de un curso para promocionar
el emprendizaje en area de educacion.

Ablanedo Larrion, Ane: Licenciada en Filologia Vasca (1998). Profesora asociada de la UPNA desde 2013 (incluyendo la asignatura TICs y habilidades linglisticas) hasta
la actualidad. También es profesora de pedagogia y psicologia en el campus de Baiona de la UPPA (Univ. Pau) y ha sido lectora de euskera en la misma Universidad. Es
profesora funcionaria en Educacidon Secundaria del Gobierno de Navarra y del Estado francés (2018). Ha realizado varios cursos sobre ensefianza online durante los
ultimos anos y ha sido docente en cursos online de ensefianza de idiomas. El afio préximo impartird un curso online en la UPNA.

Aduriz Agirre, Itziar: Licenciada (Universidad de Deusto, 1989) y Doctora en Filologia Vasca (2001, UPV/EHU). Profesora de la seccién de Linglistica General del
Departamento de Filologia Catalana y Lingliistica General de la Universidad de Barcelona, de la que actualmente es coordinadora (2017-). Es también la responsable del
area de Estudios Vascos del mismo departamento. Junto con Ruben Urizar, es responsable del Departamento de Linglistica de la UEU. Asimismo, es miembro del grupo
de investigacion de la UPV/EHU denominado Grupo Ixa, que centra sus estudios en el ambito del procesamiento del lenguaje natural, sobre todo aplicado al euskera.
También se ha dedicado durante afos a la euskaldunizacion de adultos como docente en diferentes euskaltegis y escuelas de idiomas, asi como en la educacién primaria.

Atutxa Ordefiana, Ibai: Realiz6 sus estudios de Filologia Vasca en la Universidad de Deusto (2006). Posteriormente se especializé en filosofia contemporanea (2009) y
literatura comparada (2010) en la Universidad Auténoma de Barcelona. Curso de Adaptacion Pedagdgica (CAP) en la Universidad de Deusto (2006). Realizé un Doctorado
Interdisciplinar en Comunicacion en la Universitat de Valencia (2014). En la Universidad de Columbia ha realizado un nuevo doctorado en Literatura Comparada (2018).
Ha sido profesor en la Universidad de Barcelona, asi como en la Universidad de Columbia, y en titulos de Postgrado de la UPV/EHU y de Mondragon Unibertsitatea.

del Burgo Garcia, Unai: Licenciado en Derecho (Deusto, 2001) y grado en gestion de negocios (UPV/EHU, 2012). Master en gestidn econdmica-financiera (UOC, 2006),
ademas de diversos estudios de postgrado en economia y finanzas. Actualmente investigador del Instituto GEZKI de la misma universidad y técnico de la UEU. Formado
online como alumno del master de la UOC. Defender3, a finales del 2019, su tesis doctoral sobre los sistemas de indicadores para la gestién de entidades de economia
social y solidaria.

Euba Ugarte, Argibel: Licenciado en Antropologia Social y Cultural y en Historia del Arte por la Universidad del Pais Vasco, Argibel Euba cuenta con un Master en
Etnomusicologia (Goldsmiths College, University of London 2004) y con un Diploma de Estudios Avanzados en Musicologia (UPV/EHU 2007). Obtuvo el titulo de doctor
(2017, UPV/EHU). Actualmente es profesor de educacién secundaria.
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Galarraga Lopetegi, Aritz: Licenciado en Teoria de la Literatura y Literatura Comparada (2009). Master en Literatura Comparada: estudios literarios y culturales (2014)
en la Universidad Autdonoma de Barcelona. Estd realizando el doctorado desde 2016 en el ambito de los Estudios Vascos (cotutela, Université de Pau et des Pays de
I'Adour y la Universitat Autonoma de Barcelona). Es profesor en la Universitat Autbnoma de Barcelona desde 2007. Ha sido profesor de euskera entre los afios 2006 y
2010, entre otros, en la Escola Oficial d’ldiomes Barcelona Drassanes.

Latatu Nufez, Ainhoa: Licenciada en Ciencias Bioldgicas (1996), Tesis de Licenciatura (1996) y Doctora dentro del programa de Inmunologia, Microbiologia y
Parasitologia (2005). Curso de Adaptacién Pedagdgica (CAP) en la Universidad Complutense de Madrid (2000). Ayudante de practicas de laboratorio (1996-2002). Ha
realizado cursos sobre ensefianza online y participa como gestora en los Posgrados online que promociona la UEU. Trabaja en la UEU como responsable de los cursos
de Postgrado que se ofertan dentro de los Titulos Propios de Postgrado de la UPV/EHU en euskera (2002-actualidad).

Lindemann, David: Licenciado en Ciencias Politicas en 2003 (Freie Universitat Berlin, Alemania), y en Traduccidn e Interpretacidén-Itinerario Tres Lenguas Extranjerasen
2010 (UPV/EHU), en 2011 realizé el Master Universitario en Linglistica y Filologia Vasca (UPV/EHU). En 2015ean se doctord con la tesis “Hiztegigintza Elebiduna: Euskera-
Alemana”. Es investigador y profesor en la Universidad Hildesheim (Alemania) y actualmente es profesor de la UPV/EHU con contrato temporal.

Lopez Gazpio,Josu: Licenciado en Quimica (2010), master y doctor en Quimica (2014). Obtuvo el master en Formacion del Profesorado en 2016. Ha impartido docencia
en la UPV/EHU como investigador (2012-2014) y como profesor interino (2015-2016). Estd acreditado por UNIBASQ en la figura de profesor adjunto (2017). Ha sido
profesor de diversos cursos de la UEU. Ha sido profesor de secundaria (Inmakulada lkastetxea, Tolosa; La Salle-Beasain). Actualmente trabaja como profesor de
secundaria en CPEIPS Larramendi lkastola HLBHIP. Ha recibido formacién en metodologias de innovacién docente y ha realizado varios cursos sobre ensefianza online
y con metodologia online (Coursera). Ademas de otras contribuciones en congresos de innovacion docente y materiales docentes publicados, ha publicado el libro
"Kimika Orokorreko Eskuliburua" (relevante para el master) y ha sido evaluador de docencia.

Lopez Goiii, Irene: Diplomada en Magisterio (1980), licenciada en Pedagogia (1985) y doctora en Pedagogia (2002). Acreditacién contratada doctora. Profesora asociada
de la UPNA desde 1996 hasta septiembre de 2018. Profesora de Educacién Secundaria durante varios afios y responsable pedagdgica de las Ikastolas de Navarra desde
1993 hasta la actualidad. Ha realizado varios cursos sobre ensefianza online durante los ultimos 3 afos.

Salces Alcalde, Gorka: Licenciado en historia (2008, UPV/EHU). Curso de Adaptacidn Pedagdgica (CAP) en la UPV/EHU (2009). Master en "Europa y el Mundo Atlantico:
poder, cultura y sociedad” (2010, UPV/EHU). Doctor en Sociologia por la UPV/EHU (2016). Profesor de Ensefianza Secundaria (2009- actualidad).

Trebol Unzue, Fernando: Licenciado en Psicologia (1996) y master neuropsicologia y doctor en Psicologia (2008). Profesor asociado al Departamento de Salud de la
UPNA en su campus de Arrosadia (Iruiia-Navarra) desde 2001 hasta la actualidad; impartiendo clases en el Grado de Maestro/a las asignaturas de Diversidad y Atencion
Psicopedagdgica; Técnicas de Intervencidn Psicoldgica en el Aula; Tutor de Trabajos Fin de Grado y Practicas. Titulo CAP (2002). Profesor de ensefianza media y profesor
de Pedagogia Terapéutica en Zangozako lkastola de Sangliesa (Navarra). Ha realizado varios cursos sobre ensefianza online durante los ultimos afios (UNED). Experien
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online como consultor y actualizacidn constantes en herramientas digitales aplicadas a la ensefianza online.

Uranga Alvarez, Mitxelko: Licenciado en Filosofia (2002, UNED). Diploma de Estudios Avanzados en el programa de Lectura e Historia de Filosofia (2006, UNED). Doctor
en Filosofia en la UPV/EHU (2013). Profesor en la lkastola de Sopela Ander Deuna (2003- actualidad).

Uria Garin, Larraitz: Licenciada en Filologia Inglesa (1999, Universidad de Deusto). Curso de Adaptacién Pedagdgica (CAP) en la Universidad de Deusto (2000). Realizé
estudios de Magisterio-Educacion Infantil en la UPV/EHU (2003). Se doctord en el 2010, en el Departamento de Filologia Vasca de la UPV/EHU. Ha sido investigadora en
el grupo de investigacion IXA y profesora en el Master Erasmus Mundus, Language and Communication Technologies (EMLCT), durante los cursos 2014-2015 y 2015-
2016. Durante los ultimos afos ha realizado varios cursos sobre la aplicacién de las tecnologias digitales en la ensefianza de la lengua y la literatura, sobre la ensefianza
online y sobre el fomento de la lectura (UNED, UPV/EHU, asociacion Galtzagorri). Desde 2015 es miembro de los seminarios de literatura infantil y juvenil de la asociacién
Galtzagorri, y desde 2017 también participa en la comision de Liburu Gaztea (Libro Juvenil), asi como en el jurado del premio literario Lazarillo, organizado por OEPLI.

Zubiaga Mendialdua, Arkaitz: Realiz6 los estudios de Ingenieria Informatica en 2005 en Mondragon Unibertsitatea. Se doctord en 2011 por la UNED. Actualmente es
profesor en la Queen Mary University of London, habiendo trabajado previamente en la University of Warwick y la City University of New York. También es profesor de
master online en la UNED.

El profesorado que no tiene aun nivel de doctorado esta elaborando la tesis con fecha fin y acreditacién prevista (con la garantia de directores y directoras). Ane
Ablanedo acaba de iniciarla, pero tiene experiencia tanto en la universidad de la UPNA como en la UPPA (sede en Baiona) y espera finalizarla en el plazo de 2 afios.
Unai del Burgo prevé finalizarla a finales de 2019.

La aportacion de estas dos personas es muy interesante por sus perfiles y la relacidn que tienen con la profesidn y el master (se pueden consultar sus respectivos CVs.)

El cémputo de su dedicacion se hara en funcién del nimero de créditos ECTS asignados, pero adaptados a las actividades docentes y formas de evaluacion. Para la
viabilidad de esa asignacion (que la dedicacidn case con las tareas de docentes) se ha limitado el tamafio maximo de los grupos a 40 personas.

Todo este personal se contratard durante el afio 2019 y tendra asignado un plan de formacién. El propio centro adscrito serd el encargado de la formacién bdsica sobre
el modelo pedagdgico y recursos online para todos los docentes. La formacién tendra como objetivo principal dar a conocer las caracteristicas y procedimientos principales
del disefio, gestion y seguimiento de la docencia a distancia segin el modelo pedagdgico del centro. A su vez, se presentard el aula virtual y todas las opciones que nos
brinda para que todo el profesorado pueda llevar a cabo su plan formativo.
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aquellos que, aun teniéndola, se han de regir por un disefio pedagdgico comun. Tal y como se ha mencionado, ademas de dar claves sobre docencia a distancia, el curso
se aprovechara para fortalecer la identidad de grupo y comenzar a disefiar los mddulos correspondientes a cada asignatura. Esta formacidn sera impartida durante 2019
por el personal encargado de la docencia a distancia de la UEU, antes del comienzo del master.

PROFESORADO PARA TUTORIAS DE PRACTICAS.

El profesorado con que cuenta el master posee el perfil adecuado para ejercer la tutoria de las practicas externas. La Comisién de practicas del centro adscrito definida
en el convenio de adscripcidn sera la encargada de asignar el tutor o tutora a cada estudiante, en funcién del perfil de éste y del curriculo deseado y de la tematica de las
practicas.

PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION

Para nuevas modificaciones de planes docentes: el nuevo profesor Dr. esté habilitado por la CA del Master. La CA del Master aprobard la modificacidn segun criterios
citados en el apartado en justificacién de PDI.

[}
Q
Q
[e]
o
c
RSl
(&}
@®
i
=
2
£
S
o
C
[0
o
[0}
(2]
=
»
o
=
=
®
c
®©
©
®©
©
=)
(@)
@©
-
(]
o
o
@©
o
>
°
o
=
(%]
@
Q
(]
o
c
Re]
[$]
[0
o
S
°
@
[0
°
[0}
(2]
2
[%2]
(o8
=
e
c
(0]
Qo
o]
[0
L
=
=
(]
>
!
N~
[To]
™
(o]
[<e]
D
~
o
<
AN
<
(sp]
—
™
D
(o]
N
(o]
Yo
w0
[oe]
N
(o]
(sp]
>
]
)






				2019-12-12T16:01:39+0100

		España










NAZIOARTEKO

BIKAINTASUN
CAMPUSA

Universidad  Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

Master Universitario en

Formacion del Profesorado de Educacidn Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas

6.2.1 Otros recursos humanos disponibles (personal de apoyo)

MODALIDAD PRESENCIAL

El Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacidon Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas se gestiona
con el apoyo administrativo de la secretaria de la Facultad de Educacion, Filosofia y Antropologia, con la siguiente dotacion de personal de administracién y servicios:
- Administradora de Centro

- Técnico de Centro

- Jefa de Negociado

- 3 auxiliares administrativos

Asimismo, el Master cuenta con el apoyo del personal adscrito al Servicio de Gestidon Académica y al Servicio de Estudios de Postgrado para la propuesta, seguimiento y
gestién administrativa de los programas de postgrado.

El Servicio de Gestion Académica esta compuesto por:

- Jefa de servicio de Gestién Académica

- Jefa de seccidn de Planes de estudios, Centros y Departamentos

- 2 Jefes de negociado

- Técnico de acreditacién

- Técnico de gestidn del Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU)

- 7 auxiliares administrativos

El Servicio de Estudios de Postgrado esta compuesto por:
- Jefe de servicio de Estudios de Postgrado

- Jefa de seccidn de Masteres y Doctorados

- Jefa de la Unidad de Ayudas y Convocatorias

- 3 Jefas de negociado

- 5 auxiliares administrativos
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MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

La GOI.EUS dispone de un técnico informatico en plantilla para dar soporte a la plataforma del aula virtual y de consultores externos expertos en plataformas y

metodologias online. En cuanto al personal de Administracidn servicio y apoyo a la docencia, la GOI.EUS dispone actualmente de personal con contrato indefinido

encargado para estos trabajos. Todo este  personal tiene una amplia experiencia en administracién y en apoyo a las titulaciones en modalidad SEMIPRESENCIAL

Las principales labores de dicho personal son las siguientes:

ADEMAS DEL PERSONAL INHERENTE AL MASTER, LA IMPLANTACION DE LA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL CONTARA CON LA SIGUIENTE DOTACION DE PERSONAL:

Responsable de calidad

Responsable de la metodologia pedagodgica
Responsable de plataforma tecnoldgica e informatica
Administracidn y gestion de la titulacion
Asesoramiento y apoyo administrativo al alumnado
Gestion de practicas

RESPONSABLE DE LA METODOLOGIA PEDAGOGICA: DEDICACION COMPLETA.
RESPONSABLE DE PLATAFORMA TECNOLOGICA E INFORMATICA: DEDICACION COMPLETA.
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA TITULACION: DEDICACION PARCIAL (MEDIA JORNADA).

ASESORAMIENTO Y APOYO ADMINISTRATIVO AL ALUMNADO: DEDICACION PARCIAL (MEDIA JORNADA).
RESPONSABLE DE CALIDAD: DEDICACION PARCIAL (UN TERCIO DE JORNADA).
GESTION DE PRACTICAS: DEDICACION PARCIAL (UN TERCIO DE JORNADA).
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Explicacion general del personal de apoyo

MODALIDAD PRESENCIAL

Toda la gestidn relacionada con el Master (preinscripcion, matricula, gestidon de los expedientes, gestion del presupuesto del master, convocatorias y ayudas, etc) se
realiza de manera centralizada desde el centro responsable de quien dependen estructuralmente los Masteres. Todo el personal (PAS) es personal propio de la
UPV/EHU, con amplia experiencia (mas de 20 afios en muchos casos) en la gestion de los anteriores Programas de Doctorado y, desde el curso 2006/2007 de los

nuevos Masters y Doctorados.

Por otra parte, el centro responsable dispone también de personal de apoyo a los masteres desplazado en los Campus o en los centros donde éstos se imparten o

tienen su sede.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
El nuevo Centro adscrito GOl.eus se ha creado desde la Udako Euskal Unibertsitatea (UEU), la cual aporta su experiencia, personal de apoyo e infraestructura para
este Master.

Toda la gestion relacionada con el Master (preinscripcion, matricula, gestion de los expedientes, gestion del presupuesto del master, convocatorias y ayudas, etc) se
realizara coordinadamente entre el centro adscrito y el centro responsable de la UPV/EHU de quien depende el master. Todo el personal adicional tiene amplia
experiencia en gestion de docencia y de colaboracion con titulos propios de la UPV/EHU.

La UEU colabora en la elaboracién y gestidn de estos titulos desde el 2001 y durante los Ultimos cuatro afios ha gestionado cada curso unos 4 titulos de 30 ECTS en
temas diversos.

En el apartado de la modalidad semipresencial la UEU y su personal de apoyo también tienen una amplia experiencia ya que una parte importante de los referidos
titulos propios se imparten en modalidad semipresencial y a distancia.

Es de resaltar que la UEU tiene desde hace 6 afios una linea de ayuda de la Diputacidn Foral de Gipuzkoa para la promocidn de formacién permanente en modalidad
online. Dentro de esa linea, ademas de los titulos propios referidos, se han organizado gran cantidad de cursos on-line, cursos de formacidn en plataforma e-
learning, MOOCs etc. y se haido consolidando una metodologia online.
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La UEU, también es editorial, por lo que cuenta con una responsable de edicién de textos y maquetacion y una persona encargada para la correccion linglistica y
adecuacion de los materiales didacticos y pedagdgicos.

Tal como se sefala en el Convenio de adscripcidn, el personal de administracién y servicios del Centro Adscrito GOIL.LEUS mantendra su relacién con la UEU en los
mismos términos y con sujecién a la misma normativa que con anterioridad a la firma de este convenio. Dicho personal no tendrd vinculacion contractual ni
estatutaria alguna con la UPV/EHU.

Todos estos aspectos han sido detallados en la memoria de adscripcidn del centro.

6.2.3. Apoyo enseilianza E-learning

MODALIDAD PRESENCIAL

En cuanto al apoyo tecnoldgico necesario E-learning, el Campus Virtual de la UPV/EHU cuenta con una unidad denominada Centro de Recursos, que desarrolla su
actividad de apoyo a la innovacién en el uso de las TICs en tres ambitos:

- Asistencia y soporte al profesorado y estudiantes en la gestién de entornos virtuales de aprendizaje: uso de blogs, wikis, herramientas Web 2.0, etc.

- Ayuda en la generacidn y publicaciéon de contenidos para su uso en e-learning

- Innovacioén en las iniciativas de mejora basadas en el cambio de los modelos de aprendizaje en e-learning y la aplicacién de nuevas tendencias.

El mencionado Centro de Recursos del Campus Virtual funciona como un servicio de asesoria que ofrece un conjunto de informaciones y recomendaciones en
relacion a:

- Al acceso a las herramientas y recursos mas adecuados a los objetivos y a las habilidades TIC del profesorado.

- La elaboracidn de materiales didacticos y gestidon de entornos e-learning.

- La elaboracidn de disefios docentes de asignhaturas, cursos y acciones formativas basadas en TIC

- La resolucion de problemas técnicos y pedagdgicos.

- La aclaracion de dudas que surgen en la utilizacion didactica de las nuevas tecnologias.

- El desarrollo pedagdgico de cualquier iniciativa destinada a innovar y mejorar el proceso de ensefianza/aprendizaje utilizando herramientas para la ensefianza
virtual

- La informacién sobre las licencias de uso asociadas a los recursos didacticos o herramientas y sobre la gestion de los derechos de autor.

Respecto a las plataformas de teleformacion, la UPV/EHU pone a disposicion de su profesorado, de una manera universal el entorno Moodle.
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MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Este es un tema crucial para esta modalidad. Se debe resaltar que para seguir la metodologia descrita en las secciones anteriores se dispondra de una plataforma de
apoyo ala estructuray evaluacién de las actividades formativas, siempre bajo la supervisién del profesorado de la asignatura.

La modalidad semipresencial implica una combinaciéon de actividades formativas que pueden desarrollarse de forma no presencial, con otras que requieren de una
“presencialidad” en el aula (en nuestro caso determinada por la interaccidn sincrona mediante entornos tecnoldgicos) o mediante la realizacién de pruebas
presenciales en un lugar establecido. El entorno de referencia, sera el aula virtual. La experiencia de UEU en esta modalidad, ha permitido crear un Comité de
asesoramiento y seguimiento pedagdgico para el entorno virtual mediante la plataforma Moodle. Cono resultado se ha disefiado e implementado un modelo
pedagdgico propio para laformacién online. Este modelo se centra en el alumno y pone especial atencién en su acompafiamiento en todo el proceso de aprendizaje.
Este Comité se encargara:

e De laimplementacién del modelo pedagdgico en el entorno tecnoldégico
e De la actualizacién de los recursos pedagodgicos y didacticos

e De laformacion de los profesores

e Del asesoramiento en la elaboracion de materiales didacticos

e De laresolucién de problemas técnicos y pedagdgicos

e Informacion sobre licencias de uso y gestion de derechos de autor

En cuanto al apoyo para la modalidad semipresencial contara con dos pilares: pedagdégico y tecnolégico.

El profesorado y el alumnado tendran la siguiente ayuda tecnoldgica:
- Gestidn de entornos virtuales de aprendizaje: uso de blogs, wikis, herramientas Web 2.0, etc.
- Ayuda en la generacién y publicacidn de contenidos para su uso en el proceso de aprendizaje semipresencial.
- Innovacién en las iniciativas de mejora basadas en el cambio de los modelos de aprendizaje semipresencial y la aplicacion de nuevas tendencias.
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- En el apartado pedagdgico el profesorado tendra asesoramiento en relacion a:

- La adecuacidn del plan, calendario, materiales y modos de evaluacion propuestos a las competencias del titulo y la modalidad de imparticién.
La propia elaboracion de materiales didacticos y gestion de entornos semipresencial.

- La resolucién de problemas técnicos y pedagdgicos.

- La aclaracién de dudas que surgen en la utilizacidn didactica de las nuevas tecnologias.

El desarrollo pedagdgico de cualquier iniciativa destinada a innovar y mejorar el proceso de ensefianza/aprendizaje utilizando herramientas para la ensefianza
semipresencial
- La informacién sobre las licencias de uso asociadas a los recursos didacticos o herramientas y sobre la gestidn de los derechos de autor.

El aula virtual de la UEU (http://www.ueu.eus/ikasgela-birtuala/) se basa en una plataforma de ensefianza Moodle. Moodle es un sistema de gestién de ensefianza-

aprendizaje que tiene como base el software libre y una licencia GPL (Licencia Publica General). Es un sistema modular tecnolégicamente robusto y cdmodo de utilizar
(velocidad, respeto de estandares...).

A través del aula virtual el alumnado tendrd a su disposicidn, en todo momento, diferentes sistemas de informacion, atencién y apoyo que le aclararan el disefio, las
caracteristicasy el progreso del proceso de ensefianza-aprendizaje:

e Toda lainformacion relevante sobre el titulo y cada asignatura (plan docente, objetivos, contenido, metodologia, evaluacién y calendario/agenda) (ver
memoria).

e El material didactico (clases magistrales, exposiciones, lecturas, material complementario, referencias bibliograficas...) necesario para adquirir las
competencias establecidas en cada asignatura, siempre siguiendo un orden légico de acuerdo al planteamiento metodoldgico.

e Practicas de aprendizaje (ejercicios de reflexion, andlisis de casos, elaboracidn de informes, exposiciones...) que permitan desarrollar las competencias
establecidas en cada asignatura, siempre especificando las caracteristicas de la tarea y siguiendo un orden légico de acuerdo al planteamiento
metodoldgico.

e Las herramientas necesarias para poder gestionar y realizar el seguimiento del desarrollo del curso, asi como la evaluacion del mismo.

e Herramientas de comunicacion directa para el trabajo colaborativo y las posibles dudas. El alumnado dispondra de medios de comunicacién tanto
vertical (personal de apoyo/tutor/profesorado/alumnado) como horizontal (entre el alumnado).
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Ademas de utilizar Moodle para soportar las aulas virtuales y el trabajo de tutoria, la UEU dispone de sistemas para realizar tareas administrativas relacionadas a la
titulacion: relacién directa con el nuevo alumnado, asesoramiento y apertura del expediente académico, gestion de la convalidacidon de las asignaturas, gestiéon de
practicas, asesoramiento...

El trabajo y dedicacién de la plantilla de UEU se fortalecera con la ayuda tecnoldgica de una empresa especializada.

6.2.4. Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios
6.2.4.1. Necesidades de profesorado

Justificacion:

MODALIDAD PRESENCIAL

Teniendo en cuenta la modalidad de master, master profesionalizante, se prevé la incorporacién de profesionales vinculados a las especialidades del master,
uno en cada especialidad.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
Las que se han detallado anteriormente.

6.2.4.2. Necesidades de personal de apoyo

Justificacion:

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Se contratara un servicio de elaboracién de material audiovisual, para en colaboracion con el profesorado, elaborar materiales adecuados para esta modalidad,
principalmente videos, juegos y material interactivo.
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6.3. Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad

La UPV/EHU, como organismo publico, observa de manera sistematica que la contratacién de profesorado en la universidad cumpla con los criterios de igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres y de no discriminacidn de personas con discapacidad que se estipulan en las normativas vigentes. Los procedimientos de
Contratacién de profesorado se encuentran detallados en las normativas del Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador de la UPV/EHU.

La igualdad es uno de los derechos fundamentales de todas las personas, tal como indica el Il Plan de Igualdad de Mujeres y Hombres de la UPV/EHU. Sin embargo, dado
que la mera existencia de un marco legal no protege totalmente de posibles situaciones de discriminacién hacia las mujeres, esta universidad se ha ido dotando de
diversos planes de actuacién que tenian por objeto evitar estas situaciones de discriminacién y fomentar una igualdad real. Por ello, este master incluido en la oferta
docente de la UPV/EHU, seguird los criterios, recomendaciones y acciones de mejora previstos en el citado Il Plan de Igualdad, en concreto en lo referente a todo su
primer apartado, Transversalidad de género en la docencia, y también a su segundo apartado, que hace mencién a la Transversalidad de género en la investigacion.
Garantizara, por ello, entre otros aspectos, el fomento de la igualdad de oportunidades en relacién a las ensefianzas previstas; la participacion equilibrada de estudiantes
en funcidon del género en todas las asignaturas; y la promocion en la docencia y en los trabajos de investigacion de la perspectiva de género, del uso no sexista del lenguaje
y del saber de las mujeres y su contribucidn social e histdrica.

Toda la informacidn al respecto se puede consultar en el siguiente enlace:
http://www.ehu.eus/es/web/berdintasuna-direccionparalaigualdad/aurkespena
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Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

7.1.1. Aulasy espacios de trabajo:

MODALIDAD PRESENCIAL

Facultad dispone de una capacidad total de 988 plazas, cuya distribucién por el nimero de puestos, es las siguientes:

3 aulas con capacidad de 104 plazas. Estas aulas disponen de tabiques mdéviles insonorizados con un sistema de plegado lateral. Plegados dichos paneles se obtienen
dos aulas de 64 y 44 plazas, respectivamente.

1 aulas con capacidad de 63 plazas.

5 aulas con capacidad de 56 plazas.

9 aulas con capacidad de 30-35 plazas.

1 aula informdtica destinada a la docencia con 31 ordenadores.

2 aulas informaticas de uso libre con 55 ordenadores.

El mobiliario de todas las aulas es moévil, habiéndose suprimido los pupitres fijos.

Todas las aulas disponen del siguiente equipamiento:

Los equipos informaticos con conexidn a Internet, programas de ofimatica, visualizacion DVD y estadistica de ultima generacion.
Videoproyector con mando a distancia y puntero.

Pantalla de proyeccién extensible.

Pizarras digitales interactivas, en tres aulas

El Campus ademas dispone de 30 aulas de diversos tamafios y formatos en el edificio Ignacio Maria Barriola a disposicion de los distintos Centros del campus que
pueden complementar y satisfacer las necesidades para garantizar el buen funcionamiento de la ensefanza.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
La sede principal del centro adscrito se encuentra en Eibar (Gipuzkoa) pero la UEU dispone, ademads, de otras tres oficinas en Bilbao (Bizkaia), Pamplona (Navarra) y

Baiona (Pais vasco-francés).
La sede en Eibar dispone de 900 m2 y en él se encuentra el drea administrativa y académica. Estos son los recursos con que cuenta dicho centro académico: Salon de

CSV: 352137103508739699349760 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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3 aulas co capacidad de 40 personas. 2 aulas para pequefios seminarios.

Todas las aulas disponen de ordenador, video-proyector, conexion a Internet a través de fibra dptica y capacidad de transmisién a través de streaming. Todo el edificio
dispone de red wifi.

También se dispone de un aula de emisidn en directo y grabacién de clases online.

Cerca del centro académico hay aparcamiento gratuito y diversos servicios.

7.1.2. Instalaciones:
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

ENTORNO DIDACTICO

La solucién que se utilizard para el entorno didactico estarad basada en Moodle. En concreto, se usard la ultima versidon estable con soporte a largo plazo (LTS),
actualmente la 3.5 y se mantendrd actualizada con la dltima versidn de dicho sistema, adaptandose al ritmo de actualizaciones de la comunidad de desarrollo Moodle.
Estas versiones con soporte a largo plazo tienen un periodo de un afio donde se siguen mejorando funcionalidades y corrigiendo errores mas un periodo afiadido de
dos afios durante el cual se siguen corrigiendo posibles errores.

Moodle (Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment), es un sistema de gestidon de aprendizaje (LMS) creado en 1999 por Martin Dougiamas, quien
administro WebCT (plataforma privativa para la gestion online del aprendizaje) en la Universidad Tecnoldgica de Curtin, con la intencién de apoyar los procesos de
aprendizaje.

Permite al docente disefiar rdpida e intuitivamente cursos en linea. El disefo del LMS se basa en la metodologia constructivista donde el conocimiento se construye
en los procesos de aprendizaje del estudiante y en el aprendizaje colaborativo. El docente crea un ambiente centrado en el estudiante que le ayuda a construir ese
conocimiento en base a sus habilidades y conocimientos propios.

Posibilita diferentes formas de comunicacién e interaccién tanto sincronas como asincronas, estd traducido a mas de 100 idiomas entre ellos Euskera y cuenta con
mas de 100.000 instalaciones registradas y mas de 150 millones de usuarios en 226 paises diferentes, de los cuales 150.000 usuarios estan registrados en el sitio oficial
de Moodle (http://moodle.org/) y es utilizado tanto en el &mbito de la formacion permanente, como en la formacién primaria, secundaria y en el mundo universitario.
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responsable para adaptar la visualizacion del contenido a los diferentes dispositivos que se usen para acceder a la plataforma: tablets, ordenadores de escritorio,
teléfonos inteligentes...

Moodle es modular y al ser Open Source permite desarrollar médulos propios para adaptarse a las necesidades de las diferentes entidades educativas. De hecho,
existe una gran cantidad de mddulos no estandar desarrollados por la comunidad para dar soporte a muy diversas necesidades que se pueden afiadir de forma sencilla
al ndcleo de la plataforma.

A lo largo de su dilatada vida ha conseguido y cumple los siguientes estandares internacionales:-

e Open Source Initiative. Tanto Moodle aplicacion como la documentacion, asi como el contenido de los diversos cursos disponibles en Moodle.net estan
distribuidos bajo licencias libres.

e MS LT “Certified. La certificacion LTI” es un estandar técnico global para la integracion de aplicaciones para el aprendizaje.

e SCORM-ADL compliant. SCORM (Sharable Content Object Reference Model) es un conjunto de especificaciones y standards para el e-learning basado en web
para compartir recursos educativos.

e Open Badges. Mozilla Open Badges es un proyecto online estandar para la distribucién son tokens visuales de logros, afiliacion, autorizacion u otra relacion
de confianza que se puede compartir en la web.

Algunas de las funcionalidades son:
e Moderna interfaz: facil, sensible y accesible, tanto en dispositivos de escritorio como mdviles.

e Tablero personalizado: organizacion del curso
e Actividades y herramientas colaborativas

e (Calendario

e Gestion de archivos

e Editor de texto

e Notificaciones

e Monitoreo de progreso

e Disefo personalizado

e Autenticacion e inscripciones
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e Soporta estandares abiertos (SCORM)

e Alta interoperabilidad

e Gestion de la privacidad de los usuarios cumpliendo las normativas europeas.

e Gestion de roles de las diferentes personas que componen la comunidad académica

Para las actividades sincronas y para la grabacién de video, el centro de Eibar dispondra de una sala docente online, que incluye emision de clases online,
soporte de grabacién y comunicacidn en vivo con el alumnado conectado. Esta sala se utilizara para impartir clases sincronas, presenciales y se registrara al
alumnado conectado. Ademas, serd complementada con un canal privado en Youtube, donde ademas de emisidn de las clases en vivo, también se podran
consultar posteriormente.

Con todas estas funcionalidades se garantiza disponer de las herramientas necesarias para la practica y desarrollo de la ensefianza tanto online como
semipresencial. Asi mismo, se cumplen con los requisitos que debe cumplir cualquier solucién para la ensefianza online: administracion de espacios de
aprendizaje, comunicacion entre los participantes en la comunidad educativa, gestion del contenido, gestion de los trabajos y la evaluacidn de dichos trabajos,
asi como asegurar la correcta adquisicion de conocimiento por parte de los estudiantes.

La UEU, entidad precursora de Goi.eus, tiene una dilatada experiencia en el uso de Moodle como herramienta educativa onlline a través de la cual ha impartido
ya siete titulos de postgrado semipresenciales, asi como multitud cursos formativos de diferente indole: MOOC, online, semipresencial... Entre estos cursos
estd la formacién en el entorno Moodle organizada en tres niveles: basico, avanzado y experto. Todas estas actividades han sido promocionadas y avaladas
por un programa financiado por la Diputacién Foral de Gipuzkoa.

Para garantizar el servicio necesario para llevar a cabo la oferta académica dispone de un personal muy experimentado en el mantenimiento de todos los
recursos necesarios para la implantacidn de dicho aplicativo y el mantenimiento de la infraestructura que da sostengo a la plataforma.

De igual modo, cabe resefiar su participacidn en la localizacién del entorno Moodle y de la documentacién. Actualmente se mantiene una estrecha relacion
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GOl eligié Moodle para desarrollar la formacién online, frente a otras opciones tales como WebCT, Blackboard, Claroline, Atutor... por los siguientes
beneficios:
e Essoftware libre, Licencia GNU.
e Esuna aplicacién basada en tecnologias web
e Multilinglie y posibilidad de afiadir nuevos lenguajes.
e Modificable (por el tipo de licencia). Permite modificarlo y adaptarlo
e Mejor relacidn Costo-Beneficio.
e Actualizacidon permanente. Cuenta con una comunidad en continuo desarrollo y actualizacidon permanente en todo el mundo. Con versiones con
soporte a largo plazo con un ciclo de mantenimiento de 3 afios.
e Programacion de cuestionarios y encuestas
e Fdcil instalacion y actualizacién
e Permite la personalizacién de la interface
e Plataforma madura con una larga trayectoria e implantacién catalogada como segura y confiable
e Permite reutilizar los cursos y clonarlos
e Plataforma intuitiva y de facil uso
e Alto uso como plataforma de ensefianza tanto en el dmbito de la formacién permanente, como en la formacién primaria, secundaria y en el mundo
universitario.

INFRAESTRUCTURA

Para el despliegue de la infraestructura tecnoldgica necesaria para la implantacion Moodle, ademas de para garantizar la fiabilidad y seguridad del sistema,
se ha pensado en una solucién basada en el concepto de sistemas de alta accesibilidad y disponibilidad basandose en tecnologias Cloud Computing. Por ello,
el sistema se auto-dimensionard de forma autdnoma para dar respuesta a cualquier nimero de conexiones simultaneas. De esta forma, los recursos, ya sean
servidores web, servidores de bases de datos o dispositivos para almacenaje de informacién estardn duplicados y se afiadiran al sistema de forma automatica
segun la demanda requerida.
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técnica, da respuesta automdtica ante posibles caidas del sistema, posibilitando mantener siempre activa la plataforma de ensefianza. Para ello, se generara
rapidamente una nueva instancia partiendo de las diferentes copias de seguridad del sistema.

Por otra parte, al basarse en técnicas Cloud se facilita re-dimensionar el sistema de forma 4gil, rapida y sencilla. Ademas, por la definicion misma de la
tecnologia, los recursos de almacenamiento de informacién seran redundantes y distribuidos en diferentes ubicaciones para asegurar la integridad,
disponibilidad y la respuesta y tolerancia a fallos.

Se mantendra activo en todo momento un sistema de monitorizacién del despliegue para en caso de fallo avisar los administradores del sistema para facilitar
una pronta actuacién en caso de ser necesario.

El propio servicio y el departamento que dara soporte técnico estara disponible 24 horas y 365 dias al afio y se comprometera a resolver las incidencias en un
plazo maximo de 24 horas. La comunicacién con este departamento serd mediante una aplicacion online, basada en tickets, donde se hard seguimiento de
todas las incidencias y de su desarrollo.

Por otra parte, se establecera un sistema de copias de seguridad para salvaguardar tanto los documentos que se mantengan en la plataforma como la base
de datos. Se contemplan tanto copias incrementales como copias completas. Estas copias se haran en discos redundantes para evitar pérdidas por fallo de
alguno de los discos.

A su vez y tratandose de una solucién Cloud, se dispondra de los llamados snapshots, imagenes de estado de las maquinas, que guardan una copia completa
del servidor en el estado que se encuentren en el momento de hacer dicha copia. Estas copias sirven para volver a un estado en concreto (situacién previa a
una actualizacién que no ha funcionado, por ejemplo) y también para poder creas copias del sistema.

GESTION ACCESOS, FIABILIDAD Y SEGURIDAD

En cuanto a la gestién de los usuarios, Moodle provee de herramientas para el correcto cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD)
asegurando la privacidad de los usuarios participantes en la comunidad, asi como un complejo sistema de creacidn y asignacion de roles para asignar permisos
a los diferentes participantes de la comunidad educativa.
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El acceso a la plataforma requerird una autentificacion de dos factores, una clave con unos requisitos minimos de fortaleza (longitud y complejidad) y un
segundo factor, elemento que solo el usuario tendra de forma fisica como un generador de tokens en su dispositivo mévil.
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Para asegurar la propiedad y autoria de los trabajos entregados mediante la plataforma, se usara la infraestructura de lzenpe para firmar los documentos y
validar dichas firmas. En cuanto al tratamiento contra el plagio, utilizaremos la herramienta Turnitin disponible en la UPV/EHU para asegurar la originalidad
de los trabajos.

La evaluacion, como ya se ha seialado en apartados anteriores, siempre tendra un componente presencial. Asi mismo, muchos de los trabajos a presentar
deberan incorporar un video que asegurara la autoria de los mismos.

Ademas de todos estos recursos, los participantes en el master podrdn hacer uso de los mismos recursos disponibles para la comunidad educativa de la
UPV/EHU, bibliotecas, correo electrdnico, sistema de gestion académica, ...

Para finalizar comentar, que dispondremos de la colaboracidn de diferentes expertos en el ambito de la formacién online, en la persona de Juanan Pereira,
Rakel Gamito y Abel Camacho. Todos ellos con una dilatada experiencia en educaciéon, nuevas tecnologias y ensefianza online.

7.1.3. Laboratorios, talleres y espacios experimentales:
MODALIDAD PRESENCIAL
La facultad cuenta ademas con otros quince espacios de trabajo situados en los diferentes departamentos con funciones de laboratorio, salas de reuniones, centros

de documentacidn, seminarios y salas de becarios.
Son de sefialar, asi mismo, el Servicio de Audiovisuales y las Aulas de Informatica. El primero situado en la Sala Multimedia de la Facultad donde se realizan tareas de
edicion de video y audio, investigacidn sobre nuevos programas que faciliten estas tareas, o como la sala para reuniones y otras tareas online por videoconferencia

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
Laboratorio de creatividad (Sormen-gela).
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7.1.4. Biblioteca:
MODALIDAD PRESENCIAL
La Biblioteca del Campus esta situada en el Edificio Carlos Santamaria. Los servicios que ofrece son comunes para las Facultades del Campus.

El horario habitual es de 9.00h a 20.30h y de forma ininterrumpida de lunes a viernes. Dispone de mas de 1000 plazas de estudio y lectura, alberga un total de 530.000
volumenes de los cuales 375.000 son monografias y 4500 titulos de revistas.
La pagina web de la biblioteca es http://www.biblioteka.ehu.es/p207-home/es

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
En Eibar la UEU dispone de su propia biblioteca. Y una biblioteca virtual (buruxkak.eus) Ademas, tiene un convenio para el uso tanto fisico como online de las

bibliotecas de HABE. También est4 previsto el uso de las instalaciones propias de la UPV/EHU.

7.1.5. Nuevas Tecnologias:
MODALIDAD PRESENCIAL
Respecto a las aulas de informatica, la Facultad dispone de tres espacios informatizados con equipos de ultima generacidn: aula 1) con una dotacién de 31 equipos,

dedicada integramente a la docencia, aula
2) con capacidad
de 14 equipos, se combina la docencia con el autoservicio para el alumnado, y aula 3) dotada con 40 equipos con el mismo régimen de uso que la anterior.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
Aula de informatica con capacidad para 30 personas.

La UEU es una entidad miembro participe de 12Basque (http://i2basque.es), red académica del Pais Vasco integrada en Red Iris (http://red.es) y dispone de una
conexién de fibra que permite videostreaming.
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7.1.6. Criterios de accesibilidad universal:

MODALIDAD PRESENCIAL
La UPV/EHU, como organismo publico, observa de manera sistematica que los medios materiales y servicios disponibles en la universidad cumplan con los criterios

de accesibilidad y disefio para todos que se estipulan en las normativas vigentes. En este sentido, la UPV/EHU dispone de un Servicio de Atencion a Personas con
Discapacidades que, en colaboracién con el Servicio de Arquitectura y Obras de la UPV/EHU, con los centros universitarios y con las asociaciones de personas con
discapacidades, viene realizando un gran esfuerzo para la acomodacion de sus instalaciones para dar respuesta a necesidades como adaptacidon y reorganizacién de
espacios (aulas, salas informaticas, bibliotecas, laboratorios...), busqueda de itinerarios accesibles (rampas, ascensores, ...), incorporaciéon de elementos de
accesibilidad, etc. Este servicio da apoyo también a los alumnos y alumnas que asi lo soliciten ofreciendo informacién sobre el propio Servicio, orientaciones necesarias
y recursos disponibles.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
En las actividades presenciales se asegurara la accesibilidad universal. La plataforma online también cumplird los estandares de accesibilidad.
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7.1.7. Convenios con entidades colaboradoras:

Denominacion entidad

Tipo Colaboracion

Denom. Convenio

Catedra Sanchez Mazas

Practicas

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA
Y LA UNIDAD ORGANIZATIVA DE LA UPV/EHU CATEDRA SANCHEZ-MAZAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
ACADEMICAS EXTERNAS DEL ALUMNADO DE LA TITULACION DE MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACION DEL
PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y
ENSENANZAS DE IDIOMAS DEL CENTRO FACULTAD DE EDUCACION, FILOSOFIA Y ANTROPOLOGIA UPV/EHU

Gobierno Vasco

Universidades
Investigacion.

Departamento de Educacion,

e

Practicas

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL DEPARTAMENTO DE EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION DEL
GOBIERNO VASCO Y LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA PARA LA REALIZACION DEL
PRACTICUM DEL TITULO DE MASTER QUE HABILITA PARA EL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES DE "PROFESOR DE
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZAS DE IDIOMAS"

SE PREVE LA CREACION, DENTRO DE LA GOI.EUS, DE UNA COMISION DE PRACTICAS CON EL FIN DE ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE UNA RED DE CENTROS EN
TODO EL TERRITORIO Y FACILITAR EL ACCESO A LOS ESTUDIANTES.

EN CUANTO A LOS CENTROS DISPONIBLES, TAL Y COMO SE ESPECIFICA EN EL DECRETO 33/2018, DE 6 DE MARZO, SOBRE EL PRACTICUM DE LOS ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS QUE HABILITAN PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESION DOCENTE EN LOS CENTROS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS DE COMUNIDAD
AUTONOMA DE EUSKADI, ASi COMO EL CORRESPONDIENTE A LA FORMACION EQUIVALENTE PARA QUIENES NO PUEDAN ACCEDER A UN MASTER POR RAZON
DE TITULACION, ES EL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DEL GOBIERNO VASCO QUIEN SE COMPROMETE A OFRECER PRACTICAS A TODO EL ALUMNADO DEL
MASTER. EL PRACTICUM SOLO PODRA REALIZARSE EN CENTROS RECONOCIDOS COMO CENTROS DE FORMACION EN PRACTICAS Y PUEDEN PARTICIPAR EN LOS
CENTROS DOCENTES SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS (PUBLICOS Y PRIVADOS CONCERTADOS). POR OTRA PARTE, GRACIAS AL CONVENIO SUSCRITO CON
IKASTOLEN ELKARTEA, LOS CENTROS DE LA RED PODRAN SER UTILIZADOS PARA REALIZAR LAS PRACTICAS, ASI COMO PARA CURSAR LA ASIGNATURA
INNOVACION EN EL AULA. SE ADJUNTA EL CONVENIO DEL GV.

ASIMISMO, SE ESTA REDACTANDO UN CONVENIO CON LA DIRECCION DEL BIRTLH ( CENTRO INTEGRADO DE FORMACION PROFESIONAL DE APRENDIZAJES
VIRTUALES Y DIGITALIZADOS, HTTP:// WWW.ULHI.HEZKUNTZA.NET/WEB/ULHI) COMO CON LOS TRES INSTITUTOS DE BACHILLERATO A DISTANCIA
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DEPENDIENTES DEL GOBIERNO VASCO. ESTOS CENTROS TAMBIEN VAN A OFRECER PRACTICAS (PRESENCIALES) PARA EL ALUMNADO DEL MASTER.

LOS CITADOS CONVENIOS ABARCAN LOS TERRITORIOS HISTORICOS DE BIZKAIA, GIPUZKOA Y ALAVA EN LOS TRES CASOS, ES DECIR, TANTO LOS FIRMADOS CON
EL DEPARTAMENTO DE EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION DEL GOBIERNO VASCO, BIRTLH E IKASTOLEN ELKARTEA. ESTA ULTIMA INCLUYE CENTROS
EN NAVARRA E IPARRALDE, PERMITIENDO PRACTICAS EN SU ENTORNO A LOS ESTUDIANTES DE ESOS TERRITORIOS.
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7.2. Prevision de adquisicidn de los recursos materiales y servicios necesarios
7.2.1. Mecanismos para garantizar la revision y mantenimiento de los materiales disponibles

MODALIDAD PRESENCIAL
Los masteres impartidos en la UPV/EHU disponen de los medios materiales y servicios disponibles en los centros en los que se imparten. Los mecanismos para su

actualizacién son, por tanto, los propios de los centros. En cualquier caso, los Masteres Universitarios de la UPV/EHU disponen de una asignacidn presupuestaria
propia, gestionada a través del Centro Responsable, y de diversas acciones a cargo de Contrato Programa para la dotacién tanto de infraestructura como de material
fungible o de recursos bibliograficos (a través de la Biblioteca). Los mecanismos para la deteccién y tramite de las necesidades detectadas por lo masteres se recogen
en el SGC.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Segun el presupuesto que se adjunté en la memoria de adscripcidon el mantenimiento esta asegurado.

7.2.2. Aulasy espacios de trabajo:
MODALIDAD PRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporcionan los Centros de imparticion de la docencia y queda cubierta en totalidad con la infraestructura del Centro

responsable la Facultad Fice, como se ha constatado.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporciona el centro de Eibar (GOl.eus)
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7.2.3. Instalaciones:
MODALIDAD PRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporcionan los Centros de imparticion de la docencia y queda cubierta en totalidad con la infraestructura del Centro

responsable la Facultad Fice, como se ha constatado.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporciona el centro de Eibar (GOl.eus).

7.2.4. Laboratorios, talleres y espacios experimentales:

MODALIDAD PRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporcionan los Centros de imparticion de la docencia y queda cubierta en totalidad con la infraestructura del Centro

responsable la Facultad Fice, como se ha constatado.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporciona el centro de Eibar (GOl.eus).

7.2.5. Equipamiento cientifico, técnico o artistico:

MODALIDAD PRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporcionan los Centros de imparticion de la docencia y queda cubierta en totalidad con la infraestructura del Centro

responsable la Facultad Fice, como se ha constatado.
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MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporciona el centro de Eibar (GOl.eus).

7.2.6. Biblioteca:

MODALIDAD PRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporcionan los Centros de imparticion de la docencia y queda cubierta en totalidad con la infraestructura del Centro

responsable la Facultad Fice, como se ha constatado.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporciona el centro de Eibar (GOl.eus) y las bibliotecas que la UEU tiene concertadas.

7.2.7. Salas de lectura:

MODALIDAD PRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporcionan los Centros de imparticion de la docencia y queda cubierta en totalidad con la infraestructura del Centro

responsable la Facultad Fice, como se ha constatado.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporciona el centro de Eibar (GOl.eus) y las bibliotecas que la UEU tiene concertadas.
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7.2.8. Nuevas Tecnologias:

MODALIDAD PRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporcionan los Centros de imparticion de la docencia y queda cubierta en totalidad con la infraestructura del Centro

responsable la Facultad Fice, como se ha constatado.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporciona el centro de Eibar (GOl.eus).

7.2.9. Otros recursos:

MODALIDAD PRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporcionan los Centros de imparticion de la docencia y queda cubierta en totalidad con la infraestructura del Centro

responsable la Facultad Fice, como se ha constatado.

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
Las necesidades de infraestructura las proporciona el centro de Eibar (GOl.eus).
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CONVENIO DE ADSCRIPCION DEL CENTRO
“GOIMAILAKO ONLINE INSTITUTUA (GOILEUS)"
A LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO / EUSKAL
HERRIKO UNIBERTSITATEA

Enleloa, a1dejuliode 201 9

REUNIDOS:

De una parté; la Sra. Rectora Magnifica - de. la
Universidad -~ del: “Pais = Vasco/Euskal -~ Herriko

Unibertsitatea, Nekane Balluerka Lasa, en nombre y

representac an de la misma.

~Herriko

udako |
euskal unibertsitatea

“GOIMAILAKQO ’IN STITUTUA

ONLINE ,
(GOLEUS)"  UNIVERSIDAD  DEL  PAIS
VASCO/EUSKALHERRIKO - : o
 UNIBERTSITATEARI ATXIKITZERO

HITZARMENA
Leioan, 2019ko uztailaren lean

BILDUTAKOAK

‘Batetlk Unlversldad del Pais Vasco / Euskal
aurrerantzean .

Unibertsitatelko,
UPV/EHUko, Errektore andere agurgarria, Nekane

“Balluerka - Lasa, beraren 1zenean eta ordeﬂ(arlf '

- glsa.

Y de otra parte, la Sra. Dﬁa Ane Sarasua Aranberri.

Secretaria de la UEU (Udako Euskal Unibertsitatea),

en nombre y representacion .de dicha entidad
promotora, en virtud de la Ley 7/2007, de 22 de junio,
-de Asociaciones de Euskadi y el pader notarial 1073
del 8 'de junio del 2004 conferido por el notano de
Bilbao, Andres Maria Urrutia Badiola.

" MANIFIESTAN:

Primero.— Que el presente convenio de adscripcion
de Centro Dacente Goimailako online institutua (en
adelante GOLEUS) de ta Udako Euskal Unibertsitatea

(UEU). se rige por lo dispuesto en los Estatutos de la-
UPV/EHU, publicados en el BOPV de 24 de febrerer

de 2011, en el Reglamento Marco de ‘los Centros
Docentes y en la Normativa Reguladora de las
Solic itudes de Adscnpqon de Centros Docentes

Segundo.~ Que segln lo estabieado en eI arti cu!o

132 de los Estatutos de la UPV/EHU la adscripcion de
" Centros requerira, entre otras actuacijones, el

establecimiento de un convenio con la Universidad.

Tercero.~ Que a la vista de la memoria justificativa
presentada, la Junta del Campus de Gipuzkoa ha

emitido informe favorable a la adscr;pcion en la.

sesion celebrada el 27 de febrero de 2017, asf como
de la Comisién de Posgrado en su reunion del 26 de
octubre de 2018 y del Consejo Social en reunion del

21de dictembre de 2018, - S

El Consejo de Gobierno en Ea sesion celebrada el 13
de noviembre de 2018, adoptd, -entre ‘otros, el

: ahalordetzari esker,

Eta bestetlk Ane Sarasua Aranberri, Udako Euskal -

Unibertsitateko, aurrerantzean UEUKo, Idazkaria
aipatutako erakunde sustatzallearen izenean eta

ordezkari gisa, Euskadiko Flkarteen el@inaren

22ko, ~7/2007 - ,Legearen arabera, eta Bilboko
notarioa - den, -Andres Marla Urrutia - Badiolak,
2004ko - ekainaren ' 8an - emandako - 1073

. ADIERAZTEN DUTE:

Lehenengoa.- UEUko Goimailako  online
institutuaren (aurrerantzean GOILEUS)

irakaskuntza-zentroaren atxikitzeko hitzarmen
hau 'UPV/EHUKo estatutuetan. zehaztutakoaren
arabera arautzen da, ondoko arauetan argitaratu
dena: 2011ko. - otsaflaren  24an - EHAAkoa,

Il(asteglen Oinarrizko ' Araudia eta Ikasteglen :

At}uk tze Eskaeretarako Arautegla

Blgarrena.~ UPV/EHUko - Estatutuetako 132
artikuluan zehaztutakoaren arabera -zentroen
atxikitzeak beharko du, beste zenbalt jarduera
barne, Umbertmtatearekm hitzarmen =~ bat
ezartzea, L

leugarrena Aurkeztutako eglazta tze memoria

dela eta, Gipuzkoako Campuseko Batzordeak

2017ko  otsailaren 27an egindako sesioan
atxikitzearen aldeko txosten bat jaulki du, baita
Graduondoko - Batzordearena 2018ko urriaren
26an egindalo bileran eta Gizarte Rontseiluarena
2018ko abenduaren 21ean egindako bileran. - -

-Gobernu  Rontseiluak '20'18}(0, azaroaren 13an
-egindako. bileran, hartu zituen, beste batzuen
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acuerdo de informa favorablemente la solicitud de
adscripcion y elevarla a la Comunidad Autonoma,
que es quien -tiene atribuida la competencia de
autorizacion, segun lo dispuesto en el art. 11,1 de la
Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la gue se

-modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de dlcaembre
de Umverszdades ‘

Cuarto.~ Que, en consecuencia, se firma el presente

Convenio de adscripcion a ta UPV/EHU de GOl EUS
conarreglo alas stgu lentes:

CLAUSULAS-

Primera.— Natura!eza personaiidad denommac!on
ysede, ,

1--El Centro Adscrito GOLEUS con domicilio en
Otaola hiribidea 1.(20600 Eibar) esta promovido por
la UEU (Udako Euskal Unibertsitatea) y disfruta de
todos los derechos y obligaciones inherentes al
hecho de su adscripcion, y en particular, gozara de
los beneficios y exenciones fiscales reconocidos por

el articulo 80.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de

2~ El Centro Adscrito GOLEUS dispone de -las
sigulentes instalaclones y servtcios en su sede
académica de Eibar: :
= Superficie total de 300 m2
- Aulas tedricas que ocupan una superfscle

de 300 m2, todas ellas dotadas de equipos

audiovisuales.
- “Aula - mformatca

Kit - Multimedia "y . conexién -a lnternet
ademas de equipo audlovisual.

- Parque de. equnpos mformatacos de 10

~unidades,
- Biblioteca s : :
=Sala de exposiciones, - -aula de
videoconferenciay salas de reunion.
- Conexion Internet de fibra dptica con
acceso-a la Red Académica y servicios de
12Basque Capaudad de streammg

Ademas, dispone de sede admi nistrativa y servicio
editorial .en Bilbao -y . dos sedes adicionales . en

" Pamplonay Bayona

Segunda.w Estudios gue i'mpartiré.

Laugarrena.— 1C i
UPV/EHUrekin alxikitze-hitzarmen hau sinatzen

diciembre, de -Universidades, modificada por Ley

equipada  con
ordenadores recientemente. renovados con

L utlako
euskal unibertsitatea

attean, a}itXikitze~esjka1‘la ,baieztatz_el(b akordioa
eta eskaera Autonomi Erkidegora hidaltzea, berak

baimentzelio -eskumena - daukalako, apirilaren -
12ko 4/2007 Lege Organikoaren 11.1 artikuluan::
“zehaztutakoaren

arabera, Unibertsitateetako
abenduaren 2leko 6/2001 Lege Organikoa

aldarazi zuena.

“Ondorio moduan, -

dute, ondorengo baldintzen arabeyr_a:, ,

-~ KLAUSULAK:
.'Lehenengoa.fIzaera!k‘izendaypena’ efaegoitza.

'1- GOLEUS Ikastegi Atxikiak, Otaola 1 hiribidea

(20600 Eibar) helbidea duena, UEUk (Udako Euskal
Unibertsitatea) - bultzatzen . -du = -eta . bere

Catxikitzearen ondorioz dituen betekizunez eta

eskubideez gozatzen du, -eta bereziki, fiskalitate

arloko onurak eta zergarik eza ondorengo legeen
arabera:

- °6/2001 * Unibertsitateetako  Lege
Organikoaren 80.4 ‘art. (abenduaren 21ekoa) eta
berau. .ondoren 'moldatu. duen . ‘UPV/EHUrako
4/2007 Lege Organikoa (apirilaren 12koa). '

2~ GOLEUS lkastegi “Atxikiak . Eibarko egoitza
allademikoan - hurrengo
zerbitzuak: ditu: ‘
+900 m2ko azalera guztlra
" +.300 m2ko azalera duten gela teonl(oak
guztiak - 1kue.-entzunezko
ekipamenduarekin.
- Informatika-gela, multimedia Kit-a: eta
Interneterako sarbidea = - dituzten
ordenagallue}un ‘eta, horrez gain, 1kus—
. -entzunezko ekipamendua.

"« 10 unitateko eklpamendu mformaukoen .

parkea.

«Biblioteka
Erakusketa—-aretoa,
gela eta batzar-gelak. -

bjyde okonferentzia—

'+ Sare Akademikora eta i2Basque
kzerbitzue‘tara sarbidea . -duen . zuntz
optikoko -Internet konexma Streammg

SlStema

Gainera " Bilbon egoitza administratihoa  eta
argitalpen-zerbitzua ditu eta beste bi egoitza

gel’uago Ir unean eta Balonan

B1garrena.- lral(ats1ko dnen ll(aSke tak.

GOLEUS -

-.Instalazioak eta

C8V352137103508739699349 T80 \erificabteerrtitpssede etcaciongobesicity-Carpeta-Cludadana-https Hsede admitistracionyobes
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1.- El Centro Adscrito GOLEUS impartira los estudios
de: ~Master ‘Universitario ~.en = Formacion . de
Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria vy
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de
Idiomas

2~ La jmparticion de estas ensefianzas se ajustara a
to establecido en la memaria que se verifique por el

Consejo de Universidades, cuyo contenido se:

adjunta ~como “Anexo |-a . este convenio de
“adscripcién. .. -El .centro . responsable -~ .de ' las
ensefianzas, de acuerdo con lo establecido en la
Normativa.sobre el procedimiento de implantacién
modificacion y supresion de propuestas de masteres
universitarios de la UPV/EHU, ‘es la Facultad de
~Educacion, Filosoffa vy Antropologia, v el Centro
Adscrito GOl.eus se responsabilizara de la gestion de
los estudios Impartidos por:él, en los términos
recogidos en la memoria justificativa.

3~ Asi mismo, dicho centro -debera respetar lo
dispuesto en la Ley Organica de Universidades, las
normas dictadas por el Estado y la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco en el ejercicio de sus
competencias, el presente Convenio de Adscripcion,
la normativa académica de la UPV/EHU y las propias
normas de organizacion y funcionamiento,
2 : :

Las ensefianzas :se .impartiran en -modalidad a
distancia y semipresencial. Las practicas se realizaran
en todo.caso de forma presencial de acuerdo con lo
establecido en la Orden ECI/3858/2007, de 27 de
diciembre, por [a que se establecen los requisitos
para la verificacion de los - titulos universitarios

oficiales -que habiliten - para el ejercicio de ‘las.

profesiones . de .Profesor.de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y
Ensefianzas de Idiomas. Las actividades académicas
daran comienzo en el curso académico 2020~2021.

La modificacion de la memaoria que se adjunta como
Anexo | requerira la aprobacién por parte del
Consejo de Gobierno, 0 en su caso, def érganao en el
cual tenga delegada tal competencia, previo informe
- del delegado o delegada de la UPV/EHU en ese
Centro, a propuesta de los 6rganos de direccion del
mismo. La oferta anual de plazas de nuevo accesa se
regira por la normativa académica de la UPV/EHU.

4~ El Centro Adscrito GOLEUS, se compromete a

mantener su actividad durante un periodo minirno-

que permita finalizar los estudios a las alumnas y
alumnos que, con un aprovechamiento acadérnico

udako ©
euskal unibertsitatea

1~ GOLEUS Ikastegi-Atxikial hurrengo ikasketak

irakatsiko ditu: Derrigorrezlko Bigarren
Hezkuntzako eta Batxilergoko, Lanbide
Heziketako = -eta Hizkuntzen . Irakasluntzako

Irakasleen Prestakuntza Unibertsitate Masterra.

2 Ikasketa hauek emateko, Unibertsitateen
Rontseiluak egiaztatutako memorian
zehaztatutakoa hartulo da oinarri, Horren testua
atxikitze-hitzarmen: “honen L .- Eranskinean
txertatu da. Unibertsitateko master ofizialetarako
proposamenak lantzeko, aldatzeko eta
ezabatzelko prozedurari buruzko - arautegiaren
arabera, . ikasketen - arduraduna - Hezkuntza,
Filosofia eta ~Antropologia Fakultatea 'da, eta
GOLEUS ' Ikastegi Atxikia ‘izango. da berak
irakatsiko dituen ikasketen erantzukizuna izango
duena, oroit txostenean jasotako terminoetan.

3~ " Era berean, aipatutako zentroak
Unibertsitateen Lege Organikoan :zehaztutakoa
errespetatu . beharko du, Estatuak ‘eta Euskal
Autonomi - Erkidegoko - euren  eskumenak
betetzerakoan zehaztutako - arauak, - Atxikitze
Hitzarmena hau berau —eta ‘antolaketa . eta
funtzionamendurako berezko arauak.

Ikasketal¢ - urruneko . eta erdi - presentzial
modalitatean irakatsiko dira, Beharrezkoak diren
praktikak - aurrez—aurrekoak = izango. - dira,
abenduaren - 27ko ECl/3058/2017 - Aginduak
ezarritakoaren arabera, - zeinak Derrigorrezko
Bigarren Hezkuntzako eta Batxilergoko, Lanbide
Heziketako eta . Hizkuntzen . Irakaskuntzako
Irakasleen jarduera - profesionala ahalbidetzeko
unibertsitate-titulu - “ofizialen  eglaztapenerako
baldintzalk ezartzen dituen, Jarduera
alkademikoak 2020/2021 ikasturtean hasiko dira.

. Eranskinean atxikitzen den memoria aldatzeak
Gobernu Kontseiluaren onarpena izan beharko
du, -edo, -eskumen  hori daukan organoarena,
Ikastegi horretan dagoen UPV/EHU ordezkariaren
aurretiazko - txostenarekin eta, Ikastegiaren
zuzendaritza organoen proposamenarekin, [kasle
berrientzako leku~kopuruen
UPV/EHUren araudi akademikoaren arabera
zehaztuko da. :

4--GOLEUS Ilkastegi Atxikiak, bertan ikasketak
hasten - dituzten --ikasleei, ~ aprobetxamendu
akademiko normal batekin, euren ikasketak
amaitzeko aukera -eskainiko dien gutxieneko
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normal, los hubieran iniciado en &l.

5~ ‘Asimismo se compromete a ‘adoptar los
instrumentos v a cumplir los -procedimientos
universitarios . establecidos - para la promocion y
mejora de la calidad docente, Ef control de la calidad
de la docencia se verificara a través de la evaluacion
docente gue se establezca con caracter general en
todos los Centros de la Universidad del Pals Vasco. El
Centro Adscrito ‘GOLEUS se responsabilizara - del
seguimiento v .renovacion -de fa acreditacién en

relacion a los estudios que imparta, asi como de la
e{aboracién de los correspondientes autoinformes, y.

siempre - que ‘sea -preciso, -actuard ‘de forma
coordinada con la Facultad de Educacxon Filosofia y
Antropologia. : :

6~ La organizacion e ~imparticion de
ensenanzas distintas de las previstas en el apartado

primero, exigira la suscripcion dei correspondiente.

convenio donde se determinen {as condiciones de

dicha imparticion, asi como el cumplimiento de los
restantes requisitos 'y tramites prev istos en -la
normat ivade aphcacion

Tercera.— Caracter de los Estudios y expedicion de
Titulos Universitarios Oficiales. ‘

1~ Los estudios cursados en el Centro Adscrito
GOLEUS con ‘plena observancia de las normas .y
procedimientos por la UPV/EHU tendran igual valor
académico vy, ‘en su -caso, los mismos - efectos
-profesionales que los cursados en - jos Centros
prOpiOS de la misma. ' '

2-Los titulos universitarios oficiales seran expedrdos
por el Rector o Rectora de la UPV/EHU en nombre
del Jefe o de la Jefe del Estado con respeto de la
‘normativa vigente en la materi

3~ Los dip!omas y‘ tftu!os propios sérén expedidos
por el Rector o la Rectara en nompre de la UPV/EHU
con respeto de la normativa vigente en la materia.

Cuarta Profesorado

1~ El Centro Adscnto GOLEUS garant zard que,
respecto -del profesorado del Centro se.cumpla la
ratio establecida en el articulo 7.2 del RD 420/2015,
de 29 de mayo, es decir, el 70% del profesorado ha
de ser doctor, asi como el resto de exigencias
impuestas por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abri,
por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidacles.

otras 6.~ '

udako
euskal unibertsitatea

tartean jarduteko kenpromisca hartzen du.

5.~ Era berean, hezkuntzaren kalitatea sustatzeko

“hobetzeko * tresnak  eta zehaztutako
umbert51tate~prozedura}< betetzeko konpromisoa
hartzen du. Irakaskuntzaren kalitate-kontrola
Euskal Herriko Unibertsitatearen zentro guztietan
modu - orokorrean ezarriko ~den -irakaskuntza-
ebaluazioaren bitartez egiaztatuko da. GOI EUS
Tkastegi Atxikia,- beralc - irakatsiko - dituen
ikasketen  jarraipenaren  eta  alueditazioen -

“berriztapenaren arduraduna izango da, baita

beharrezkoak 1zango diren txostenen idazketen -
arduraduna ere. Horretarako, beharrezkoa izango
denean, ‘Hezkuntza, Filosofia eta Antropologia

‘ Fakultatearekin.koordinatuta arituko da.

Lehenengo *° dtalean = aurreikusitako
irakaskuntzetatik kanpo dauden -irakaskuntzak
antolatu eta irakasteko, kasu bakoitzean aplikatu
behar -den araudia betetzea eskatuko du eta
horretarako beharrezkoak diren baldintzak

-ezarriko dituen hitzarmen berria sinatzea.

Hirugarrena.— lkasketen izaera eta Unibertsitate
Titulu Ofizialen jaulkipena

1~ GOLEUS lkastegi Atxikian egindako ikasketak,
UPV/EHUren arauen eta prozeduren behaketa
osoarekin batio akademiko bera jzango dute, eta
hala dagokionean, hertan 1ka51ta}(0en eragin
profesional berekin. : :

2~ Unibertsitate - Titulu ofizialak - UPV/EHUko
Errektoreak jaulkilio ditu Estatuburuaren izenean,

~ikasgaian dagoen araudia errespetatuz.

3~ Diplomak ‘eta berezko tituluak Errektoreak
jaulkiko ditu UPV/EHUren izenean,- 1kasgaian
dagoen araudia errespetatuz o

Laugarrena,.— lrakaslealt

1~ GOLEUS . Ikastegl Atx1k1ak bermatuko . du
lkastetxelto ‘iraltasleei dagokionez malatzaren
29ko 420/2015 Errege Dekretuaren 7.2. artikuluan
zehazten den ratioa betetzea, hau da, %70a
doktorea izatea, eta baita, abenduaren 2leko
6/2001 Lege Organikoa aldatzen duen, apirilaren
12ko  4/2007 Lege Organikoan ezarritako

‘gainerako betekizunak ere.
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2.~ "El-'‘profesorado - del -Centro ‘Adscrito GOLEUS
mantendra su relacion con . la .UEU en los mismos
términos y con sujecion a ‘ldéntica normativa que
con anterioridad a la firma de este Convenio. No
tendran -vinculacién contractual. -ni: estatutaria
alguna con la UPV/EHU.

3~ El profesorado -del Centro ‘Adscrito - GOLEUS
deberda poseer la misma titulacion que la normativa
vigente -exige para el restante profesorado de los
Centros Universitarios.

4 La imparticion de cualquier contenido formativo
requerira la previa concesion de la «venia docendi»
al profesor o profesora encargado de la misma. Su
otorgamiento correspondera al Rector o Rectora,
previa solicitud .de los informes pertinentes.  Su
concesion se entendera con caracter permanente y
solo podra ser revisada de oficio o a instancia del
Delegado o Delegada de la Universidad.

5~ Toda contratacion del profesorado por parte del
Centro Adscrito GOI.EUS sera notificada al Delegado
o0 Delegada de la Universidad para que, junto con su

\/“ﬁector o.Rectora.

= informe, tramite la solicitud de «venia docendi» al

6.~ El profesorado que consta en el apartado 4 de la
Memoria de Solicitud de Adscripcidn es el que la
~UEU ‘ha -planificado contratar. “Cualquier : cambio

tendra que ser autorizado .por fa UPV/EHU -en los
términos -establecidos en -el ‘apartado 4 de la
presente clausula. -Para ello el -Centro -Adscrito
GOLEUS, tres meses antes -del inicio del .curso
enviara el listado para el nuevo curso, detallando las
nuevas - incorporaciones, ~ Si - durante el . curso
surgieran varlaciones, éstas seran comunicadas con
30 dias de antelacién antes de la incorporacién del
profesorado nuevo,

Quinta.— Personal de Administracion y Servicios.

1~ El personal de administracion y servicios del
Centro Adscrito GOILEUS mantendra su relacion con
Ja UEU en los mismos términos y con sujecion a la
misma normativa que con anterioridad a la firma de
este convenio. Dicho personal no tendra vinculacion
contractual ni estatutaria alguna con la UPV/EHU.

2~ El personal de -administracién y servicios. que
realiza las funciones administrativas en el Centro
Adscrito - GOLEUS " es la - siguiente: gerente,
responsable - - plataforma online, - responsable

udako
euskal unibertsitatea

2~ GOLEUS Ikastegi Atxikiko irakasleek UEUrekin
duten harremana Hitzarmen hau sinatu aurreko
termino ‘eta ‘arau berekin mantenduko dute. Ez
dute izango ez ‘kontratu-harremanik = ezta
estatutuen bidezko harremanik UPV/EHUrekin.

v

3.~ GOLEUS lkastegi Atxikiko irakasleek gainerako

Unibertsitate Ikastetxeetako irakasleei araudiak

eskatzen dien titulazio bera izan beharko dute.

4~ FEdozein hezkuntza-eduki irakasteko, berau
irakasteaz arduratzen den  irakasleak aldez
aurretik -~ «venia - docendi»—a ‘jaso ‘beharko - du.
Onarpena. Errektoreak egin beharko du, aldez
aurretik -dagozkion . txostenak eskatu ostean.
Onarpenak izaera finkoa izango du eta bakarrik
berrikusi ahal - izango. ~da, = berez . edo
Unibertsitateko Ordezkariak eskatuta.

5~ GOLEUS Ikastegi Atxikiak egiten duen

irakasleen - kontratazio - oro . Unibertsitateko
Ordezkariari ~jakinaraziko “zaio, :-horrela bere
txostenarekin - “batera, . Errektoreari ' «venia

docendir—aren eskaria egin diezaion.

6.~ Atxikitze Eskariko Memoriaren 4 ‘atalean
agertzen diren irakasleak dira UEUk kontratatzea
planifikatu dituena. Edozein aldaketa UPV/EHUk
onartu beharko du, klausula honetako 4. atalean
aipatzen -den terminoen .arabera. Horretarako,
Ikastegi Atxikiak, ikasturtea hasi baino 3 hilabete
lehenago, . ‘irakasleen . zerrenda —bidaliko - du,
irakasle berriak zeintzuk izango diren zehaztuz.
Behin -ikasturtea hasirik, aldaketak suertatuko
balira, irakasle berria lanean hasi baino 30 egun
lehenago jakinarazi beharko da.

Bosgarrena.— Administrazio eta Zerbitzuko

langileak
1~ GOLEUS Il(astegiko administrazio - eta
zerbitzuetako  langileek - UEUrekin duten

harremana -Hitzarmen  hau - sinatu -aurreko
termino eta ‘arau . berekin . mantenduko dute.
Pertsona hauek ez  dute ‘izango ez -kontratu
harremanik ezta estatutuen bidezko harremanik
UPV/EHUrekin. : .

2~ -GOLEUS lkastegi ~Atxikian administrazio~
funtzioetan lan egiten duten administrazio eta
zerbitzuetako - langileak honokoak dira;
kudeatzailea, online plataformaren arduraduna,

oy

CSVa3524 Q71n’2RhR7’%QRQQ’lAQ7Rﬂ =Merificable.en.httns://sede.educacion.cob.es/cid W ("arlnofn Ciudadana.httns.//sede.administracion.qgob.es

)

e

=)






Universidad
7 del Pals Vasco .

Adscrito
"s‘gu entes‘

cman ia zaba) 19z

Euskal Herriko
*Unibertsitatea -

seguimiento de( alurhnado y gestion de calidad,

responsable - metodologa pedagog!ca y auxﬁar,f

admlmstratfvo

Sexta— Estructuras de Direccion y func10nam|ento

""mterno

1~ El Centt‘o Adscrito GO, EUS se ‘estructura segln -
el Reglamento gue se incorpora como Anexo a este

Convenio. . Los Organos de ~Goblerno. del -Centro
colegiados -y unipersonales son . los

~ Organos 'coiegiados:

« LaJunta de Centro

‘Organos unipersonales:

o Ei Director
o FSecretario Academi

'2—- El funcionamiento interno dei Centro Adscrlto

‘GOLEUS se regira por su Reglamento que se

mcorpora como Anexo a este Convemo

Septnma — Alumnado.

Ww/—‘

1~ El numero méximo de alumnado de nuevo
ingreso que el Centro Adscrito GOLEUS admitira
cada afio académico, se establecerd por acuerdo del

Consejo de Coordinacion Universitaria a propuesta -

del Centro, en funcion de las capacidades y recursos
del mismo, previo acuerdo del ConseJo de Gobierno
yde fa Comumdad Autonoma :

.2~ El Centro Adscrito GOLEUS so6lo permitira el
acceso a sus ensefianzas a las personas que cumplan.

con la titulacién y demas requisitos exigidos, en cada
caso, por-la normativa en vigor. Se aplicaran los
criterios de admision recogidos en {a memora del
titulo dei lan de estudlos aplicable. :

3-la evakuac ion de{ alumnado del Cent:o Adscnto

GOL.EUS se realizara en el proplo Centro siguiendo lo
dispuesto ‘en su reglamento -de funcicnamiento
interno y siempre dentro de la normativa general de
la UPV/EHU ; ;

4~ Todo estudiante matriculado en el Centro

Adscrito -GOILEUS ‘tiene derecho a proseguir. sus

~estudios en el mismo, de acuerdo a la normativa de

permanenc adela UPV/EHU

5-La formalizacnon de,la matr;cula' se realizaraenla
Secretaria del proplo Centro Adscrito GOLEUS, Este
Centro -Adscrito se compromete a comunicar la

2-  GOLEUS
funtzionamendua bere Arautegian omarrltul(o da, -
‘Hitzarmen honi eransten zaiona.

1- Ikastegiak proposatuko, du

: 1raunkortasxm——arauak )arrallu

i = udako - i
euskal unibertsitatea -

ka,Iitatézirenfgéstio eta 'ika‘sleen'jarraipenarenﬁ “
- pedagogikoaren .

arduraduna, . metodologia
ardunduna eta administrari Iaguntzailea.

Se1garrena~ Zuzendarltza~eg1turak eta barne»
funtmonamendua ' : : :

1~ GOLEUS Ikastegi Atxikia Hitzarmen honi

eransten zaion Arautegiaren arabera egituratzen
- da. Ikastetxe Atxikiaren kide anitzeko eta lagun -
bakarrelto Gobernu Organoak hurrengoak dira: =~

‘lhde anitzeko organoak

o Ikastegiko Zuzendaritza Batzordea
Kide bakarreko organoak: .
o Zuzendaria -
e ‘Idazkari Akademikoa,
barne-

Ikastegi  Atxikiko |

ﬂ fZkazpigarrena.—lkasleak.

ilasturte
bakoitzean GOLEUS Ikastegi Atxikian ikasle sartu

‘berrientzat ezarritako gehieneko kopurua eta
Unibertsitate Roordinazio Batzordeak erabakiko..

du. Horretarako, Ikastegi bakoitzaren edukiera eta
baliabideak kontuan ‘hartuko dira, -~ Gobernu

Rontseiluak eta Autonomia Erkidegoak aldez -

aurretlk hltzartutakoaren arabera

2- GOIEUS - Ikastegi Atx1k1ak titulazioa

‘daukatenel ‘eta, hala dagokionean, -indarrean

dauden beste baldmtzak betetzen dituztenei soilik

utziko die sartzen. Aplikatuko diren onarpen—

irizpideak titulazioarl dagokion 1kasl(eta-p1aneko
memorian ezamtakoak jzango dua

3~ GOIEUS Ikastegl At}uklak berak ebaluatuko
ditu ikasleak, barne-funtzionamenduko araudian

ezarritakoaren arabera eta, hetiere, UPV/EHUren :
. araud1 orokorraren barruan :

4~ GOLEUS Ikastegi Atxikian matrikulatutako
ikasle - guztiek - ikasketak bertan jarraitzeko
eskubidea -~ izango. “dute, - UPV/EHUko

§~ lkasleen matrlkula GOI EUS Ikastegl Atxikiko
Idazkaritzan bertan egingo da. GOLEUS Ikastegi
Atxikiak, matrikula datu osoak jakinarazteko
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totalidad de 1los datos - correspondientes a la
matricula  siguiendo  las -indicaciones  del
Vicerrectorado de Ordenacion Académica de la
UPV/EHU,

6~ El Centro Adscrito GOLEUS realizara fa gestion
académica ‘de ~su - alumnado siguiendo las

indicaciones del Vicerrectorado -.de Estudios -de -

Grado y Posgrado que suministrara el apoyo

necesario para su correcta ejecucion, de acuerdo

con la Norimativa Umversltar favi gente

7~ El alumnado matriculado en el Centro Adscrito
GOLEUS tendra la consideracion de alumnado de la
UPV/EHU a los efectos de la- utllizacion de ‘los
servicios universitarios de Blblioteca Deportes
Extensibn Universitaria

8~ Al alumnado del centro adscrito se le aplicara la
normativa de gestibn académica y las normas de
permanencia de fa UPV/EHU,

1~ La comunicacion oficial entre ia UPV/ERHU vy el
Centro Adscrito GOLEUS se realizara a través del
Delegado o Delegada -y el “6rgano -directivo
reglamentario del Centro Adscrito. Sin perjuicio de
su consideracion como- Directora o Director del
Centro Adscrito GOLEUS no participara en la
eleccion de la representacion que el articuto 175,1 c)
de los Estatutos reserva en el Consejo de Gobierno
de la UPWEHU para sus centros. El Director o
Directora del Centro Adscrito podra patticipar en las
sesiones del Consejo de Gobierno -con voz pero sin
voto, conforme a lo establecido en el Reglamento de
Funcionamiento del - Consejo de Goblerno, Ast
mismo, podra participar -de -igual manera. en las
sesiones de la Junta de Campus de Gipuzkoa.

2~ El Delegado o Delegada de fa UPV/EHU en el
Centro Adscrito GOLEUS serd nombrado por el
Rector o Rectora, oidos los drganos de direccion del
propio Centro Adscrito, entre el personat docente e
mvest'gador permanente de la UPV/EHU con
dedicacion atiempo completo y doctor.

3~ A peticion del Rector o Rectora o Vicerrector o
Vicerrectora competente por razon de la materia, o
del Delegado o Delegada, el Centro Adscrito GOLEUS
estara  obligado @ proporcionar cualquier
informacion que se le requiera sobre las actividades

kudeaketa

udako
euskal unibertsitatga

konpromisoa  hartzen du, Graduko - eta
Graduondoko Ikasketen ar]oko Errektoreordetzak

~esandako hidetik.

6~ GOLEUS Ikastegi Atxikiak Graduko eta

Graduondoko lkasketen arloko Errektoreordetzal

esandakoaren arabera egingo du ikasleen
akademikoa, - betiere indarreko

Unibertsitate  -Arauteglarekin - bat = -etorrita,

- UPV/EHUKko Errektoreordetza horrek beharrezko
laguntza eskainiko du helburu hori betetzeko.

7~GOLEUS Ikastegi Atxikiko ikasleak UPV/EHUko
ikasletzat ‘joko -dituzte - hurrengo unibertsitate-
zerbitzuak -erabiltzeari dagokionez: Biblioteka,

- Rirolak, Unibertsitate Hedakuntza.

8.~ GOLEUS Ikastegi Atxikiko ikasleei, UPV/EHUko
akademia eta iraunkortasun araudlak ezarriko
zaizkie,

Zortzigarrena.— Komdmazma eta Lanludetza

1~ UPV/EHUren eta GOLEUS Ikastegi Atxiliaren

arteko komunikazio ofiziala Ordezkariaren eta

[kastetxe Atxikiaren zuzendaritza—organoaren
bhidez burutuko da. UPV/EHUren eta GOLEUS
Ikastegi Atxikiaren zuzendaritzat jo arren, berak
ez du parte hartuko UPV/EHUko Gobernu
Kontseilurako bere ordezkarien hautaketan, izan
ere, eskumen hori ematen die UPV/EHUko
Estatutuen 175.1 ¢) artikuluak bere ikastetxeei.
Ikastetxe  Atxikiko . Zuzendariak = Gobernu
Kontselluaren bileretan hitzez parte hartu ahal
izango du, -ahotsarekin baina bozkarik gabe,
Gobernu Kontseiluaren - Funtzionamenduari

“buruzko Araudian ezarritakoarekin bat. Era

berean, Gipuzkoako Campuseko - Batzarraren
bileretan parte hartu ahal izango du. ‘

2.~ Errektoreak izendatuko du UPV/EHUK GOLEUS
Ikastegi Atxikian duen Ordezkaria, lkastetxe
Atxikiko  zuzendaritza~organoek - esandakoa
entzun ondoren. Ordezkari -hori mugagabeko
harremana eta lanaldi osoa duten UPV/EHUko
irakasle eta 1l<erlan doktoreen artean hautatuko
dute, ~

"3~ Ermrrektoreak edo gaia dela eta, eskuduntza

duen Errektoreordeak, edo Ordezlkariak hala
eskatzen badute, GOLEUS Ikastegi Atxikialk
jarduera akademikoei  buruzko edozein

informazio ematera derrigortuta egongo da,
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académicas de conformidad con la legislacion
vigente en fa materia. ' :

4~ Las decisiones -adoptadas por. el Delegado o .

Delegada de la Universidad en todo caso, podran ser
objeto de recurso de alzada ante el Rector.o Rectora.

‘Las decisiones -de contenido académico de ‘los

organos del Centro Adscrito seran recurribles ante el
Rector o la Rectora de la UPV/EHU.

5.-Ladocencia de las distintas disciplinas impartidas
en e} Centro Adscrito GOLEUS estard sujeta a la
supervision de la UPV/EHU. -Los Directores o las
Directoras de los departamentos correspondientes a
las areas de conocimiento que se imparten en dicho
centro podran recabar, a través del Delegado o de la

Delegada de la Universidad cuanta informacion

estimen necesaria sobre la programacion vy
desarrollo de las correspondientes disciplinas.

Novena.~ Participacion de  la
Universitaria y Normas Reguladoras,

1~ El Centro Adscrito GOLEUS se compromete a

- respetar y aplicar en sus normativas y organos de

gobierno el principio fundamental estatutario de
representacion en los mismaos de todos los sectores
de la Comunidad Universitaria, Ademas, el Centro
Adscrito debe ajustarse al articulo 10.7 del RD
420/2015, de 29 de mayo (anterior articulo 11 a) del
RD 557/1991). - :

2~ El Centro Adscrito GOLEUS [a UPV/EHU se
compromete a garantizar, en el ambito de sus
respectivas competencias, la normalizacion del uso
del euskera en la docencia y en los servicios
universitarios, de la integracion en su centro de las
personas con discapacidad y de la igualdad vy no
discriminacion de todos sus miembros, ‘en los
términos fijados en los Estatutos de la Universidad y
sus normas de desarrollo,

3.~ Elprofesorado y PAS del Centro Adscrito GOLEUS
podra acceder a los cursos de . formacion que
organice la UPV/EHU para su personal propio en la
medida gue haya plazas no cubiertas por el mismo,
sin perjuicio, en su caso, del abono de las cantidades
que procedan. No obstante, la participacion de este
Centro estara garantizada en aquellos cursos de

_interés general que requieren obligatoriamente de la

participacion del personal de todos los centros.

Comu’nidad’

udako
euskal unibertsitatea

gaiaren inguruan indarrean dagoen legearekin
bal etorrita, : ~ o '

4~ Edonola ere, Unibertsitateko QOrdezkarial
hartutako erabakien aurka gorako errekurtsoa
jarri “ahal - izango -da - Errektorearen -aurrean.
Ikastegi atxikiko organoek -eduki akademlkoez
hartutako - erabakien - kontra,

5— UPV/EHUK ikuskatuko du GOLEUS Ikastegi

Atxikian = eskainitako diziplinen irakaskuntza.
Zentro ‘horretan eskainitako ezagutza-arloei
dagozkien - UPV/EHUKko --sailetako -Zuzendariek
Unibertsitateko .- Ordezkariaren bitartez
behairezko deritzoten beste Informazio - eskatu
ahal izango dute diziplina  bakoitzaren

programazioari eta garapenari dagokienez,

Bederatzi.~ Unibertsitate Romunitatearen parte-
hartzea eta Araudla. :

1~ GOLEUS Ikastegi -Atxikiak Unibertsitate
Homunitateko sektore puztialk bere araudi eta
gobernu-organoetan ordezkatzeko, estatutuen
araberako funtsezlo printzipioa errespetatzello
eta ezartzeko konpromisoa hartu du. Gainera,
GOLEUS Ikastegi Atxikiak, - maiatzaren 29ko
420/2015 FErrege Dekretuaren 10.1 -artikuluak
(557/1991 Errege Dekretuaren aurreko 11 a
artikulua) ezarritakoa bete beharko du.

2~ GOLEUS lkastegi Atxikiak eta UPV/EHUK

bakoitzaren eskumenen alorrean  euskara, .
irakaskuntzan eta ~unibertsitate-zerbitzuetan
normalizatzeko, Zentroan desgaitualt

integratzeko -eta berdintasunaren alde nahiz
bereizketaren aurka lan -egiteko Konpromisoa
hartu dute, Unibertsitatearen “Estatutuetan eta
horlel garatzeko arauetan agertzen den bezala.

3~ GOLEUS lkastegi Atxikiko irakasleek eta
Administrazio eta - Zerbitzuetako - Langileek
UPV/EHUK bere langileentzat - antolatutako
prestakuntza-ikastaroetan -parte - hartu ahal
izango dute, betiere UPV/EHUren langileek bete
gabeko lekuak dauden bitartean. Hala  ere;
prestakuntza ordaindu behar izango dute, hala
dagokionean., Edonola - ere, -lkastegi - Atxiki
honetako' kideen parte-hartzea bermatuta
egongo da ikastetxe guztietako langileen parte-
hartzea derrigorrezko duten interes orokorreko
ikastaroetan.

UPV/EHUko -
- errektoreari aurkez dakioke errekurtsoa.

7

ra
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4~ En todo caso, el Centro. Adscrito -GOLEUS se
regira, por las normas a que hace referencia el
artfculo 11.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciemnbre, de Universidades, por lo establecido en el
Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo. Por lo
dispuesto “en los Estatutos de la UPV/EHU,
publicados en el BOPV del 24022011, en el
Regiamento Marco de los Centros Docentes, en la
* Normativa -Reguladora ~ de - las : Solicitudes de

Adscripcion de Centros Dacentes, por [as previsiones.

del presente ‘convenio ‘de adscripcion, por sus
~ propias normas de organizaciony funcionamiento y
“cuantas otras disposiciones le fueran de aplicacion,
prevaleciendo en caso de contradiccion, o dispuesto
en la normativa universitaria, -

Décima~ Aspectos financieros y ‘abono de los
precios publicos. ‘

1.~En el plano financiero, ef Centro Adscrito GOLEUS
debera facilitar a ta UPV/EHU la informacion referida
al mantenimiento de las garantias econdmicas que
aseguren su viabilidad v, a soficitud de ésta, sobre los

demas aspectos recogidos por la legislacion vigente. |

2~ Centro Adscrito GOLEUS se compromete a
abonar a la UPV/EHU en el primer trimestre de cada

~x, afio académico las siguientes cantidades:

s Los derechos econdmicos establecidos para
cada curso académico por el Gobierno
Vasco para las titulaciones oficiales

e Un 25% adicional, a partir del tercer afio

académico, -de los derechos econoémicos -
establecidos para cada curso académico por -

el Gobierno Vasco para las titulaclones
oficlales por cada estudiante matncukado/a
en la ensefanza oficial, :

= Los derechos econdmicos establecidos para
cada curso académico por el Consejo Social
de la UPV/EHU a propuesta del Consejo de
Gobierno para las ensefanzas propias que
en su caso tuvieran autorizadas.

Undécima.—~Inspeccion.

1~ En todo lo referente al cumplimiento del
Convenio, el Centro Adscrito GOLEUS se somete a
las facultades inspectoras de la UPV/EHU.

2~ El Centro Adscrito - GOLEUS facilitara la
intervencion del Aldezie en el tratamiento de las
quejas de su competencia procedentes de su
alumnado.

Ikastegien

udake =
euskal unibertsitatea

4— Gauzak horrela, GOLEUS lkastegi Alxikian
abenduaren 21eko Unibertsitateei buruzko 6/2001

- Lege Organikoaren 11,2 artikuluan eta maiatzaren

29ko 420/2015 Errege Dekretuan -ezarritakoaren
arabera zuzenduko da. Baina ondorengo arauen
arabera - ere: - UPV/EHUko
xedatutakoa (EHAO: 2011/02/24an argitaratuta),
Oinarrizko  ‘Araudia, - .lkastegien
Atxikitze - Eskaeretarako Arautegia, =Atxikitzeko
honako ‘hitzarmenak - aurreikusitakoa;
Ikastetxearen  beraren antolatzeko eta
funtzionatzeko - arauak, - eta . ezarr .litezkeen
bestelako xedapen batzuk. Hala ere, kontraesanik
egotekotan, umbertsﬁate}(o alaudlak ezamtakoa
nagusitulco da

Hamargarrena-— Finantza-arloko gaia}( eta

prezio pubhko en abonua

1~ Fmantza~alorrean, GOLEUS .lkastegi Atmklak
bere bideragarritasuna bermatuko duten diruzko
bermeak edulkitzeari buruzko informazioa eman

behar izango dio -UPV/EHUTri. Halaber, indarreko .

legerian ezarritako beste alderdi batzuen berri
emango du, UPV/EHUk hala eskatzen duenean

2 GOLEUS Ikastegi Atxi}(iak Ikasturte bakoitzeko

‘lehenengo hiruhilekoan, honal(oal( ordamduko
- dizkio UPV/EHUTri:

o Tkasturte akademiko bakomeko t1tulauo
ofizialetarako ~ Eusko Jaurlaritzak
ezarritako eskubide ekonomikoak.

o Ikasturte akademiko bakoitzean titulazio
-ofizjaletarako - eta " rnatrikulatzen - den
ikasle bakoitzerako Eusko Jaurlaritzak
ezarritako eskubide ekonomikoen %25
gehlgarri  bat,  hirugarren ikasturte

. ‘akademikotik aurrera, azken hau barne.
o - Jkasturte

akademiko  bakoitzerako,

UPV/EHUko Gobernu Rontseilual

proposatutako eta Gizarte Kontseiluak

baimendutako - berezko

“1rakaskuntzetarako ezamtako eskubide
ekonomlkoak

Hamalkagarrena.— Ikuskaritza.

1~ Hitzarmena betetzeari dagokion :guztirako,
GOLEUS Ikastegi  Atxikiak ~ UPV/EHUren
ikuskaritzako eskumenak onartu ditu.

2~ GOLEUS lkastegi Atxiklak Aldezleren esku-
hartzea -erraztuko du ikasleengandik -jasotako
kexei erantzuteko, betiere bere eskumeneloak
baldin badira.

Estatutuetan
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3.~ La Direccion del Centro Adscrito GOLEUS debera
suministrar -a fa UPV/EHU cuanta informacion sea
solicitada por ésta a tales efectos, de conformidad
con fa legislacion vigente en la materia.

Duodécima.—Imagen corporativa de la UPV/EHU.

En la actividad objéto del presente convenio del

Centro Adscrito GOLEUS hara figurar su condicion

de Centro Adscrito a la UPV/EHU y se compromete a
krespetar!a imagen corporatwa de ésta.

Decnmotercerar— Vigendia.

1~ El presente convenio tendrd una vigencia de 4

~afios, salvo - que la -normativa -general de rango

superior imponga la revision de alguna de sus
clausudas, 'y se prorrogara .de “forma tacita por

periodos anuales hasta un maximo de otros 4 afos, .

salvo gue cualquiera de ‘las partes comunique su

voluntad de no renovacion dej mismao seis meses-.

antes de explrar cada penodo

2~ El presente convenio solo surtira efectos en el
supuesto de que sea autorizada la imparticion de las
ensefianzas en el Centro Adscrito, vy a partir de la
fecha de su suscripcion. El comienzo de las

S \”//act\ndades del Centro Adscrito GOLEUS sera

autorizado por Ja Comunidad Autbnoma previa
verificacion por el Consejo de Universidades de la
memoria gue -se adfunta- como Anexo | en el

. presente convenio correspondiente a las ensefianzas

enumeradas en la cldusula segunda de este
Convenio, cuando se trate de estudios conducentes

utlako
euskal unibertsitatea

3~ GOLEUS  Ikastegi -Atxikiko Zuzendaritzak
UPV/EHUK eskatutako beste informazio eman
behar ‘izango dio azken honi, gai honetan

indarrean dagoen legeriarekin bat etorrita,

Hamabigarrena.—

UPV/EHUren ~irudi
korporatiboa, N :

‘Hitzarmen honen xedea den jardueran GOLEUS
Ikastegi: Atxlkiak UPV/EHUren lkastetxe Atxikia .

dela  jakinaraziko ~ du -~ eta  haren

, irudia
errespetatzeko konpromisoa hartzen du. -

; Hémahirugarrena. -Indarraldia k

1.~ Honako hifzarmen honek 4 urteko indarraldia
izango ‘du, -baldin eta ‘goragoko maila bateko

arauren batek klausula baten kontra -egiten ez

badu, Eta isilbidez urtez urtez luzatuko da,
gehiengoz beste 4 urtez, bi alderdietako inork
epealdi bakoitza amaitu baino sei hilabete

lehenago ez berriztatzeko gogoa adierazten ez

badu,

2~ Hitzarmen hau sinatu den datan bértan
indarrean jarriko da, beti ere, GOLEUS Ikastegi

Atxikian eman beharreko . ikasketak  onartuko

halira. Autonomia Erkidegoak omnartu behar du
GOLEUS Ikastegi Atxikiaren jardueraren hasiera.
Horrez gain, : Estatuaren lurralde ‘osoan balio
duten titulu ofizialak lortzeko ikasketal¢ direnean,
aurretilk.  Unibertsitate Rontseiluak hitzarmen
honen I Eranskineko memoria egiaztatu beharko
du, hitzarmen honen 2. klausulan zehaztutako
1l<askete1 buruzkoa

a titulos oficiales con validez en todo el territorio del

Estado.

En caso de tr.atarse de ensefianzas propias de ia
universidad, el comienzo de las actividades
correspondientes serd autorizado por la UPV/EHU.

3.- La falta de cumplimiento por el Centro Adscrito
GOLEUS de las obligaciones derivadas del presente
convenio supondra de forma automatica, previa
notificacion al mismo, la paralizacién por parte de ia
UPV/EHU de los tramites administrativos, incluidas,

en su caso, los relativos al alumnado; esta decision.

se comunicarda a la Comun;dad autonoma a ios
efectos pertinentes.

4~ Si en el plazo de 3 meses no se rectificara la

actuacion contraria al presente convenlo, el -érgano
del Consejo de Direccibn competente porrazon de la

materia, -oido - el “Centro Adscrito ~ GOLEUS, fa -

UPV/EHU  iniciaria el procedimiento -~ de

“UPV/EHUren berezko ikasketak direnean, berak

baimenduko du d ago;zkionjardu‘eren hasiera.

3.~ GOLEUS lkastegi Atxikiak hilzarmen honetatik
eratorritako obligazioetakoren bat bete ezean,
horren -~ berrl Tkastetxeari eman ondoren,
UPV/EHUK administrazio-izapideak etengo ditu,
baita ikasleei dagozkienak ere, hala badagokio.
Hartutako erabali hori Autonomia Erlddegoari
jakinarazilio zaio, dagozkion ondorioetarako. =~

4~ ‘Hiru hilabeteko -epean hitzarmen honen

kontra -egindakoa zuzentzen ez ‘badu, gaiari
dagokion UPV/EHUko. Zuzendaritza
Kontseiluaren —organoak, ~— GOLEUS Ikastegi
Atxikiak esan ‘beharrekoa entzun ondoren,

10
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desadscripcién. ' o , ' atxikipena bertah behera - uzteko prozeduryari
o , ekingo lioke, :

Y, en prueba de conformidad, io firman por Eta ados daudela adierazte}(o, bikoiztutako alea
duplicado ejemplar en el lugar y- fecha arriba izenpetudute goian adierazitako tokian eta datan.
indicados. : ‘ , : f ,

A Pres
Aty L
UPV/EHUKSE e UEUKo Idazkaria

ktorea ' ;
a Secretaria de la UEU

La Rectora d% a UPV/EHU

Nekane Baliuerka Lasa k T \ / Ane Sarasuya Aranberri
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8 RESULTADOS PREVISTOS

Euskal Herriko
Unibertsitatea

NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN
CAMPUSA

Master Universitario en

8.1 Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

8.1.1

Justificacion:

El master se viene impartiendo desde el curso 2009/2010 y ha pasado varios informes de seguimiento y acreditaciones. Adjuntamos los datos actualizados de ultimo

informe presentado en este curso 2018/2019

icion del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas

Aprendizaje 2017/2018 | 2016/2017 | 2015/2016 | 2014/2015
Tasa de rendimiento 97.88 97.52 97.55 98.97
Tasa de éxito 99.85 99.93 99.85 99.95
Tasa de evaluacion 98.03 97.59 97.7 99.02
Personas egresadas 198 190 196 194
Tasa de eficiencia 99.48 99.4 99.43 99.11

Ano de la cohorte de entrada

Datos de cohortes de entrada | 2015/2016 | 2014/2015 | 2013/2014 | 2012/2013
Tasa de abi\ndono del estudio 341 1.48 1.97 515
en el ler afio cursado

Ano de la cohorte de entrada

Datos de cohortes de entrada

2016/2017

2015/2016

2014/2015

2013/2014

Tasa de graduacién

95.03

96.24

99.41

97.71
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[ NAZIOARTEKO Master Universitario en
BIKAINTASUN

CAMPUSA

Universidad ~ Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

A diferencia de la modalidad presencial no nos podemos basar en los datos de las ediciones anteriores.

icion del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas

20 de junio de 2019

Las tasas publicadas en el estudio "Datos y cifras del sistema universitario espafiol. Curso 2014/2015" del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte son las

siguientes para los

estudios de Master:

Tasas de abandono y cambio del estudio en Master por tipo de universidad. Cohorte de
nuevo ingreso de 2009-2010

Tatal Univ. Publicas Univ. Privadas

Abandona del Cambio del Abandano del Cambio del Abandono del Cambio del
estudio astudio astudie estudio astudio asiudie

1"afic ®afo 1"afc Pafe 1%afo 2*afe  1"afic 2%afe 1"afe P afe  1%ahe  2°afo

Total 156% T7.3% 3,5% 1,0% 154% T.8%  15% 1.1% 17.0%  4.2% 3,3% 0,3%
Uniw. Presenciales 148% TO0%  33% 0.9% 14.5% TA4%  33% 1.00% 170% 4.3% 3.2% 0,3%
Univ. Mo prasenciales 20E% 128% 6.2% 1.8% FE% 142% B6% 20°% 17086 3.2% 4.1% 0.9%
Uniw. Especiales 217  86% 25% 41%  29.T% 26% 25% 4.1% - - -
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Master Universitario en

icion del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas

20 de junio de 2019

La tasa de abandono en el primer afio pasa de un 14,8% para presenciales a un 29,8% para no presenciales. Otros resultados son presentados divididos entre

estudiantes con becay sin beca:

Tasas de rendimiento, éxito y evaluacién de los beneficiarios de becas generales en Master

por tipo de universidad. Curso 2012-2013

Total

Tipo de universidad
Univ. Piblicas

Presencial
Mo Presencial
Ezpecial

Univ. Privadas

Presencial
Mo Presencial

Becarios'" No becarios
Rendimlento Exita Evaluaclén  Rendimlento Exito Evaluaclén
94, 4% 99, 2% 95.2% B88,0% 98.4% B89 .4%
94, 4% 99,2% 95,2% B8,8% 98,6% 90,0%
95,1% 99 2% 95 8% 90,4% 98, 7% 91.6%
71.2% 98, 1% T2,6% 64, 7% a8, 1% 659%
93,9% 99, 3% a4 5% 91,8% 96, 1% 95,5%
94,.5% 98,9% 95,5% B6,1% a97.9% 88,0%
94 ,6% a98,8% a5 7% 85,9% a8, 1% 87.6%
04 3% 99, 1% a5 2% 86, 6% o7, 3% 89,0%

Se puede observar que la tasa de rendimiento también es menor en la modalidad no presencial, entre el 64,7 y el 71,2% segun tengan asignada o no una beca. Se

debe tener en cuenta que se incluyen estudios de Master, no disponiéndose de un estudio mas detallado para masteres con atribuciones profesionales.

Por otro lado estos son los resultados para los masteres publicados por la UOC, que es una referencia por su tradicidn en titulaciones online y una metodologia cercana
alaque proponemos (http://www.uoc.edu/portal/es/qualitat/resultats-academics/index.html): tasa de abandono (20%), tasa de rendimiento (80-85%), tasa de éxito

(95%)
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Master Universitario en

icion del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas

20 de junio de 2019

Tras el estudio realizado y dado que es un titulo con buenas expectativas profesionales la estimacidn para la modalidad a distancia asume las tasas mas altas de la UOC:
tasa de abandono (20%), tasa de rendimiento (85%) y tasa de éxito (95%).

8.1.2 Tasas:

Tasa de Graduacion (%)

Tasa de Abandono (%)

Tasa de Eficiencia (%)

Tasa de Rendimiento (%)

96.00

2.00

96.00

96.00
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MIREN  NERANE  BALLUERKRA  LASA
ANDREA, UNIVERSIDAD DEL  PAIS
VASCO/EUSKAL HERRIKO

UNIBERTSITATEKO ERREKTOREAK

EGIAZTATZENDU:

Ezen, emanak zaizkion eskumenak
baliatuta, Maria Araceli Garin Martin
andrea Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitateko

Gradu eta Graduondoko Ikasketen
arloko errektoreorde izendatu zuela
(EHAA 17.02.03); Monetaren errege

etxeko Moneta eta tinbrearen fabrika
nazionalaren X.509.V3 ziurtagiria behin
eskuratuta, erakunde honek gradu eta
graduondoko unibertsitate-ikasketen
tramitazioaren inguruan  aurkeztu
behar dituen aitorpen edo
komunikazioen aurkezpen telematikoa
egin ditzan.

Leioan, 2019.eko urtarrilaren 21ean.

<IAEE

www.ehu.eus

ERREKTOREAREN RABINETEA
GABINETE DE LA RECTORA

DNA. MIREN NEKANE BALLUERKA LASA
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DEL PAIS
VASCO/ EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA

CERTIFICO:

Que en uso de las atribuciones que
tengo conferidas, designé a Dna. Maria
Araceli Garin Martin Vicerrectora de
Estudios de Grado y Posgrado de Ila
Universidad del Pais Vasco/Euskal
Herriko  Unibertsitatea (BOPV 3.02.17)
para que, previa obtencion del certificado
X.509.V3 de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre-Real Casa de Ia
Moneda, efectie * la presentacion
telematica de las declaraciones o
comunicaciones a que esté obligada esta
Institucion relacionado con la tramitacion
de las Ensenanzas Universitarias de
Grado y Posgrado.

En Leicaa21deenerode 2019
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